PERJANJIAN KINERJA

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGANDAERAH

KABUPATEN LUWU TIMUR 2021




Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, t
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. DOHRI AS'ARI 13
Jabatan  :  Pit. KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN J
DAERAH
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama . Drs. H. BUDIMAN, M.Pd
Jabatan : BUPATILUWU TIMUR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai |

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka rmem#l
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalz
kinerja teresebut menjadi tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan
Madapcapmmhneqadaipeﬂmﬁmwdmmwm
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
BUPATI LUWU TIMUR




{RKPD (%)

Meningkatnya akuntabilitas kinerja pelayanan perangkat daerah _z._n_ SAKIP

4 Terciptanya penerapan inovasi dalam penyelenggaraan P _ kat daerah yang
pemerintahan =
5 |Meningkatnya pemanfaatan hasil kelitbangan/inovasi daerah _voaoaus pemanfaatan hasil kelitbangan/inov.
Program o
1 Program Urusan Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota Rp
2 Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah Rp
3 Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Rp
4 Program Penelitian dan Pengembangan Daerah Rp

BUPATI LUWU TIMUR,

VP/\j

Drs. H. BUDIMAN, M.Pd




i’ L3 7

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemarintahan yang efeki. iransparan dan skuntabel
serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan d« bawsh ini

Nama . Drs. BAMBANG ANDI ACANG
Jabatan SEKRETARIS
Seianutnya disebut sebaga phak perteme
Nama Drs DOHRI ASARI
Jabatan Pt KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
penjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang lelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target knena
teresebut menjadi tanggungjawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambid tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Maiili, 06 Apni 2021

Pihak Pertama,
SEKRETARIS

Drs. BAMBANG ANDI ACANG
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BIDANG
TAHUN ANGGARAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
BAPELITBANGDA

: SEKRETARIAT
;2021

No.

Program

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Kegiatan

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

(1)

(2

)

4

(9

(6)

(7)

Tersedianya jasa dan prasarana

penunjang untuk pelayanan

Presentase rata-rata kinerja
pelayanan administrasi perkantoran

95

Jumlah dokumen perencanaan,
penganggaran dan evaluasi kinerja
perangkat daerah yang dihasilkan

Jumiah dokumen perencanaan,
pengangaran dan evaluasi kinerja
perangkat daerah yang disusun
tepat waktu

Meningkatnya pelayanan
administrasi perkantoran

Persentase rata-rata capaian
kinerja administrasi keuangan
rangkat daerah

100

Persentase Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah yang
ditatausahakan

100

Persentase rata-rata capaian
kinerja administrasi kepegawaian
perangkat daerah

100

Persentase rata-rata capaian
kinerja administrasi umum
perangkat daerah

100

Jumlah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah yang diadakan

100

Persentase rata-rata capaian
kinerja Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

100

Jumlah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah yang dipeiihara
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Program
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Kab./Kota
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Kegiatan Admnistrasi Umum Perangkat Daerah
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Pit. KEPALA BAPELITBANGDA,

Drs. DOHRI AS'ARI

- - A - A A

Anggaran Keterangan

5,147,655,323
60,607,770
3,979,471,701
10,987,960
161,877,100
450,885,800
236,301,700
130,343,292
117,180,000

Maliii, 06 April 2021
SEKRETARIS,

Tt

Drs. BAMBANG ANDI ACANG
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ARIOFINITOL., SE

Jabatan . KASUBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . Drs. BAMBANG ANDI ACANG

Jabatan . SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2121

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUJ BAGIAN

flet

Drs. BAMBANG ANDI ACANG

OFINITOL, SE




PERJANJIAN KINERJA PERUBAMAN TAHUN 2021

SEKRETARIAT
Sub Bagian . Umum dan Kepegawaian
Tahun Anggaran . AN .

No. Sasaran indikator Kinerja Target

{1 @ (3) 4
{ |Tersedianyal penatausahaan barang milik daerat __m.a_wﬂ_%oﬁa penatausahaan barang milik daerah yang 4

disusun tepat waktu
2 |Tersedianya pakaian dinas dan atributnya Jumlah pakaian dinas dan atributnya yang diadakan 49
. T ; Jumlah laporan data administrasi kepegawaian yang :
3 [Tersedianya data administrasi kepegawaian - 12
4 [Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya aparatur %M””Wmnﬂ atur yang mengikuti bimtek/diklat/workshop/ 10
§ |Tersedianya kebutuhan komponen instalasi listrik/penerangan kantor %a_mm xo_dvo:% instalast istiipenarang bangunen kankor 8
yang disediakan
6 |Tersedianya peralatan rumah tangga Jumlah peralatan rumah tangga yang diadakan (Unit) 2
7 |Tersedianya bahan logistik kantor Jumiah bahan logistik kantor yang diadakan (Jenis) 18
8 |Tersedianya barang cetakan dan penggandaan ;.w_oﬂ__”wd barang cetak dan penggandaan yang disediskan 3
, Jumiah eksemplar koran lokal, regional, nasional yang
T bah :

9  |Tersedianya bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan disiapkan sebagai bahan bacaan (Eksemplar) 60
10 [Tersedianya makanan dan minuman tamu Jumlah makanan dan minuman tamu yang disediakan (Dos) ! 605
11 [Terlaksananya kegiatan rapat-rapat koordinasi dan konsultasi Jumiah perjalanan dinas untuk rapat-rapat koordinasi den 281

konsuftasi (Kali)




T oradmyd Ao s SACAK M POV PN | iiah kanearnan dines operasiond s lnpanga yg | g A
B S [ataan (Unf) L
+ | TOrSOBENTR NCRNEN TS 369758 PR 20NN Pl anan g?iaasisizgts 15
- “gug L g Eit!i:l.i!.w
5 — ﬂcﬁ!?aan ;-.2%_*5 3% 4
& [Tertrva éﬂi&ig Jumiah suiat masuk dan keluar yang Sadminvekasian &.&_. 0
‘g g&uﬁ.&ﬂﬁ. EKTAmTIS petarkrar .Eai.i_ﬁaé airdan TV %35&% %
i . Jumdah tenaga u B: a kebersihan dan keamanan yang
Mggﬁ.ﬁﬁﬂﬁﬂgﬁgg - baysrkan (O 3
_ _ Sras ; it &_io..;oama%ns Soau.oa atau lapangan yang s
dipelihara (Unit)
' 3 Tepelhararie mede secars berkala Jumiah mebel yang dipelihara (Unit) 1
i o Jumiah gedung kantor atau bangunan lainnya yang
I 23 |Terpelihararya gedung kantor Secan berkaia Ipeid habiltasi (Unit) 1
Kegiatan Anggaran Ksterangan
Penatausahaan Barang Milik Deerah pada SKPD Rp 10,587 960 APBD
Pengadaan Pakaan Dinas Besena Atribut Kelengkapannya Rp 36,200,000 APBD
Pendataan dan Pengolahan Administras Kepegawaian Rp 9,377,100 APBD
Bimbingan Teiuus dan Implementas: Peraturan Perundang-undangan Rp 116,300,000 APBD
Penyediaan Komponen Instaias: Listrik/Penerang Bangunan Kantor Rp 4,738,900 APBD
Pemyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 4,500,000 APRD
enyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 8,505,900 APSD
enyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 25,200,000 APBD




10
ik
12
13
14
15
16
7
18

19
20

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

SEKRETARIS,
s

Drs. BAMBANG ANDI ACANG

8 83832 FTE2

6,180,000
22,825,000
378,938,000

143,201,700
6,000,000
26,721,492
52,621,800
51,000,000
35,260,000

3,000,000
55,000,000

Malili, 06 April 2021

KEPALA S GIAN,

FINITOL, SE
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PERJANJIAN KINERJA RUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama © IRMAWATI M, ST
Jabatan . AN. KASUBAG. PROGRAM
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama . Drs. BAMBANG ANDI ACANG
Jabatan . SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS An. KEPALA SUB BAGIAN

‘4 iwfﬁ
Drs. BAMBANG ANDI ACANG mST




PERJANJIAN KINERJA PERUBAMAN TAHUN 2021

SEXRETARIAT
Sub Bagian Program
Tahun Angoaran a1
No. Sasaren indikator Kinerja Target
(1 (@) (3 4
" 5 5 _ Jumiah dokumen perencanaan perangkat dasrah yang
1 [Tersusunnya Johumen perencanaan perangeal daerah disusun tepat wakiu 3
2 {Tersusuntya Sokumen RXKA-SKPC Jumiah dokumen RrA-SKPD yang disusun tepat wakiy 2
3 [Tersusun~ya dohumer DFA SKPT Jumiah DPA-SKPD yang disusun tepat waktu 2
, Jumiah dokumen evaluasi kinerja pemgkat daerah yang
4 (Tersusunnva dokumen evaluas kinena perangkat daerah ld lepat wakiy 2
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp 32.668 850 APBD
2 Xpordnasi Penyusunan RKA-SKPD Rp 4 475,025 APBD
3 Koordinas Penyusunan DPA-SKPD Rp 4461470 APBD
4  Evaluasi Kinena Perangkat Daerah Rp 19,002,425 APSD
Maiii, 08 Apni 2021

SEKRETARIS, An. KEPALA SUB BAGIAN,

Drs. BAMBANG AND! ACANG _!_ri)d"n._ma




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemanitahan yang elektl iransperan den skuntabel
sorta baronentasi pada hasil kami yang bartanda tangan ¢ bewah

Nama IRMAWATI M ST
Jabatan KASUBAG KF1UANGAN
Selanjutnya dsetxt sebaga pihak pertama
Nama Drs. BAMBANG ANDI ACANG
Jabatan SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selangtnys disebut pihak kedus

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targe! hrena jang SENArus! ya Sasud ampyan
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert yang ielah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasian 4ar kegagalar pencapaan target urens
teresebut menjadi tanggungjawab kami

Pihak kedua akan melakukan supenvis: yang diperiukan serta akan melakukan svaluasi
terhadap capaian kinerja dan penansan ini dan mengambd indakan yang diperiukan detern
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Madki, 06 Apri 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN

oA

Drs. BAMBANG ANDI ACANG




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKRETARIAT
Sub Bagian . Keuangan
Tahun Anggaran . 2021
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) 4
1 |Terbayamya gaji dan tunjangan ASN Jumiah ASN yang terbayarkan gaji dan tunjangannya 31
9 Tersusunnya laporan keuangan bulanan/triwulanan/ semesteran  |jumlah laporan keuangan bulanan/triwulanan/ semesteran 18
SKPD SKPD yang disusun tepat waktu
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 3,922,722,851 APBD
2 Koordinas dan Penyusunann Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD Rp 56,748,850 APBD
Malili, 06 April 2021
SEKRETARIS, KEPALA SUB BAGIAN,

e A

Drs. BAMBANG ANDI ACANG IRMAWATIM, ST




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TANUN 2021

Mmmmwfmﬂﬂ raneparan don o urtabel
serta berorientas: pada hast bami yang hertavia lsrge: & awsh

N1

Ors BAMBANG ANDY ACANG
SEXRE TARIS
Selgrytivys Tatn? wotann [t R
Drs DOMRI AS ARI
Pr KEDALA BADAN Bf PEN ANAAN PENELITIAM DAMN
PENGEMBANGAN DAFRAM
Selaky Masan phak periama selanjutnya Jeebu? pihak hedus

Pihak periama berjany akar mewwudhar large! s gaiy sel s 14 050 ATV
penengan ini, dalan rangka mencapa argel kinena jangka menengah seperd yang ieleh
ditetapkan dalam dokumen perencanasn ¥ebehasdar dar tegagaiar pencapsien rget nens
teresebul menjadi tanggungjawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervis: yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darf perjanjian ini dan mengambd Sndakan yang diperiukan delem

rangks pemberian pengharpaan dan sanksi
Malll, 06 Apni 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BAPELITBANGDA SEXRE TARIS
Drs DOHRI AS' Drs. BAMBANG ANDI ACANG




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

BAPELITBANGDA
BIDANG : PEREKONOMIAN, SDA, PENGEMBANGAN WILAYAH DAN INFRASTRUKTUR
TAHUN ANGGARAN : 201
Program Keglatan
No. Target Target
Sasaran Indikator Kinerja Sasaran Indikator Kinerja
() 2 € (4) (%) (6) U]
) ) Persentase laporan koordinasi
Meringkatrya kuallas doksmen | "X 2onabe pemantantan laporan Meningkatnya kuaitas dokumen |02 aan bidang perekonomian
! perencanaan pambangunan daersh ,_.3?8._ \ it e hﬂaﬁqﬂ”ﬂ uﬂm““:saai.. dan SDA (Sumber Daya Alam) L
[ s 0 (% i ) yang disusun
Meningkatnya kualitas dokumen  |Persentase laporan koordinasi
perencanaan bidang infrastrutur  |perencanaan bidang infrastruitur 100
dan kewilayahan dan kewilayahan yang disusun
Program Anggaran Keterangan
1 Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 1,008,757,298 APBD
2 Kegistan Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam) Rp 533,225,700 APBD
3 Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan Rp 475,531,598 APBD
Malili, 06 April 2021
Pit. KEPALA BAPELITBANGDA, SEKRETARIS,

i

LA

Drs. BAMBANG ANDI ACANG




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemarintashan yang efektf iraneperan den skurtabel
serta berorientasi pada hasil, kam: yang bertarda tangan di bawsh i

Nama DARNAWATI, SP MP
Jabatan KASUBID PEREKONOMIAN
Selanjutnya dsebut sebagal pihak pertame
Nama - Drs BAMBANG ANDI ACANG
Jabatan SEKRETARIS

Selaku atasan pihak perlama, selanjulnya disebut plhak kedus

Pihak pertama berjanyi akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesual amprar
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang iaiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaan largel wnens
teresebut menjadi tanggungjawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan, serta akan melakukan evahsasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambd tindakan yang diperiukan dalem
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Maiili, 06 Aprd 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUB BIDANG

et .

Drs. BAMBANG AND! ACANG DARNAWATI, SP_MP



EROAN CANNMINGD A DR RAAN T AHTUN M
SIDANG PEREXONOMAN, SDA. PENGEMBANGAN WILAY AN DAN INFRASTRUKTUR

e AgeE e xn
; e S g _
[ Mo M Sosesn .h indikator Kinerja Target
M:f.ri...”... R B STt et A wu |+ ﬁUM i h@[

Juriat laporan hasi koordings: perencanaan brdang
- gh. 3 aow ad kordeas pevencInadr Dedang ekonom: 4
B {onoms yang Jsedakan

¥ 4 v p
I erwetart e N penaniasa dane ba) has pask KK ﬁﬁxﬂﬂ,yﬂa_a_s, " Asistens: Pemanfaatan 4
- . ...w.__.. .. . ....et e A i u‘. -v.\&. S hasik po=r Uﬁ w&bu ag :

) ralli,ﬁw% [harmonsas: bidang perekonomian

Kegiatan Anggaran Keterangan

* Caordras Peryus i Dokumer Perencanaan Pembangunan Bidang Perexonomsan Rp 81,170,000 APBD

. Pemsansar Noraorsy 4 ©vaas Peryusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat

© Daecar Sdavg Peeecnomar Rp 31,350,000 APBD

3 Koordnas Selaksanaar Snergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Ro 109,130 000 APRD

Pesesonoman
Malili, 06 Agril 2021
SEYRETARS KEPALA SUB BIDANG

e

Ors BAMBANG ANDi ACANG DARNAWATI, SP. MP
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, Wmmw
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . DARNAWATI, SP MP
Jabatan . KASUBID. PEREKONOMIAN
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama © VERONIKA RATU MURAK, SE
Jabatan . STAF SUB BIDANG PEREKONOMIAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedus

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinefrja yang seharusnya sesuai [ampsran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang leiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasl
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Maiili, 06 Apni 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA S ANG STAF

DARNAWATI, SP.,MP VERONIKA RATU MURAK, SE




PERIANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2871
BUR IMDANG PEREKONOMAN

AR ' - . _ i rere ks
e e—— Inikator Kinarje _. R
.r..al.lrlx e e . - ,_ S .._.qm“f?. s T Z
; il i — _ } v ——————ne——b :
gg i;igi‘it .o.n!ﬁzbn {
g WOTORSER Xvarws eeUImed JarW vheer koperis [ Jumiah laporan dalem hal peigksanaen srwrpiss i .__ :
; VAN DeSEgRTOE WmRETE Bas R TRMTegas harmonisast dokumen perencanaen dasral pang Susus S
peRETET TOCE ST Ao i
erhers: AL eeeonong: Sam pengoishar dats dan
L L TS Jewr e JerONQure wuke kaperam UKM Jumish Laporan Hasil pengolahan data dan rdormas m -
LT eCacEgET DeCEryr WOAGE wetd ITTRYIE perencanasn pembangunan yang disusun porn
DerEaTE TOO8 M GmErgy
D emba. S s enhs Jedadad PEngendakan.
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

kan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

Dalam rangka mewujud
bertanda tangan di bawah ini -

serta berorientasi pada hasil, kami yang

Nama . MUZAKKIR, S Ag

Jabatan . KASUBID. SUMBER DAYA ALAM DAN LINGKUNGAN HIDUP
Selanjutnya disebut sebagai pihak perlama

Nama " Drs. BAMBANG ANDI ACANG

Jabatan - SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang teiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinena
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

{1

Drs. BAMBANG ANDI ACANG




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
BIDANG PEREKONOMIAN, SDA, PENGEMBANGAN WILAYAH DAN INFRASTRUKTUR

Sub Bidang : Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup
Tahun Anggaran . 2021
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Terlaksananya Koordinasi Perencanaan Pembangunan Bidang  [Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Perencanaan Bidang 4
Ekonomi Ekonomi yang Disediakan (Laporan)
2 [Tersedianya laporan pelaksanaan fasilitasi READ-SI .__.hs_m.: Laporan Pelaksanaan Fasilitasi READ-SI yang 4
Disediakan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Bidang SDA Rp 212,328,600 APBD
9 meamsma Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Rp 99,247 100 APBD
Malili, 06 April 2021

SEKRETARIS,
w2

Drs. BAMBANG ANDI ACANG




PERJANJIAN KINERJA PERUBAMAN TAHUN 2021

Dalam rangka mawujudkan manajeman pemonniahar yang elekll ransparsn den auntabet
serta berorentasi pada hasil karm: yang bertardds tangan o bewah ini

Nama FITRIANI BT

Jabatan KASUBID PENGEMBANGAN WHLATAH DAN INFRASTRUKTUR
Selanjutnya disebat sebaga phak pertama

Nama Drs BAMBANS ANDY ACANT

Jabatan SEXRETARIS

Oelaky atasan pinak pertama, selangulnya disebuf phiak Ledus

Pihak perlama berany akan mewujudkan larget knena yang Senarusyd Sesuds ampean
perjanyian ini, dalam rangka mencapa target knena jangka menengah sepertl yang islah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasdan dan kegagalan pencapaan lamef Knens
teresebul menjadi tanggungjawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan. serta akan melakukan evaluas
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil indakan yang diperiukan dalar
rangka pemberian penghargasn dan sanksi

Makii, 08 Apnil 2021




PERJANIAN KINERJA PFRUBAHAN TAHUN 2021

Kegiatan Anggaran

P D Bi Infr
. Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur Rp 92,379,820

BIOANG PERERCNOMIAN, SUA, PENGEMBANGAN WILA 1 AH DAN iNFRASTRUKTUR
Sub Budang Pengembangar Waayah dan inkastrukiur
Tahun Anggaran U4
| M. Sasaran Indikator Kinerja Target
d (2 3 (4
- . : Jumiah laporan pengembangan infrastruktur dan wilayah
T eraksananya nfrastruktur
yd A00Mdinas: pengembangan a&.i&!«.ﬁdggg_ v 4
. {Terdaksanarys konednas) nananganan air minum dan sanitas: Jumiah laporan hasil penanganan air minum dan sanitasi ‘
“ Imasysrakat masyarakal (Laporan)
- | ersusunnya dokumen perencanaan pengembangan infrastruktur | Jumiah dokumen perencanaan pengembangan infrastruktur 4
T dan wiayah dan wilayah (Laporan)
s |rer va . y MHHW W%QS kawasan perdesaan prioritas nasional yang ‘
Keterangan
APBD
APBD

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Bidang

2 N Rp 70,455,176




3 Koordinas Penyusunan Dokumen Perencanamn Pecnbangunan Daerah Bidang Kewdayahan Rp 50,193,340

o Koordinas Peisksansan Sneepitas dan Harmonisasi Perencansan Pembangunan Bidang Rp 2534
nfrastrads |

. 1
SEXRETAR'S KEPALA SUB BIDANG,
4o ¢
Ors BAMBANG ANDI ACANG F ;




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAFIUDDIN, ST
Jabatan . KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
-f Nama . Drs. DOHRI AS'ARI
_.' Jabatan . Pit. KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN
.- PENGEMBANGAN DAERAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi
F terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

; rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malifi, 06 April 2021

:, Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pit. KEPALA BAPELITBANGDA KABID. PENELITIAN DAN
: PENGEMBANGAN

: [

| Drs. DOHRI ASARI SAFIUDDIN, ST




BIDANG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
BAPELITBANGDA

: PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

TAHUN ANGGARAN 1 2021
Program Kegiatan
No. Target Target
Sasaran Indikator Kinerja Sasaran indikator Kinerja
(1) (2 (3 (9) (3 (6) {7
Meningkatkanya kualitas laporan  |Persentase hasil laporan peneitian
. . . ; litian dan pengembangan dan pengembangan bxdang
Teriaksananya Penerapan sistem  |Persentase kebijakan inovasi yang P :
1 : danrth diterapkan di daerah 50 camzm penyelenggaraan ) Bawim:m@w.mmn pemefrintahan 100
pemerintahan dan pengkajian dan pengkajian peraturan yang
peraturan termanfaatkan
Meningkatnya kualitas laporan hasi [Persentase laporan hasil peneitian
penelitian dan pengembangan dan pengembangan bidang sosial 100
bidang sosial kependudukan kependudukan yang disusun
Nesinghabwakusitas Bporsn: 11, Dantte iapiorert DS pisit
i k: dan pengembangan bidang
hasil penelitian dan pengembangan i das 100
bdang ekonomi dan pembangunan Mistimm PRGN YN
Termanfaatkannya hasil inovasi,  |Jumiah inovasi, teknologi dan hasd
teknologi dan hasil keitbangan kefitbangan lainnya yang 3
lannya dikernbangkan
Program Anggsran Keterangan
1 Program Peneitian dan Pengembangan Daerah Rp 731344555  APBD
Rp 80619959  APBD

Kegiatan Penelitan dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan Pemenntahan dan Pengkajan Peraturan




3 Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Bidang Sosial dan Kependudukan
4 Kegiatan Penelitian dan Pengembangan Bidang Ekonomi dan Pembangunan

5 Kegiatan Pengembangan Inovasi dan Teknologi

Pit. KEPALA BAPELITBAN 5DA,

Drs. DOHRI AS'ARI

Rp 226,344,999  APBD

Rp 226344999  APBD

Rp 198034698  APBD
Malili, 06 April 2021

KABID. PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN,

e

SAFIUDDIN, ST




PERJANJIAN KINERJA RUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JULIANA, SP

Jabatan : KASUBID. SOSIAL DAN PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . SAFIUDDIN, ST

Jabatan . KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PEGEMBANGAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG
= 4

5=
(” T

SAFIUDDIN, ST JULIANA, SP
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Sub Bidang Sosial dan Pemerintahan
Tahun Anggaran 2021
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1 (2) (3) @
1 |Termanfaatkannya hasil kelitbangan bidang pemerintahan umum (,13_% xm__am:mm:,wam:m_ wm:..ozamsm: umum yang difasiltasi 1
dilaksanakan dan dievaluasi
2 Terlaksananya pengkajian, penelitian dan pengembangan bidang Jumiah dokumen kajian, penelitian dan pengembangan bidang sosial 1
sosial budaya budaya
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Pemerintahan Umum Rp 80,619,959 APBD
2 Penelitian dan Pengembangan Pariwisata Rp 226,344,999 APBD
Malili, 06 April 2021
KEPALA BIDANG, KEPALA SUB BIDANG,
nll.ll - - 4
< Jl a
SAFIUDDIN, ST JULI SP

o EE Ly A Al



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRIRIZKI, S.Hut., M.Si

Jabatan : KASUBID. EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . SAFIUDDIN, ST

Jabatan . KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PEGEMBANGAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG

——

SAFIUDDIN, ST SRI RIZKI, S.Hut., M.Si




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Sub Bidang . Ekonomi dan Pembangunan
Tahun Anggaran . 2021
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 ﬂmnmxmmzm@m pengkajian, penelitian dan pengembangan bidang .fa_ms ao_eam.:_ __nmw.mm:_ penelitian dan pengembangan ’
ekonomi dan infrastruktur bidang ekonomi dan infrastruktur (Laporan)
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penelitian dan pengembangan pertanian, perkebunan dan pangan Rp 226,344,999 APBD

KEPALA BIDANG,

e

SAFIUDDIN, ST

Malili, 06 Aprit 2021
KEPALA SUB BIDANG,

SRIRIZKI, S.Hut., M.Si




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PADLI, S.Pi
Jabatan . KASUBID. INOVASI DAN TEKNOLOGI
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama . SAFIUDDIN, ST
Jabatan . KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PEGEMBANGAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG

———

SAFIUDDIN, ST PADLI, S.Pi




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Sub Bidang . Inovasi dan Teknologi
Tahun Anggaran : 2021
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4
1 |Terwujudnya penguatan sistem inovasi daerah Jumiah inovasi daerah yang dioptimalkan 1
2 |Meningkatnya kapasitas ASN terkait inovasi daerah ._‘c_.amg. m_umaf yang ditingkatkan kapasitasnya terkait 40
sistem inovasi daerah
Kegiatan Anggaran Keterangan
Uji Coba dan Penerapan Rancang Bangun/Model Replikasi dan Invensi di Bidang Disfusi Inovasi
! dan Penerapan Teknologi Rp 171,159,748 APBD
2 Sosialisasi dan Diseminasi Hasil-Hasil Kelitbangan Rp 26,874,950 APBD

KEPALA BIDANG,

SAFIUDDIN, ST

Malili, 06 April 2021

KEPALA SUB BIDANG,

AN

PADLL, S.Pi




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AINUDDIN, S.ST.,M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN
EVALUAS| PEMBANGUNAN DAERAH

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . Drs. DOHRI AS'ARI
Jabatan . Plt. KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BAPELITBANGDA KABID. PERENCANAAN,
PENGENDALIAN DAN EVALUASI
PEMBANGUNAN DAERAH

\

Drs. DOHRI AS'ARI AINUDDIN, .ST.,M.Si

R — .




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

BAPELITBANGDA
Bidang . Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah
Tahun Anggaran . 2021
Program Kegiatan
No. Target Target
Sasaran Indikator Kinerja Sasaran Indikator Kinerja
(1) (2) (3) 4 (%) (6) )
Persentase dokumen perencanaan,
1 Meningkatnya konsistensi dokumen |pengendalian dan evaluasi 100 Meningkatnya kualitas dokumen  |Jumlah dokumen perencanaan 3
perencanaan pembangunan daerah|pembangunan daerah yang perencanaan yang disusun tepat waktu
dimanfaatkan
Meningkatnya kualitas data dan | Tersedianya data dan informasi
informasi pembangunan daerah  [pembangunan daerah berbasis 1
berbasis aplikasi aplikasi
Tersedianya laporan pengendalian |Jumlah laporan pengendalian dan
dan evaluasi perencanaan, evaluasi perencanaan,
pelaksanaan dan hasil rencana  |pelaksanaan dan hasil rencana 9
pembangunan daerah pembangunan daerah yang
disusun sesuai regulasi
Program Anggaran Keterangan

1 Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 2,036,814,372 APBD

2 Keglatan Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan Rp 1,412,766,619 APBD

3 Kegiatan Analisis Dala dan Informasi Pemerintahan Daerah Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 114,319,753 APBD

4 Kegiatan Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang Perencanaan dan Pembangunan Daerah Rp 509,728,000 APBD

Malili, 06 April 2021

Pit. KEPALA BAPELITBANGDA,

KABID. PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN
EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

AINUDDI

S.ST.MSi




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAGUSMAN LUKMAN W, S.Kom

Jabatan . KASUBID. PERENCANAAN DAN PENDANAAN
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : AINUDDIN, S.ST.,M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN

EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG
AINUDDIN}S.ST. M.Si RAGUS! W, S.Kom




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

Sub Bidang . Perencanaan dan Pendanaan
Tahun Anggaran » 20
[ No. Sasaran Indikator Kinerja Target
L (1] @ () (4)
- Tersedianya dokumen rumusan analisis kondisi daerah, Jumlah dokumen rumusan analisis kondisi daerah, 1
. |permasalahan dan isu strategis pembangunan daerah permasalahan dan isu strategis pembangunan daerah
Z |Tersedianya laporan koordinasi perencanaan pembangunan Jumlah laporan koordinasi perencanaan pembangunan 1
3 |Tersecianya dokumen berita acara forum kensultasi publik Jumiah dokumen berita acara forum konsultasi publik 2
4 |Tersecdianya dokumen berita acara forum SKPD/ lintas SKPD Jumiah dokumen berita acara forum SKPD/ lintas SKPD 2
§ [Tersedianya dokumen berita acara musrenbang kabupaten Jumah dokumen berita acara musrenbang kabupaten 2
6 |[Tersecdianya laporan bahan musrenbang kecamatan Jumlah laporan bahan musrenbang kecamatan 1
T o—— T E—— “M““,Hﬂ dokumen perencanaan pembangunan daerah yang 4
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Analisis Kondisi Daerah, Permasalahan dan Isu Strategis Pembangunan Daerah Rp 148,970,100 APBD
2 ; Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Dokumen Kebijakan Ro 132,749,900 APBD
3 Pelaksanaan Konsultasi Publik Rp 92,020,078 APBD




Koordinasi Pelaksanaan Forum SKPD/Lintas SKPD
Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota

Penyediaan Bahan Koordinasi Musrenbang Kecamatan

Koodinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Kahinaten/Kota

KEPALA BIDANG,

AINUDDIN} S.ST.,M.Si

Rp
Rp

100,244,863
178,270,069

67,452,938
693,058,671

Malili, 06 April 2021

KEPALA SUB BIDANG,

RAGUSMANL.W, S.Kom

APBD
APBD
APBD
APBD




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

mmﬁmmmmmmmmefekﬁf.demakumbelsena
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NOVIYANTI KASDY, SE

Jabatan . KASUBID. DATA DAN INFORMASI
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : AINUDDIN, S.ST..M.Si

Jabatan - KEPALA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI
PEMBANGUNAN DAERAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja teresebut menjadi
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap
cq:aimkineujadaripetjammwdannmgmbﬂﬁndakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG
¢ k-

NOVIYANTI KASDY, SE




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

Sub Bidang . Data dan Informasi
Tahun Anggaran 1 2021
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2 (3) (4)
y o " . [Jumlah aplikasi SIPD yang menyajikan data pokok dan
1 |Tersedianya Aplikasi Yang Menyajikan Data Pokok dan Informasi informas (Aplikasi) 1
) Tersedianya laporan data dan informasi perencanaan Jumlah laporan data dan informasi perencanaan 4
pembangunan daerah pembangunan daerah (Laporan)
3 |Tersedianya Profil Kabupaten Luwu Timur Jumlah Profil Kabupaten Luwu Timur 1
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Analisis Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 45,103,370 APBD
2 Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan SKPD Rp 58,271,890 APBD
3 Penyusunan Profil Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota Rp 10,944,493 APBD

KEPALA BIDANG,
\

ST., MSi

Malili, 06 April 2021
KEPALA SUB BIDANG,

« [0
NOVIYANT| KASDY, SE




Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HAIDIR, SP

Jabatan : KASUBID. PENGENDALIAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . AINUDDIN, S.ST., M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN

EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pembenian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG

—

HAIDIR,SP




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

Sub Bidang . Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan
Tahun Anggaran 2021
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Teusunnya laporan pengendalian perencanaan pembangunan Jumlah laporan pengendalian perencanaan pembangunan 2
daerah daerah yang disusun tepat waktu dan sesuai aturan
) Tersedianya laporan monitoring dan evaluasi pelaksanaan rencana [Jumlah laporan pengendalian pelaksanaan kerjasama ._
pembangunan daerah daerah yang disusun tepat waktu (Dokumen)
3 Tersedianya dokumen pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Jumlah dokumen pengendalian dan evaluasi pelaksanaan 6
pembangunan daerah pembangunan daerah yang disusun tepat waktu (Dokumen)
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan Pelaksanaan Pembangunan Daerah di Kabupaten/Kota Rp 283,074,000 APBD
2 Pengendalian Pelaksanaan Kerjasama Daerah Rp 36,563,000 APBD
3 Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan Berkala Pelaksanaan Pembangunan Daerah Rp 190,091,000 APBD
Malili, 06 April 2021
KEPALA BIDANG, KEPALA SUB BIDANG,

(

-

AINUDDIN, §ST., M.Si HAIDIR, SP




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MAHYUDDIN, ST., MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN
MANUSIA
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Drs. DOHRI AS'ARI

Jabatan . Pit. KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BAPELITBANGDA KABID. PEMERINTAHAN DAN

Drs. DOHRI ASBRI DDIN, ST., MM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

BAPELITBANGDA
BIDANG : PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA
TAHUN ANGGARAN 1 2021
Program Kegiatan
No. Target Target
Sasaran Indikator Kinerja Sasaran Indikator Kinerja
(1) (2 (3 (4 (9) (6) U]
Meningkatnya kualitas dokumen  |Persentase pemanfaatan laporan Meningkatnya kualitas dokumen FOIseniis apora _A_Sa“_._.mm_
s . o . |perencanaan bidang pemerintahan
1 |perencanaan pembangunan koordinasi dan sinkronisasi 100 |perencanaan pembangunan sosial d 100
an pembangunan manusia yang
daerah dokumen perencanaan budaya di
Isusun
Program Anggaran Keterangan
1 Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 1,676,353,230 APBD
2 Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia Rp 667,595,932 APBD
Malili, 06 April 2021
Pit. KEPALA BAPELITBANGDA, KABID. PEMERINTAHA) —..h_ PEMBANGUNAN

4
s
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. RAHMATULLAH AZIS, S.TP

Jabatan . KASUBID.SOSIAL BUDAYA
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . MAHYUDDIN, ST., MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN
MANUSIA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dafam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEP, ANG KEPALA SUB BIDANG

Mh—

MAH IN, ST., MM M. RAHMATULLAH AZIS, S.TP




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

Sub Bidang . Sosial Budaya
Tahun Anggaran . 2021
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2 (3) (4)
. . : Jumiah laporan perencanaan bidang sosial dan budaya
1 [Tersedianya laporan perencanaan bidang sosial budaya 1
(Laporan)
2 |Tersedianya laporan forum pembinaan kabupaten sehat Jurmlah laporan forum pembinaan kabupaten sefiat yang 1

dihasilkan (Laporan)

3 Tersedianya laporan kinerja TKPKD dan dokumen pelaksanaan  |Jumlah laporan kinerja TKPKD dan dokumen pelaksanaan

penanggulangan kemiskinan daerah penanggulangan kemiskinan daerah (Laporan) 2
Kegiatan Anggaran xso.s:u. an
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan
" Manusia (RPJPD, RPUMD dan RKPD) R 231,899,084 APED
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
. Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Manusia Rp 105,757,895 APED
3 Koordinasi vm_mxwmsm.ms Sinergitas dan Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Rp 172,979,470 APBD
Pembangunan Manusia
Malili, 06 April 2021
KEPA ANG, KEPALA SUB BIDANG,

W N— g

MAHYUDDIN, ST.. MM M. RAHMATULLAR AZIS, S.TP
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ERNIDARWIS, S.Pd

Jabatan . KASUBID. KEPENDUDUKAN DAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . MAHYUDDIN, ST.,MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN
MANUSIA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BIDANG

DARWIS, S.Pd




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

Sub Bidang . Kependudukan dan Pemberdayaan Masyarakat
Tahun Anggaran 2021
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) @ (3) (4)
1 [Tersedianya laporan perencanaan bidang sosial budaya Jumlah laporan perencanaan bidang sosial budaya 1
(Laporan)
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan Rp 84,470,232 APBD
Malili, 06 April 2021
KEP. IDANG, KEPALA SUB BIDANG,
Y
MAHYODDIN, ST.MM ERNI WIS, S.Pd




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUSTAMIN, SE

Jabatan . KASUBID. PENYELENGGARAN PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MAHYUDDIN, ST. MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN
MANUSIA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
teresebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 06 April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEP. NG KEPALA SUB BIDANG

NW——-

IN, ST.,.MM MU IN, SE




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021
BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

Sub Bidang . Penyelenggaraan Pemerintahan
Tahun Anggaran 2021
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2 (3) (4)
1 |Tersedianya laporan perencanaan bidang sosial budaya Jumlah laporan perencanaan bidang sosial budaya ’
(Laporan)
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan Rp 72,489,551 APBD

Malili, 06 April 2021

KEPALARBIDANG, KEPALA SUB BIDANG,

nwmp—— =

MAHYUDDIN, ST.,MM MUSTAMIN, SE




