PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN KECAMATAN NUHA
KABUPATEN LUWU TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:
Nama : ARIEF FADILLAH AMIER,S.KOM, M.SI
Jabatan : CAMAT NUHA

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama . Ir. H. IRWAN BACHRI SYAM, ST, IPM
Jabatan : BUPATI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapain target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

LUWU TIMUR,01 Oktober 2025
PE/TAMA

Ir. H. IRWAN B RI SYAM, ST, IPM ARIEF FADILLAH AMIER,S.KOM, M.SI

NIP 198102042009021001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Kecamatan Nuha

LUWU TIMUR
No Sasaran Strategis Indikator Target
1) 2) 3) (4)
SASARAN
1 Meningkatnya kualitas Nilai Akip Perangkat Daerah 66 Nilai
penyelenggaraan
Pemerintahan dan
akuntabilitas kinerja Perangkat
Daerah
2 meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan masyarakat (IKM) | 81,5 Nilai
pelayanan publik kepada
masyarakat
3 Meningkatnya kualitas Persentase Penunjang Urusan 100%
pelaksanaaan kegiatan Perangkat Daerah Berjalan Sesuai
penunjang urusan perangkat Standar
Daerah Sesuai Tugas dan
Fungsi
4 Meningkatnya Persentase capaian kinerja 100 %
penyelenggaraan peningkatan penyelenggaraan
Pemerintahan dan pelayanan pemerintahan dan pelayanan publik
Publik
5 Meningkatnya pelaksanaan Persentase Capaian Kinerja 100 %
Pemberdayaan Masyarakat Pemberdayaan masyarakat Desa
Desa dan Kelurahan dan Kelurahan
6 Meningkatnya Pelayanan Persentase Rata-rata capaian 100 %
Ketenteraman dan Ketertiban kinerja pelayanan Ketentraman dan
Umum di Kecamatan ketertiban umum
7 Meningkatnya Persentase Capaian Kinerja 100 %
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaran Pemerintahan
Pemerintahan Umum Umum kecamatan
8 Meningkatanya Pembinaan Persentase penyelengaraan 100 %

dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

pemerintahan desa yang berjalan
sesuai standar dan ketentuan
perundangan yang berlaku

DIDOHLORD DARS »SAKIP KABURTIEN LM TR
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Program Anggaran
Program
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 3.584.477.458
DAERAH KABUPATEN/KOTA
PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN 7.434.850
DAN PELAYANAN PUBLIK
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA 321.644.950
DAN KELURAHAN
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN 20.050.850
KETERTIBAN UMUM
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN 32.623.000
PEMERINTAHAN UMUM
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 10.291.350
PEMERINTAHAN DESA

LUWU TIMUR, 01 Oktober 2025
UPATI LUWU TIMUR CAMAT NUHA

T

Ir. H. IRWAN BACHRI SYAM, ST, IPM ARIEF FADILLAH AMIER,S.KOM, M.SI
NIP 198102042009021001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN NUHA
KABUPATEN LUWU TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:
Nama : FATIMAH,SE
Jabatan - KEPALA SEKS|I KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama - ARIEF FADILLAH AMIER,S.Kom, M.Si
Jabatan : CAMAT NUHA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapain target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

LUWU TIMUR, 01 OKTOBER 2025
PIHAK PERTAMA

ARIEF FADILLAHR AMIER,S.Kom, M.Si FATIMAH,SE
NIP 198102042009021001 NIP 198001012005022007
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
Kecamatan Kecamatan Nuha

LUWU TIMUR
No Sasaran Indikator Target
(1) (2) (3) (4)
1 terlaksananya Koordinasi Persentase koordinasi upaya 100 %
upaya Penyelenggaraan penyelenggaraan ketenteraman dan

Ketentraman Dan Ketertiban ketertiban umum yang dilaksanakan
Umum Tingkat Kecamatan
(Koordinast Upaya

Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum})
2 | terlaksananya Koordinasi Persentase pelaksanaan koordinasi | 100 Persen
penerapan dan Penegakan penerapan penegakan Perda dan
Perda Dan Perkada Perkada ('%)

(Koordinasi Penerapan dan
Penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Kepala Daerah)

3 Terlaksananya Sinergitas Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 4 | aporan
dengan Kepolisian Negara dengan Kepolisian Negara Republik
Republik Indonesia, Tentara Indonesia, Tentara Nasional
Nasional Indonesia dan Indonesia dan Instansi Vertikal di
Instansi Vertikal di Wilayah Wilayah Kecamatan
Kecamatan

(Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di Wilayah

Kecamatan)
4 Terlaksananya Harmonisasi Jumlah Laporan Pelaksanaan 4 Laporan
Hubungan dengan Tokoh Harmonisasi Hubungan dengan
Agama dan Tokoh Masyarakat | Tokoh Agama dan Tokoh
(Harmonisasi Hubungan Masyarakat

Dengan Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat)

5 Terlaksananya Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi | 4 Laporan
Koordinasi/Sinergi dengan dengan Perangkat Daerah yang
Perangkat Daerah yang Tugas | Tugas dan Fungsinya di Bidang
dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-

Penegakan Peraturan
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Perundang-Undangan Undangan dan/atau Kepolisian
dan/atau Kepolisian Negara Negara Republik Indonesia
Republik Indonesia
(Koordinasi/Sinergi Dengan
Perangkat Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di Bidang
Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia)

Program Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
Program
Kegiatan
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan 16.495.400
Ketertiban Umum
Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah 3.555.450

dan Peraturan Kepala Daerah

Sub Kegiatan

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, 13.744.900
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan 2.750.500
Tokoh Masyarakat
Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang 3.5655.450

Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia

LUWU TIMUR, 01 OKTOBER 2025

CAMAT NUHA KEPALA SEKSI KETENTERAMAN DAN
S KETERTIBAN UMUM

ARIEF FADILLAH AMIER.S.Kom, M.Si
NIP 198102042009021001 FATIMAH.SE
NIP 198001012005022007

Halaman 3 dari 3

DIDOWADID TS SAHLPLABLATEN Ll TP




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN NUHA
KABUPATEN LUWU TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini:

Nama : HASNIAR,S.SOS

Jabatan - KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - KAMIL RASYID, ST

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapain target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

LUWU TIMUR, 01 OKTOBER 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
D I\
KAMIL RASYID. ST HASNIAR,S.Sos
NIP 198105112009021001 NIP 198303052006042020
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Kecamatan Nuha

LUWU TIMUR
No Sasaran Indikator Target
(1) 2) (3) G))
1 tersedianya dokumen Persentase dokumen perencanaan, | 100 %
perencanaan,penganggaran,la | pengangaran dan evaluasi kinerja
poran capaian kinerja dan perangkat daerah yang disusun
ikhtisar realisasi kinerja serta tepat wakiu
hasil evaluasi OPD
(Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah)
2 tersedianya data dan informasi | Persentase rata-rata capaian kinerja | 100 %
kepegawaian yang administrasi kepegawaian
akurat,pengembangan perangkat daerah
kompetensi aparatur,serta
terlaksananya proses
adminisirasi kepegawaian yang
efisien
(Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah)
3 Tersusunnya Dokumen Jumiah dokumen perencanaan 2 Dokumen
Perencanaan Perangkat perangkat daerah yang disusun
Daerah
(Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah)
4 Tersusunnya Dokumen RKA- | Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 2 Dokumen
SKPD Laporan Hasil Koordinasi
(Koordinasi dan Penyusunan | Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Dokumen RKA-SKPD)
5 Tersusunnya DPA-SKPD Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 2 Dokumen
(Koordinasi dan Penyusunan | Laporan Hasil Koordinasi
DPA-SKPD) Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
6 Tersusunnya Laporan Evaluasi | Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 10 Laporan

Kinerja Perangkat Daerah
(Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah)

Perangkat Daerah
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¥ Terlaksananya Pendataan dan | Jumlah Dokumen Pendataan dan 12 Dokumen
Pengolahan Administrasi Pengolahan Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
(Pendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegawaian)
8 Terlaksananya Bimbingan Jumlah Orang yang Mengikuti 7 Orang
Teknis Bimbingan Teknis Implementasi
(Bimbingan Teknis Peraturan Perundang-Undangan
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan)
Program Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
Program
Kegiatan
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 32.961.450
Perangkat Daerah
2 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 31.763.250
Sub Kegiatan
3 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 17.909.000
4 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 2.263.650
5 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 1.641.400
6 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 11.147.400
7 | Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 12.425.250
8 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- 19.338.000

Undangan

LUWU TIMUR, 01 Oktober 2025

SEKRETARIS CAMAT KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN
| DAN KEPEGAWAIAN

4y

KAMIL RASYID. ST

NIP 198105112009021001 HASNIAR,S.SOS

NIP 198303052006042020
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN NUHA
KABUPATEN LUWU TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:
Nama : IRA PUSPA,SE
Jabatan : KEPALA SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama : ARIEF FADILLAH AMIER,S.Kom, M.Si
Jabatan : CAMAT NUHA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapain target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

LUWU TIMUR,01 OKTOBER 2025
PIH E/DUA PIHAK PERTAMA

ARIEF FADILLAH AMIER,S.Kom, M.Si

I SPA,SE
NIP 198102042009021001 -
NIP 198012272009022002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Kecamatan Nuha

LUWU TIMUR
No Sasaran Indikator Target
(N (2) 3) 4)

1 terlaksananya koordinasi Persentase koordinasi kegiatan 100 %

kegiatan pemberdayaan desa | pemberdayaan desa yang
(Koordinasi Kegiatan dilaksanakan
Pemberdayaan Desa)

2 Meninhgkatnya Partisipasi Jumiah Lembaga Kemasyarakatan |2 Lembaga
Masyarakat Desa Dalam yang Berpartisipasi dalam Forum Kemasyarakat
Musyawarah Pembangunan Musyawarah Perencanaan an
Desa Pembangunan di Desa
(Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa)

3 Meningkatnya Efektifitas Jumlah Laporan Peningkatan 4 Laporan
Kegiatan Pemberdayaan Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Kecamatan
(Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan)

4 Terlaksananya Koordinasi Jumlah Laporan Hasil Koordinasi 12 Laporan
Pelaksanaan Pembangunan Pelaksanaan Pembangunan
Kawasan Perdesaan di Kawasan Perdesaan di Wilayah
Wilayah Kecamatan Kecamatan
(Koordinasi Pelaksanaan
Pembangunan Kawasan
Perdesaan di Wilayah
Kecamatan)

Program Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
Program
Kegiatan
1 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 121.644.950
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Sub Kegiatan

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum 16.030.050
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan Kawasan 7.504.200

Perdesaan di Wilayah Kecamatan

LUWU TIMUR, 01 OKTOBER 2025
CA NUHA KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

ARIEF FADILLAH AMIER,S.Kom, M.Si
NIP 198102042009021001

NIP 198012272009022002

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan 105.614.900
|
|
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN NUHA
KABUPATEN LUWU TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:
Nama : LINA BATE BANDERA, S M
Jabatan - KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama : KAMIL RASYID, ST
Jabatan - SEKRETARIS CAMAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapain target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

LUWU TIMUR, 01 OKTOBER 2025

PIHAK KEDUA PIHAK|PERTAMA
44 L~
KAMIL RASYID, ST LINA BATE BANDERA, S.M
NIP 198105112009021001 NIP 1978Q9032011012008
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
Kecamatan Nuha
LUWU TIMUR

No

Sasaran

Indikator

Target

(2)

(3)

(4)

(1)
1

Tesedianya laporan keuangan
perangkat daerah
(Administrast Keuangan
Perangkat Daerah)

Persentase rata-rata capaian kinerja
administrasi keuangan perangkat
daerah

100 %

tersedianya dokumen dan
laporan aset
daerah,perencanaan
kebutuhan

BMD, pengelolaan,pengamana
n dan pemeliharaan aset, serta
penyusunan neraca yang
akuntabel

(Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah)

Persentase dokumen barang milik
daerah yang disusun tepat waktu

100 %

tersedianya fasilitasi dan
fayanan yang mendukung
kelancaran tugas dan fungsi
perangkat daerah
(Administrasi Umum
Perangkat Daerah)

Persentase rata-rata capaian kinerja
administrasi umum PD

100 %

Tersedianya kebutuhan barang
milik daerah yang mendukung
pelaksanaann tugas dan fungsi
perangkat daerah

(Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah)

Persentase BMD-PD penunjuang
yang terpenuhi

100 %

tersedianya jasa penunjang
yang mendukung kelancaran
pelaksanaan tugas dan fungsi
perangkat daerah
(Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah)

Persentase rata-rata capaian kinerja
Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

100 %

Tersedianya BMD yang
dipelihara dan dalam kondisi
baik

Persentase Barang milik daerah
penunjang urusan pemerintahan
daerah yang dipelihara

100 %
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(Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah)

7 | Terlaksananya Pembayaran Jumlah Orang yang Menerima Gaji | 23
Gaji dan Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN QOrang/bulan
(Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN)

8 Tersedianya Dokumen Jumlah Laporan Keuangan 3 Laporan
Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
(Koordinasi dan Penyusunan | SKPD dan Laporan Koordinasi
Laporan Keuangan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semestera | Bulanan/Triwulanan/Semesteran
n SKPD) SKPD

9 Terlaksananya Penatausahaan | Jumiah Laporan Penatausahaan 4 Laporan
Barang milik daerah Barang Milik Daerah pada SKPD
(Penatausahaan Barang Mitik
Daerah pada SKPD)

10 | Tersedianya Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi 9 Paket
Instalasi Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Bangunan
Bangunan Kantor Kantor yang Disediakan
(Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor)

11 | tersedianya peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 2 Paket
perlengkapan kantor Perlengkapan Kantor yang
(Penyediaan Peralatan dan Disediakan
Perlengkapan Kantor)

12 | Tersedianya Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor | 15 Paket
Kantor yang Disediakan
(Penyediaan Bahan Logistik
Kantor)

13 | Tersedianya Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan |5 Paket
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
(Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan)

14 | Tersedianya Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 4 Dokumen
dan Peraturan Perundang- dan Peraturan Perundang-
undangan Undangan yang Disediakan
(Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
undangan)

15 | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi 12 Laporan

Kunjungan Tamu
(Fasilitasi Kunjungan Tamu)

Kunjungan Tamu
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16 | Terlaksananya Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan
Penyelenggaraan Rapat Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD
(Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD)
17 | Tersedianya Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 1 Unit
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan
(Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya)
18 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Jasa Surat Menyurat Surat Menyurat
(Penyediaan Jasa Surat
Menyurat)
19 | Tersedianya Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan
(Penyediaan Jasa Listrik yang Disediakan
Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik)
20 | Tersedianya Jasa Pelayanan Jumliah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
{Penyediaan Jasa Pelayanan | Disediakan
Umum Kantor)
21 | Tersedianya Jasa Jumilah Kendaraan Perorangan 9 Unit
Pemeliharaan, Biaya Dinas atau Kendaraan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak Jabatan yang Dipelihara dan
Kendaraan Perorangan Dinas | dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan Dinas Jabatan
(Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas
Jabatan)
22 | Terlaksananya Pemeliharaan | Jumlah Peralatan dan Mesin 15 Unit
Peralatan dan Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
(Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya)
23 | Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan 2 Unit

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
(Pemeliharaan/Rehabilitasi

Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
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Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya)
24 | Terlaksananya Jumlah Sarana dan Prasarana 11 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi (Gedung Kantor atau Bangunan
Sarana dan Prasarana Gedung | Lainnya yang
Kantor atau Bangunan Lainnya | Dipelihara/Direhabilitasi
(Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya)
Program Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
Program
Kegiatan
1 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.575.156.052
2 | Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 24.822.100
Daerah
3 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 519.575.180
4 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 10.300.000
Pemerintah Daerah
5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 315.402.416
Daerah
6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 74.490.000
Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan
7 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2.550.196.052
8 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 24.960.000
Bulanan/Triwulanan/Semesieran SKPD
9 | Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 24.822.100
10 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 9.603.000
Bangunan Kantor
11 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 6.597.500
12 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 13.286.040
13 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 19.858.650
14 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 10.920.000
undangan
15 | Fasilitasi Kunjungan Tamu 260.350.000
16 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 198.960.000
17 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 10.300.000
18 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 28.810.500

!
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19 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 34.598.916
Listrik

20 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 252.000.000

21 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 39.900.000
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

22 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 7.880.000

23 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 20.000.000
Lainnya

24 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 6.710.000

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

LUWU TIMUR, 01 OKTOBER 2025

SEKRETARIS CAMAT
4—:&--&&—.

KAMIL RASYID, ST
NIP 198105112009021001 LINA BA

KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN
KEUANGAN

BANDERA, S.M

NIP 197809032011012008
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN NUHA
KABUPATEN LUWU TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:
Nama : RACHMAWATI,S. KOM
Jabatan - KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama - ARIEF FADILLAH AMIER,S.Kom, M.Si
Jabatan : CAMAT NUHA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapain target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

LUWU TIMUR,01 OKTOBER 2025
PIHAK PERTAMA

Do,

ARIEF FADILLAHIAMIER,S.Kom, M.Si RACHMAWATI,S.KOM
NIP 198102042009021001 NIP 198105042006042017
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
Kecamatan Nuha

LUWU TIMUR
No Sasaran Indikator Target
(1) (2) 3) (4)
1 terselenggaranya rekomendasi | Persentase rekomendasi Forum 100 %
forum koordinasi pimpinan koordinasi pimpinan kecamatan
kecamatan yang ditindaklanjuti
(Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah)
2 terlaksananya Fasilitasi, Persentase fasilitasi, rekomendasi 100 %
Rekomendasi Dan Koordinasi | dan koordinasi pembinaan dan
Pembinaan Dan Pengawasan | pengawasan Pemerinthan Desa
Pemerintahan Desa yang dilaksanakan
(Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan
Desa)
3 Terlaksananya Tugas Forum Jumlah Dokumen Tugas Forum 12 Dokumen
Koordinasi Pimpinan di Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
Kecamatan
(Pelaksanaan Tugas Forum
Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan)
4 Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Dokumen yang Difasilitasi 4 Dokumen
Penyusunan Peraturan Desa dalam rangka Penyusunan
dan Peraturan Kepala Desa Peraturan Desa dan Peraturan
(Fasilitasi Penyusunan Kepala Desa
Peraturan Desa dan Peraturan
Kepala Desa)
Program Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran
Program
Kegiatan
1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai 32.623.000

Penugasan Kepala Daerah
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Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan 10.291.350
Pengawasan Pemerintahan Desa

Sub Kegiatan

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di 32.623.000
Kecamatan

Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan 2.787.150
Kepala Desa

LUWU TIMUR, 01 OKTOBER 2025

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
UMUM

ARIEF FADILLAH AMIER,S.Kom, M.Si
NIP 198102042009021001 RACHMAWATI.S.KOM
NIP 198105042006042017
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN NUHA
KABUPATEN LUWU TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini:

Nama : RANY SYAM,SE

Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ARIEF FADILLAH AMIER,S.Kom, M.Si

Jabatan : CAMAT NUHA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapain target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

LUWU TIMUR, 22 Januari 2026
PIHAK PERTAMA

|

ARIEF FADILLAM AMIER.S Kom, M.Si RANY SYAM,SE
NIP 198102042009021001 NIP 1981022320411012008
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
Kecamatan Nuha
LUWU TIMUR

No Sasaran Indikator

Target

(4)

(1 (2) (3)

1 Meningkatnya Kinerja Persentase urusan pemerintahan
Pelaksanaan Urusan yang dilimpahkan kepada camat
Pemerintahan yang yang dilaksanakan
Dilimpahkan Kepada Camat
(Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat)

100 %

2 Terlaksananya Urusan Jumiah Dokumen Non Perizinan
Pemerintahan Yang terkait Usaha yang Dilaksanakan
Dengan Pelayanan Perizinan
Non Usaha

(Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang ferkait
dengan Pelayanan Perizinan
Non Usaha)

12 Dokumen

Program Kegiatan Sub Kegiatan

Anggaran

Program

Kegiatan

1 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan
kepada Camat

7.434,850
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Sub Kegiatan

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan 7.434.850
Pelayanan Perizinan Non Usaha

LUWU TIMUR, 01 OKTOBER 2025
CAMAT NUHA KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

1 “
ARIEF FADILLAH AMIER,S.Kom, M.Si RANY SYAM,SE
NIP 198102042009021001 NIP 198102232011012008
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN NUHA
KABUPATEN LUWU TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan

dibawah ini:
Nama - KAMIL RASYID, ST
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama : ARIEF FADILLAH AMIER,S.Kom, M.Si
Jabatan : CAMAT NUHA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapain target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

LUWU TIMUR,01 OKTOBER 2025
PIHAK PERTAMA

’_4_4_4‘::—_-=_...
ARIEF FADILLAHAMIER,S.Kom, M.Si KAMIL RASYID, ST
NIP 198102042009021001 NIP 198105112009021001

Halaman 1 dari 2

DI OTT TTRS S IP Y FFRREH Ltels EPGR




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
Kecamatan Nuha

LUWU TIMUR
No Sasaran Indikator Target
(1) (2) 3) (4)
1 Meningkatnya kualitas Persentase Penunjang Urusan 100 %
pelaksanaaan kegiatan Perangkat Daerah Berjalan Sesuai

penunjang urusan perangkat Standar
Daerah Sesuai Tugas dan
Fungsi

(PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA)

Program Anggaran

Program

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 3.584.477.458
DAERAH KABUPATEN/KOTA

LUWU TIMUR, 01 OKTOBER 2025

CAMAT NUHA SEKRETARIS CAMAT
i ,

e

ARIEF FADILLAH AMIER.S.Kom, M.Si KAMIL RASYID, ST
NIP 198102042009021001 NIP 198105112009021001
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