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&=, PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
ﬂ? BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA SEKRETARIS BKAD
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Sekretaris BKAD atas
pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan Rencana Aksi

yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Kepala BKAD

. ¥\ Dr. RamadHan Pirade, SE. MM
‘.~ . Pangkat : Pgmbina Utama Muda
k. . Nip; 14700814 200212 1 006

s




EVALUASI KINERJA SEKRETARIS

TRIWULAN 1l
TAHUN 2025
ESELON Il ESELON IV
PENANGGUNG
% REALISAS %
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET JAWAS
CAPAIAN 1 CAPAIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Kualitas Perencanaan  |Tingkat Kelancaran TW1: 25% 259, 100% |Perencanaan, Tingkat kelancaran persen |TW1: 25% 259 100%
Organisasi perangkat Perencanan Organisasi Penganggaran, dan perencanaan
daerah Perangkat Daerah Persen TWa: 25% 22% 88% Evaluasi Kinerja organisasi perangkat TW2: 25% 25% 100% Sekertaris BKAD
TW3: 25% 5 - Perangkat Daerah daerah TW3: 25% - -
TW4: 25% - - TW4: 25% = -
Penyusunan Dokumen  |Jumlah Dokumen Dokumen TW1: -
Perencanaan Perangkat |Perencanaan TW2: 2 2 100
Daerah Perangkat Daerah IR Kasubag
1hiay & = Perencanaan
TW4: -
Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA- TW1: -
Penyusunan Dokumen  |SKPD Flan Ilaporan hasil w2: - _ Kasubag
RKA-SKPD koordinasi penyusunan| Dokumen
™ 3: 1 = = Perencanaan
dokumen DPA-SKPD
TW4: 1 - -
Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA- ™1: 1 1 100
Penyusunan DPA-SKPD  |SKPD dan laporan hasil
- TW2: = = Kasubag
koordinasi penyusunan| Dokumen A
dokumen RKA-SKPD TW3: - . .
TW4: 1 -
Evaluasi Kinerja Jumlah laporan T™W1: 4 4 100
Perangkat Daerah evaluasi kinerja War 2 2 100
perangkat daerah Laporan i Kasubag
™3: 2 . . Perencanaan
TW4: 2 - -
Tertibnya administrasi  |Tepat Waktu Laporan TW1: 25% 25% 100%
Keuangan Keuangan Parsen TW2: 25% 25% 100% Sekertaris BKAD
TW3: 25% - -
TWA4: 25% - -
Penyediaan Gaji dan Jumlah orang yang TW1: 32 32 100
Tunjangan ASN menerima gaji dan Orahg/bulan TW2: 32 32 100 Kasubag
tunjangan ASN TW3: 32 - - Keuangan
TW4: 32 - -
Pelaksanaan Jumlah dokumen TW1: 1 1 100
Penatafll.tsahaarhlldan. perjattaulsahaan dan B TW2: 1 1 100 Kasubag
Pengujian/Verifikasi verifikasi keuangan w3 1 i B} Keuangan
Keuangan SKPD SKPD
TwWa: 1 5 2




ESELON Il ESELON IV
PENANGGUNG
% REALISAS| % JAWAB
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET REALISASI SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
CAPAIAN | CAPAIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Koordinasi dan Jumlah Laporan ™wW1: 1 1 100
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
Keuangan Akhir Tahun  |SKPD dan Laporan TwW2: - - - Kasubag
SKPD Hasil Koordinasi Laporan o ke
Penyusunan B ) B
Laporan Keuangan TwWa: - _ _
Albhir Tahun SKDDY
Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Twi: 4 4 100
Keuangan Triwulanan/
Bulanan/Triwulanan/Sem |Semesteran SKPD dan TW2: 5 5 100
esteran SKPD Laporan Laporan Kasubag
o Keuangan
Koordinasi Penyusunan w3 4 ; B
Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD W4 3 B B
Kualitas Pengelola asset |Persentase kualitas TW1: 25% 25% 100%
aset yang dikelola Persen m ; ::: 25_% 10_0% Sekertaris BKAD
sesuai standar TWa.: 25% = =
Penatausahaan Barang |Jumlah Laporan TW1 1 1 100
Milik Daerah pada SKPD |Penatausahaan Barang Laporan TW2 1 1 100 | Kasubag Umum
Milik Daerah pada W3 1 = - Kepegawaian
SKPD TW 4 1 - -
Kualitas Sumber daya Persentase kinerja TW1: 25% - -
manusia Organisasi ASN OPD dengan nilai TW2: 25% 18 72 : |
perangkat daerah kinerja (SKP) rata-rata Laisan TW3: 25% d - ekertaris SR
dengan rata-rata Kinerja |"baik" TW4: 25% S _
Pendataan dan Jumliah Dokumen TW1 - - R
Pengolahar} Administrasi |Pendataan dan Dok w2 1 1 100 Kasiibag Ui
Kepegawaian Pengolahan okumen W3 i i Kepegawaian
Administrasi
Kepegawaian TwWa: 1 -
Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang yang TW1: - - -
Perundang-undangan Mengikuti Sosialisasi Orang TW2: 375 135 36 Kasubag Umum
Peraturan Perundang- TW3: - - - Kepegawaian
VidarEah TWa: - . -
Bimbingan teknis Jumlah Orang yang ™W1: - -
implementasi peraturan Men;ikuti Bimbingarl o TW2: 5 4 20 amihag Kioum
perundang-undangan Teknis Implementasi rang TW3: 5 i i Kepegawaian
Peraturan Perundang-
TW4: 5 - -

Undangan




ESELON Il ESELON IV
PENANGGUNG
% REALISAS
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET % JAWAB
CAPAIAN | CAPAIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Meningkatnya kualitas |Indeks pelayanan TW1: 25% 25% 100%

S TW2: 25% | 24,9% 99,5% :
pelayanan Organisasi organisasi perangkat Persen TW3 . 25% < : Sekertaris BKAD
perangkat Daerah daerah TW4a: 25% = =
Penyediaan Komponen |Jumlah Paket TW1: 1 1 100
Instalasi Komponen Instalasi

TW2: 1 1 100
Listrik/Penerangan Listrik/ Penerangan Paket Kasubag Un:num
TW 3 : 1 ~ - Kepegawaian
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan TW4: 1 - -
Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan ™wWi1: 1 1 100
Logistik Kantor Logistik Kantor yang paket pWw2: 1 1 100 | Kasubag Umum
Disediakan TW3: 1 - . Kepegawaian
TW4: 1 - -
Penyediaan barang Jumlah Paket Barang ™wi1i: 2 2 100
cetakan dan Cetakan dan Bkt TW2: 1 1 100 Kasubag Umum
penggandaan Penggandaan yang BER TW3: 5 - > Kepegawaian
Disediakan TWa4: 1 5 s
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen TW1: 36 36 100
Bacaan dan Peraturan Bahan Bacaan dan W2 36 35 97,22 | Kasubag Umum
Perundang-undangan Peraturan Perundang- | Dokumen
TW3: 36 _ N Kepegawaian
Undangan yang
Disediakan TW4: 36 - -
Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan TwWi1: 1 1 100 it
T Fasilitasi Kunjungan Twa2: 1 L 100 Jasoag Limie
amd T nast I Lagmean TW3: 1 - - Kepegawaian
i TW4: 1 E -
Penyelenggaraan Rapat [Jumlah Laporan TW1: 3 3 100
Koordinasi dan Konsultasi|Penyelenggaraan T™W2: 3 3 100 Kasibiag Uit
SKPD Rapat Laporan TW3: 3 B B Kepegawaian
Koordinasi dan :
Knneultaci SkKPDY TW4: 3 = T
Kualitas Pengelola asset |Persentase kualitas T™W1: 10% - -
aset yang dikelola § TW2: 45% | 16,35% | 36,32%
ersen
sesuai standar TW3: 45% i 3
TW4: - - -
Pengadaan Mebel Jumlah Mebel yanga ™wWi1: - - -
diadakan ) TW2: 12 : - Kasubag Umum
Unit )
TW3: 36 - - Kepegawaian
TwW4: - - )
Pengadaan Peralatan dan [Jumlah Peralatan dan TW1: - - -
Mesin lainnya Mesin yang diadakan Unit TW2: 9 2 22,22 | Kasubag Umum
TW3: 5 - u Kepegawaian

TW4:




ESELON III ESELON IV
PENANGGUNG
REALISAS %
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET | REALISASI ® SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET IAWAS
CAPAIAN 1 CAPAIAN
it 2 3 4 5 6 7, 8 9 10 11 12 13
Wi1: - - -
iengadaan Gedung Jurziah pkengadaan i e e N O
antor atau Bangunan Gedung kantor atau nit T = 5 Ke waian
lainnya Bangunan lainnya TW4: - = &
Pengadaan Saranadan  |Jumlah pengadaan TW1: - - -
Prasarana Gedung Kantor|sarana dan prasarana ) TW?2: 13 3 23,08 | Kasubag Umum
dan Bangunan lainnya  |gedung kantor Unit W3: 2 N = Kepegawaian
bangunan lainnya
™W4: - - -
Menigkatnya Kualitas Indeks pelayanan TW1: 25% 25% 100%
pelayanan Organisasi  |organisasi perangkat | persen (WM 2: 25% | 25% | 100% |0\ onadcarap
perangkat daerah daerah TW3: 25% = =
TW4: 25% - -
i TW1: 1 1 100
Penyediaan Jasa Surat Jumlah ALaporan " o . . e T —
Menyurat Penyediaan Jasa Surat poran A3 ] = = Kepegawaian
Menvyurat Twa: 1 - -
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan TW1: 3 3 100
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa TW2: 3 3 100 Kasubag Umum
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Laporan TW3:. 3 N B Kepegawaian
Daya Air dan Listrik
vana Dicadiakan Tw4: 3 - -
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan TW1: 1 1 100
Pelayanan Umum Kantor |Penyediaan Jasa TW2: 1 1 100 Kasubag Umum
Pelayanan Umum Laporan T - - ——
Kantor yang
Nicadiakan TW4: L - -
Kualitas Pengelola asset |Persentase kualitas TW1: 25% 19% 75%
aset yang dikelola P TW2: 25% | 20,10% | 80,4% Sekertaris BKAD
sesuai standar TW3: 25% - -
TWA4: 25% - £
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan TW1: 3 3 100
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan Kendaraan Dinas Uit TW2: 5 5 100 Kasubag Unmues
Dan Pajak Kendaraan Jabatan yang ni ] Kepegawaian
Perorangan Dinas atau  |Dipelihara dan Tw3: 13 - -
Kendaraan Dinas Jabatan [dibayarkan Pajaknya TWa: 4 i )
Pemeliharaan Peralatan |Jumlah Peralatan dan TwWi: 8 4 50
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang unit PW2: 17 7 41,18 | Kasubaglimaem
Dipelihara TW 3. 15 = = Kepegawaian
TW4: 15 - =
Pemeliharaan/Rehabilitas|Jumlah Pemeliharaan TW1: - - -
i Gedung Kantor dan gedung Kantor dan Uniit TW2: 1 1 100 Kasubag Umum
Bangunan Lainnya bangunan yang TW3: - - Kepegawaian
dipelihara TW4. - -




EL 1l ESELON IV
Eton! PENANGGUNG
% REALISAS %
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET | REALISASI SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET JAWAB
CAPAIAN 1 CAPAIAN
il 2 3 4 5 6 7/ 8 9 10 11 12 13
Penunjang Urusan Persentase TWi1: - = 5
Kewenangan Pengelolaan|Pelaksanaan
: 2 TW2: 100%| 100% 100%
Keuangan Daerah Penyaluran Bantuan Persen Sekertaris BKAD
Keuangan ke Desa dan TW3: 100% - -
Pengelolaan Dana TW4: 100% 4 -
Analisis Perencanaan dan [Jumlah laporan hasil TW1: - - -
Penyaluran Bantuan analisis perencanaan Laporan TW2: 1 1 100 Kasubag
Keuangan dan penyaluran ™W3: 1 - - Keuvangan
bantuan keuangan TW4: 1 - -
Pengelolaan Dana Jumlah laporan hasil ™W1: - - -
Darurat dan Mendesak |pengelolaan dana TW2: - - - Kasubag
Dokumen
darurat dan mendesak TW 3 . - - Keuangan
TW 4 : 1 - &
/Kepala BKAD
j & : 2 :%

il

i

| S ‘
| %7 | Dr.Ramadhan pPirade, SE.MM
| \Pkt:Pembina @tama Muda

o < Nip: 19700814 200212 1 006




&y PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Sub Bagian
Perencanaan atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan
Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Sekretari D

P

Awaluddin Anwar, S.STP. M.Si
Pangkat : Pembina Tk |
Nip. 119810402 199912 1 001




EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN

TRIWULAN 11
TAHUN 2025
KEGIATAN
KET
URAIAN INDIKATOR KINERJIA SATUAN TARGET REALISASI | % CAPAIAN
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat TW1: - - -
Daerah Daerah TW?2: 2 2 100
Dokumen
TW3: 1 - -
TW 4 : - - -
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Jumlah dokumen RKA- SKPD dan laporan hasil TW1: - - -
koordinasi penyusunan dokumen DPA-SKPD TW 2 _ - -
Dokumen
TW 3: 1 - -
TW4: 1 & -
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah dokumen DPA- SKPD dan laporan hasil TW1: 1 - -
koordinasi penyusunan dokumen RKA-SKPD TW 2 : - = 5
Dokumen
TW3: - - -
TW 4 : 1 “ .
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah laporan evaluasi kinerja perangkat TW1: 4 4 100
daerah
TW2: 2 2 100
Laporan
TW3: 2 - -
TW 4 : 2 = -
Sekretaris !

Awaluddin Anwar, S.STP.M.Si

Pkt : Pembina Tk |

Nip : 19810402 199912 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Sub Bagian
Keuangan atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan Rencana

Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Sekrataris BKAD

Awaluddin Anwar, S.STP. M.Si
Pangkat : Pembina Tk |
Nip. ;19810402 199912 1 001




EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

TRIWULAN 1l
TAHUN 2025
KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN REALISASI | % CAPAIAN
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah orang yang menerima gaji dan 100
njanganAsN W2 32 32 100
Orang/bulan
TW3 32 - -
TW 4 32 = -
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi |Jumlah dokumen penatausahaan dan verifikasi TW 1 1 1 100
Keuangan SKPD keuangan SKPD TW 2 1 1 100
Dokumen
TW3 1 - -
TW 4 1 - .
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir  |Jumiah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD TW 1 1 1 100
Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan TW 2 . - -
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD TW 3 - = -
TW 4 - - -
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ TW 1 4 4 100
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan W2 5 100
Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Laporan
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD w3 4 N -
TW 4 5 - .
Analisis Perencanaan dan Penyaluran Bantuan Junlah laporan hasil analisis perencanaan dan TW1 - - -
Keuangan penyaluran bantuan keuangan TW 2 1 1 100
Laporan
TW 3 J. = -
T™W 4 1 w "
Pengelolaan Dana Darurat dan Mendesak Jumlah laporan hasil pengelolaan dana darurat TW 1 - - -
dan mendesak TW 2 - - -
Laporan
TW 3 - - -
TW 4 1 - 8
Sekre

Awaluddin Anwar, §.STP.M.Si
Pkt : Pembina Tk |
Nip : 19810402 199912 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan
Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Sekr

Awaluddin Anwar, S.STP. MSi
Pangkat : Pembina Tk |
Nip. 119810402 199912 1 001




EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

TRIWULAN I
TAHUN 2025
KEGIATAN
KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI % CAPAIAN

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik Laporan TW1: 1 100
Daerah pada SKPD T™W 2 1 100
TW3 1 5 2
TW 4 1 » .
Pendataan dan Pengolahan Administrasi Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan Dokumen TW1 - - -
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian TW2 1 1 100
TW 3 - - -
TW4 1 - .
Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi Orang TW1 5 % .
Peraturan Perundang-Undangan T™W 2 375 135 36
TW3 - -
TW 4 - - -
Bimbingan teknis implementasi peraturan Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis Orang TW1 z s 2
perundang-undangan Implementasi Peraturan Perundang-Undangan W2 5 4 80
TW3 5 - -
TW 4 5 - -
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan [Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/ Paket TW 1 1 1 100
Bangunan Kantor Penerangan Bangunan Kantor yang Disediakan TW 2 1 1 100
TW3 1 - -
TW 4 i - -
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Paket TW1 1 1 100
Disediakan TW 2 1 1 100
TW 3 1 - -
W4 1 - -
Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan Paket TW1 2 1 50
yang Disediakan TW 2 1 1 100
W3 5 - -
W4 1 . <
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang{Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan Dokumen ™ 1 36 36 100
undangan Perundang-Undangan yang Disediakan W2 36 35 97.22
TW3 36 & -
TW 4 36 - &
Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu Laporan T™W1 1 1 100
TW 2 1 1 100
TW3 2 - -
TW4 1 - -




KEGIATAN

URAIAN

Lo\

SKPD

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi

INDIKATOR KINERJA

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

SATUAN

Laporan

TW1:

TARGET

REALISASI

% CAPAIAN

100

KET

TW2:

100

TW3:

TW4:

Wl w | w | w

Pengadaan Mebel

Jumlah Mebel yang diadakan

Unit

TW1:

TW2:

12

TW3:

36

T™W4:

Pengadaan Peralatan dan Mesin lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin yang diadakan

Unit

TW1:

TW2:

TW3:

TW4:

Pengadaan Gedung kantor atau Bangunan lainnya

Jumlah pengadaan Gedung kantor atau
Bangunan lainnya

Unit

TW1:

TW2:

TW3:

TW4:

Bangunan lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor dan

Jumlah pengadaan sarana dan prasarana
gedung kantor bangunan lainnya

Unit

TW1:

TW2:

13

TW3:

TW4:

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Laporan

TW1:

TW2:

TW3:

TW4:

Listrik

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan

Laporan

TW1:

TW2:

w | w

TW3:

TW4:

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor yang Disediakan

Laporan

TW1:

Tw2:

TW3:

TW4:

Rirlrlrlwlwlwlwlr]|lkw]e]-




KEGIATAN
URAIAN INDIKATOR KINERIA SATUAN
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Blaya Pemeliharaan |Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau TW 1 3 100
Dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan w
Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya Unit ‘ 5 100
TW 3 13 -
TW4 -
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang T™W 1 8 50
Dipelihara T™W 2 17 4118
Unit -
TW 3 15 -
TW4 15 <
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah gedung kantor dan bangunan lainnya W1 - g
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/direhabilitasi
TW2: _
Unit
TW3: 1 n
TW4: - -
Sekretar
-

Awaluddin Anwar, S.STP.M.Si
Pkt : Pembina Tk |
Nip : 19810402 199912 1 001




Q«u*nm% PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PERENCANAAN ANGGARAN DAERAH
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Bidang
Perencanaan Anggaran Daerah atas pelaksanaan program/kegiatan yang telah

direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Kepala BKAD

 Dr. Raméd én Pirade, SE. MM
Pangkat : Pémbina Utama Muda
Nip_ X 19700814 200212 1 006




EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PERENCANAAN ANGGARAN DAERAH

TRIWULAN |
TAHUN 2025
ESELON Il ESELON IV
Penanggung
SASARAN KINERJA | INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET REALISAS! g SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERIJA | SATUAN TARGET | REALISASI % Jawab
CAPAIAN CAPAIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Meningkatnya Persentase Kesesuaian Koordinasi dan Jumlah Dokumen KUA
Pengelolaan Pengalokasian TW1: = i = Penyusunan KUA dan PPAS yang disusun TW1: N B N
Keuangan daerah |Anggaran Belanja PPAS
yang akuntabel Sesuai Peraturan TW2: - _ = TW?2: . -
Perundang-Undagan Parsen Dokumen Kepala Bidang
yang Berlaku Anggaran
TW3: - - - TW3: 2 - -
TW4: 100% - - ™Wa4: - -
Koordinasi dan Jumlah Dokumen W1
Penyusunan Perubahan |Perubahan KUA dan ’ ) ’ )
KUA dan PPAS Perubahan PPAS yang
" TW2: - - - .
disusun Kepala Bidang
Dokumen Anggaran
a
w3: 2 . g
TW4: - -
Koordinasi, Penyusunan {Jumlah RKA-SKPD vang TW1: - .
dan Verifikasi RKA-SKPD |diverifikasi
TW2: = - - Kasubid Analis
Dokumen
TW3: 59 2 . Anggaran
T™Wa4: - -
Koordinasi, Penyusunan |Jumlah DPA-SKPD yang .
dan Verifikasi DPA-SKPD |diverifikasi Wl 59 59 2
TWai ) ) Kasubid Analis
Dokumen -
TW3: - . . L
TW4: - - -
Koordinasi, Penyusunan |Jumlah Perubahan DPA- ™W1: .
dan Verifikasi Perubahan [SKPD yang diverifikasi ’ 1 12 i
DPA-SKPD
TW2: 59 59 00
2 1 Kasubid Analis
Dokumen
Anggaran
TW3: 2 - -
TW4: 59 - -




ESELON il ESELON IV
Penanggung KET
SASARAN KINERJA | INDIKATOR KINERJA | SATUAN| TARGET |Reausasi| SASARAN KINERIA | INDIKATORKINERJA | SATUAN | TARGET |REALIsAsI| lawab
CAPAIAN CAPAIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Koordinasi dan Jumlah Peraturan Daerah
Penyusunan Peraturan  [tentang APBD dan WA ) :
Daerah tentang APBD Peraturan Kepala Daerah
dan Peraturan Kepala tentang Penjabaran wa: : ) ) Kepala Bidang
Daerah tentang APBD Dokumen Anggaran
Penjabaran APBD TW3: = - .
TW4: 2 = .
Koordinasi dan Jumlah Peraturan Daerah
penyusunan peraturan |tentang Perubahan APBD Wi 1 1 100
daerah tentang dan peraturan Kepala
Perubahan APBD dan Daerah tentang TW2: 3 1 100
Peraturan Kepala Daerah |Penjabaran Perubahan | pokumen Kasubid Analls
Tentang Penjabaran APBD TW3: 1 B B Arggdran
Perubahan APBD
TW4: 2 - -
Koordinasi dan Jumlah Regulasi serta TW1: 15 15 100
penyusurlan Regulasi Kebijakan TWa: " ” 1 Kepala Sub Bidang
serta kebijakan BidangAnggaran yang Dokumen Kebiljakan
Bidang Anggaran tersusun TW3 3 - - RevsfgaiDan
TWA4: 2 = Pembiayaan
Koordinasi Perencanaan [Jumlah Dokumen hasil TW1: 1 1 100
Anggaran Belanja Daerah | koordinasi Perencanaan ™wW?2: 1 1 100 Kepala S.L.'b Bidang
Anggaran Belanja Daerah | Laporan W3 1 N Kebijakan
Keuangan Dan
TW4: 1 - Pembiayaan
Pembinaan Jumlah orang yang Orang |TW1: 59 59 100 Kepala Sub Bidang
Penganggaran Daerah mengikuti pembinaan TW2: 59 59 100 Kebijakan
Pemerintah penganggaran daerah
Kabupaten/Kota pemerintah TWaz 53 2 ' KEdanganan
Pembiayaan
kabupaten/kota TW4: 59 = -

i Kepala BKAD =




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional Analis
Keuangan Pusat dan Daerah atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan

berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang

bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Kepala Bidang Perencanaan
Anggaran Daerah

o

Jumarthi Achmad, S.Pt, M.Si
Pangkat : Pembina
Nip. : 19771230 200803 2 001




EVALUASI KINERJA FUNGSIONAL ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH

TRIWULAN 11
TAHUN 2025
KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI % CAPAIAN
7 Kooinai dan PenvusunnKA n PPAS JulkuUA PPAS yaiss |
TW2: - - -
Dokumen
TW 3: 2 - -
TW4: - - -
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan KUA Jumlah dokumen Perubahan KUA dan TW1: : ) ;
dan PPAS Perubahan PPAS yang tersusun
TW2: - - -
Dokumen
TW3: 2 - -
TW 4 - - -
Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah [lumlah Peraturan Daerah tentang APBD dan TW1: } ;
tentang APBD dan Peraturan Kepala Daerah Peraturan Kepala Daerah tentang
tentang Penjabaran APBD Penjabaran APBD TW 2: - - -
Dokumen
TW3: - - -
TW4: 2 - -

Kepala Bidang Perencanaan Anggaran Daerah

~on

Jumarthi Achmad, S.Pt.M.Si
Pkt : Pembina
Nip : 19771230 200803 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA SUB BIDANG ANALISIS ANGGARAN
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Sub Bidang
Analisis Anggaran atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan

Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Kepala Bidang Perencanaan
Anggaran Daerah

o

Jumarthi Achmad, S.Pt, M.Si
Pangkat : Pembina
Nip. - 19771230 200803 2 001




EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BIDANG ANALISIS ANGGARAN

TRIWULAN Il
TAHUN 2025
KEGIATAN
KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI % CAPAIAN
Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi A- Jumlah RKA-SKPD yang diverifikasi
SKPD W2 - 2 .
Dokumen
TW3: 59 - -
TW 4 - - -
Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi DPA- Jumlah DPA-SKPD yang diverifikasi TW1: 59 s .
SKPD
TW 2 - - .
Dokumen
TW 3 - - -
TW 4 - . «
Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Jumlah perubahan DPA-SKPD yang TW1: 12 12 100
Perubahan DPA-SKPD diverifikasi TW 2 - 59 59 100
Dokumen
TW 3 2 -
TW 4 : 59 - -
Koordinasi dan penyusunan peraturan daerah [Jumlah Peraturan Daerah tentang TW1: 1 1 100
tentang Perubahan APBD dan peraturan Kepala
Perubahan APBD dan Peraturan Kepala Daerah |Daerah tentang Penjabaran Perubahan APBD lmen TW2: 1 1 100
Tentang Penjabaran Perubahan APBD TW3: 1 ; _
TW 4 2 . .

Kepala Bidang Perencanaan Anggaran Daerah

Jumarthi Achmad, S.Pt.M.Si
Pkt : Pembina
Nip : 19771230 200803 2 001




gomy PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA SUB BIDANG KEBIJAKAN
KEUANGAN DAN PEMBIAYAAN
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Sub Bidang
Kebijakan Keuangan dan Pembiayaan atas pelaksanaan kegiatan yang telah
direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili,31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Kepala Bidang Perencanaan
Anggaran Daerah

T Om,

Jumarthi Achmad, S.Pt, M.Si
Pangkat : Pembina
Nip. : 19771230 200803 2 001




EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BIDANG KEBIJAKAN KEUANGAN DAN PEMBIAYAAN

TRIWULAN 1
TAHUN 2025
KEGIATAN
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
Koordinasi dan penyusunan Regulasi serta Jumlah Reulasi serta Kebijakan Bidang
kebijakan Bidang Anggaran Anggaran yang tersusun
TW2: 5 s 100
Dokumen
TW3: 3 - -
TW4: 2 - &
Koordinasi Perencanaan Anggaran Belanja Jumlah dokumen hasil koordinasi TW1: 1 1 100
Daerah Perencanaan Anggaran Belanja Daerah
TW2: 1 1 100
Laporan
TW3: 1 - -
T™W4: 1 - -
Pembinaan Penganggaran Daerah Pemerintah Jumlah orang yang mengikuti pembinaan TW1: 59 59 100
Kabupaten/Kota penganggaran daerah pemerintah
kabupaten/kota TW2: 59 59 100
Orang
TW3: 59 - -
TW4: 59 = -

Kepala Bidang Perencanaan Anggaran Daerah

xS

Jumarthi Achmad, 5.Pt.M.Si
Pkt : Pembina

Nip : 18771230 200803 2 001




&y PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN DAERAH
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Bidang
Perbendaharaan Daerah atas pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang

bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Kepala BKAD

‘Pangkat : Perhbina Utama Muda
N - 19700814 200212 1 006



EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN DAERAH

TRIWULAN |
TAHUN 2025
ESELON 11l ESELON IV
Penanggung KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI | % CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET | REALISASI | % CAPAIAN jawaban
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12/
Koordinasi dan Persentase TWi1: 21% 21% 100% Koordinasi dan Jumlah dokumen hasil TW1: 3 3 100
Pengelolaan realisasi/serapan Pengelolaan Kas koordinasi dan '
Perbendaharaan belanja APBD terhadap - D h lol kas d h . !
Daerah Anggar: 1 APB 2T 2k 100 sl REHESIISRh Kan st TW2: 3 3 100 Kasubid Verifikasi
aera ggaran Belanja APBD| . o0y Laporan ]
TW3: 25% = = TW3: 3 R : Pengelolaan gaji |
TW4: 25% - - TW4: 3 - -
Koordinasi, Fasilitasi, [Jumlah dokumen hasil
Asistensi, Sinkronisasi, |koordinasi Fasilitasi, TWi: 3 3 100
Supervisi, Monitoring |Asistensi, Sinkronisasi,
dan Evaluasi Supervisi, Monitoring dan ™W2: 3 3 100 Kasabid
Pengelolaan Dana Evaluasi Pengelolaan Bok (ahan
Perimbangan dan Dana |Dana Perimbangan dan CEHIMER dpengo Bhan ;ta
Transfer Lainnya Daha Transfer Lainnya TW3: 3 - 2 A penatatsahaen
TW4: 3 - -
Rekonsiliasi Data Jumlah dokumen hasil
4 it TW1: 60 60 100
Penerimaan dan rekonsiliasi data
Pengeluaran Kas serta |penerimaan dan .
e ¥ TW2: 60 60 100 Kasubid
Pemungutan dan pengeluaran kas serta |
Dokumen pengolahan Data
Pemotongan Atas SP2D |pemungutan dan TW3: 60 i bEraEheaRESH
dengan Instansi Terkait |pemotongan atas SP2D ' P
dengan instansi terkait
& TW4: 60 - -

.~ Kepala BKAD




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA SUB BIDANG PENGELOLAAN DATA
DAN PENATAUSAHAAN
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Sub Bidang
Pengelolaan Data dan Penatausahaan atas pelaksanaan kegiatan yang telah

direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang

bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Zaki Juhdan, S.Pd

Pangkat : Penata Tk |
Nip. 19781002 200604 1 010



EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BIDANG PENGOLAHAN DATA DAN PENATAUSAHAAN

TRIWULAN 1l
TAHUN 2025
KEGIATAN
KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI % CAPAIAN
Rekonsiliasi Data Penerimaan dan Jumlah dokumen hasil rekonsiliasi data Dokumen |TW1: 60 60 100
Pengeluaran Kas serta Pemungutan dan penerimaan dan pengeluaran kas serta
Pemotongan Atas SP2D dengan Instansi pemungutan dan pemotongan atas SP2D TW2: 60 60 100
Terkait dengan instansi terkait TW3: 60 s .
TW4: 60 - -
Koordinasi,Fasilitasi,Asistensi,Singkronisasi,Su [Jumlah dokumen hasil Dokumen |TW1: 3 3 100
pervisi,monitoring dan Evaluasi pengelolaan [koordinasi,fasilitasi,asistensi,singkronisasi,sup
dana perimbangan dan dana tranfer lainnya |ervisimonitoring dan evalusi pengelclaan T2 3 2 100
dana perimbangan dan dana tranfer lainnya TW 3 : 3 - -
TW4 . 3 - -

Zaki Juhdan, SFd

Pkt : Penata Tk. |

Nip : 19781002 200604 1 010



PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA SUB BIDANG VERIFIKASI DAN PENGELOLAAN GAJI
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Sub Bidang
Pengelolaan Data dan Penatausahaan atas pelaksanaan kegiatan yang telah

direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Zaki Juhdan, S.Pd

Pangkat : Penata Tk |
Nip. 119781002 200604 1 010



EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BIDANG VERIFIKASI DAN PENGELOLAAN GAJI

Pkt : Penata Tk. |
Nip : 19781002 200604 1 010

TRIWULAN Il
TAHUN 2025
KEGIATAN
T KET
INDIKATOR KINERJA SATUAN REALISASI % CAPAIAN
Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah  |[Jumlah dokumen hasil koordinasi dan |
Laporan TW1: 3 3 100
pengelolaan kas daerah
TW2: 3 3 100
TW3: 3 -
TW4: 3 = s
endaharaan



&y PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN
PELAPORAN KEUANGAN DAERAH
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Bidang Akuntansi
dan Pelaporan Keuangan Daerah atas pelaksanaan program/kegiatan yang telah

direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang

bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Kepala BKAD

H,




EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN KEUANGAN DAERAH

TRIWULAN Il
TAHUN 2025
ESELON Il ESELON IV
Penanggung
* % Jawaban
SASARAN KINERJA |INDIKATOR KINERJA| SATUAN | TARGET | REALISASI SARARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA SATUAN| TARGET |REALISASI
CAPAIAN CAPAIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12
Koordinasi dan Persentase Laporan TW1: 95% | 94,67% 99,95% |Koordinasi Pelaksanaan Jumilah laporan hasil TW1: 3 100
Pelaksanaan Akuntansi |Keuangan yang TW2: 95% 100% 105% Akuntansi Penerimaan dan  |koordinasi pelaksanaan ™wW2: 3 100 | Kasubid Verifikasi
dan Pelaporan dlkon.solidasikan Persen TW3: %6% 7 ; pengeluaran Kas Daerah akuntansi penerimaan dan | Laporan TW3: 3 B i dan Anatis
Keuangan Daerah sesuai ketentuan pengeluaran kas
TW4: 97% - - TW4: 3 - -
Rekonsiliasi dan Verifikasi Jumlah dokumen hasil . TW1i: 59 59 100
Aset, Kewajiban, Ekuitas, rekonsiliasi dan verifikasi
Pendapatan, Belanja, aset, kewajiban, ekuitas, .
P ! 3 Wi = 59 100 | asubid Verifikasi
Pembiayaan, Pendapatan-LO |pendapatan, Dokumen i
dan Beban belanja,pembiayaan,pendap TW3: 59 - - dan Aralis
atan -LO dan beban
TW4: 59 - -
Koordinasi penyusunan Jumlah laporan TW1: 4 4 100
laporan pertangungjawaban |pertanggungjawaban Kepala Bidang
pelaksanaan APBD bulanan, [pelaksanaan APBD bulanan, TW2: 5 5 100 | Akuntansi dan
triwulanan dan semesteran  [triwulan dan semester Laporan TW3: 4 _ . Pelaporan
Keuangan Daerah
TwW4: 5 - -
Konsolidasi Laporan Jumlah laporan keuangan TW1: § 5 100
Keuangan SKPD, BLUD dan  |SKPD, BLUD dan laporan Kasubid
¥ TwW2: 5 5 100
Laporan Keuangan keuangan pemerintah Dokumen Pembukuan dan
Pemerintah Daerah daerah uang terkonsolidasi TW3: 4 - - Neraca
TW4: 4 - -
Koordinasi dan penyusunan
Jumlah rancangan .
rancangan peraturan daerah TW1: - - -
; peraturan daerah tentang
tentang pertanggungjawaban rt i2waba
pelaksanaan APBD Provinsi pel :nggunng;v;D n )
dan Rancangan Peraturan Eeba sa?aa/r;‘ o ™W2 - - Kepala Blt-iang
kepala daerah tentang i ik Dokumen Akuntansi dan
penjabaran rancangan peraturan kepala Pelaporan
pertanggungjawaban dae!'ah ienglang ™w3 2 T = Keuangan Daerah
penjabaran
pelaksanaan APBD by R
Kabupaten/kota Periangsungawanan
pelaksanaan APBD TW 4 : . = -

kabupaten/kota




ESELON I ESELON IV
Penanggung
* % Jawaban
SASARAN KINERJA | INDIKATOR KINERJA| SATUAN | TARGET | REALISASI SARARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET |REALISASI
CAPAIAN CAPAIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12
Penyusunan Kebijakan dan  [Jumlah kebijakan dan TW1: ~ R
Panduan Teknis Operasional |panduan teknis operasional Kepala Bidang
Penyelenggaraan Akuntansi  |penyelanggaran akuntansi Dokurmen wW2: - - B Akuntansi dan
Pemerintah Daerah pemerintah daerah W3 1 _ ~ Pelaporan
Keuangan Daerah
TW4: = % 2
Pembinaan Akuntansi, Jumlah orang yang TW1i: 30 29 73
Pelaporan dan mengikuti pembinaan .
i akuntansi, pelaporan w2 o - - # Kasubid
Pertanggungjawaban , P P. Orang Parnbukuan dan
Pemerintah Kabupaten/Kota |danpertanggungjawaban TW3: 30 a N Heaci
pemerintah
Kabupaten/kota TW4: = = =

- 'Képala BKAD

! Dr.Ramadhan pirade, SE.MM
i< - Pkt:Pembina Utama Muda

'\ Nip:19700814{200212 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435

MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA SUB BIDANG PEMBUKUAN DAN NERACA DAERAH
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Sub Bidang
Pembukuan dan Neraca Daerah atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan

berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang

bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi

Kepala Bidang Akuntansi Dan
Pelaporan Keuangan Daerah

Yusran), SE. M. Ak
Pangkdt : Pembina
Nip. 19801029 200502 1 004




EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BIDANG PEMBUKUAN DAN NERACA

TRIWULAN [I
TAHUN 2025
KEGIATAN
URAIAN INDIKATOR KINERJA % CAPAIAN
Konsolidasi poran Keuangan SKPD, BLUD dan [Jumlah Eapkng , BLUDdan T i
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah laporan keuangan pemerintah daerah uang
terkonsolidasi TW2: 5 5 100
Dokumen
TW 3 4 - -
TWa: 4 - -
Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan Jumlah orang yang mengikuti pembinaan TW1: 30 22 73
Pertanggungjawaban Pemerintah akuntansi, pelaporan dan pertanggungjawaban )
Kabupaten/Kota pemerintah Kabupaten/kota TW?2: ~ ; ;
Orang
TW3: 30 - -
TW4: - - -

Kepala/Bidang Akuntansi dan Pelaporan Keuangan

Pkt : Pembina
Nip : 19801029 200502 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA SUB BIDANG VERIFIKASI DAN ANALISIS
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Sub Bidang
Verifikasi dan Analisi atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan
Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi

Kepala Bidang Akuntansi Dan
Pelaporan Keuangan Daerah

J

Yusram, SE. M. Ak
Pangkat : Pembina
Nip. 19801029 200502 1 004




EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BIDANG VERIFIKASI DAN ANALISIS

TRIWULAN I
TAHUN 2025
KEGIATAN
KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI | % CAPAIAN
Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi Pelmaan ] JIa laporan hasil koordinasi N TW1: 3 100
dan pengeluaran Kas Daerah akuntansi penerimaan dan pengeluaran kas
TW2: 3 3 100
Laporan
TW3: 3 - -
TW4: 3 - -
Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kewajiban, Jumlah dokumen hasil rekonsiliasi dan verifikasi
i i : 2 . TW1: 59 59 100
Ekuitas, Pendapatan, Belanja, Pembiayaan, aset, kewajiban, ekuitas, pendapatan,
Pendapatan-LO dan Beban belanja,pembiayaan,pendapatan -LO dan TW2: 59 59 100
beban
Dokumen
TW3: 59 = 3
TW4: 59 - -

Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan Keuangan

Pkt|{fPembina
Nip : 19801029 200502 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional Analis
Keuangan Pusat dan Daerah atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan

berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi

Kepala Bidang Akuntansi Dan
Pelaporan Keuangan Daerah

Yusram, SE. M. Ak
Panglkat : Pembina
Nip. - 19801029 200502 1 004




EVALUASI KINERJA FUNGSIONAL ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH

TRIWULAN I
TAHUN 2025
KEGIATAN
KET
INDIKATOR KINERJA SATUAN REALISASI % CAPAIAN
Koordinasi penyusunan laporan Jumlah laporan pertanggungjawaban ™1: 4 a4 100
pertangungjawaban pelaksanaan APBD pelaksanaan APBD bulanan, triwulan dan
bulanan, triwulanan dan semesteran semester TW 2: 5 5 100
Laporan

TW3: 4 - -

TW4: 5 - <
Koordinasi dan penyusunan rancangan Jumlah rancangan peraturan daerah tentang TW1: - - -
peraturan daerah tentang pertanggungjawaban |pertanggungjawaban pelaksanaan APBD ]
pelaksanaan APBD Provinsi dan Rancangan kabupaten/kota dan rancangan peraturan Dokurnen W ) i
Peraturan kepala daerah tentang penjabaran  |kepala daerah tengtang penjabaran TW3- 2 : )
pertanggungjawaban pelaksanaan APBD pertanggungjawaban pelaksanaan APBD
Kabupaten/kota kabupaten/kota TW 4 : % & -
Penyusunan Kebijakan dan Panduan Teknis Jumlah kebijakan dan panduan teknis TW1: . " .
Operasional Penyelenggaraan Akuntansi operasional penyelanggaran akuntansi
Pemerintah Daerah pemerintah daerah TW2: s - -

Dokumen
TW3: 1 - -
TW4: - = -




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Bidang
Perbendaharaan BMD atas pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan

berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah
dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Kepala BKAD

. Dr. Ramadhdn Pirade, SE. MM
. Pangkat : Pefnbina Utama Muda
“wNip. | % 1900814 200212 1 006




EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH

TRIWULAN |
TAHUN 2025
ESELON 11 ESELON IV Penanggung
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET REALISASI |% CAPAIAN| SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET | REALISASI CAP’.:l AN Jawab
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Meningkat P B
gkatnya er:rventase arang TWi:  17% 17% 100% Penyusunan standar jumlah standar harga Wi: - . )
Pengelolaan Barang Milik daerah Yang harga yang disusun
Milik Daerah Yan Terkelola D Baik Kasubid
& oo TW2: 25% | 25% 100% ™w2: - . -
Akuntabel Pengamanan
Persen Dokumen :
L s ds 1 pemeliharaan dan
X F 7 ’ ) penghapusan BMD
TW4: 24% - - TW4: 1 -
Penyusunan Jumlah rencana ™W1: - }
Perencanaan kebutuhan barang milik )
Kebutuhan Barang Milik |daerah TW2: 1 1 100 Kasubid
Daerah Dokumen perencanaan dan
TW3: - - Pemanfaatan BMD
TW4: 1 -
Penatausahaan barang |Jumlah laporan ™W1: - R
milik daerah penatausahaan barang )
milik daerah ™W2: 1 1 100 Kasubid
Dokumen perencanaan dan
T™W3: - - Pemanfaatan BMD
TW4: - -
Inventarisasi barang Jumiah laporan hasil TW1: - ;
milik daerah inventarisasi (LHI)
barang milik daerah TW2: - - Kasubid
Dokumen perencanaan dan
TW3: - g Pemanfaatan BMD
™wW4: 1 -
Penilai — -
enilaian barang milik Jum!ah laporan has-|l. Wi: 1 i 100
daerah penilaian barang milik
daerah dan hasil Kasubid
. . TW2: - -
koordinasi penilaian Pengamanan
Dokumen i
barang milik daerah pemeliharaan dan
TW3: 1 -

™w4: -

penghapusan BMD




ESELON 11 ESELON IV Penanggung
%
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA | SATUAN TARGET REALISASI |% CAPAIAN SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI CAPAIAN Jawab
q 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12
Optimalisasi Jumlah dokumen hasil
i T TW1: 1 1 100
penggunaan, optimalisasi
pemlanfaatan, penggunaan, N N - Kasubid
pemindahtanganan, pemanfaatan, : Pengamanan
pemusnahan, dan pemindahtanganan, Dokumen pamslihiafaas i
penghapusan barang pemusnahan, dan TW3: 1 - - penghapusan BMD!
milik daerah penghapusan barang
milik daerah TW4: 1 - g
Pembinaan Pengelolaan |Jumlah orang yang TW1: - . .
Barang Milik Daerah mengikuti pembinaan :
Pemerintah pengelolaan barang TwW2: - - = Kasubid
Kabupaten/Kota milik daerah Orang TW3: 59 pERRNGANEN Uan |
pemerintah : Pemanfaatan BMD/
kabupaten/kota TW4: 59 - -
. KepalaBKAD

P

Dr. Ramadhah Pirade, SE.MM

Pkt : Pembing Utama Muda
Nip : 19700804 200212 1 006




&= PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILIS2981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN DAN
PEMANFAATAN BARANG MILIK DAERAH
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Sub Bidang
Perencanaan dan Pemanfaatan Barang Milik Daerah atas pelaksanaan kegiatan yang

telah direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang

bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Kepala Bidang Pengelolaan BMD

Z8

Syamsul Risal, SE
Pangkat : Pembina
Nip. : 19750609 200902 1 003




EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BIDANG PERECANAAN DAN PEMANFAATAN BMD

TRIWULAN 11
TAHUN 2025

KEGIATAN

Jumla

SATUAN

REALISASI

% CAPAIAN

KET

Milik Daerah daerah 1 = A
Dokumen
1 - ]
Penatausahaan barang milik daerah Jumlah laporan penatausahaan barang milik - - -
daerah 1 -
Dokumen
Inventarisasi barang milik daerah Jumlah dokumen inventarisasi barang milik - - -
daerah yang disusun R - R
Dokumen
1 B -
Pembinaan Pengelolaan Barang Milik Daerah  [Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan TW1: = -
Pemerintah Kabupaten Kota Pengelolaan Barang Milik Daerah TW?2: = - -
: Orang
Pemerintah Kabupaten Kota TW3: 59 R B
wW4: 59 2 -

Sydm

Risal, SE
Pkt : Penata Tk |
Nip : 19750609 200502 1 003

Kepala Bidang Pengelolaan BMD




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

JI. Soekarno Hatta No. Telp (0474) 321435 Fax (0474) 321435
MALILI92981

PERNYATAAN TELAH MENGEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA SUB BIDANG PENGAMANAN, PEMELIHARAAN DAN
PENGHAPUSAN BARANG MILIK DAERAH
TRIWULAN II TAHUN 2025

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Sub Bidang
Pengamanan, Pemeliharaan dan Penghapusan Barang Milik Daerah atas pelaksanaan
kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun

sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang

bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil Evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan

perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 31 Juni 2025

Yang melakukan Evaluasi
Kepala Bidang Pengelolaan BMD

Syamsul Risal, SE
Pangkat : Pembina
Nip. : 19750609 200902 1 003




EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BIDANG PENGAMANAN, PEMELIHARAAN DAN PENGHAPUSAN BMD

Penyusunan standar harga

SATUAN

Dokumen

TARGET

TRIWULAN I
TAHUN 2025
KEGIATAN
KET
URAIAN REALISASI

% CAPAIAN

Syamsul Risal, SE
Pkt : Penata Tk |

Nip : 19750609 200902 1 003

TW2: - 7 =
TW3: - - -
TW4: 1 - <
Penilaian barang milik daerah Jumlah laporan hasil penilaian barang milik daerah dan Dokumen |Tw1: 1 1 100
hasil koordinasi penilaian barang milik daerah TW2: _ i -
TW3: 1 - -
TW4: - - -
Optimalisasi penggunaan, pemanfaatan, Jumlah dokumen hasil optimalisasi penggunaan, Dokumen |TW1: 1 1 100
pemindahtanganan, pemusnahan, dan pemanfaatan, pemindahtanganan, pemusnahan, dan W2 1 i )
penghapusan barang milik daerah penghapusan barang milik daerah ey 1
TW4: 1 - =
Kepala Bidang Pengelolaan BMD



