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KATA PENGANTAR 

 
Puji syukur kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunia-Nya 

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Luwu Timur dapat 

menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat DPRD Kabupaten 

Luwu Timur Tahun 2025 yang merupakan bentuk pelaksanaan Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja 

(Renja) Perangkat Daerah Tahun 2026. Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah 

adalah dokumen perencanaan perangkat daerah untuk periode satu tahun, yang 

memuat program, kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang disertai indikator 

kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap perangkat daerah, 

yang disusun berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah.  

Proses Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat DPRD Tahun 2026 

didasarkan pada Renstra Sekretariat DPRD Tahun 2021-2026 dengan 

memperhatikan program prioritas yang telah dituangkan dalam Renstra dan RKPD. 

Sesuai dengan tugas dan fungsi Sekretariat DPRD serta sejalan dengan visi 

pembangunan melalui program dan kegiatan. Penyusunan Rencana Kerja (Renja) 

ini diharapkan dapat digunakan sebagai arah dan pedoman bagi penyusunan dan 

pelaksanaan berbagai strategi, program dan kegiatan tahunan. 

Besar harapan kami, Rencana Kerja (Renja) Sekretariat DPRD Kabupaten 

Luwu Timur Tahun 2025 dapat bermanfaat. 

 

                                                                   Malili,      Juni  2025 
                                                                Sekretaris DPRD, 

 
 
      
 

             ASWAN AZIS, S.Pi,M.Si 
              Pangkat : Pembina TK I  

                                                                                  NIP. 197603162008031001 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang 

Dalam rangka mewujudkan sinergitas dan akselerasi pencapaian tujuan 

(common, goals) dan pembangunan yang telah dirumuskan bersama dan menjadi 

komitmen semua pihak maka setiap SKPD harus menyusun Rencana Kerja, yang 

merupakan dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang sah dan harus 

dilaksanakan. 

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (SPPN) mengamanatkan penyusunan Rencana Strategi 

Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renstra-SKPD) sebagai dokumen perencanaan 

pembangunan jangka menengah SKPD untuk periode 5 (lima) tahun, dan Rencana 

Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD) sebagai dokumen perencanaan 

pembangunan SKPD untuk periode 1 (satu) tahun. Rencana Kerja Satuan Kerja 

Perangkat Daerah (Renja-SKPD) disusun dengan berpedoman kepada Rencana 

Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renstra-SKPD) dan mengacu kepada 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) memuat kebijakan, program dan kegiatan 

pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah maupun 

yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. 

Tahapan dan tata cara penyusunan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat 

Daerah (Renja-SKPD) diataur dalam Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86 

Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah. 

 

Renja SKPD mempunyai fungsi penting dalam sistem perencanaan 

pembangunan daerah dan kedudukan yang strategis dalam mendukung 



 

5 
 

penyelenggaraan pembangunan daerah dan kedudukan yang strategis dalam 

mendukung penyelenggaraan program pembangunan tahunan Pemerintah Daerah, 

yaitu : 

1. Renja SKPD merupakan dokumen yang secara substansial penerjemahan dari 

visi, misi dan program yang ditetapkan dalam Renstra SKPD sesuai arahan 

operasional dalam RKPD. 

2. Renja SKPD merupakan acuan untuk memasukkan program dan kegiatan yang 

akan dilaksanakana dalam RKA-SKPD. 

3. Renja SKPD merupakan salah satu instrumen untuk mengevaluasi pelaksanaan 

program dan kegiatan SKPD. 

Rencana Kerja Sekretariat DPRD (Renja) Kabupaten Luwu Timur Tahun 2026 

yang telah tercamtum dalam KUA dan PPAS merupakan pelaksanaan tahun ketiga 

dari Renstra Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021-2026 dan 

digunakan sebagai dasar dalam penyusunan RKA-SKPD Tahun 2025. Sehubungan 

dengan hal tersebut, maka Rencana Kerja Sekretariat DPRD (Renja) Kabupaten 

Luwu Timur Tahun 2026 disusun dan mengacu pada Rencana Kerja Pembangunan 

Daerah (RKPD) Kabupaten Luwu Timur Tahun 2025 dengan agenda menyelesaikan 

rencana pembangunan jangka menengah (Renstra DPMD) Kabupaten Luwu Timur 

Tahun 2021-2026 dan menyelesaikan permasalahan yang akan dihadapi pada Tahun 

2025. 

 

1.2 Landasan Hukum 

Penyusunan Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten 

Luwu Timur Tahun 2024 berdasarkan pada Peraturan perundang-undangan yang 

berlaku, yaitu : 

1. Undang-undang Nomor 7 Tahun 2003 tentang Pembentukan Kabupaten 

Luwu Timur  dan Kabupaten Mamuju Utara di Provinsi Sulawesi Selatan. 

2. (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 27, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4270); 

3. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 
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4. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4700); 

5. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah 

diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 

tentang tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5679); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, Serta tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah dan Rencana kerja Pemerintah daerah; 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan 

Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang 

Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 927); 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 tahun 2020 tentang Pedoman 

Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2022 Nomor 1781); 

9. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 tahun 2021 Hasil Verifikasi, 

Validasi Dan Inventarisasi Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 2 Tahun 2018 tentang 

Pengarusutamaan Gender Dalam Pembangunan; 
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11. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 11 Tahun 2021 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Luwu Timur 

Tahun 2021-2026; 

12. Peraturan Bupati Nomor 21 Tahun 2021 Tentang Susunan Organisasi, 

Kedudukan, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Sekretariat DPRD Kabupaten 

Luwu Timur. 

1.3 Maksud dan Tujuan 

 Renja merupakan faktor penting dalam pencapaian kinerja dalam kurun waktu 

1 (satu) tahun. Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD) adalah 

dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) yang 

memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan oleh 

pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi 

masyarakat. Oleh karena itu, di dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Sekretariat 

DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 2026 menetapkan maksud dan tujuan sebagai 

berikut :  

1.3.1 Maksud 

Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 2026 disusun dengan 

maksud untuk mewujudkan sinergitas dan sinkronisasi pelaksanaan antara 

perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan Pembangunan, baik yang 

dilaksanakan oleh Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong 

partisipasi Masyarakat  serta sebagai salah satu acuan dalam penyusunan RKA 

Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 2025. 

1.3.2 Tujuan 

 Tujuan Rencana Kerja Skretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur, yaitu : 

a. Sebagai dokumen perencanaan yang akan dilaksanakan oleh Sekretariat DPRD 

Kabupaten Luwu Timur Tahun Anggaran 2025 sesuai tugas pokok dan fungsinya 

dengan mengacu kepada Renstra 2021-2026; 

b. Dokumen perencanaan tahunan dan sarana pengendalian program dan kegiatan 

Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun Anggaran 2025. 

1.4 Sistematika Penulisan 

 Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 2026, disusun 
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dengan sistematika penulisan sebagai berikut : 

Bab I Pendahuluan, yang berisi Latar Belakang, Landasan Hukum, Maksud dan 

Tujuan , dan Sistematika Penulisan. 

Bab II Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu, yang berisi Evaluasi 

Pelaksanaan Renja Sekretariat DPRD Tahun Lalu dan Capaian Renstra 

DPMD Kabupaten Luwu Timur, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas 

dan Fungsi Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur, Review Terhadap 

Rancangan Awal RKPD dan Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan. 

BAB III Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah, yang berisi Telahaan Terhadap 

Kebijakan Nasional, Tujuan dan Sasaran Renja SKPD, serta Program dan 

Kegiatan. 

BAB IV     Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah, yang berisi rencana  kerja 

yang telah dirumuskan berdasarkan analisis kebutuhan serta pendanaan 

yang dibutuhkan. 

BAB IV Penutup, yang berisi  catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik 

dalam rangka pelaksanaannya maupun ketersediaan anggaran tidak sesuai 

kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksanaan serta rencana tindaklanjut. 
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BAB II 

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH  

TAHUN LALU 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah. 

 

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah, yang ditindaklanjuti dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 54 tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan-Peraturan Pemerintah Nomor 

8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah ditegaskan bahwa setiap perencanaan 

pembnagunan harus dievaluasi dalam pelaksanaannya. 

Evaluasi Pelaksanaan renja Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 

2025 memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Sekretariat 

DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 2025 dan perkiraan capaian tahun 2025 dengan 

mengacu pada APBD Kabupaten Luwu Timur Tahun 2025. RKPD Sekretariat DPRD 

Tahun 2026 merupakan pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD) Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021-2026.  

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur 

Tahun 2025 dan realisasi Renstra Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 

2021-2026 mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan dan realisasi APBD untuk 

Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur, dengan pokok-pokok materi yang disajikan, 

antara lain : 

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran 

yang direncanakan. 

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran 

yang direncanakan. 

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang 

direncanakan. 
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4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target 

kinerja program/kegiatan. 

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Sekretariat 

DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021-2026. 

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu dilakukan untuk 

mengatasi faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi 

target kinerja program/kegiatan. 

Berdasarkan rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Sekretariat DPRD 

Kabupaten Luwu Timur tahun 2026 dapat dilihat hampir semua program/kegiatan 

terealisasi dengan baik dan memenuhi target kinerja hasil/keluaran sesuai dengan 

yang direncanakan. Demikian dengan pencapaian target kinerja program/kegiatan 

Rentsra Sekretariat DPRD Tahun 2021-2026. Untuk memantapkan perencanaan 

pembangunan tahun 2026 diperlukan evaluasi capaian tahun sebelumnya. Evaluasi 

hasil pelaksanaan Rencana Kerja Daerah Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur 

Tahun 2025 s.d tahun berjalan (*) dapat dilihat pada tabel berikut ini : 
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Tabel.1 (TC.29) 
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN 

PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D 2025 
KABUPATEN LUWU TIMUR 

Kode 
Urusan Bidang 

Pemerintahan Daerah 
& Program Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcome)/kegiatan 
(output) 

Target 
Capaian 
kinerja 

Program 
(Renstra 

SKPD 
Tahun 
2026) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Hasil 

program 
dan 

Keluara
n 

kegiatan 
s.d  

Tahun 
2024(n-

3) 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program Renja SKPD dan 

Pencapaian RENSTRA sd Tahun 
2023 Kabupaten Luwu Timur 

Target 
Program 

dan 
Kegiatan 

2024 
(Renja 
SKPD 

tahun n-
1) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra  
SKPD sd Tahun berjalan 

2022 

SKPD 
PELAKSANA 

Target 
Renja 
SKPD 
Tahun 

2024  (n-
2) 

Realisasi 
Renja 
SKPD 
2024 

Tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan 
sd Tahun 

2024(Tahu
n 

berjalan/n
-1) 

Tingkat 
Capaian  
Realisasi 
Target sd 

Tahun  
2025 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 
10=(5+7+9

)* 
11 12 

4 02 01     

Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Penunjang Urusan 
Perangkat Daerah 

Berjalan Sesuai 
Standar 

100% 100% 100% 97% 97% 100% 294% 100% SET DPRD 



 

12 
 

4 02 01 2.01 1 

Perencanaan, 
Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Persentase 
Penyusunan 

Dokumen 
Perencanaa, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Tepat Waktu 

100 100 100 100 100% 100 300 30000   

4 02 01 2.01 1 
Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 

Perangkat Daerah 
2 2 2 2 100% 2 6 600   

4 02 01 2.01 01 
Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD yang 

disusun tepat waktu 
2 2 2 2 100% 2 6 600   

4 02 01 2.01 02 
Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 
DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA 
SKPD yang disusun 

tepat waktu 
2 2 2 2 100% 2 6 600   

4 02 01 2.01 04 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan 
Kinerja Perangkat 

Daerah yang Disusun 
10 10 10 10 100% 10 30 3000   

4 2 1 2.02 07 
Administrasi Keuangan 
dan Perangkat Daerah 

Persentase Rata-Rata 
Capaian Kinerja 

Administrasi 
Keuangan Perangkat 

Daerah 

100 100 100 100 100% 100 300 30000   

4 2 1 2.02   
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Gaji dan 
Tunjangan ASN yang 

terbayarkan 
46 27 27 27 100% 27 81 8100   

4 2 1 2.02 1 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 

Keuangan 
Bulanan/Triwulan/Sem

esteran SKPD 

Jumlah Honorarium 
PPK SKPD, Bendahara 

Pengeluaran yang 
terbayarkan 

12 12 12 12 100% 12 36 3600   
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4 2 1 2.03 07 
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Persentase Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

yang ditatausahakan 

100 100 100 100 100% 100 300 30000   

4 2 1 2.03   
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan 
Penatausahaan 

Barang Milik Daerah 
SKPD yang disusun 

tepat waktu 

4 4 4 4 100% 4 12 1200   

4 2 1 2.05   
Administrasi 
Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Persentase Rata-Rata 
Capaian Kinerja 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

100 100 100 100 100% 100 300 30000   

4 2 1 2.05   
Pengadaan Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Pakaian Dinas 
beserta Atribut 

Perlengkapannya 
yang diadakan 

68 0 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0!   

4 2 1 2.05 3 

Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian 

Jumlah Laporan Data 
Administrasi 

Kepegawaian yang 
dimutahirkan 

12 12 12 12 100% 12 36 3600   

4 2 1 2.05 11 

Bimbingan Teknis 
Implementasi 
Peraturan Perundang-
Undangan 

Jumlah Pegawai yang 
mengikuti Bimbingan 
Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-
Undangan 

26 20 20 16 80% 20 56 7000   

4 2 1 2.06   
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase Rata-Rata 
Capaian Kinerja 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

100 100 100 100 100% 100 300 30000   
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4 2 1 2.06 01 

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
disediakan 

Jumlah Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 
yang disediakan 

9 9 9 9 100% 9 27 2700   

4 2 1 2.06 02 
Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

yang disediakan 
5 5 5 5 100% 5 15 1500   

4 2 1 2.06 03 
Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Jumlah Peralatan 
Rumah Tangga yang 
disediakan 

2 2 6 6 100% 2 10 1000   

4 2 1 2.06 04 
Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 
Jumlah Bahan Logistik 

yang disediakan 
2 2 2 2 100% 2 6 600   

4 2 1 2.06 05 
Penyediaan Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Barang 
Cetakan dan 

Penggandaan yang 
disediakan 

2 2 2 2 100% 2 6 600   

4 2 1 2.06 06 

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 

Perundang-
UPenyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-Undangan 
yang disediakan 

12 12 12 12 100% 12 36 3600   

4 2 1 2.06 08 
Fasilitas Kunjungan 

Tamu 
Jumlah Tamu yang 

difasilitasi 
12 12 12 12 100% 12 36 3600   

4 2 1 2.06 09 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Rapat 
Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD yang 
diselenggarakan 

111 110 110 105 95% 110 325 
34047,619

05 
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4 2 1 2.07   

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Jumlah Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 

Daerah yang 
diadakan 

100 100 100 100 100% 100 300 100   

          

Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 
Jabatan  

Jumlah Kendaraan 
Dinas yang diadakan 

3 0 4 4 100% 4 8     

4 2 1 2.07 05 Pengadaan Mebel 
Jumlah Mebel yang 

diadakan 
2 3 41 41 100% 38 82 8200   

4 2 1 2.07 09 
Pengadaan Gedung 

Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung 
Kantor atau 

Bangunan Lainnya 
yang diadakan 

4 5 8 8 100% 4 17 1700   

4 2 1 2.07 10 

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung 

KaPengadaan Sarana 
dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung 

Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

yang diadakan 

3 3 3 3 100% 3 9 900   

4 2 1 2.08   
Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase Rata-Rata 
Capaian Kinerja 
Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan 

Daerah 

100 100 100 100 100% 100 300 30000   

4 2 1 2.08 1 
Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah Surat Masuk 
dan Surat Keluar yand 
diadministrasikan 

2400 2400 2400 2400 100% 2400 7200 720000   
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4 2 1 2.08 2 
Penyediaan Jasa 

Komunikasi Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Rekening 
Bulanan Jasa 

Komunikasi SDA dan 
Listrik yang 
terbayarkan 

36 36 36 36 100% 36 108 10800   

4 2 1 2.08 3 
Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Tenaga Jasa 
Pelayanan yang 

terbayarkan 
22 21 21 21 100% 21 63 6300   

4 2 1 2.09   

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah yang 
dipelihara 

100% 100% 100% 98% 98% 100% 2,9758 304,96   

4 2 1 2.09 01 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Perorangan 
atau Kendaraan 
dipelihara yang 

dibayarkan Pajaknya 

11 11 11 11 100% 11 33 3300   

4 2 1 2.09 06 
Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 

dipelihara 
190 190 190 79 42% 79 348 

83696,202
53 

  

4 2 1 2.09 07 
Pemeliharaan Aset 

Tetap Lainnya 

Jumlah Barang Milik 
Daerah yang 
diasuransikan 

6 6 6 6 100% 6 18 1800   

4 2 1 2.09 09 
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung 
Kantor atau 

BangunaJumlah 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

yang 
dipelihara/direhabilit

asi 

3 3 3 1 33% 3 7 2100   
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4 2 1 2.09 10 

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan 

Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang 
dipelihara/direhabilit
asi 

3 3 3 3 100% 3 9 900   

4 2 1 2.15   
Layanan Keuangan dan 

Kesejahteraan DPRD 

Persentase Rata-Rata 
Capaian Kinerja 
Keuangan dan 

Kesejahteraan DPRD 

100 100 100 82,22 82% 100 282,22 34325   

4 2 1 2.15 01 
Penyelenggaraan 

Administrasi Keuangan 
Daerah 

Jumlah Bulanan Gaji 
dan Tunjangan 
Pimpinan dan 
Anggota DPRD yang 
terbayarkan 

30 35 35 35 100% 35 105 10500   

4 2 1 2.15 02 
Penyediaan Pakaian 
Dinas dan Atribut DPRD 

Jumlah Pakaian Dinas 
beserta Atribut 

Perlengkapannya 
yang diadakan 

35 35 35 35 100% 35 105 10500   

4 2 1 2.15 03 
Pelaksanaan Medical 

Check-Up DPRD 

Jumlah Pimpinan dan 
Anggota DPRD yang 

melakukan  
35 17 35 21 60% 35 73 

12166,666
67 

  

4 2 1 2.16   
Layanan Administrasi 
DPRD 

Persentase Rata-Rata 
Capaian Kinerja 

Layanan Administrasi 
100 100 100 100 100% 100 300 30000   

4 2 1 2.16 01 
Fasilitasi Rapat 
Koordinasi dan 

Konsultasi DPRD 

Jumlah Rapat dan 
Konsultasi DPRD yang 

diselenggarakan 
4 0 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0!   

4 2 1 2.16 02 
Penyediaan Kebutuhan 
Rumah Tangga DPRD 

Jumlah 
Bahan/Perlengkapan 
Rumah Tangga yang 

disediakan 

6 3 3 3 100% 3 9 900   
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4 2 2     
Program Dukungan 
Pelaksanaan Tugas dan 
Fungsi DPRD 

Persentase 
Rancangan Perda 
yang difasilitasi 

90 90 90% 89,67% 100% 100 191 19160   

4 2 2 2.01   
Pembentukan 

Peraturan Daerah dan 
Peraturan DPRD 

Jumlah Ranperda 
yang telah dibahas 
dan disetujui untuk 

diperdakan 

90 90 90 80 89% 90 260 29250   

4 2 2 2.01 02 
Pembahasan 

Rancangan Peraturan 
Daerah 

Jumlah Ranperda 
yang difasilitasi 

13 13 13 13 100% 13 39 3900,00   

4 2 2 2.01 03 
Penyelenggaraan Kajian 
Perundang-Undangan 

Jumlah 
Penyelenggaraan 
Kajian Perundang-

Undangan yang 
terlaksana 

13 13 13 13 100% 13 39 3900   

4 2 2 2.02   
Pembahasan Kebijakan 

Anggaran 

Jumlah Nota 
Kesepakatan dan 

Dokumen 
Pembahasan 

Kebijakan Anggaran 

90 90 100 100 100% 90 280 28000   

4 2 2 2.02 01 
Pembahasan KUA dan 

PPAS 

Jumlah Nota 
Kesepakatan yang 
disetujui bersama 

2 2 2 2 100% 2 6 600   

4 2 2 2.02 02 
Pembahasan 

Perubahan KUA dan 
PPAS 

Jumlah Nota 
Kesepakatan yang 
disetujui bersama 

2 2 2 2 100% 2 6 600   

4 2 2 2.02 03 Pembahasan APBD 
Jumlah Ranperda 

yang disetuji 
1 1 1 1 100% 1 3 300   

4 2 2 2.02 04 
Pembahasan APBD 

Perubahan 

Jumlah Ranperda 
Perubahan yang 

disetujui 
1 1 1 1 100% 1 3 300   
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4 2 2 2.02 06 
Pembahasan 

Pertanggungjawaban 
APBD 

Jumlah Ranperda 
Pertanggungjawaban 
APBD yang disetujui 

1 1 1 1 100% 1 3 300   

4 2 2 2.03   
Pengawasan 

Penyelenggaraan 
Pemerintahan 

Jumlah Dokumen 
Pengawasan 

Penyelenggaraan 
Pemerintahan yang 
disusun tepat waktu 

90 90 100 100 100% 90 280 28000   

4 2 2 2.03 01 

Pengawasan Urusan 
Pemeritahan Bidang 
Pemerintahan dan 

Hukum 

Jumlah Pengawasan 
Urusan Pemerintahan 
Bidang Pemerintahan 

dan Hukum 

4 4 4 4 100% 4 12 1200   

4 2 2 2.03 02 
Pengawasan Urusan 
Pemeritahan Bidang 

Infrastruktur 

Jumlah Pengawasan 
Urusan Pemerintahan 
Bidang Infrastruktur 

4 4 4 4 100% 4 12 1200   

4 2 2 2.03 04 
Pengawasan Urusan 
Pemeritahan Bidang 

Perekonomian 

Jumlah Pengawasan 
Urusan Pemerintahan 
Bidang Perekonomian 

4 4 4 4 100% 4 12 1200   

4 2 2 2.03 06 Pembahasan LKPJ 
Jumlah dokumen 
pembahasan LKPJ 

yang dihasilkan 
10 10 1 1 100% 1 12 1200   

4 2 2 2.03 08 Pembahasan LHP BPK 
Jumlah rekomendasi 

LHP BPK  yang 
disusun 

3 3 1 1 100% 3 7 700   

4 2 2 2.04   
Peningkatan Kapasitas 

DPRD 

Persentase Rata-Rata 
Capaian Kinerja 

Peningkatan 
Kapasitas DPRD 

90 90 100 100 100% 90 280 28000   
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4 2 2 2.04 02 Bimbingan Teknis DPRD 
Jumlah Bimtek yang 

diikuti oleh Pimpinan 
dan Anggota DPRD 

3 3 3 3 100% 3 9 900   

4 2 2 2.04 04 
Penyediaan Kelompok 

Pakar dan Tim Ahli 

Jumlah Laporan 
semesteran yang 

dibahas dan 
diprognosis 

3 3 3 3 100% 3 9 900   

4 2 2 2.04 05 
Penyediaan Tenaga Ahli 

Fraksi 
Jumlah Tim Ahli Fraksi 6 6 6 6 100% 6 18 1800   

4 2 2 2.04 07 
Penyusunan Program 

Kerja DPRD 
Jumlah Laporan 

Program Kerja DPRD 
1 1 1 1 100% 1 3 300   

4 2 2 2.05   
Penyerapan dan 
Penghimpunan 

Aspirasi Masyarakat 

Persentase 
Meningkatnya Peran 

Serta DPRD dalam 
Menindaklanjuti 

Masalah 
Pembangunan dan 

Terwujudnya 
Jaringan Aspirasi 

Masyarakat 

90 90 90 83 92% 90 263 28518   

4 2 2 2.05 02 
Penyusunan Pokok-
Pokok Pikiran DPRD 

Jumlah Pokok-Pokok 
Pikiran yang terserap 

1 3 3 2 67% 3 8 1200   

4 2 2 2.05 03 Pelaksanaan Reses 

Jumlah Reses 
Perseorangan yang 

dilaksanakan 
Pimpinan dan 
Anggota DPRD 

3 3 3 3 100% 3 9 900   
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4 2 2 2.06   

Pelaksanaan dan 
PengPelaksanaan dan 
Pengawasan Kode Etik 

DPRD 

Jumlah Penegakan 
Pelanggaran Kode Etk 

90 90 100 67 67% 90 247 36866   

4 2 2 2.06 02 
Pengawasan Kode Etik 

DPRD 

Jumlah Pengawasan 
Penegakan Kode Etik 

DPRD 
3 3 3 2 67% 3 8 1200   

4 2 2 2.07   
Permbahasan 

Kerjasana Daerah 
  90 90 100 100 100% 90 280 381   

4 2 2 2.07 0002 
Penyusunan Bahan 

Komunikasi dan 
Publikasi 

Penyusunan Bahan 
Komunikasi 

29 27 27 29 107% 29 85 
7913,7931

03 
  

4 02 02 2.08   Fasilitasi Tugas DPRD   100 100 100 88 88% 100 288 32727   

4 02 02 2.08 0001 
Koordinasi dan 

Konsultasi Pelaksanaan 
Tugas DPRD 

Jumlah Dokumen 
Hasil Kordinasi dan 

Konsultasi 
Pelaksanaan Tugas 

DPRD 

100 80 100 64 64% 80 224 224   

4 02 02 2 0003 
Fasiltasi 

PelaksanaanTugas 
Badan Musyawarah 

Jumlah Dokumen 
Hasil Fasilitasi 

Pelaksanaan Tugas 
Badan Musyawarah 

12 12 4 4 100% 12 28 28   
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

 

Keberadaan Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur diatur dalam Peraturan 

Bupati Luwu Timur Nomor 21 Tahun 2021 tentang kedudukan, susunan 

organisasi, tugas dan fungsi serta tata kerja pada Sekretariat DPRD. Untuk 

mencapai kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur, maka dalam 

melaksanakan tugas dan fungsinya didukung oleh anggaran yang bersumber dari 

APBD Kabupaten Luwu Timur.  

Sekretariat DPRD  Kabupaten Luwu Timur belum memiliki indikator kinerja 

yang sudah ditentukan, maka capaian kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu 

Timur hanya diukur berdasarkan indikator yang sudah ditentukan dalam Renstra 

Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021-2026 dan RPJMD Kabupaten 

Luwu Timur Tahun 2021-2026.  

Analisis terhadap capaian kinerja pelayanan OPD dilakukan berdasarkan 

indikator yang sudah ditentukan Indikator Kinerja Kunci (IKK) maupun terhadap 

Indikator Kinerja Utama (IKU). Analisis pencapaian kinerja pelayanan Sekretariat 

DPRD Kabupaten Luwu Timur dapat dilihat pada tabel berikut ini : 
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Tabel (T-C.30) 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Sekretariat DPRD 

Kabupaten Luwu Timur 

 

 

No 

Indikator Kinerja  
sesuai Tugas dan  
Fungsi Perangkat  

Daerah  

Target 
NSPK 

Target  
IKK  

Target  
Indikator  
Lainnya  

Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi 

2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 
1 2 3 4 5 6 7  8 9 10 11 12 13 14 15  16 17 

1 

Persentase Fasilitasi 
Pembahasan 
Peraturan 
Daerah/Persentase 
fasilitasi pembahasan 
Peraturan Daerah 
yang ditetapkan 
menjadi Perda 

      90 100 90 90 88,89 69,23     98,77 69,23     

Persentase 
Rekomendasi DPRD 
yang ditindaklanjuti 

      100 100 100 100 100 100     0 100     

2 
Nilai Sakip Perangkat 
Daerah 

      75 75 75 75 76,85 70,80     BB BB     
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 Capaian kinerja pelayanan Sekretariat DPRD sesuai Indikator Kinerja 

Utama (IKU) adalah sebagai berikut : 

Analisis capaian kinerja dilakukan terhadap capaian sasaran strategis dan 

sasaran program. Dalam menyimpulkan keberhasilan atau ketidakberhasilan 

pencapaian sasaran strategis dilakukan dengan mengukur dan menganalisa 

capaian indikator outcome. Analisis capaian sasaran program juga dilakukan 

terhadap indikator kinerja utama. Analisis juga dilakukan terhadap indikator 

kinerja yang tidak secara langsung mendukung capaian kinerja, namun 

berpengaruh terhadap perwujudan sasaran program. Analisis efisiensi 

penggunaan input berupa sumber daya keuangan dan manusia dilakukan 

terhadap tiap indikator kinerja dengan cara membandingkan capaian indikator 

kinerja dengan capaian penggunaan sumber daya. Efisiensi sumber daya terjadi 

manakala capaian indikator kinerja lebih tinggi daripada capaian penggunaan 

sumber daya. Analisis efisiensi dilakukan secara terpisah antara sumber daya 

keuangan dan sumber daya manusia. 

 

 

  

 
 

 
 

 
 

 

    Sasaran 
1 
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Tabel 1 
Target dan Realisasi Kinerja sasaran ke 1 

 

Sasaran I : 

 

Indikator Kinerja Sasaran Tahun 2025 

Target TW II Realisasi  TW II Capaian 

 
Persentase Fasilitasi 
Pembahasan Peraturan 
Daerah yang di tetapkan 
menjadi Perda 

 
25%  

 
25%  

 
100% 

 

1. Perbandingan antara target dan realisasi tahun 2025 

 Persentase Fasilitasi Pembahasan Peraturan Daerah yang di tetapkan 

menjadi Perda 

Formulasi indikator yang digunakan untuk menghitung capaian target 

adalah sebagai berikut : Jumlah Ranperda Yang ditetapkan menjadi 

Perda di bagi dengan Jumlah ranperda yang difasilitasi unuk 

dibahas  dikali 100 %. 

Pada tabel diatas menunjukkan realisasi kinerja sasaran pertama 

dengan indikator kinerja Persentase Fasilitasi Pembahasan 

Peraturan Daerah yang di tetapkan menjadi Perda, target yang 

ditetapkan di TW II 25 % dan terealisasi 25%, dimana Jumlah Ranperda 

yang telah dibahas ditargetkan di TW II sebanyak 5 ranperda  dan 

terealisasi 5 ranperda. Dan masih dalam Tahap Pengakajian di TW II . 

Ada pun dari ke 5 ranperda yang diusulkan sebagai berikut :  

a. Inovasi Daerah 

b. RPJMD 

c. Perubahan tentang Desa 

d. Perubahan tentang Perangkat Desa 

e. Perubahan BPD 
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2. Perbandingan Antara Realisasi Kinerja dan Capaian Kinerja Triwulan II 

Tahun 2025 dengan Triwulan II Tahun 2024 dan beberapa tahun terakhir (5 

Tahun berturut-turut 2021 -2025) 

Tabel 

Perbandingan Target dan Realisasi Triwulan II Tahun 2025 dengan Tahun 
Sebelumnya 

 

Sasaran I 

 

Meningkatnya Pelayanan Kinerja Kesektariatan Dalam 

Mendukung Fungsi Legislasi, Fungsi Pengawasan , Dan 

Fungsi Anggaran Dalam Menciptakan Tata Kelolah 

Pemerintahan Yang Lebih Baik 

Target 

Tahun 

2026 

Indikator Kinerja 

Sasaran 

Satuan Triwulan II 

Tahun 

Target Realisasi  Capaian  

 

80% Persen 2021 77,27 80,80 111,80% 

Persentase 

Fasilitasi 

Pembahasan 

Peraturan Daerah 

yang di tetapkan 

menjadi Perda 

 2022 90 85,19 98,77% 

2023 90 88,89 98,77% 

2024 100 69,23 69,23% 

2025 80 25,00 27,78% 

 

a. Persentase fasilitasi pembahasan Peraturan Daerah yang 

ditetapkan menjadi Perda, ini menunjukkan bahwa pada 

tahun berjalan, proses fasilitasi terhadap rancangan 

Peraturan Daerah (Perda) telah menunjukkan kinerja yang 

cukup baik. Dari total rancangan Perda yang diajukan untuk 

difasilitasi sebanyak 11 ranperda dan di tetapkan menjadi 

perda sebanyak 8, tercapai persentase fasilitasi sebesar 

72,27 atau capaian sebesar 80,80%. Angka ini menunjukkan 

bahwa sebagian besar rancangan Perda yang difasilitasi 

telah berhasil melewati tahapan evaluasi dan pembahasan 

secara efektif, sehingga dapat ditetapkan menjadi Peraturan 

Daerah. Meskipun demikian, masih terdapat rancangan 

Peraturan daerah yang belum ditetapkan, yang dapat 
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disebabkan oleh beberapa faktor, antara lain belum 

lengkapnya dokumen pendukung, perlunya penyempurnaan 

substansi, atau masih dalam proses pembahasan lebih lanjut.  

b. Persentase fasilitasi pembahasan Peraturan Daerah yang 

ditetapkan menjadi Perda, menunjukkan Sekretariat DPRD 

Kabupaten Luwu Timur menunjukkan capaian yang baik 

dalam memfasilitasi pembahasan rancangan Peraturan 

Daerah (Perda). Dari seluruh rancangan Perda yang diajukan 

dan difasilitasi, tercapai persentase keberhasilan sebesar 

85,19% dengan capaian 94,66%, dari total rancanagan perda 

yang diajukan sebanyak 27 ranperda dan ditetapkan menjadi 

perda sebanyak 23 perda, jumlah Perda yang berhasil 

ditetapkan setelah melalui proses fasilitasi dan pembahasan 

bersama DPRD. Untuk ke depannya, diperlukan langkah 

strategis dalam bentuk peningkatan kapasitas SDM, 

optimalisasi perencanaan program legislasi daerah 

(Prolegda), serta percepatan mekanisme fasilitasi agar 

seluruh rancangan Perda dapat ditetapkan secara tepat 

waktu. 

c. Persentase fasilitasi pembahasan Peraturan Daerah yang 

ditetapkan menjadi Perda, Sepanjang periode pelaporan, 

Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur telah 

melaksanakan peran fasilitatif dalam pembahasan rancangan 

Peraturan Daerah dengan capaian sebesar 80% dengan 

capaian sebaesar 88,89% dari total ranperda 15 dan yang 

ditetapkan menjadi perda sebanyak 12 Perda setelah melalui 

pembahasan bersama DPRD dan pihak terkait. Faktor 

penghambat umumnya berkaitan dengan kebutuhan revisi 

substansi, perpanjangan proses pembahasan, atau perlunya 

klarifikasi lebih lanjut terhadap hasil fasilitasi. Ke depan, 
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diperlukan peningkatan sinergi dan pemantauan yang lebih 

intensif  

untuk memastikan seluruh produk hukum daerah dapat 

ditetapkan tepat waktu dan sesuai dengan peraturan 

perundang-undangan. 

d. Persentase Fasilitasi Pembahasan Peraturan Daerah yang di 

tetapkan menjadi Perda, target yang ditetapkan 100 % dan 

terealisasi 69,23%, dimana Jumlah fasilitasi  Pembahasan 

ranperda yang ditetapkan menjadi perda ditargetkan di thn 

2024  sebanyak 13 ranperda.  Dikarenakan, adanya kelebihan 

penentuan target ranperda yang seharusnya 12 ranperda 

saja. Dan dari 12 ranperda yang telah terfasilitasi 

pembahasannya hanya 9 Ranperda yang di teapkan menjadi 

Perda. Metode pengukuran indikator kinerja tersebut yaitu 

berdasarkan data yang didapatkan dari Bagian Persidangan 

dan Perundang-undangan. Faktor penghambat umumnya 

berkaitan dengan pencapaian tersebut dikarenakan , Proses 

pembahasannya dianjutkan ke tahun 2025, Ranperda ini 

ditarik sesuai surat dari Bupati Nomor 100.32/0220/Bup 

tanggal 7 November 2024 dan masih proses permintaan 

Nomor Registrasi ke Biro Hukum oleh Bagian Hukum. 

 

3. Membandingkan Antara Realisasi Kinerja Tahun 2025 dengan Target RPJMD/ 

Renstra (2021-2026) 

Capaian Indikator Kinerja Sasaran Strategis Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu 

Timur dibandingkan dengan Target Jangka Menengah (RPJMD/Rencana Strategis 

Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur (2021-2026) disajikan pada tabel berikut 

: 

Tabel 
Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan I Tahun 2025 

Terhadap Target Jangka Menengah (2021-2026) 
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Sasaran I  Meningkatnya Pelayanan Kinerja 
Kesektariatan Dalam Mendukung 
Fungsi Legislasi, Fungsi 
Pengawasan , Dan Fungsi Anggaran 
Dalam Menciptakan Tata Kelolah 
Pemerintahan Yang Lebih Baik  

 
 

Target Akhir 
Renstra 

2026 

 
% Capaian s/d 

2025 
terhadap 

target akhir 
Renstra 

2026  
 
 
Indikator Kinerja Sasaran 

Realisasi 
 

Triwulan II Tahun 
2025 

Realisasi sampai dengan 
Triwulan II Tahun 2025 

  

Persentase Fasilitasi 
Pembahasan Peraturan 
Daerah yang di 
tetapkan menjadi Perda  

25% 25% 80% 80%% 

 

4. Perbandingan Dengan Target Nasional/Provinsi/Kabupaten/Kota 

       Analisis perbandingan capaian indikator Persentase Fasilitasi Pembahasan 

Peraturan Daerah yang di tetapkan menjadi Perda di Kabupaten Luwu Timur 

Triwulan II  tahun 2025 dengan target nasional, target Provinsi Sulawesi Selatan, 

dan capaian kabupaten/kota lain yang relevan. 

Tabel 

Capaian Indikator Sasaran Triwulan II Tahun 2025 

(dibandingkan capaian secara nasional/provinsi/kabupaten) 

Wilayah Persentase Desa 
Mandiri 

 

Keterangan 

Target Nasional ≥ 85% target yang ditetapkan 
melalui RPJMN adalah 
minimal 85% Ranperda 

prioritas dapat 
difasilitasi hingga 
ditetapkan menjadi 

Perda. Di tingkat 
provinsi, target yang 
ditetapkan berkisar 75–

85%, sementara di 
tingkat kabupaten/kota 
umumnya berada pada 

kisaran 70–80% sesuai 
dengan kapasitas sumber 
daya dan kompleksitas 

regulasi di  
 

Provinsi Sulawesi 
Selatan 

75–85% Target disesuaikan 
dengan kapasitas daerah. 
Pemerintah Provinsi 
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melalui Biro Hukum 
berperan sebagai 

fasilitator harmonisasi dan 
evaluasi Ranperda 
kabupaten/kota 

Kabupaten/Kota 70–80% Target realistis sesuai 
kemampuan SDM dan 
kompleksitas Ranperda di 

daerah. Variasi capaian 
antar daerah cukup tinggi, 
tergantung jumlah 

Ranperda dalam Prolegda. 
 

5. Analisis Penyebab keberhasilan/Kegagalan atau Peningkatan/Penurunan 

kinerja serta alternatif Solusi yang dilakukan 

 Analisis Penyebab keberhasilan dalam pencapaian indikator sasaran  

a. Dokumen perencanaan (Propemperda) disusun dengan baik, sesuai 

kebutuhan daerah, serta melalui koordinasi intensif dengan perangkat daerah; 

b. Terselenggaranya rapat koordinasi antara eksekutif dan legislatif secara rutin 

sehingga mempercepat fasilitasi pembahasan. 

c. danya tenaga hukum dan staf sekretariat yang memahami teknis penyusunan 

naskah akademik dan pembahasan ranperda. 

d. Alokasi anggaran memadai untuk kegiatan fasilitasi, konsultasi, hingga 

harmonisasi. 

 Hambatan/Kendala 

a. Perangkat daerah pengusul sering terlambat menyerahkan dokumen atau 

naskah akademik yang lengkap 

b. Terdapat Ranperda yang tidak sesuai dengan prioritas nasional/daerah atau 

tumpang tindih dengan regulasi di atasnya. 

c. Perbedaan pandangan antara eksekutif dan legislatif menghambat percepatan 

penetapan. 

d. Adanya Ranperda yng direncanakan ditahun ini tetapi menyebrang ditahun 

depan. 

 Solusi 

a. Menyusun Propemperda lebih awal dan berbasis kebutuhan nyata serta prioritas 

pembangunan daerah. 

b. Membentuk tim koordinasi lintas perangkat daerah untuk memastikan dokumen 
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ranperda siap sebelum difasilitasi. 

c. Menetapkan jadwal pembahasan yang ketat dan melakukan evaluasi bulanan 

terhadap progres ranperda. 

d. Membangun komunikasi intensif dengan Kementerian/Lembaga terkait jika 

terjadi perubahan regulasi, serta pendekatan politik yang konstruktif untuk 

memperlancar pembahasan. 

 Efektivitas Pelaksanaan Program Dukungan pelaksanaan tugas dan fungsi 

DPRD Sekretariat DPRD dalam menunjang Keberhasilan Pencapaian Tujuan 

dan Sasaran OPD 

Program Sekretariat DPRD disusun selaras dengan visi, misi, tujuan, dan 

sasaran OPD (Sekretariat DPRD), Fokus utama yaitu mendukung kelancaran 

tugas DPRD dalam fungsi legislasi, anggaran, dan pengawasan. Efektivitas terlihat 

dari seberapa jauh program mampu memberikan dukungan administratif, 

keuangan, dan fasilitasi rapat/pembahasan untuk memperkuat kinerja DPRD. 

Adapun capaian kinerja triwulan II Tahun 2025 sebagai berikut : 

1. Sebagian besar indikator kinerja program (misalnya: fasilitasi rapat 

paripurna, pembahasan ranperda, penyusunan dokumen keuangan, 

pelayanan administrasi) tercapai 

2. Fasilitasi rapat, perjalanan dinas, serta layanan administrasi berjalan lancar, 

tepat waktu, dan sesuai kebutuhan anggota DPRD 

3. Program benar-benar menunjang tujuan dan sasaran Sekretariat DPRD, 

yaitu memberikan pelayanan prima dan mendukung kelancaran fungsi 

DPRD. 

 

6. Analisis Program/Kegiatan yang Menunjang Keberhasilan ataupun 

Kegagalan Pencapaian Pernyataan Kinerja. 

 Efisiensi Anggaran 

a. Anggaran digunakan tepat sasaran pada kegiatan prioritas (fasilitasi rapat, 

pembahasan ranperda, administrasi keuangan). 

b. Adanya Efisiensi Pepres no 1 thn 2025  tanpa mengurangi kualitas layanan, 

misalnya pemanfaatan teknologi informasi untuk rapat/administrasi. 

c. Realisasi anggaran sejalan dengan target kinerja → menunjukkan value for 

money (hasil sebanding dengan biaya yang dikeluarkan). 

 Efisiensi Sumber Daya 
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a. Koordinasi lintas bagian dalam sekretariat berjalan efektif sehingga beban 

kerja terbagi dengan baik. 

b. Sarana dan prasarana (ruang rapat, peralatan ) dimanfaatkan optimal untuk 

menunjang kegiatan DPRD. 

 Analisis Efisiensi Sumber Daya 

Tabel 

Sasaran Strategis Indikator 

kinerja 

Capaian Program Indikator 

Kinerja 

Target 

TW II 

Realsiasi 

TW II 

Capaian Rencana 

Tindak Lanjut 

Meningkatnya 
Pelayanan Kinerja 
Kesektariatan 

Dalam Mendukung 
Fungsi Legislasi, 
Fungsi 

Pengawasan , Dan 
Fungsi Anggaran 
Dalam 

Menciptakan Tata 
Kelolah 
Pemerintahan 

Yang Lebih Baik 

Persentase 
Fasilitasi 
Pembahasan 

Peraturan 
Daerah yang 
di tetapkan 

menjadi 
Perda 

80% (-
Ranperda 
realisasi - 

ranperda) 
=8% 

Dukungan 
pelaksanaan 
tugas dan 

fungsi 
DPRD 

Persentase 
Kegiatan 
Legislasi 

yang 
Fasilitasi 

25% 25% 100% Dengan 
mengacu pada 

pencapaian 

tahun 2024, 
program ini 
akan tetap 

dilaksanakan 
pada tahun 

2025, namun 

TW III  

 

Tabel  

Efisiensi Penggunaan Sumber Daya 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja % Capaian 

Kinerja 

% Penyerapan 

Anggaran 

% Tingkat 

Efisiensi 

Biaya 

1 2 3 4 5 

Meningkatnya Pelayanan Kinerja 

Kesektariatan Dalam 

Mendukung Fungsi Legislasi, 

Fungsi Pengawasan , Dan 

Fungsi Anggaran Dalam 

Menciptakan Tata Kelolah 

Pemerintahan Yang Lebih Baik 

Persentase Fasilitasi 

Pembahasan Peraturan 

Daerah yang di tetapkan 

menjadi Perda 

100% 66,50% 33,50% 

 

 Pencapaian sasaran strategis Meningkatnya Pelayanan Kinerja 

Kesektariatan Dalam Mendukung Fungsi Legislasi, Fungsi Pengawasan , 

Dan Fungsi Anggaran Dalam Menciptakan Tata Kelolah Pemerintahan 

Yang Lebih Baik sebesar 100% dengan persentase penyerapan anggaran 

sebesar 66,50%, sehingga persentase efisiensi biaya adalah 33,50%. 
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Adapun  

 Persentase efisiensi biaya = 100% - ( Realisasi Biaya x 100%) 

       Target Biaya 

           = 100% - (2.714.503.714x 100%) 

                 4.081.911.155 

           = 100% - 66,50%.            

                                          =  33,50% 

 

 

 

 

 

1. Membandingkan Antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2025 

Target kinerja dan realisasi kinerja capaian Persentase Rekomendasi DPRD yang 

ditindaklanjuti TW II Tahun 2025 disajikan pada tabel berikut : 

Tabel  

Perbandingan Antara Target Kinerja dan Realisasi Kinerja  

Capaian Persentase Rekomendasi DPRD yang ditindaklanjuti 
Pada Tahun 2025 

  No Indikator Kinerja Satuan Tahun 2025 

TargetTW II Realisasi TW II Capaian 

1 Persentase 
Rekomendasi DPRD 
yang ditindaklanjuti  

Persen 25% 25% 100% 

 

 

Pada tabel diatas menunjukkan realisasi kinerja sasaran pertama dengan indikator 

kinerja Persentase Rekomendasi DPRD yang ditindaklanjuti, target TW II yang 

ditetapkan 25% dan terealisasi 25% dengan capaian  100%. Kegiatan tersebut 

dilaksanakan pada TW II di Tahun 2025. 

Capaian Indikator Persentase Rekomendasi DPRD yang ditindaklanjuti 

2. Membandingkan Antara Realisasi Kinerja dan Capaian Kinerja Tahun 2024 

dengan Tahun 2025  

Peningkatan pencapaian sasaran strategis yang telah ditetapkan dapat dilakukan 

dengan melihat dan membandingkan pencapaian indikator sasaran pada tahun 

Indikator 2 : Persentase Rekomendasi DPRD yang ditindaklanjuti 
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berjalan dan tahun sebelumnya. Adapun capaian Persentase Rekomendasi DPRD 

yang ditindaklanjuti Kabupaten Luwu Timur selama 5 (lima) tahun berturut-turut 

(2020 – 2023) disajikan pada tabel berikut : 

Tabel  

Capaian Persentase Rekomendasi DPRD yang ditindaklanjuti 
Target Terhadap Realisasi selama 5 (Lima) Tahun 

(2021 – 2025) 
 

Indikator Satuan Tahun Target  

TW II 

Realisasi 

TW II 

Capaian 

Persentase 
Rekomendasi 
DPRD yang 
ditindaklanjuti  

Persen 2021 

 

100% 100% 100% 

2022 100% 100% 100% 

  2023 100% 100% 100% 

  2024 100% 100% 100% 

  2025 100% 100% 100% 

 

3. Membandingkan Antara Realisasi Kinerja Tahun 2024 dengan Target RPJMD/ 

Renstra (2021-2026) 

Capaian Indikator Kinerja Sasaran Strategis Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu 

Timur dibandingkan dengan Target Jangka Menengah (RPJMD/Rencana Strategis 

Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur (2021-2026) disajikan pada tabel berikut 

: 

 
Tabel  

Capaian Indikator Kinerja Strategis 
Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur 

Dibandingkan target RPJMD/Renstra 2021-2026 
 

Indikator 
Kinerja 

Target 
RPJMD/Renstra 

2021-2026 

Realisasi TW II 
Tahun 2025 

Presentase 
Capaian 
Kinerja 

Persentase 
Rekomendasi 
DPRD yang 

ditindaklanjuti 

 
25% 

 
25% 

 
100% 
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4. Membandingkan Antara Realisasi Kinerja Tahun 2024 dengan Standar 

Nasional/Capaian Daerah Lain 

Analisa berikutnya dalam mengukur capaian kinerja sasaran adalah dengan 

membandingkan realisasi kinerja indikator sasaran Sekretariat DPRD dengan target 

dan realisasi standar nasional sebagaimana tabel berikut. 

Tabel  

Realisasi Kinerja dan Standar Nasional 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Realisasi 
Kinerja 
Tahun 
2024 

Standar Nasional 

Target Tahun 
2024 

Realisasi Tahun 
2024 

1. Meningkatnya Pelayanan Kinerja 
Kesektariatan Dalam 
Mendukung Fungsi 
Legislasi, Fungsi 
Pengawasan , Dan Fungsi 
Anggaran Dalam 
Menciptakan Tata Kelolah 
Pemerintahan Yang Lebih 
Baik 

Persentase Rekomendasi 
DPRD yang 
ditindaklanjuti 

100% Belum ada Belum ada 

 

Pada Sekretariat DPRD, sasaran sasaran strategis Meningkatnya Pelayanan Kinerja 

Kesektariatan Dalam Mendukung Fungsi Legislasi, Fungsi Pengawasan , Dan Fungsi 

Anggaran Dalam Menciptakan Tata Kelolah Pemerintahan Yang Lebih Baik dengan 

indikator Persentase Rekomendasi DPRD yang ditindaklanjuti tidak mengikuti 

standar nasional sehingga tidak dapat dilakukan perbandingan. 

 

5. Analisa Penyebab keberhasilan/Kegagalan atau peningkatan/penurunan 

kinerja serta alternatif Solusi yang dilakukan 

 Analisis Penyebab keberhasilan dalam pencapaian indikator sasaran  

a. Rekomendasi yang jelas, terukur, dan sesuai dengan kondisi daerah sehingga 

lebih mudah ditindaklanjuti oleh perangkat daerah. 

b. Terdapat mekanisme komunikasi yang baik antara DPRD, Sekretariat DPRD, 

dan perangkat daerah penerima rekomendasi. 

c. Tingginya komitmen OPD untuk menindaklanjuti rekomendasi sebagai bahan 

perbaikan kinerja. 

d. mekanisme pemantauan dan evaluasi tindak lanjut rekomendasi oleh 
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Sekretariat DPRD. 

 Hambatan/Kendala 

a. Minim koordinasi tindak lanjut. 

b. Fungsi pengawasan DPRD tidak optimal. 

 Solusi 

a. Membentuk forum koordinasi berkala antara DPRD, Sekretariat DPRD, dan 

OPD penerima rekomendasi untuk memastikan tindak lanjut berjalan. 

b. Sekretariat DPRD dapat memberikan dukungan administrasi dan koordinasi 

agar OPD lebih mudah dalam menindaklanjuti rekomendasi. 

6. Analisis Program/Kegiatan yang Menunjang Keberhasilan ataupun 

Kegagalan Pencapaian Pernyataan Kinerja. 

Analisa Program/Kegiatan yang menunjang keberhasilan/kegagalan 

pencapaian kinerja merupakan penjelasan capaian indikator kinerja dari program-

program pendukung sehingga dapat dilakukan identifikasi mana program yang berhasil 

(capaian sesuai target) dan mana yang belum maksimal (capaian dibawah target). 

Berdasarkan hal tersebut, akan dilakukan tindak lanjut kepada program-program yang 

capaian tidak maksimal di tahun-tahun berikutnya. 

                                      Tabel  

Keberhasilan/Kegagalan Pencapaian Perjanjian Kinerja Tahun 2025 

Sasaran 

Strategis 

Indikator 

kinerja 
Capaian Program 

Indikator 

Kinerja 

Target 

TW II 

Realsiasi 

TW II 
Capaian 

Rencana 

Tindak 
Lanjut 

Meningkatnya 

Pelayanan 
Kinerja 
Kesektariatan 

Dalam 
Mendukung 
Fungsi Legislasi, 

Fungsi 
Pengawasan , 
Dan Fungsi 

Anggaran 
Dalam 
Menciptakan 

Tata Kelolah 
Pemerintahan 
Yang Lebih Baik 

Persentase 

Rekomendasi 
DPRD yang 
ditindaklanjuti 

100% (1 
target di tw II  

Pembahasan 
Kebijakan 
Anggaran  

realisasi 1 ) 
=100% 

Dukungan 

pelaksanaan 
tugas dan 
fungsi 

DPRD 

Persentase 

Kegiatan 
Legislasi 
yang 

Fasilitasi 

25% 25% 100% 

Dengan 

mengacu 
pada 

pencapaian 

tahun 2024, 
program ini 
akan tetap 

dilaksanakan 
pada tahun 

2025  

 

a) Penjelasan Program/Kegiatan yang menunjang keberhasilan/kegagalan 

pencapaian kinerja sebagai berikut : 

Indikator 2 : Persentase Rekomendasi DPRD yang ditindaklanjuti 

Adapun Program yang mendukung yaitu Program Dukungan pelaksanaan tugas 
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dan fungsi DPRD. 

b) Upaya perbaikan pada perencanaan berikutnya : 

Beberapa upaya perbaikan yang harus dilakukan untuk perencanaan berikutnya, 

sebagaimana hasil evaluasi program kegiatan yang dilaksanakan Sekretariat 

DPRD pada tahun 2025 yaitu : 

1. Melaksanakan pembahasan Anggaran tepat waktu sesuai jadwan yang 

telah di tentukan. 

2. Melakukan rapat koordinasi antara Sekretariat DPRD, Anggota DPRD 

dengan stakeholder. 

7. Analisis Atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya 

      Dalam upaya mencapai target kinerja yang telah ditetapkan, maka dialokasikan 

anggaran sebesar Rp. 5.366.000.700,- dari total anggaran yang dialokasikan di 

Sekretariat DPRD Tahun 2025 untuk mencapai target indikator kinerja 

Persentase Rekomendasi DPRD yang ditindaklanjuti, terealisasi sebesar Rp. 

3.493.352.079,-, sehingga efisiensi anggarannya menggunakan rumus adalah :  

 

                         Jumlah Realisasi Anggaran  

    = 100%  -  x  100% 

      Jumlah Alokasi Anggaran 

 
  = 100%  -   3.493.352.079 x 100% 
          5.366.000.700 
 
 
  = 100% -  34,90% 
 
            =  27,93%  Efisiensi Anggaran 

 

 

 

 

 

 

 

Sasaran strategis ini bukan merupakan indikator kinerja utama dengan 

indikator kinerja Nilai Sakip (n-1), capaian kinerja ini dari indikator kinerja 

SASARAN STRATEGIS II 

“MENINGKATNYA AKUNTABILITAS KINERJA SEKRETARIAT 
DPRD” 

” 
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tersebut disajikan pada tabel berikut : 

Tabel  
Capaian Indikator Kinerja Sasaran 2 

Target Terhadap Realisasi 
Tahun 202 

 

No Indikator Kinerja Satuan Tahun 2024 

Target Realisasi Capaian 

1 Nilai Sakip (n-1) 

 
Nilai 75 70,80 94,4 

Rata-rata Capaian Kinerja 94,4 

Sumber : LHE Evaluasi Lakip Tahun 2024 

 

Analisis capaian kinerja sasaran strategis “Meningkatnya Akuntabilitas 

Kinerja Sekretariat DPRD’ berdasarkan indikator kinerja sebagai berikut : 

 

 

 

 

1. Membandingkan Antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024 

Target kinerja dan realisasi kinerja Nilai SAKIP (n-1) Sekretariat DPRD pada 

Tahun 2024 disajikan pada tabel berikut : 

Tabel  

Perbandingan Antara Target Kinerja dan Realisasi Kinerja  
              Nilai AKIP Perangkat Daerah Pada Triwulan II Tahun 2025 

Sasaran II Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat 
Daerah 

Indikator Kinerja Satuan Triwulan II Tahun 2025 

Target        Realisasi Capaian 
 

Nilai AKIP Perangkat 
Daerah  (n-1) 

 

Nilai 75 69,80 69,80% 

Formulasi Indikator yang digunakan untuk menghitung capaian target adalah ‘Nilai 
AKIP Hasil LHE Inspektorat”. 

 

Target Indikator Sasaran Triwulan I Tahun 2025 adalah Nilai AKIP 

Perangkat Daerah 69,80 (B), namun realisasi 69,80 belum dapat diliris 

didalam tabel karena masih dalam proses evaluasi oleh Inspektorat 

Kabupaten Luwu Timur. Sehingga hanya dapat dibandingkan dengan realisasi 

triwulan I. 

Indikator Kinerja  
NILAI SAKIP (n-1) 
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Hasil evaluasi Laporan Kinerja (LKj) Triwulan I Tahun 2025 dengan Nomor 

700.1.2.1/225/IV/ITKAB Tanggal 20 Juni 2025 terhadap 4 (empat) komponen 

besar manajemen kinerja yaitu Perencanaan Kinerja, Pengukuran Kinerja, 

Pelaporan Kinerja dan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal yang dilakukan 

oleh Inspektorat Kabupaten Luwu Timur pada Triwulan I Tahun 2025, 

Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur memperoleh nilai 69,80 dengan 

kategori B, realisasi tersebut dibawah target yang direncanakan.  

Adapun rincian komponen penilaian kinerja sebagai berikut : 

Tabel  
Komponen Penilaian Kinerja 

Terhadap Dokumen LKj Triwulan I  Sekretariat DPRD 

OPD Komponen Dinilai Bobot Nilai 

Sekretariat 
DPRD 

Perencanaan Kinerja 30.00 24.00 

Pengukuran Kinerja 30.00 19.50 

Pelaporan Kinerja 15.00 10.80 

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal 25.00 15.50 

Nilai Akuntabilitas Kinerja 69.80 

Tingkat Akuntabilitas Kinerja B 

 

2. Perbandingan Antara Target dan Realisasi Triwulan II Tahun 2025 

dengan Tahun 2024 dan beberapa tahun terakhir atau 5 Tahun 

berturut-turut (2021-2025) 

Capaian Nilai SAKIP Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur selama 5 

(lima) Tahun (2019-2023), disajikan pada tabel berikut : 

Tabel  

Perbandingan Target dan Realisasi dengan Tiwulan II  
pada tahun-Tahun Sebelumnya 

Indikator Satuan Tahun Target Realisasi Kategori Capaian 
Kinerja 

 

Nilai AKIP 

 

 

2021 65.00 64.71 B 99.55 

2022 75.00 71.10 BB 94.80 
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Nilai 

 

2023 75.00 76.85 BB 102.47 

2024 80.00 70.80 BB 94,4 

2025 75 69,80 B 69,80 

Sumber : LHE Inspektorat Kabupaten Luwu Timur 

Berdasarkan tabel diatas, dapat dilihat perbandingan capaian kinerja Triwulan I 

Tahun 2025 dengan tahun-tahun sebelumnya. Dimana target setiap tahunnya 

dapat tercapai dengan mempertahankan realisasi nilai direncanakan. Dalam 

pencapaian target ataupun untuk mempertahankan Nilai AKIP yang diperoleh, 

ada beberapa yang harus dipenuhi yaitu : 

a) Selaraskan indikator kinerja kepala bidang, kasubid dalam PK dengan 

indikator kinerja dalam rencana aksi  dan SKP. 

b) Agar kepala bidang, kasubid dan staf membuat rencana aksi sesuai 

dengan perjanjian kinerja. 

c) Agar kepala OPD melakukan evaluasi kinerja secara berjenjang 

berdasarkan target rencana aksi disertai dengan rekomendasi. 

d) Agar kepala bidang, kasubid dan staf merumuskan dan 

menindaklanjuti rekomendasi hasil evaluasi  

e) Sosialisasikan seluruh informasi dalam laporan kinerja keseluruh staf 

dari eselon 3, eselon 4 sampai stafjangan hanya dipusat perencanaan 

saja. 

f) Lakukan evaluasi akuntabilitas kinerja internal secara berjenjang (dari 

staf ke seksi- Seksi ke bidang - Bidang ke OPD) sebelum laporan 

kinerja OPD disusun. 

g) Melaksanakan tindaklanjut atas rekomendasi hasil evaluasi 

akuntabilitas kinerja internal sehingga memberikan dampak dalam 

efektifitas dan efisiensi  kinerja OPD 

3. Membandingkan Antara Realisasi Kinerja Tahun 2023 dengan Target 

RPJMD/ Renstra (2021-2026) 
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Tabel 
Perbandingan Capaian Kinerja Tahun Triwulan II Tahun 2025 

Terhadap Jangka Menengah (2021 – 2025) 
Sasaran II Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja 

Perangkat Daerah 
Target 
Akhir 

Renstra 
2026 

% Capaian s/d 
2025 

terhadap 
target akhir 

Renstra 2026 

Indikator Kinerja 
Sasaran 

Realisasi 

Tahun 2025 Realisasi 
sampai dengan 

tahun 2025 

 
Nilai AKIP 

 

 
75* 

 
69,80* 

 
80 

 
69,80% 

     Sumber : Dokumen RPJMD, Renstra dan Lakip Sekretariat DPRD 

 

 

Berdasarkan tabel diatas tersebut, terdapat perbandingan capaian kinerja 

sampai dengan triwulan I tahun 2025 yaitu 69,80 (B) walaupun belum mencapai 

target jangka menengah. Hal ini dapat dicapai karena adanya dukungan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Luwu Timur dalam pelaksanaan 

pendampingan/coaching clinic untuk penguatan SAKIP OPD dan Pemerintah 

Daerah.  

 Dampaknya pelaksanaan coaching clinic untuk penguatan AKIP yaitu 

adanya perbaikan dokumen pendukung AKIP dan beberapa rekomendasi hasil 

LHE Kementerian PAN-RB dan LKj Triwulan I Inspektorat Kabupaten Luwu 

Timur yang telah ditindaklanjuti oleh OPD, diantarnya yaitu : 

a. Reviu Dokumen Renstra 

b. Perbaikan Renja sesuai Permendagri No 86 Tahun 2017  

c. Perbaikan Perjanjian Kinerja dengan melengkapi defenisi operasional 

d. Perbaikan Dokumen LKj sesuai sistematika Permenpan Nomor 53 Tahun 

2014 

e. Perbaikan Dokumen IKU dengan defenisi operasional dan formulasi 

4.   Perbandingan Dengan Target Nasional/Provinsi/Kabupaten/Kota  

        Belum Ada  

5. Analisis Penyebab keberhasilan/Kegagalan atau 

peningkatan/penurunan kinerja serta alternatif Solusi yang dilakukan 

 Analisis penyebab keberhasilan dalam pencapaian indikator sasaran 
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a. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi kinerja dan keuangan secara 

periodik 

b. Pelaksanaan tindak lanjut atas rekomendasi dari evaluasi kinerja 

triwulan lingkup bidang 

c. Mencermati kegiatan/sub kegiatan yang sifatnya rill cost 

d. Koordinas yang optimal dengan PPTK, PPK dan Pejabat Pengadaan 

dalam pelaksanaan program dan kegiatan 

 Hambatan/Kendala 

a. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi kinerja dan keuangan secara 

periodik namun belum maksimal 

b. Evaluasi kinerja hanya bersifat administratif dan tidak menjadi dasar 

perbaikan 

c. Pengisian formulir evaluasi kinerja yang belum optimal 

d. Belum adanya regulasi dalam penetapan punishment and reward 

e. Adanya Inpres No.1 tahun 2025 tentang efisiensi anggaran 

 Solusi 

a. Memaksimal pelaksanaan monitoring dan evaluasi kinerja dan 

keuangan secara periodik  

b. Memaksimalkan pengolahan data dan informasi dari bidang terkait 

c. Penetapan person in charge untuk setiap indikator sasaran 

d. Terkait regulasi penetapan punishment and reward agar dibahas lebih 

lanjut dilevel pimpinan untuk dijadikan sebagai payung hukum 

e. Melakukan efisiensi anggaran bagi kegiatan yang tidak yang tidak 

secara langsung mendukung sasaran strategis 

6. Analisis Atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya 

 Efisiensi Anggaran 

a. Mengoptimalkan pelatihan online/webinar dibandingkan pelatihan luar 

kota yang lebih mahal. 

 

 Efisiensi Sumber Daya 

a. Memaksimalkan peralatan yang ada dengan melakukan pemeliharaan 
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peralatan kantor untuk mendukung pelaksanaan tugas ASN. 

 Analisis Efisiensi Sumber Daya 

Tabel 
                                         Pencapaian Kinerja dan Anggaran 

 

Sasaran II Indikator 

Kinerja 

Kinerja Anggaran 

Target 

Triwulan I 

Tahun 2025 

Realisasi 

Triwulan 

I Tahun 

2025 

Capaian 

(%) 

Alokasi Anggaran 

Triwulan II 

Tahun 2025 

Realisasi 

Triwulan II 

Tahun 202 

Capaian 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Meningkatnya 

Akuntabilitas Kinerja 

Perangkat Daerah 

 

 

   Nilai 

SAKIP 

 

75 

 

   69,80* 

 

    69,80% 

 

29.076.482.802 

 

16 408 061.105 

 

   56.43% 

 

Tabel  

   Efisiensi Penggunaan Sumber Daya 

Sasaran II Indikator Kinerja % Capaian 

Kinerja 

% Penyerapan 

Anggaran 

% Tingkat 

Efisiensi Biaya 

1 2 3 4 5 

Meningkatnya Akuntabilitas 

Kinerja Perangkat Daerah 

 

 

Nilai AKIP Perangkat 

Daerah 

 

69,80% 

 

56,43% 

 

13,37% 

 

 

Pencapaian sasaran pendukung target sebesar 100.% dengan persentase 

penyerapan anggaran sebesar 56,43%, sehingga persentase efisiensi biaya 

adalah 13,37%. Adapun perhitugan persentase efisiensi biaya dapat dihitung 

dengan menggunakan rumus :  

 

                   Jumlah Realisasi Biaya  

    = 100%  -  x  100% 

        Jumlah Alokasi Biaya 

 
  = 100%  -       16.408.061.105    x 100% 
             29.076.482.802  
 
  = 69,80% -  56,43% 
  

 =   13,37%  Efisiensi Anggaran 
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7. Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun 

kegagalan pencapaian kinerja 

 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota 

Indikator Program yaitu Persentase penunjang urusan perangkat daerah 

berjalan sesuai standar dengan formulasi : jumlah capaian kinerja 

seluruh kegiatan dibagi jumlah seluruh kegiatan.  

Target 75 % dan realisasi 69,80 % dengan capaian kinerja 69,80 %, dan 

menyerap anggaran sebesar 53,43%,-. secara keseluruhan.  

 Capaian Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Pendukung 

Tabel 
Capaian Indikator Kinerja Program Pendukung 

 

 
No 

Program/Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Sasaran 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target 2025 Realisasi 
tahun 2025 

Capaian (%) 

 
I. 

Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah Kab/Kota 

Terciptanya sistem 
pelayanan administrasi 

perkantoran yang 
memadai 

Persentase penunjang 
urusan perangkat daerah 

berjalan sesuai standar 

100% 100% 100% 

1. Kegiatan Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Tersedianya dokumen  

Perencanaan dan 
Penganggaran yang 
disusun Tepat waktu 

Persentase penyusunan 

Dokumen Perencanaan dan 
Penganggaran yang disusun 
Tepat waktu 

100% 100% 100% 

a. Penyusunan dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Tersedianya dokumen 
perencanaan Perangkat 

Daerah yang disusun 
tepat waktu 

Jumlah dokumen 
perencanaan Perangkat 

Daerah yang disusun tepat 
waktu 

3 Dok 3 Dok 100% 

b. Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Tersedianya dokumen 

RKA-SKPD dan laporan 
hasil koordinasi 
penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD 

Jumlah dokumen RKA-

SKPD dan laporan hasil 
koordinasi penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

2 Dok 0 Dok 0,00% 

c. Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

Tersedianya dokumen 
DPA-SKPD yang 

disusun tepat waktu 

Jumlah dokumen DPA-
SKPD dan laporan hasil 

koordinasi penyusunan 
Dokumen DPA-SKPD 

1 Dok 1 Dok 100% 

d. Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Tersedianya laporan 

kinerja perangkat daerah 
yang disusun tepat 
waktu 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

  4 Lap 4 Lap 100% 

2. Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Tersedianya laporan 
keuangan perangkat 
daerah 

 

Persentase administrasi 
keuangan yang 
terselenggaran dengan baik 

  100% 100% 100% 

a. Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Terbayarnya gaji dan 

tunjanganASN 
 

Jumlah Orang  yang 

menerima  Gaji dan 
Tunjangan ASN 

   27 Org 27 org 100% 

b. Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulan/Semest

eran SKPD 

Tersusunya laporan 

keuangan perangkat 
daerah 

Jumlah laporan keuangan 

bulanan/triwulanan/semeste
ran SKPD dan Laporan 
koordinasi Penyusunan 

laporan keuangan 
bulanan/triwulanan/semeste
ran 

   4 Lap 4 Lap 100% 
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3. Kegiatan Administrasi 
Barang Milik  Daerah pada 

SKPD 

Terlaksananya 
administrasi dan 

penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Persentase BMD yang 
diadministrasikan sesuai 

standar 

  100% 100% 100% 

a. Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

Terlaksannya kegiatan 
rapat-rapat koordinasi 
dan konsultasi keluar 

daerah 

Jumlah laporan 
penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

  1 Lap 1 Lap 100% 

4. Kegiatan Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Tersedianya 

administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Persentase Rata-Rata 

Capaian Kinerja Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

  100% 100% 100% 

a. Pendataan dan Pegolahan 
Administasi Kepegawaian 

Tersedianya laporan 
Pendataan dan 
pengolahan administrasi 

kepegawaian 

Jumlah Dokumen 
Pendataan dan Pengolahan 
Administrasi Kepegawaian 

 5 Dok 5 Dok 100% 

b. Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 
 

Terlaksananya 
peningkatan kapasitas 

bagi aparatur 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

 5 Org 5 org 100% 

5. Kegiatan Administrasi 

Umum Perangkat Daerah 

Terlaksananya 

administrasi umum 
perangkat daerah 

Persentase Rata-Rata 

Capaian Kinerja Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

 100% 100% 100% 

a. Penyediaaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Tersedianya komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor yang 

disediakan 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

2 Paket 2 Paket 100% 

b. Penyediaan peralatan dan 

perlengkapan kantor 

Tersedianya peralatan 

dan perlengkapan kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket 1 Paket 100% 

c. Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Tersedianya bahan 

logistik kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik 

yang Disediakan 

2 Paket 2 Paket 100% 

d. Penyediaaan Barang 
Cetakan dan 

Penggandaan 

Tersedianya barang 
cetakan dan 

penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

yang Disediakan 

2 Paket 2 Paket 100% 

e. Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Tersedianya bahan 
bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan yang 
Disediakan 

3 Dok 3 Dok 100% 

f. Fasilitas Kunjungan Tamu Terfasilitasinya tamu 
yang difasilitasi 
kunjungannya 

Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

2 Lap 2 Lap 100% 

g. Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Terlaksananya kegiatan 
rapat-rapat koordinasi 
dan konsultasi keluar 

daerah 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

48 Lap 48 Lap 100% 

6. Kegiatan Pengadaan 
Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Terpenuhinya 
kebutuhan barang milik 

daerah penunjang 
urusan pemerintah 
daerah 

Persentase BMD-PD 
penunjang yang terpenuhi 

0,00% 0,00% 0,00% 

a. Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Tersedianya 
peralatan/mesin lainnya 
untuk kebutuhan kantor 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
disediakan 

0 unit 0 unit 0,00% 

7. Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Tersedianya jasa 
penunjang urusan 
pemerintahan daerah 

Persentase Rata-Rata 
Capaian Kinerja Jasa 

100% 100% 100% 

a. Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Teradministrasinya surat 
masuk dan surat keluar 

dengan baik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat 

12 Lap 12  Lap 100% 

b. Penyediaan Jasa 
komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

Terbayarnya rekening 
bulanan telepon, air dan 

Listrik kantor demi 
kelancaran pelayanan 
administrasi perkantoran 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Daya Air 

dan Listrik yang Disediakan 

12 Lap 12 Lap 100% 

c. Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Tersedianya jasa tenaga 
pelayanan umum kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum 

12 Lap 12 Lap 100% 
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untuk penunjang urusan 
perkantoran 

Kantor yang Disediakan 

8. Kegiatan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Umum 

Pemerintahan Daerah 

Tersedianya barang 
milik daerah penunjang 
urusan pemerintahan 

daerah yang siap pakai 

Persentase Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan 

100% 100% 100% 

a. Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan kendaraan Dinas 

Operasional atau 
Lapangan 

Terpeliharanya 

kendaraan 
dinas/operasional 
dengan baik 

Jumlah Kendaraan Dinas  

Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan pajak dan 

perizinannnya 

11 unit 11 unit 100% 

b. 

 

Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Terpeliharanya 

peralatan dan mesin 
lainnya dengan baik 

Jumlah Peralatan dan mesin 

Lainnya yang Dipelihara 

1 unit 1 unit 100% 

a.  Pemeliharaan Aset Tetap 

lainya 

Tersedianya  Barang 

Milik daerah Yang 
Diasuransikan 

Jumlah Barang Milik daerah 

Yang Diasuransikan 

6 Unit 6 Unit 100% 

d Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Terpeliharanya gedung 

kantor dan bangunan 
lainnya dengan baik 

Jumlah Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/ Rehabilitasi   

3 unit 3 unit 100% 

e Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan prasarana 
Gedung Kantor Atau 

Bnagunan Lainya 

Terpeliharanya Sarana 
dan prasarana Gedung 
Kantor Atau Bnagunan 

Lainya 

Jumlah Saran dan 
Prasarana Gedung kantor 
Atau Bangunan Lainya Yang 

Dipelihara /Direhabilitasi 

3 Unit 3 Unit 100% 

9 Kegiatan Layanan 
Keuangan Kesejahtaraan 

DPRD 

Tersedianya Layanan 
Keuangan 

Kesejahtaraan DPRD  

Persentase Rata-Rata 
Capaian Keuangan Dan 

Kesejahtraan DPRD 

100% 100% 100% 

a Penyelenggaraan 
Administrasi Keuangan 

DPRD 

Terselenggaranya  
Administrasi Keuangan 

DPRD Tepat Waktu  

Jumlah Bulanan gaji Dan 
Tunjangan Pimpinan Dan 

Anggota DPRD Yang 
Terbayarkan 

35 Orang  35 Orang 100% 

b Penyediaan pakaian Dinas 

Dan Atribut DPRD 

Tersedianya 

Penyediaan pakaian 
Dinas Dan Atribut DPRD 

Jumlah pakaian Dinas 

Beserta Atribut 
Perlengkapanya Yang 
Diadakan 

35 Paket 35 Paket 100% 

c Pelaksanaan Medical 
Chek-UP 

Tersedianya 
Pelaksanaan Medical 
Chek-UP 

Jumlah Pimpinan Dan 
Anggota DPRD Yang 
Melakukan Medical Chek-UP 

35 Orang  16 Orang 45,71% 

 

 

1.3 REALISASI ANGGARAN 

Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran yang telah digunakan serta analisis 

atas efisiensi penggunaan sumber daya untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai 

dengan dokumnen Perjanjian Kinerja. 

Anggaran APBD untuk Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 2025 adalah 

sebesar Rp. 41.084.435.252,- (Empat Puluh Satu Milyar Delapan Puluh Empat Juta 

Empat Ratus Tiga Puluh Lima Ribu Dua Ratus Lima Puluh Dua Rupiah), terdiri dari 

belanja pegawai Rp. 22.780.089.202,- belanja barang dan jasa Rp. 17.313.731.050,- 

belanja modal Gedung Rp. 651.600.000,-. Dan belanja modal peralatan dan mesin Rp 

339.015.000,- 

 

 



 

47 
 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 
Daerah 

 

Dalam menjalankan tugas dan fungsi Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu 

Timur yakni melaksanakan urusan pemerintahan daerah selalu dihadapkan 

dengan permasalahan. Permasalahan umum yang dihadapi Sekretariat DPRD 

Kabupaten Luwu Timur dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi antara lain : 

1. Belum optimalnya pembagian peran, tugas, dan fungsi antarbagian di Sekretariat 

DPRD. 

2. Belum maksimalnya peran sekretariat dalam mendukung fungsi legislasi, 

anggaran, dan pengawasan; 

3. Dokumentasi dan pelaporan kegiatan DPRD belum tertata optimal; 

4. Belum Optimalnya sistem monitoring dan evaluasi kinerja internal. 

 

2.4 Reviuw Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Telaahan terhadap rancangan awal RKPD dimaksudkan untuk 

membandingkan antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program dan 

kegiatan berdasarkan analisis kebutuhan yang telah mempertimbangkan kinerja 

pencapaian target Renstra SKPD dan tingkat kinerja  yang bersangkutan yang 

dicapai oleh SKPD, dengan arahan kepala daerah terkait prioritas 

program/kegiatan dan pagu indikatif yang disediakan untuk setiap SKPD 

berdasarkan rancangan awal RKPD. 

Review terhadap rancangan awal RKPD, meliputi kegiatan identifikasi prioritas 

program dan kegiatan, indikator kinerja program/kegiatan, tolak ukur atau 

target sasaran program/kegiata, serta pagu indikatif yang dialokasikan untuk 

setiap program/kegiatan untuk setiap SKPD yang bersangkutan. 

Review terhadap rancangan awal RKPD, meliputi kegiatan identifikasi 

prioritas program dan kegiatan, indikator kinerja program/kegiatan, tolak ukur 

atau target sasaran program/kegiata, serta pagu indikatif yang dialokasikan 

untuk setiap program/kegiatan untuk setiap SKPD yang bersangkutan. 
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Tabel T-C.31 
Review   Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 

Kabupaten Luwu Timur 

 
 

NO 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM / 
OUTCOME / KEGIATAN / 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 

2027 
PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUN

G JAWAB TARGET 
2026 

PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) 

1 3 4 5 8 9 10 11 15 16 17 

  SEKRETARIAT DPRD 46.488.337.755,00   48.954.918.379,00   

  

UNSUR PENDUKUNG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

      46.488.337.755,00       48.954.918.379,00   

  SEKRETARIAT DPRD       46.488.337.755,00       48.954.918.379,00   

1, 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

      29.358.448.305,00     - 30.856.409.749,00   

  

[ Meningkatnya Kualitas 
Pelaksanaan Kegiatan 
Penunjang Urusan 
Perangkat Daerah Sesuai 
Tugas dan Fungsi ] 

Persentase Kegiatan 
Penunjang Urusan 
Perangkat Daerah yang 
Berjalan Sesuai Standar 

98 93 29.358.448.305,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

93 30.856.409.749,00 - 

  

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Persentase penyusunan 
dokumen perencanaan, 

penganggaran dan 
evaluasi tepat waktu 

100 % 100 % 67.911.850,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
100 % 69.217.635,00 

SEKRETARIA

T DPRD 

  Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

    

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah 

2 Dokumen 
2 

Dokume
n 

44.576.950,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

2 Dokumen 44.217.635,00 
SEKRETARIA
T DPRD 
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  Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

    

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD 

2 Dokumen 
2 

Dokume
n 

5.972.600,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

2 Dokumen 6.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

    

Jumlah Dokumen DPA-

SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 

Dokumen 

DPA-SKPD 

2 Dokumen 
2 

Dokume
n 

5.803.800,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

2 Dokumen 6.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

    
Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

10 Laporan 
10 

Laporan 
11.558.500,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

10 Laporan 13.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Persentase administrasi 

keuangan yang 
terselenggara dengan baik 

100 % 
10 

Laporan 
4.288.490.479,00     100 % 4.443.003.364,00 

SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

    

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

100 
Orang/bula

n 

27 
Orang/bu

lan 

4.201.466.679,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD), 
DANA ALOKASI 
UMUM (DAU), DAU 
TAMBAHAN 
DUKUNGAN 
PENDANAAN ATAS 
KEBIJAKAN 
PENGGAJIAN 
PEGAWAI  

100 
Orang/bulan 

4.355.003.364,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 

    

Jumlah Laporan 

Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran 

SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulana 

n/Semesteran SKPD 

12 Laporan 
12 

Laporan 
87.023.800,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

12 Laporan 88.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 
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Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 

Daerah 

  100 % 100 % 30.508.850,00     100 % 40.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 

    

Jumlah Laporan 
Penatausahaan Barang 

Milik Daerah pada SKPD 
4 Laporan 

4 
Laporan 

30.508.850,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

4 Laporan 40.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

- 98 % - 610.808.950,00     96 % 600.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 

    

Jumlah Dokumen 
Pendataan dan 

Pengolahan Administrasi 

Kepegawaian 

12 

Dokumen 

4 
Dokume

n 

249.780.000,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 

Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

12 

Dokumen 
250.000.000,00 

SEKRETARIA

T DPRD 

  Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 

    

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Bimbingan 

Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-
Undangan 

46 Orang 27 Orang 361.028.950,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 

Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
46 Orang 350.000.000,00 

SEKRETARIA

T DPRD 

  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

- 100 % - 1.486.435.000,00     100 % 1.416.682.550,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

    

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi 
Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan 

15 Paket 15 Paket 35.409.000,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

15 Paket 40.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

    

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 
10 Paket 8 Paket 213.040.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

10 Paket 172.890.150,00 
SEKRETARIA
T DPRD 
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  Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

    

Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 

Disediakan 
2 Paket 2 Paket 7.100.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

2 Paket 8.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

    

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 

Disediakan 
6 Paket 6 Paket 134.755.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 

Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

6 Paket 140.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

    

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan yang 

Disediakan 

2 Paket 6 Paket 40.000.000,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

2 Paket 40.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

    

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 

yang Disediakan 

12 
Dokumen 

12 
Dokume

n 
255.100.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

12 
Dokumen 

255.100.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Fasilitasi Kunjungan Tamu 

    
Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

12 Laporan 
12 

Laporan 
216.669.600,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

12 Laporan 211.924.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

    

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

110 
Laporan 

110 
Laporan 

584.361.400,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

110 
Laporan 

548.768.400,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

- 100 % - 476.146.020,00     100 % 620.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 
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Jumlah Unit Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Disediakan 

0 Unit 3 Unit 91.846.020,00 

Kab. Luwu 

Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

0 Unit 100.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pengadaan Mebel 

    
Jumlah Paket Mebel yang 

Disediakan 
7 Unit 3 Unit 117.000.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 

Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

7 Unit 100.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

    

Jumlah Unit Gedung 
Kantor atau Bangunan 

Lainnya yang Disediakan 
3 Unit 3 Unit 107.500.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

3 Unit 300.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

    

Jumlah Unit Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

yang Disediakan 

3 Unit 9 Unit 159.800.000,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

3 Unit 120.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

- 100 % - 945.842.200,00     100 % 926.466.200,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

    

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

12 Laporan 
12 

Laporan 
70.802.200,00 

Kab. Luwu 

Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
12 Laporan 51.426.200,00 

SEKRETARIA

T DPRD 

  Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

    

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik yang 
Disediakan 

12 Laporan 
12 

Laporan 
500.040.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 

Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

12 Laporan 500.040.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

    

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

12 Laporan 
12 

Laporan 
375.000.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

12 Laporan 375.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 
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  - - - - 29.358.448.305,00 - - - 30.856.409.749,00 - 

  

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

- 100 % - 607.800.000,00     100 % 634.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan Alat Angkutan Darat Tak Bermotor 

    

Jumlah Alat Angkutan 

Darat Tak Bermotor yang 
Dipelihara dan Dibayarkan 

Perizinannya 

  11 Unit 163.700.000,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  170.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  

[ Meningkatnya Kualitas 
Pelaksanaan Kegiatan 

Penunjang Urusan 
Perangkat Daerah Sesuai 
Tugas dan Fungsi ] 

Persentase Kegiatan 
Penunjang Urusan 

Perangkat Daerah yang 
Berjalan Sesuai Standar 

98 93 29.358.448.305,00 - - - 30.856.409.749,00 - 

  Pemeliharaan Mebel 

    
Jumlah Mebel yang 
Dipelihara 

10 Unit 8 Unit 30.700.000,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 

Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

10 Unit 30.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

    

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

190 Unit 130 Unit 89.400.000,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

190 Unit 90.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 

    
Jumlah Aset Tetap 
Lainnya yang Dipelihara 

6 Unit 6 Unit 54.000.000,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

6 Unit 54.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

    

Jumlah Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya 
yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

5 Unit 4 Unit 145.000.000,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

5 Unit 150.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 
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Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 
yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

3 Unit 3 Unit 125.000.000,00 

Kab. Luwu 

Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

3 Unit 140.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  
Layanan Keuangan dan 
Kesejahteraan DPRD 

- 95 % - 19.573.324.956,00     95 % 20.757.040.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyelenggaraan Administrasi Keuangan DPRD 

    

Jumlah Anggota DPRD 
yang Menerima Hak 

Keuangan DPRD 

35 
Orang/Bula

n 

35 
Orang/B

ulan 

19.014.084.956,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

35 
Orang/Bula

n 

19.853.800.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut DPRD 

    

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas dan Atribut DPRD 

yang Disediakan 
35 Paket 35 Paket 349.240.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

35 Paket 693.240.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pelaksanaan Medical Check Up DPRD 

    

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Medical Check 

Up DPRD 
35 Orang 35 Orang 210.000.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

35 Orang 210.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  
Layanan Administrasi 

DPRD 
- 100 % - 1.271.180.000,00     100 % 1.350.000.000,00 

SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga DPRD 

    

Jumlah Paket Kebutuhan 

Rumah Tangga DPRD 
yang Disediakan 

3 Paket 3 Paket 1.271.180.000,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

3 Paket 1.350.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

2, 

PROGRAM DUKUNGAN 
PELAKSANAAN TUGAS 
DAN FUNGSI DPRD 

      17.129.889.450,00     - 18.098.508.630,00   
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[ Meningkatnya kualitas 
persidangan dan kajian 

peraturan 
perundang-undangan ] 

Persentase Penetapan 

Ranperda Tahun N 
98 92 17.129.889.450,00 - - - 18.098.508.630,00 - 

  
Pembentukan Peraturan 
Daerah dan Peraturan 
DPRD 

- 80 % - 1.774.686.400,00     80 % 1.789.501.600,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah 

    

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembahasan Rancangan 
Peraturan Daerah 

14 
Dokumen 

14 
Dokume

n 
1.332.131.450,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

13 
Dokumen 

1.346.946.650,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyelenggaraan Kajian Perundang-Undangan 

    
Jumlah Dokumen Kajian 
Perundang-Undangan 

14 
Dokumen 

14 
Dokume

n 
442.554.950,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

14 
Dokumen 

442.554.950,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  

[ Meningkatnya Kualitas 
Penganggaran dan 
Pengawasan ] 

Persentase Pengawasan 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan 

100 100 17.129.889.450,00 - - - 18.098.508.630,00 - 

  
Pembahasan Kebijakan 
Anggaran 

- 100 % - 1.118.044.450,00     100 % 1.218.910.865,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pembahasan KUA dan PPAS 

    

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembahasan KUA dan 

PPAS 
1 Dokumen 

2 
Dokume

n 
78.162.350,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

1 Dokumen 80.162.350,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pembahasan Perubahan KUA dan Perubahan PPAS 

    

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembahasan Perubahan 
KUA dan Perubahan 

PPAS 

1 Dokumen 
2 

Dokume
n 

82.822.450,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

1 Dokumen 84.982.900,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pembahasan APBD 
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Jumlah Dokumen Hasil 
Pembahasan APBD 

1 Dokumen 
1 

Dokume
n 

317.016.750,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

1 Dokumen 348.718.425,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pembahasan APBD Perubahan 

    

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembahasan APBD 
Perubahan 

1 Dokumen 
1 

Dokume
n 

319.536.200,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

1 Dokumen 352.489.820,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pembahasan Pertanggungjawaban APBD 

    

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembahasan 
Pertanggungjawaban 

APBD 

1 Dokumen 
1 

Dokume
n 

320.506.700,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

1 Dokumen 352.557.370,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  
Pengawasan 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan 

- 100 % - 4.570.344.300,00     100 % 4.733.380.470,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Pemerintahan dan Hukum 

    

Jumlah Laporan Hasil 
Pengawasan Urusan 

Pemerintahan Bidang 
Pemerintahan dan Hukum 

4 Laporan 
4 

Laporan 
1.322.278.200,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

4 Laporan 1.326.933.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Infrastruktur 

    

Jumlah Laporan Hasil 
Pengawasan Urusan 

Pemerintahan Bidang 
Infrastruktur 

4 Laporan 
4 

Laporan 
1.295.898.800,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

4 Laporan 1.327.367.100,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Perekonomian 

    

Jumlah Laporan Hasil 

Pengawasan Urusan 
Pemerintahan Bidang 

Perekonomian 

4 Laporan 
4 

Laporan 
1.302.280.300,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

4 Laporan 1.327.367.100,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pengawasan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Laporan Keuangan oleh Badan Pemeriksa Keuangan 



 

58 
 

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengawasan Tindak 

Lanjut Hasil Pemeriksaan 
Laporan Keuangan oleh 

Badan Pemeriksa 
Keuangan 

1 Dokumen 
1 

Dokume
n 

321.856.900,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

1 Dokumen 362.070.720,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  
Pembahasan Laporan Keterangan 
Pertanggungjawaban Kepala Daerah 

    

Jumlah Rekomendasi 

Hasil Pembahasan 
Laporan Keterangan 

Pertanggungjawaban 

Kepala Daerah 

1 Dokumen 
1 

Dokume
n 

328.030.100,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

1 Dokumen 389.642.550,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  - - - - 17.129.889.450,00 - - - 18.098.508.630,00 - 

  
Peningkatan Kapasitas 
DPRD 

- 97 % - 1.871.273.200,00     95 % 2.103.156.445,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Orientasi DPRD 

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan 

Orientasi DPRD 

  
0 

Dokume
n 

0,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  210.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  

[ Meningkatnya kualitas 
persidangan dan kajian 
peraturan 

perundang-undangan ] 

Persentase Penetapan 
Ranperda Tahun N 

98 92 17.129.889.450,00 - - - 18.098.508.630,00 - 

  Pendalaman Tugas DPRD 

    
Jumlah Dokumen Hasil 
Pendalaman Tugas DPRD 

3 Dokumen 
3 

Dokume
n 

1.523.290.750,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

3 Dokumen 1.510.375.750,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Kelompok Pakar dan Tim Ahli 

    

Jumlah Orang dalam 
Kelompok Pakar dan Tim 

Ahli 
3 Orang 3 Orang 133.672.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

3 Orang 147.039.200,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi 
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    Jumlah Tenaga Ahli Fraksi 5 Orang 6 Orang 210.000.000,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 

Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

5 Orang 231.000.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyusunan Program Kerja DPRD 

    
Jumlah Dokumen 
Rencana Kerja DPRD 

1 Dokumen 
1 

Dokume
n 

4.310.450,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

1 Dokumen 4.741.495,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  - - - - 17.129.889.450,00 - - - 18.098.508.630,00 - 

  
Penyerapan dan 
Penghimpunan Aspirasi 
Masyarakat 

- 100 % - 3.900.971.350,00     100 % 4.012.325.150,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Kunjungan Kerja dalam Daerah 

    
Jumlah Laporan Hasil 
Kunjungan Kerja DPRD 

  
0 

Laporan 
0,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  0,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  

[ Meningkatnya Kualitas 
Penganggaran dan 
Pengawasan ] 

Persentase Pengawasan 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan 

100 100 17.129.889.450,00 - - - 18.098.508.630,00 - 

  Penyusunan Pokok-Pokok Pikiran DPRD 

    

Jumlah Dokumen 

Pokok-Pokok Pikiran 
DPRD yang Disusun 

3 Dokumen 

3 

Dokume
n 

40.007.150,00 

Kab. Luwu 

Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
3 Dokumen 40.007.150,00 

SEKRETARIA

T DPRD 

  Pelaksanaan Reses 

    
Jumah Dokumen Hasil 

Pelaksanaan Reses 
105 

Dokumen 

105 
Dokume

n 

3.860.964.200,00 
Kab. Luwu 
Timur, Malili, 

Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

105 
Dokumen 

3.972.318.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  

Pelaksanaan dan 
Pengawasan Kode Etik 
DPRD 

- 50 % - 47.879.000,00     50 % 52.666.900,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Pengawasan Kode Etik DPRD 
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Jumlah Laporan Hasil 
Pengawasan Kode Etik 

DPRD 

  
3 

Laporan 
47.879.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 

Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  52.666.900,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  

[ Meningkatnya kualitas 
persidangan dan kajian 
peraturan 
perundang-undangan ] 

Persentase Penetapan 
Ranperda Tahun N 

98 92 17.129.889.450,00 - - - 18.098.508.630,00 - 

  
Pembahasan Kerja Sama 
Daerah 

- 100 % - 1.520.314.000,00     100 % 1.630.410.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Penyusunan Bahan Komunikasi dan Publikasi 

    

Jumlah Dokumen Bahan 

Komunikasi dan Publikasi 
yang Disusun 

29 
Dokumen 

27 
Dokume

n 
1.520.314.000,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

29 
Dokumen 

1.630.410.000,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Fasilitasi Tugas DPRD - 100 % - 2.326.376.750,00     100 % 2.558.157.200,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan Tugas DPRD 

    

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi dan Konsultasi 
Pelaksanaan Tugas DPRD 

40 
Dokumen 

70 
Dokume

n 
2.278.572.250,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

40 
Dokumen 

2.505.572.250,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

  Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan Musyawarah 

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Fasilitasi Pelaksanaan 

Tugas Badan Musyawarah 

12 
Dokumen 

12 
Dokume

n 
47.804.500,00 

Kab. Luwu 
Timur, Malili, 
Puncuk Indah 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

12 
Dokumen 

52.584.950,00 
SEKRETARIA
T DPRD 

    46.488.337.755,00   48.954.918.379,00   
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2.5 Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

 Rencana kerja Sekretariat DPRD disusun dengan berpedoman pada Renstra dan 

mengacu pada RKPD yang memuat tentang kebijakan.  Program dan kegiatan 

pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah maupun yang 

ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Usulan program dan kegiatan 

berasal dari pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat, 

Perusahaan/Instansi Swasta, yang merupakan hasil dari musrenbang desa, musrenbang 

kecamatan sampai musrenbang kabupaten. Hasil musrenbang tersebut digunakan 

sebagai bahan masukan dalam penyusunan RAPBD Tahun 2026 yang nantinya 

digunakan sebagai acuan penyusunan rancangan rencana kerja Sekretariat DPRD 

Kabupaten Luwu Timur.  

 Selanjutnya semua usulan program/kegiatan hasil musrenbang tersebut dipilih 

berdasarkan kesesuaian dengan tugas pokok dan fungsi Sekretariat DPRD, Renstra serta 

isu-isu strategis yang sedang terjadi di masyarakat.  Hasil pencermatan usulan 

musrenbang digunakan sebagai bahan untuk menyusun rancangan kerja. Kemudian 

rancangan renja tersebut dibahas dalam forum SKPD. Tujuan Pembahasan rancangan 

Renja adalah penyelarasan program dan kegiatan, mensinergikan pelaksanaan dan 

optimalisasi pencapaian sasaran sesuai dengan tugas Sekretariat DPRD serta 

penyeseuaian pendanaan program dan kegiatan berdasarkan pagu indikatif. Dan pada 

pelaksanaan Musrenbang Tahun 2026, tidak terdapat usulan dari pemangku kepentingan.  

 

Tabel (T-C.32) 

Usulan Program Dan Kegiatan Dari Para Pemangku Kepentingan 

Tahun 2024 Kabupaten Luwu Timur 

 

 
No 

 
Program/Kegiatan 

 
Lokasi 

 
Indikator 
Kinerja 

 
Besaran/

Volu 

me 

 
Catatan 

1 2 3 4 5 6 

      

  
TIDAK ADA 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Telaahan kebijakan nasional dan provinsi dalam pelaksanaan tugas dan fungsi 

Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur, berpedoman dan mengacu kepada : 

1. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 (khususnya 

Pasal 18 terkait pemerintahan daerah); 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah beserta 

perubahannya (UU 9/2015 dan seterusnya); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah. 

4. Permendagri No. 104 Tahun 2016 tentang Pedoman Nomenklatur Sekretariat 

DPRD Provinsi dan Kabupaten/Kota. 

5. Permendagri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah. 

6. Permendagri No. 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan 

Daerah (SIPD). 

 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

3.2.1 Tujuan 

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan misi dan 

merupakan sesuatu (apa) yang akan dicapai atau dihasilkan pada kurun waktu tertentu 

1 sampai dengan 5 tahun ke depan. Terkait dengan Renstra Sekretariat DPRD 

Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021-2026, tujuannya adalah Meningkatkan kualitas 

Pelayanan Sekretariat DPRD Bagi Peningkatan Kapsitas /Kinerja DPRD Adapun 

sasaran merupakan penjabaran dari tujuan secara terukur yang akan dicapai atau 

dihasilkan secara nyata oleh Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur. Fokus utama 

sasaran adalah tindakan dan alokasi sumber daya yang tersedia dalam kegiatan 

Sekretariat DPRD  Kabupaten Luwu Timur.  
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3.2.2 Sasaran 

Sasaran adalah penjabaran tujuan secara terukur, yaitu sesuatu yang akan 

dicapai/dihasilkan secara nyata oleh Sekretariat DPRD dalam jangka waktu 

tahunan, sampai lima tahun mendatang. 

 

Tabel 

Tujuan dan Sasaran Renja Sekretariat DPRD Tahun 2025 

NO TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR 
SASARAN  

KONDISI Target Kinerja pada Tahun 

AWAL 

2021 
2022 2023 2024 2025 2026 

1 

Meningkatkan 

kualitas 
Pelayanan 
Sekretariat 

DPRD Bagi 
Peningkatan 

Kapsitas /Kinerja 

DPRD 

Meningkatnya 

Pelayanan 
Kinerja 

Kesektariatan 

Dalam 
Mendukung 

Fungsi Legislasi, 

Fungsi 
Pengawasan , 

Dan Fungsi 

Anggaran Dalam 
Menciptakan 
Tata Kelolah 

Pemerintahan 
Yang Lebih Baik 

 

Persentase 
Fasilitasi 
Pembahasa

n Peraturan 
Daerah 

80% 90% 90% 90% 90% 90% 

Persentase 

Rekomenda
si DPRD 
yang 

ditindaklanju
til  

90% 90% 90% 100% 100% 100% 

2. 

Meningkatkan  

akuntabilitas 
penyelenggaraa
n layanan  

urusan 
Perangkat 
Daerah  

Rata-rata 
capaian 

program PD 

64,71 75 75 80 80 85 

 

3.3 Program dan Kegiatan 

Berdasarkan evaluasi  pelaksanaan program dan kegiatan pada tahun 

sebelumnya serta  mengakomodir  kebutuhan program-program untuk mendukung 

masing-masing sasaran Tahun 2026 dalam rangka mewujudkan sasaran yang telah 

direncanakan, maka pada tahun 2026 Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur 

merencanakan  2 program utama dengan 18 kegiatan dan 56 Sub kegiatan yang 

menunjang tugas kesekretariatan agar fungsi organisasi dapat berjalan sebagaimana 

yang diharapkan. 

Adapun program dan kegiatan yang direncanakan pada tahun 20256 adalah sebagai 

berikut : 
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1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerh Kab/Kota 

2. Program Dukungan Pelaksanaan Tugas Dan Fungsi DPRD 
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PENETAPAN RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD) 

SEKRETARIAT DPRD KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2026 

 

 

NO KODE 

URUSAN / 
BIDANG 

URUSAN / 
PROGRAM / 
OUTCOME / 
KEGIATAN / 

SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

/ SUB 
KEGIATAN 

TAR
GET 

AKHI
R 

PERI
ODE 

RENS
TRA 
OPD 

REAL
ISASI 
CAPA
IAN 

RENJ
A 

OPD 
TAH
UN 

2024 

PRAKIR
AAN 

CAPAIA
N 

TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOM
POK 

SASAR
AN 

PRAKIRAAN MAJU 
RENCANA TAHUN 2027 PERAN

GKAT 
DAERA

H 
PENAN
GGUNG 
JAWAB 

TARGE
T 2026 

PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

TARGE
T 

PAGU INDIKATIF 
(Rp) NASIO

NAL 
DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    SEKRETARIAT DPRD 
46.488.337.755,

00 
  

48.954.918.379,
00 

  

  4 

UNSUR 
PENDUKUNG 
URUSAN 
PEMERINTAH
AN 

          
46.488.337.755,

00 
            

48.954.918.379,
00 

  

  4.02 
SEKRETARIA
T DPRD 

          
46.488.337.755,

00 
            

48.954.918.379,
00 

  

1, 4.02.01 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAH
AN DAERAH 
KABUPATEN/
KOTA 

          
29.372.062.305,

00 
          100 % 

30.856.409.749,
00 

  

    

[ 
Meningkatny
a Kualitas 
Pelaksanaan 
Kegiatan 
Penunjang 
Urusan 
Perangkat 
Daerah 
Sesuai Tugas 
dan Fungsi ] 

Persentase 
Kegiatan 
Penunjang 
Urusan 
Perangkat 
Daerah 
yang 
Berjalan 
Sesuai 
Standar 

98 92 92 93 
29.372.062.305,

00 
- - - - - - 

30.856.409.749,
00 

- 
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4.02.01.
2.01 

Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Terciptanya 
sistem 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 
yang 
memadai 

100 
% 

    100 % 67.911.850,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
100 % 69.217.635,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.01.00
01 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

      

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

2 
Doku
men 

    
2 

Dokume
n 

44.576.950,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar

Sekreta
riat 

DPRD 

2 
Dokum

en 
44.217.635,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 
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an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.01.00
02 

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

      

Jumlah 
Dokumen 
RKA-SKPD 
dan Laporan 
Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
RKA-SKPD 

2 
Doku
men 

    
2 

Dokume
n 

5.972.600,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

2 
Dokum

en 
6.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.01.00
04 

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 
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Jumlah 
Dokumen 
DPA-SKPD 
dan Laporan 
Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Dokumen 
DPA-SKPD 

2 
Doku
men 

    
2 

Dokume
n 

5.803.800,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

2 
Dokum

en 
6.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.01.00
07 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 
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Jumlah 
Laporan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

10 
Lapo
ran 

    
10 

Laporan 
11.558.500,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

10 
Lapora

n 
13.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.02 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

Terciptanya 
sistem 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 
yang 
memadai 

100 
% 

    100 % 4.302.104.479,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 

Sekreta
riat 

DPRD 
100 % 4.443.003.364,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 
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Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.02.00
01 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

      

Jumlah 
Orang yang 
Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

100 
Oran
g/bul

an 

    
53 

Orang/b
ulan 

4.215.080.679,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD), 
DANA 
ALOKASI 
UMUM 
(DAU), 
DAU 
TAMBAH
AN 
DUKUNG
AN 
PENDAN
AAN 
ATAS 
KEBIJAKA
N 
PENGGAJI
AN 
PEGAWAI 
PEMERIN
TAH 
DENGAN 
PERJANJI
AN KERJA 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Sekreta
riat 

DPRD 

100 
Orang/
bulan 

4.355.003.364,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 
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Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.02.00
07 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 

      

Jumlah 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran 
SKPD dan 
Laporan 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Tri
wulana 
n/Semestera
n SKPD 

12 
Lapo
ran 

    
12 

Laporan 
87.023.800,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

12 
Lapora

n 
88.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 
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4.02.01.
2.03 

Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 
Perangkat 
Daerah 

Terciptanya 
sistem 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 
yang 
memadai 

100 
% 

    100 % 30.508.850,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
100 % 40.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.03.00
06 

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 
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Jumlah 
Laporan 
Penatausaha
an Barang 
Milik Daerah 
pada SKPD 

4 
Lapo
ran 

    
4 

Laporan 
30.508.850,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

4 
Lapora

n 
40.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.05 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat 
Daerah 

Terciptanya 
sistem 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 
yang 
memadai 

98 %     100 % 610.808.950,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 

- 96 % 600.000.000,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 
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Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.05.00
03 

Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 

      

Jumlah 
Dokumen 
Pendataan 
dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaia
n 

12 
Doku
men 

    
4 

Dokume
n 

249.780.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

- 
12 

Dokum
en 

250.000.000,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 
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Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.05.00
11 

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 

      

Jumlah 
Orang yang 
Mengikuti 
Bimbingan 
Teknis 
Implementas
i Peraturan 
Perundang-
Undangan 

46 
Oran

g 
    

27 
Orang 

361.028.950,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

- 
46 

Orang 
350.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

76 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.06 

Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

Terciptanya 
sistem 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 
yang 
memadai 

100 
% 

    100 % 1.486.435.000,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
100 % 1.416.682.550,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

77 
 

  
4.02.01.
2.06.00
01 

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

      

Jumlah 
Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Pene
rangan 
Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

15 
Paket 

    15 Paket 35.409.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

15 
Paket 

40.000.000,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.06.00
02 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 



 

78 
 

      

Jumlah 
Paket 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n Kantor 
yang 
Disediakan 

10 
Paket 

    8 Paket 213.040.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

10 
Paket 

172.890.150,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.06.00
03 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 



 

79 
 

      

Jumlah 
Paket 
Peralatan 
Rumah 
Tangga yang 
Disediakan 

2 
Paket 

    2 Paket 7.100.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
2 Paket 8.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.06.00
04 

Penyediaan Bahan Logistik Kantor 



 

80 
 

      

Jumlah 
Paket Bahan 
Logistik 
Kantor yang 
Disediakan 

6 
Paket 

    6 Paket 134.755.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
6 Paket 140.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.06.00
05 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 



 

81 
 

      

Jumlah 
Paket 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaa
n yang 
Disediakan 

2 
Paket 

    6 Paket 40.000.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
2 Paket 40.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.06.00
06 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 



 

82 
 

      

Jumlah 
Dokumen 
Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 
yang 
Disediakan 

12 
Doku
men 

    
12 

Dokume
n 

255.100.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

12 
Dokum

en 
255.100.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.06.00
08 

Fasilitasi Kunjungan Tamu 



 

83 
 

      

Jumlah 
Laporan 
Fasilitasi 
Kunjungan 
Tamu 

12 
Lapo
ran 

    
12 

Laporan 
216.669.600,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

12 
Lapora

n 
211.924.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.06.00
09 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 



 

84 
 

      

Jumlah 
Laporan 
Penyelengga
raan Rapat 
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
SKPD 

110 
Lapo
ran 

    
110 

Laporan 
584.361.400,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

110 
Lapora

n 
548.768.400,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.07 

Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

Terciptanya 
sistem 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 
yang 
memadai 

100 
% 

    100 % 476.146.020,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 

Sekreta
riat 

DPRD 
100 % 620.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

85 
 

Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.07.00
01 

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

      

Jumlah Unit 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas 
Jabatan yang 
Disediakan 

0 
Unit 

    3 Unit 91.846.020,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Sekreta
riat 

DPRD 
0 Unit 100.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

86 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.07.00
05 

Pengadaan Mebel 

      

Jumlah 
Paket Mebel 
yang 
Disediakan 

7 
Unit 

    3 Unit 117.000.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Sekreta
riat 

DPRD 
7 Unit 100.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

87 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.07.00
09 

Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

      

Jumlah Unit 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 
yang 
Disediakan 

3 
Unit 

    3 Unit 107.500.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Sekreta
riat 

DPRD 
3 Unit 300.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

88 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.07.00
10 

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

      

Jumlah Unit 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 
yang 
Disediakan 

3 
Unit 

    9 Unit 159.800.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Sekreta
riat 

DPRD 
3 Unit 120.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

89 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.08 

Penyediaan 
Jasa Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Terciptanya 
sistem 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 
yang 
memadai 

100 
% 

    100 % 945.842.200,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
100 % 926.466.200,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

90 
 

  
4.02.01.
2.08.00
01 

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

      

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 

12 
Lapo
ran 

    
12 

Laporan 
70.802.200,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

12 
Lapora

n 
51.426.200,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.08.00
02 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 



 

91 
 

      

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber 
Daya Air dan 
Listrik yang 
Disediakan 

12 
Lapo
ran 

    
12 

Laporan 
500.040.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

12 
Lapora

n 
500.040.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.08.00
04 

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 



 

92 
 

      

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 
Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

12 
Lapo
ran 

    
12 

Laporan 
375.000.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

12 
Lapora

n 
375.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

    - - - - - - 
29.372.062.305,

00 
- - - - - - 

30.856.409.749,
00 

- 



 

93 
 

  
4.02.01.
2.09 

Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Terciptanya 
sistem 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 
yang 
memadai 

100 
% 

    100 % 607.800.000,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
100 % 634.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.09.00
04 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan Alat Angkutan Darat Tak Bermotor 



 

94 
 

      

Jumlah Alat 
Angkutan 
Darat Tak 
Bermotor 
yang 
Dipelihara 
dan 
Dibayarkan 
Perizinannya 

      11 Unit 163.700.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
  170.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

    

[ 
Meningkatny
a Kualitas 
Pelaksanaan 
Kegiatan 
Penunjang 
Urusan 
Perangkat 
Daerah 
Sesuai Tugas 
dan Fungsi ] 

Persentase 
Kegiatan 
Penunjang 
Urusan 
Perangkat 
Daerah 
yang 
Berjalan 
Sesuai 
Standar 

98 92 92 93 
29.372.062.305,

00 
- - - - - - 

30.856.409.749,
00 

- 

  
4.02.01.
2.09.00
05 

Pemeliharaan Mebel 



 

95 
 

      
Jumlah 
Mebel yang 
Dipelihara 

10 
Unit 

    8 Unit 30.700.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
10 Unit 30.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.09.00
06 

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 



 

96 
 

      

Jumlah 
Peralatan 
dan Mesin 
Lainnya 
yang 
Dipelihara 

190 
Unit 

    130 Unit 89.400.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 

190 
Unit 

90.000.000,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.09.00
07 

Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 



 

97 
 

      

Jumlah Aset 
Tetap 
Lainnya 
yang 
Dipelihara 

6 
Unit 

    6 Unit 54.000.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
6 Unit 54.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.09.00
09 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 



 

98 
 

      

Jumlah 
Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya 
yang 
Dipelihara/D
irehabilitasi 

5 
Unit 

    4 Unit 145.000.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
5 Unit 150.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.09.00
10 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 



 

99 
 

      

Jumlah 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 
yang 
Dipelihara/D
irehabilitasi 

3 
Unit 

    3 Unit 125.000.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Sekreta
riat 

DPRD 
3 Unit 140.000.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.01.
2.15 

Layanan 
Keuangan dan 
Kesejahteraan 
DPRD 

Terciptanya 
sistem 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 
yang 
memadai 

95 %     100 % 
19.573.324.956,0

0 
    - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 

Anggot
a DPRD 

95 % 
20.757.040.000,0

0 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

100 
 

Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.15.00
01 

Penyelenggaraan Administrasi Keuangan DPRD 

      

Jumlah 
Anggota 
DPRD yang 
Menerima 
Hak 
Keuangan 
DPRD 

35 
Oran
g/Bul

an 

    
35 

Orang/B
ulan 

19.014.084.956,0
0 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Anggot
a DPRD 

35 
Orang/
Bulan 

19.853.800.000,0
0 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

101 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.15.00
02 

Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut DPRD 

      

Jumlah 
Paket 
Pakaian 
Dinas dan 
Atribut 
DPRD yang 
Disediakan 

35 
Paket 

    35 Paket 349.240.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Anggot
a DPRD 

35 
Paket 

693.240.000,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

102 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.15.00
03 

Pelaksanaan Medical Check Up DPRD 

      

Jumlah 
Orang yang 
Mengikuti 
Medical 
Check Up 
DPRD 

35 
Oran

g 
    

35 
Orang 

210.000.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Anggot
a DPRD 

35 
Orang 

210.000.000,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

103 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.01.
2.16 

Layanan 
Administrasi 

DPRD 
- 

100 
% 

    - 1.271.180.000,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

- 100 % 1.350.000.000,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

104 
 

  
4.02.01.
2.16.00
04 

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga DPRD 

      

Jumlah 
Paket 
Kebutuhan 
Rumah 
Tangga 
DPRD yang 
Disediakan 

3 
Paket 

    3 Paket 1.271.180.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

- 3 Paket 1.350.000.000,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 

2, 4.02.02 

PROGRAM 
DUKUNGAN 
PELAKSANAA
N TUGAS DAN 
FUNGSI DPRD 

          
17.116.275.450,

00 
          100 % 

18.098.508.630,
00 

  

    

[ 
Meningkatny
a kualitas 
persidangan 
dan kajian 
peraturan 
perundang-
undangan ] 

Persentase 
Penetapan 
Ranperda 
Tahun N 

98 90 90 92 
17.116.275.450,

00 
- - - - - - 

18.098.508.630,
00 

- 



 

105 
 

  
4.02.02.
2.01 

Pembentukan 
Peraturan 
Daerah dan 
Peraturan 
DPRD 

Meningkatny
a kualitas 
persidangan 
dan kajian 
peraturan 
perundang-
undangan 

80 %     100 % 1.774.686.400,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

80 % 1.789.501.600,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.01.00
02 

Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah 



 

106 
 

      

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pembahasan 
Rancangan 
Peraturan 
Daerah 

14 
Doku
men 

    
14 

Dokume
n 

1.332.131.450,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

13 
Dokum

en 
1.346.946.650,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.01.00
03 

Penyelenggaraan Kajian Perundang-Undangan 



 

107 
 

      

Jumlah 
Dokumen 
Kajian 
Perundang-
Undangan 

14 
Doku
men 

    
14 

Dokume
n 

442.554.950,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

14 
Dokum

en 
442.554.950,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

    

[ 
Meningkatny
a Kualitas 
Penganggara
n dan 
Pengawasan ] 

Persentase 
Pengawasa
n 
Penyelengg
araan 
Pemerintah
an 

100 100 100 100 
17.116.275.450,

00 
- - - - - - 

18.098.508.630,
00 

- 



 

108 
 

  
4.02.02.
2.02 

Pembahasan 
Kebijakan 
Anggaran 

Meningkatny
a kualitas 
pembahasan 
penganggar
an dan 
pengawasan 

100 
% 

    100 % 1.118.044.450,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

100 % 1.218.910.865,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.02.00
01 

Pembahasan KUA dan PPAS 



 

109 
 

      

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pembahasan 
KUA dan 
PPAS 

1 
Doku
men 

    
2 

Dokume
n 

78.162.350,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

1 
Dokum

en 
80.162.350,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.02.00
02 

Pembahasan Perubahan KUA dan Perubahan PPAS 



 

110 
 

      

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pembahasan 
Perubahan 
KUA dan 
Perubahan 
PPAS 

1 
Doku
men 

    
2 

Dokume
n 

82.822.450,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

1 
Dokum

en 
84.982.900,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.02.00
03 

Pembahasan APBD 



 

111 
 

      

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pembahasan 
APBD 

1 
Doku
men 

    
1 

Dokume
n 

317.016.750,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

1 
Dokum

en 
348.718.425,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.02.00
04 

Pembahasan APBD Perubahan 



 

112 
 

      

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pembahasan 
APBD 
Perubahan 

1 
Doku
men 

    
1 

Dokume
n 

319.536.200,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

1 
Dokum

en 
352.489.820,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.02.00
06 

Pembahasan Pertanggungjawaban APBD 



 

113 
 

      

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pembahasan 
Pertanggung
jawaban 
APBD 

1 
Doku
men 

    
1 

Dokume
n 

320.506.700,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

1 
Dokum

en 
352.557.370,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.03 

Pengawasan 
Penyelenggara
an 
Pemerintahan 

Meningkatny
a kualitas 
pembahasan 
penganggar
an dan 
pengawasan 

100 
% 

    100 % 4.556.730.300,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

100 % 4.733.380.470,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

114 
 

Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

  
4.02.02.
2.03.00
01 

Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Pemerintahan dan Hukum 

      

Jumlah 
Laporan 
Hasil 
Pengawasan 
Urusan 
Pemerintaha
n Bidang 
Pemerintaha
n dan 
Hukum 

4 
Lapo
ran 

    
4 

Laporan 
1.322.278.200,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

4 
Lapora

n 
1.326.933.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

115 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.02.
2.03.00
02 

Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Infrastruktur 

      

Jumlah 
Laporan 
Hasil 
Pengawasan 
Urusan 
Pemerintaha
n Bidang 
Infrastruktur 

4 
Lapo
ran 

    
4 

Laporan 
1.295.898.800,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

4 
Lapora

n 
1.327.367.100,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

116 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.02.
2.03.00
04 

Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Perekonomian 

      

Jumlah 
Laporan 
Hasil 
Pengawasan 
Urusan 
Pemerintaha
n Bidang 
Perekonomia
n 

4 
Lapo
ran 

    
4 

Laporan 
1.289.080.300,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

4 
Lapora

n 
1.327.367.100,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

117 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.02.
2.03.00
06 

Pengawasan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Laporan Keuangan oleh Badan Pemeriksa Keuangan 

      

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pengawasan 
Tindak 
Lanjut Hasil 
Pemeriksaan 
Laporan 
Keuangan 
oleh Badan 
Pemeriksa 
Keuangan 

1 
Doku
men 

    
1 

Dokume
n 

321.832.900,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

1 
Dokum

en 
362.070.720,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

118 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.02.
2.03.00
08 

Pembahasan Laporan Keterangan 
Pertanggungjawaban Kepala Daerah 

      

Jumlah 
Rekomendas
i Hasil 
Pembahasan 
Laporan 
Keterangan 
Pertanggung
jawaban 
Kepala 
Daerah 

1 
Doku
men 

    
1 

Dokume
n 

327.640.100,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 

Anggot
a DPRD 

dan 
SKPD 

1 
Dokum

en 
389.642.550,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

119 
 

Inovatif 
Berbasis 
Digital 

    - - - - - - 
17.116.275.450,

00 
- - - - - - 

18.098.508.630,
00 

- 

  
4.02.02.
2.04 

Peningkatan 
Kapasitas 
DPRD 

Meningkatny
a kualitas 
persidangan 
dan kajian 
peraturan 
perundang-
undangan 

97 %     100 % 1.871.273.200,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Anggot
a DPRD 

95 % 2.103.156.445,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

120 
 

Berbasis 
Digital 

  
4.02.02.
2.04.00
01 

Orientasi DPRD 

      

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Penyelengga
raan 
Orientasi 
DPRD 

      
0 

Dokume
n 

0,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Anggot
a DPRD 

  210.000.000,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 



 

121 
 

Berbasis 
Digital 

    

[ 
Meningkatny
a kualitas 
persidangan 
dan kajian 
peraturan 
perundang-
undangan ] 

Persentase 
Penetapan 
Ranperda 
Tahun N 

98 90 90 92 
17.116.275.450,

00 
- - - - - - 

18.098.508.630,
00 

- 

  
4.02.02.
2.04.00
02 

Pendalaman Tugas DPRD 



 

122 
 

      

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pendalaman 
Tugas DPRD 

3 
Doku
men 

    
3 

Dokume
n 

1.523.290.750,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

3 
Dokum

en 
1.510.375.750,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.04.00
04 

Penyediaan Kelompok Pakar dan Tim Ahli 
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Jumlah 
Orang dalam 
Kelompok 
Pakar dan 
Tim Ahli 

3 
Oran

g 
    3 Orang 133.672.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

3 Orang 147.039.200,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.04.00
05 

Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi 
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Jumlah 
Tenaga Ahli 
Fraksi 

5 
Oran

g 
    6 Orang 210.000.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

5 Orang 231.000.000,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.04.00
07 

Penyusunan Program Kerja DPRD 
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Jumlah 
Dokumen 
Rencana 
Kerja DPRD 

1 
Doku
men 

    
1 

Dokume
n 

4.310.450,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

1 
Dokum

en 
4.741.495,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

    - - - - - - 
17.116.275.450,

00 
- - - - - - 

18.098.508.630,
00 

- 
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4.02.02.
2.05 

Penyerapan 
dan 
Penghimpunan 
Aspirasi 
Masyarakat 

Meningkatny
a kualitas 
pembahasan 
penganggar
an dan 
pengawasan 

100 
% 

    100 % 3.900.971.350,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

100 % 4.012.325.150,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.05.00
01 

Kunjungan Kerja dalam Daerah 
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Jumlah 
Laporan 
Hasil 
Kunjungan 
Kerja DPRD 

      
0 

Laporan 
0,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

  0,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 

    

[ 
Meningkatny
a Kualitas 
Penganggara
n dan 
Pengawasan ] 

Persentase 
Pengawasa
n 
Penyelengg
araan 
Pemerintah
an 

100 100 100 100 
17.116.275.450,

00 
- - - - - - 

18.098.508.630,
00 

- 

  
4.02.02.
2.05.00
02 

Penyusunan Pokok-Pokok Pikiran DPRD 
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Jumlah 
Dokumen 
Pokok-Pokok 
Pikiran 
DPRD yang 
Disusun 

3 
Doku
men 

    
3 

Dokume
n 

40.007.150,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

3 
Dokum

en 
40.007.150,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.05.00
03 

Pelaksanaan Reses 



 

129 
 

      

Jumah 
Dokumen 
Hasil 
Pelaksanaan 
Reses 

105 
Doku
men 

    
105 

Dokume
n 

3.860.964.200,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

105 
Dokum

en 
3.972.318.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.06 

Pelaksanaan 
dan 
Pengawasan 
Kode Etik 
DPRD 

Meningkatny
a kualitas 
pembahasan 
penganggar
an dan 
pengawasan 

50 %     100 % 47.879.000,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 

Anggot
a DPRD 

50 % 52.666.900,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 
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Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

  
4.02.02.
2.06.00
02 

Pengawasan Kode Etik DPRD 

      

Jumlah 
Laporan 
Hasil 
Pengawasan 
Kode Etik 
DPRD 

      
3 

Laporan 
47.879.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Anggot
a DPRD 

  52.666.900,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 
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Berbasis 
Digital 

    

[ 
Meningkatny
a kualitas 
persidangan 
dan kajian 
peraturan 
perundang-
undangan ] 

Persentase 
Penetapan 
Ranperda 
Tahun N 

98 90 90 92 
17.116.275.450,

00 
- - - - - - 

18.098.508.630,
00 

- 

  
4.02.02.
2.07 

Pembahasan 
Kerja Sama 
Daerah 

Meningkatny
a kualitas 
persidangan 
dan kajian 
peraturan 
perundang-
undangan 

100 
% 

    100 % 1.520.314.000,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab

Anggot
a DPRD 

100 % 1.630.410.000,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 
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el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

  
4.02.02.
2.07.00
02 

Penyusunan Bahan Komunikasi dan Publikasi 

      

Jumlah 
Dokumen 
Bahan 
Komunikasi 
dan 
Publikasi 
yang 
Disusun 

29 
Doku
men 

    
27 

Dokume
n 

1.520.314.000,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 

Anggot
a DPRD 

29 
Dokum

en 
1.630.410.000,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 
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Berbasis 
Digital 

  
4.02.02.
2.08 

Fasilitasi 
Tugas DPRD 

Meningkatny
a kualitas 
persidangan 
dan kajian 
peraturan 
perundang-
undangan 

100 
% 

    100 % 2.326.376.750,00     - 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

100 % 2.558.157.200,00 
SEKRET
ARIAT 
DPRD 
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4.02.02.
2.08.00
01 

Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan Tugas DPRD 

      

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
Pelaksanaan 
Tugas DPRD 

40 
Doku
men 

    
70 

Dokume
n 

2.278.572.250,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

40 
Dokum

en 
2.505.572.250,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  
4.02.02.
2.08.00
03 

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan Musyawarah 
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Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Fasilitasi 
Pelaksanaan 
Tugas Badan 
Musyawarah 

12 
Doku
men 

    
12 

Dokume
n 

47.804.500,00 

Kab. 
Luwu 
Timur, 
Malili, 
Puncuk 
Indah 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- 

1. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
peny 
elenggar
aa n 
pemerint
a han 
yang 
akuntabe
l dan 
inovatif 
4. 
Peningka 
tan Tata 
Kelola 
Pem 
erintaha
n yang 
Transpar
an, 
Akuntab
el, 
Responsi
f dan 
Inovatif 
Berbasis 
Digital 

Anggot
a DPRD 

12 
Dokum

en 
52.584.950,00 

SEKRET
ARIAT 
DPRD 

  J U M L A H 
46.488.337.755,

00 
  

48.954.918.379,
00 
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BAB V 

PENUTUP 
 

 Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kabupaten Luwu Timur ini diharapkan dapat 

digunakan sebagai acuan dalam perencanaan, pelaksanaan dan pengendalian program 

dan kegiatan dalam kurun waktu tahun 2026, sehingga upaya Sekretariat DPRD dapat 

terarah dan terukur.  Untuk itu diperlukan partisipasi, semangat dan komitmen yang kuat 

dari seluruh aparatur Sekretariat DPRD dalam mencapai keberhasilan program dan 

kegiatan yang telah disusun. 

Dengan adanya Rencana Kerja Sekretaria DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun 

2026, maka penetapan prioritas pembangunan yang merupakan upaya penjabaran dari 

visi dan misi daerah diharapkan akan lebih terkoordinasi, terintegrasi, berkelanjutan dan 

bersinergi dengan OPD yang membidangi fungsi lain dilingkup Pemerintah Kabupaten 

Luwu Timur.   

Renja tahun 2026 adalah pedoman pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Sekretariat 

DPRD Kabupaten Luwu Timur Tahun Anggaran 2026. Kesiapan sumber daya manusia, 

pendanaan dan ketatalaksanaan serta komitmen dari pimpinan dan staf Sekretariat DPRD 

merupakan faktor penentu keberhasilan pelaksanaan Renja ini. Keberhasilan pelaksanaan 

Renja juga akan sangat menentukan pencapaian target-target kinerja dalam Renstra 

2021-2026. 

Semoga Renja Sekretariat DPRD Tahun 2026 ini dapat dijadikan acuan bagi seluruh 

pemangku kepentingan terkait, sehingga diharapkan dapat tercapai tujuan pembangunan 

daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 2026. Akhirnya, ucapan terima kasih disampaikan 

kepada seluruh pihak yag terlibat dalam penyusunan dokumen ini.  
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