POHON KINERJA KECAMATAN WASUPONDA

Misi 4 : Menciptakan Kepemerintahan dan Pelayanan Publik yang lebih baik

Tujuan1 | Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja dan
Keuangan Penyelenggaraan Daerah Tingkat

Kecamatan Wasuponda

Indikator ~ Nilai SAKIP

Sasaran Meningkatnya capaian kinerja dan Keuangan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Kecamatan
Wasuponda

Indikator Persentase Capaian Kinerja Program Penunjang
Urusan pemerintahan Kabupaten di Kecamatan

Wasuponda

Sasaran Meningkatnya Kemampuan Pelayanan Publik
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Kecamatan Wasuponda

Indikator  Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

Indikator ~ Persentase Penunjang Urusan
Perangkat Daerah Berjalan sesuai
Standar (%)

Tujuan 2 | Meningkatkan Kapasitas Pelayanan Publik
dalam penyelenggaraan urusan Pemerintahan

Kecamatan Wasuponda

Indikator ~ Tingkat Pertumbuhan IKM

SEEEIEN] Meningkatnya Kemampuan Pelayanan
Publik Penyelenggaraan Urusan

Pemerintahan Kecamatan Wasuponda

Indikator Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
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Indikator ~ Persentase Capaian Kinerja Peningkatan
Penyelenggaraan Pemerintahan dan
pelayanan Publik (%)

Indikator =~ Persentase Capaian Kinerja Pemberdayaan
Masyarakat dan Kelurahan (%)

Indikator =~ Persentase Rata-rata Capaian Kinerja

Pelayanan Ketentraman dan Ketertiban
Umum (%)

Indikator =~ Persentase Capaian Kinerja
Penyelenggaraan Pemerintahan Umum(%)
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Indikator ~ Persentase Penyelenggaraan Pemerintahan
Desa yang Berjalan Sesuai Standar dan
Ketentuan Perundangan yang Berlaku (%)
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Indikator Persentase Capaian Kinerja Peningkatan Penyelenggaraan
Pemerintahan dan pelayanan Publik (%)
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Indikator Persentase Capaian Kinerja Pemberdayaan Masyarakat Desa
dan Kelurahan (%)

Indikator Persentase Rata-rata Capaian Kinerja Pelayanan Ketentraman
dan Ketertiban Umum (%)
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Indikator Persentase Capaian Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan
Umum Kecamatan (%)

Indikator Persentase Penyelenggaraan Pemerintahan Desa yang Berjalan
Sesuai Standar dan Ketentuan Perundangan yang Berlaku (%)


















