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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Berdasarkan ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) Tahun 2020 dan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah 

Tahun 2020 dapat dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya 

dalam tahun berjalan menunjukkan adanya ketidak sesuaian dengan 

perkembangan keadaan. 

Sebagaimana tercatum dalam perubahan RKPD Tahun 2020, Perubahan 

Renja Dinas Kesehatan Tahun 2020 dilakukan berdasarkan hasil evaluasi kinerja 

program dan kegiatan sampai dengan triwulan II tahun anggaran 2020. Dalam hal 

ini, faktor utama perubahan yang dilakukan oleh Dinas Kesehatan ditujukan untuk 

mencapai target kinerja tahun 2020 yang telah ditetapkan. 

Perubahan utama Renja Dinas Kesehatan berupa pergeseran pagu 

kegiatan, penambahan/ penghapusan kegiatan, atau penambahan/ pengurangan 

jumlah anggaran serta penambahan dan pengurangan target dan indikator kinerja, 

serta perubahan lokasi dan kelompok sasaran untuk menyesuaikan dengan upaya 
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pencapaian target dalam rangka mewujudkan visi Kabupaten Luwu Timur menjadi 

Luwu Timur Terkemuka 2021. 

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Tahun 2020 secara simultan dilakukan dengan mempedomani perubahan-

perubahan arah kebijakan yang tercantum dalam Perubahan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2020. Untuk itu, sebagaimana tercantum dalam 

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2020, perlu dilakukan 

Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2020 yang didasarkan atas 

hasil evaluasi kinerja program dan kegiatan sampai dengan triwulan II tahun 

anggaran 2020. Dalam hal ini, faktor utama perubahan yang dilakukan oleh Dinas 

Kesehatan ditujukan untuk mencapai target kinerja tahun 2020 yang telah 

ditetapkan. 

Perubahan Rencana Kerja lingkup Dinas Kesehatan terutama berupa 

pergeseran anggaran antar kegiatan, penambahan/ penghapusan kegiatan, atau 

penambahan/ pengurangan jumlah anggaran serta target dan indikator kinerja 

untuk menyesuaikan dengan upaya pencapaian target dalam rangka mewujudkan 

visi Kabupaten Luwu Timur menjadi Luwu Timur Terkemuka 2021. 

 

1.2. Landasan Hukum 

Dasar hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten 

Luwu Timur  Tahun 2021 adalah: 
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1. Undang – Undang  Nomor  25  Tahun  2004  tentang  Sistem  Perencanaan  

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah 

beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang 

Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 

Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

3. Undang – Undang No. 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 144, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5063); 

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan 

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta 

Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah. 



RENJA PERUBAHAN DINAS KESEHATAN KAB. LUWU TIMUR  2020

 

  
Page 4 

 
  

5. Permenkes Nomor 4 Tahun 2019 Tentang Standar Teknis Pemenuhan Mutu 

Pelayanan Dasar Pada Standar Pelayanan Minimal Bidang Kesehatan ( Berita  

Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 68); 

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sintem 

Informasi Pembangunan Daerah; 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, dan Numenklatur Perencanaan dan Pembangunan daerah; 

8. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur No. 3 Tahun 2016 tentang perubahan 

atas Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 02 Tahun 2005 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJP) Kabupaten Luwu 

Timur Tahun 2005 – 2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 

2016 Nomor 3); 

9. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur nomor 10 tahun 2012 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan dan Penganggaran Daerah (Lembar Daerah 

Kabupaten Luwu Timur Tahun 2012 Nomor 10) Tambahan Lembaran Daerah 

Kabupaten Luwu Timur Nomor 70); 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur nomor 3 Tahun 2016 tentang 

perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 02 tahun 

2005 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJP) 

Kabupaten Luwu Timur tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Luwu 

Timur Tahun 2016 nomor 3); 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 3 Tahun 2018 Tentang 

Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 4 Tahun 
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2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Luwu 

Timur Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 

2018 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 

101); 

12.  Peraturan Bupati Luwu Timur Nomor 27 Tahun 2020  tentang RKPD 

Perubahan Tahun 2020. 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Maksud disusunnya dokumen Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan 

Kabupaten Luwu Timur Tahun 2020 adalah untuk menjamin terciptanya konsistensi 

perencanaan dan penganggaran tingkat PD dalam perubahan perencanaan 

pembangunan daerah. 

Adapun tujuan dibuatnya Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan 

Tahun 2020 ini adalah : 

1.  Mengevaluasi realisasi pencapaian target kegiatan, penyerapan dana, dan 

kendala yang dihadapi oleh PD selama satu semester. 

2. Mengintegrasikan program dan kegiatan dalam dokumen perubahan Renja PD 

dalam perubahan program dan kegiatan dalam Renja PD Tahun 2020. 

3. Mewujudkan efisiensi dan efektivitas pelaksanaan kinerja PD untuk semester I. 

1.4. Dasar Pertimbangan Perubahan Renja PD Tahun 2020 

Sebagaimana telah ditetapkannya Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Luwu Timur Tahun 2020, maka sebagai wujud sinkronisasi 

perencanaan Pembangunan Daerah Tahun 2020, Rencana Kerja Dinas Kesehatan 

Tahun 2020 juga harus diubah menyesuaikan dengan perubahan tersebut. Dan 
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adapun perubahan yang dimaksud berupa pergeseran, penambahan atau 

penghapusan kegiatan atau penambahan dan pengurangan jumlah anggaran 

1.5 Sistematika Dokumen 

Sistematika Dokumen Perubahan Renja PD Tahun 2020 adalah sebagai 

berikut : 

 

BAB I  : PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Dasar Hukum 

1.3 Sistematika Penulisan 

 

BAB II  : EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD SAMPAI DENGAN  

  TRIWULAN II 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD dan capaian renstra SKPD. 

 2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD  

2.3. Isu-isu penting dan Permasalahan penyelenggaraan Tugas dan 

Fungsi SKPD  

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal Perubahan RKPD 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. 

 

BAB III : RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN DALAM      

                      PERUBAHAN RENJA-PD 

3.1 Tujuan dan Sasaran Renja SKPD.  

3.2. Program dan Kegiatan. 

 

BAB IV : PENUTUP 

 

 

 



RENJA PERUBAHAN DINAS KESEHATAN KAB. LUWU TIMUR  2020

 

  
Page 7 

 
  

BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD SAMPAI DENGAN TRIWULAN II 

 

1.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2020 sampai dengan 

Triwulan II. 

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

tahapan, tata  cara penyusunan, pengendalian dan evaluasi pelaksanaan rencana 

pembangunan daerah, setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam 

pelaksanaannya. Evaluasi terhadap Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten 

Luwu Timur meliputi realisasi program / kegiatan yang tidak memenuhi target yang 

direncanakan, realisasi program / kegiatan yang memenuhi target yang 

direncanakan dan realisasi program dan kegiatan  yang melebihi target yang 

direncanakan. 

Evaluasi terhadap pelaksanaan program dan kegiatan Rencana Kerja Dinas 

Kesehatan Kabupaten Luwu Timur sampai dengan Triwulan II Tahun 2020, 

berdasarkan realisasi target kinerja keluaran dari kegiatan yang dilaksanakan, serta 

capaian dari target program atau kegiatan Renstra Dinas Kesehatan, adapun tabel 

evaluasi pelaksanaan renja sampai dengan Triwulan II Tahun 2020 dapat dilihat 

pada Tabel 2.1. 
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Tabel 2.1 
Evaluasi Hasil Terhadap Renja Tahun 2020  s.d Triwulan II 

Dinas Kesehatan Kab. Luwu Timur 
 

N
o 

Sasar
an 

RKPD 

Program/Keg
iatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcome)/ 
Kegiatan 
(output) 

Target kinerja dan 
anggaran berjalan tahun 
2020 (tahun n-1) yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja Sampai Dengan 
Triwulan 

Realisasi Capaian 
Kinerja dan Anggaran 
RKPD yang dievaluasi 

(2020) 

Tingkat Capaian 
Kinerja dan 
Realisasi 

Anggaran RKPD 
Tahun 2020 (%) 

SKPD 
Penan
ggungj
awab 

Keterang
an 

          I II         

1 2 3 4 
7 8 9 12 13=12/7x100% 14 15 

K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp     

    -         

    

Program 
Pelayanan 
Administras
i 
Perkantoran 

                
     

3,902,018,6
03  

    

    

    

Penyediaan 
jasa surat 
menyurat 

jumlah 
pelayanan 
surat 
menyurat 
yang 
disediakan 
(jenis) 

2222              1,900,000  
       

400  
                         
-    

       
900  

            
390,000  

      
650  

              
390,000  

29.25% 
20.53

% 

  Tidak 
Ada() 

    

Penyediaan 
jasa 
komunikasi, 
sumber daya 
air dan listrik 

jumlah 
rekening 
bulanan jasa 
komunikasi, 
SDA dan 
listrik yang 
terbayarkan 
(rekening) 

84 
          

108,600,000  
         

84  
                         
-    

         
84  

       
47,415,4

66  

        
84  

          
47,415,466  

100.00% 
43.66

% 

  Tidak 
Ada() 

    

Penyediaan 
jasa 
administrasi 
keuangan 

jumlah tenaga 
administrasi 
keuangan yg 
terbayarkan 
(orang) 

17 
          

377,400,000  
         

17  
                         
-    

         
17  

     
157,250,

000  

        
17  

        
157,250,000  

100.00% 
41.67

% 

  Tidak 
Ada() 



RENJA PERUBAHAN DINAS KESEHATAN KAB. LUWU TIMUR  2020

 

  
Page 9 

 
  

  

  

Penyediaan 
jasa 
kebersihan 
kantor 

Jumlah alat 
dan bahan 
pembersih 
kantor yang 
disediakan 
(jenis) 

13 

          
485,374,000  

         
13  

           
102,000,00

0  

         
13  

       
80,983,0

00  

        
13  

        
182,983,000  

100.00% 

37.70
% 

  Tidak 
Ada() 

  

jumlah tenaga 
kebersihan 
kantor yang 
terbayarkan 
(orang) 

40 
         

40  
         

40  
        

40  
100.00% 

    

    

Penyediaan 
jasa 
perbaikan 
peralatan 
kerja 

jumlah 
peralatan 
kerja yang 
dipelihara 
(unit) 

36            28,500,000  
           
9  

                         
-    

          
9  

       
11,310,0

00  

          
9  

          
11,310,000  

25.00% 
39.68

% 

  Tidak 
Ada() 

    

Penyediaan 
alat tulis 
kantor 

jumlah alat 
tulis kantor 
yang 
disediakan 
(jenis) 

46            30,159,013  
         

46  
                         
-    

         
46  

         
5,054,00

0  

        
46  

            
5,054,000  

100.00% 
16.76

% 

  Tidak 
Ada() 

    

Penyediaan 
barang 
cetakan dan 
penggandaa
n 

jumlah barang 
cetakan dan 
penggandaan 
yang 
disediakan 
(buah) 

115            28,500,000  
         

25  
                         
-    

         
30  

         
5,418,80

0  

        
55  

            
5,418,800  

47.83% 
19.01

% 

  Tidak 
Ada() 

    

Penyediaan 
komponen 
instalasi 
listrik/penera
ngan 
bangunan 
kantor 

jumlah 
komponen 
instalasi 
listrik/ 
penerangan 
bangunan 
kantor yang 
tersedia 
(jenis) 

10              4,696,000  
         

10  
                         
-    

         
10  

         
1,169,20

0  

        
10  

            
1,169,200  

100.00% 
24.90

% 

  Tidak 
Ada() 

    

Penyediaan 
bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan 

jumlah 
bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan 
yang 
disediakan 

84              8,640,000  
         

21  
                         
-    

         
21  

         
3,600,00

0  

        
21  

            
3,600,000  

25.00% 
41.67

% 

  Tidak 
Ada() 
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(eksampler) 

    

Rapat-rapat 
koordinasi 
dan 
konsultasi ke 
luar daerah 

jumlah 
koordinasi 
dan konsultasi 
luar daerah 
yang 
dilaksanakan 
(kali) 

99 
          

284,515,000  
           
9  

                         
-    

         
-    

       
46,324,5

87  

          
9  

          
46,324,587  

9.09% 
16.28

% 

  Tidak 
Ada() 

    

Penyediaan 
jasa tenaga 
pendukung 
administrasi/t
eknis 

jumlah tenaga 
teknis 
perkantoran 
yang 
terbayarkan 
(orang) 

576 
       

7,956,600,000  
       

576  

        
2,010,750,

000  

       
576  

   
1,368,25

0,000  

      
576  

     
3,379,000,0

00  
100.00% 

42.47
% 

  Tidak 
Ada() 

    

Kunjungan 
Kerja Dalam 
Daerah 

jumlah 
kunjungan 
kerja yang 
dilaksanakan 
(kali) 

840 
          

182,820,000  
       

100  
                         
-    

         
32  

       
62,103,5

50  

      
132  

          
62,103,550  

15.71% 
33.97

% 

  Lain-
lain(Kare
na 
perjalana
n dinas 
dibatasi 
selama 
pandemi 
COVID-
19 dan 
seluruh 
perjalana
n dinas 
terkait 
COVID-
19 
dibebank
an 
kepada 
rekening 
Tim 
Penanga
nan 
COVID-
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19.) 

    

Penyediaan 
makan 
minum 

jumlah makan 
minum yang 
disediakan 
(kotak) 

2523            40,705,000  
       

350  
                         
-    

       
184  

                    
-    

      
534  

                       
-    

21.17% 
0.00
% 

  Lain-
lain(Kare
na 
peserta 
rapat 
dibatasi 
jumlahny
a sesuai 
protokol 
COVID-
19 dan 
sebagian 
rapat 
dillaksan
an secara 
virtual 
serta 
bertepata
n dengan 
bulan 
suci 
ramadha
n.) 

    
  

    
       

9,538,409,013  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  94.87% 

40.91
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Tinggi 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    

Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

                
        

135,894,000  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 
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Pembanguna
n rumah 
dinas 

jumlah rumah 
dinas yang 
dibangun 
(unit) 

2 
       

1,019,934,300  
          
-    

                         
-    

         
-    

       
31,963,5

00  
         -    

          
31,963,500  

0.00% 
3.13
% 

  Tidak 
Ada() 

    

Pembanguna
n gedung 
kantor 

jumlah 
gedung kantor 
yang 
dibangun 
(paket) 

1 
       

1,069,590,000  
          
-    

                         
-    

         
-    

       
31,619,5

00  
         -    

          
31,619,500  

0.00% 
2.96
% 

  Tidak 
Ada() 

  

  

pengadaan 
Kendaraan 
dinas/operasi
onal 

jumlah 
kendaraan 
dinas/ 
operasional 
roda empat 
yang 
diadakan 
(unit) 

0 

           44,440,000  

          
-    

                         
-    

         
-    

                    
-    

         -    

                       
-    

0.00% 

0.00
% 

  Tidak 
Ada() 

  

jumlah 
kendaraan 
dinas/ 
operasional 
roda dua yang 
diadakan 
(unit) 

2 
          
-    

         
-    

         -    0.00% 

    

    

Pengadaan 
perlengkapa
n gedung 
kantor 

persentase 
perlengkapan 
gedung kantor 
yang 
diadakan (%) 

100            66,111,000  
         

25  
                         
-    

         
25  

       
65,451,0

00  

        
50  

          
65,451,000  

50.00% 
99.00

% 

  Tidak 
Ada() 

    

Pengadaan 
peralatan 
dan 
perlengkapa
n kantor 

persentase 
peralatan dan 
perlengkapan 
kantor yang 
diadakan (%) 

100 
          

517,268,050  
         

25  
                         
-    

         
25  

                    
-    

        
50  

                       
-    

50.00% 
0.00
% 

  Lain-
lain(belu
m 
terealisas
i karena 
stok 
kulkas 
vaksin 
belum 
ada dan 
akan ada 
pada 
akhir 
bulan 
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agustus.) 

    

Pemeliharaa
n 
rutin/berkala 
gedung 
kantor 

jumlah 
gedung kantor 
yang 
dipelihara 
(unit) 

3            20,000,000  
          
-    

                         
-    

         
-    

                    
-    

         -    
                       
-    

0.00% 
0.00
% 

  Lain-
lain(Kare
na masih 
fokus di 
penanga
nan 
COVID-
19 dan 
masih 
berlaku 
pembatas
an 
kegiatan/
kerja 
masyarak
at di luar 
rumah. ) 

    

Pemeliharaa
n 
rutin/berkala 
kendaraan 
dinas/operasi
onal 

jumlah 
kendaraan 
dinas/ 
operasional 
yang 
dipelihara 
(unit) 

11            93,272,000  
           
2  

                         
-    

         
-    

         
6,860,00

0  

          
2  

            
6,860,000  

18.18% 
7.35
% 

  Tidak 
Ada() 

    
  

    
       

2,830,615,350  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  10.90% 

4.80
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Rendah 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    

Program 
Peningkatan 
Pengemban
gan Sistem 
Pelaporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Keuangan 

                
            

1,950,000  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 
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Penyusunan 
Pelaporan 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 

jumlah 
laporan 
akuntabilitas 
kinerja 
instansi 
pemerintah 
yang disusun 
(dokumen) 

1            11,510,000  
           
1  

                         
-    

         
-    

         
1,055,00

0  

          
1  

            
1,055,000  

50.00% 
9.17
% 

  Lain-
lain(Kegi
atan 
pertemua
n 
penyusun
an LAKIP 
Dinas 
Kesehata
n dan 
evaluasi 
internal 
lingkup 
dinas 
tidak 
terlaksan
a karena 
adanya 
pandemi 
covid-19 
dan 
menghind
ari 
pertemua
n yang 
sifatnya 
mengum
pulkan 
orang 
untuk 
mengura
ngi 
penulara
n.) 

    

Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Semesteran 
dan Akhir 
Tahun 

jumlah 
laporan 
keuangan 
semesteran 
dan akhir 
tahun yang 
disusun 
(dokumen) 

4            29,422,600  
           
2  

                         
-    

         
-    

            
895,000  

          
2  

              
895,000  

50.00% 
3.04
% 

  ada 
kegiatan 
yang 
tidak 
terlaksan
a di 
triwulan II 
karena 
adanya 
pandemi 
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covid-19 
untuk 
tidak 
melaksan
akan 
pertemua
n. dan 
ada SPJ 
yang 
belum 
terbit 
SP2Dnya 

    
  

               40,932,600   Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  50.00% 
4.76
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Rendah 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    

Program 
Perencanaa
n dan 
Penganggar
an SKPD 

                
            

2,332,000  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

    

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
dan 
Penganggara
n SKPD 

jumlah 
dokumen 
perencanaan 
dan 
penganggara
n yang 
disusun 
(dokumen) 

8            24,050,000  
           
1  

                         
-    

          
3  

         
2,332,00

0  

          
4  

            
2,332,000  

50.00% 
9.70
% 

  Tidak 
Ada() 

    

Penyusunan 
Profil/Data 
Base 
Perencanaan 
dan 
Pengangaran 
SKPD 

jumlah 
dokumen 
profil dan 
database 
SKPD yang 
disusun 
(dokumen) 

1            11,845,000  
          
-    

                         
-    

         
-    

                    
-    

         -    
                       
-    

0.00% 
0.00
% 

  Lain-
lain(kegia
tan 
pertemua
n 
penyusun
an profil 
yang 
rencanan
ya 
dilaksana
kan pada 
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bulan 
maret 
tidak 
terlaksan
a karena 
adanya 
pandemi 
covid-19, 
dan 
anggaran 
kegiatan 
ini sudah 
dirasional
kan di 
pergeser
an 
anggaran 
covid.) 

    
  

               35,895,000   Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  33.50% 
6.50
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Rendah 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    Kesehatan         

    

Program 
Pengawasa
n Obat dan 
Makanan 

                
          

62,628,600  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

  

  

Peningkatan 
pengawasan 
keaman 
pangan dan 
bahan 
berbahaya 

jumlah sarana 
produksi 
rumah tangga 
yang terbina 
(sarana ) 

70 

          
274,006,000  

         
15  

                         
-    

         
18  

       
62,628,6

00  

        
33  

          
62,628,600  

47.14% 

22.86
% 

  Lain-
lain(ada 
beberapa 
kegiatan 
pengawa
san 
belum 
terlaksan
a karena 
pandemi 
covid-19, 
sehingga 
waktunya 
di undur 

  

jumlah sarana 
pelayanan 
kefarmasian 
yang terbina 
(sarana) 

36 
           
2  

         
-    

          
2  

5.56% 
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ke 
triwulan 
selanjutn
ya) 

    
  

    
          

274,006,000  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  26.35% 

22.86
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Rendah 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    

Program 
Promosi 
Kesehatan 
dan 
Pemberdaya
an 
masyarakat 

                
          

34,665,000  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

  

  

Upaya 
pelayanan 
kesehatan 
sekolah 

persentase 
pelayanan 
skrining 
kesehatan 
pada anak 
usia 
pendidikan 
dasar sesuai 
standar (%) 

100 

           34,870,000  

          
-    

                         
-    

         
-    

       
11,275,0

00  

         -    

          
11,275,000  

0.00% 

32.33
% 

  Lain-
lain(seba
gian 
kegiatan 
sudah 
dilaksana
kan pada 
triwulan 1 
dan 
sudah 
diSPJkan 
seperti 
pemanta
uan 
pelaksan
aan UKS 
tapi 
belum 
terbit 
SP2D, 
ada 
kegiatan 
tidak 
dilaksana
kan 
karena 

  

persentase 
sekolah yang 
melaksanaka
n UKS (%) 

68 
         

81  
         

81  
        

81  
118.79% 
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pandemi 
covid 
seperti 
penilaian 
UKS di 
sekolah 
dan 
konsultas
i program 
ke 
provinsi. ) 

  

  

Pengembang
an 
masyarakat 
pola hidup 
sehat 

persentase 
desa yang 
melaksanaka
n KTR (%) 

60 

           44,540,000  

         
69  

                         
-    

         
69         

23,390,0
00  

        
69  

          
23,390,000  

115.48% 

52.51
% 

  Tidak 
Ada() 

  
jumlah KK 
yang ber-
PHBS (KK) 

38000 
   

43,20
2  

  
43,20

2  

  
43,202  

113.69% 
    

  

  

Peningkatan 
upaya 
pemberdaya
an 
masyarakat 

jumlah 
puskesmas 
yang 
melaksanaka
n SBH (PKM) 

13 

           21,215,000  

         
12  

                         
-    

         
12  

                    
-    

        
12  

                       
-    

92.31% 

0.00
% 

  Lain-
lain(seba
gian 
kegiatan 
sudah 
terlaksan
a di 
triwulan 2 
dan 
sudah 
diSPJkan 
tapi 
belum 
terbit 
SP2D, 
ada 
beberapa 
kegiatan 
seperti 
pembinaa
n 
program 
ke 
Puskesm
as 

  

persentase 
desa/ 
kelurahan 
siaga aktif (%) 

93 
       

100  
       

100  
      

100  
107.53% 

  

  

jumlah 
posyandu 
aktif  
(posyandu) 

265 
       

265  
       

265  
      

265  
100.00% 
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sementar
a 
dilaksana
kan, ada 
kegiatan 
tidak 
dilaksana
kan 
karena 
pandemi 
covid 
seperti 
konsultas
i program 
ke 
provinsi) 

    
  

    
          

100,625,000  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  92.37% 

34.45
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Tinggi 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    

Program 
Perbaikan 
Gizi 
Masyarakat 

                
          

10,605,000  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

  

  

Pemberian 
tambahan 
makanan 
dan vitamin 

persentase 
balita kurus 
yang 
mendapat 
PMT (%) 

86 

           27,195,000  

         
75  

                         
-    

         
99  

         
2,870,00

0  

        
87  

            
2,870,000  

101.22% 

10.55
% 

  Lain-
lain(Reali
sasi 
anggaran 
masih 
rendah 
krn ada 
kegiatan 
pertemua
n 
pengelola 
yang 
direncana
kan pada 
bulan 
Maret 
tidak 

  

cakupan 
balita gizi 
buruk yang 
mendapat 
perawatan 
(%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

  

persentase 
ibu hamil KEK 
yang 
mendapat 
PMT (%) 

86 
         

99  
         

97  
        

98  
113.90% 
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terlaksan
a karena 
adanya 
pandemi 
Covid-
19.) 

  

  

Peningkatan 
Surveilans 
Gizi 
Masyarakat 

persentase 
RT 
mengkonsum
si garam 
beryodium 
(%) 

90 

           30,604,000  

         
93  

                         
-    

         
93  

         
7,735,00

0  

        
93  

            
7,735,000  

103.33% 

25.27
% 

  Lain-
lain(Reali
sasi 
anggaran 
masih 
rendah 
krn ada 
kegiatan 
pertemua
n 
pengelola 
yang 
direncana
kan pada 
bulan 
Maret 
tidak 
terlaksan
a karena 
adanya 
pandemi 
Covid-
19.) 

  
cakupan ASI 
Eksklusif (%) 

60 
         

43  
         

67  
        

55  
91.18% 

  

    
  

               57,799,000   Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  100.92% 
18.35

% 
    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Tinggi 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    

Program 
Pengemban
gan 
Lingkungan 
Sehat 

                
          

54,098,600  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 
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Pengembang
an dan 
Pengawasan 
Lingkungan 
Sehat 

persentase 
tempat 
pengelolaan 
makanan 
yang 
memenuhi 
sanitasi dasar 
(%) 

90 

       
2,076,482,500  

         
86  

                         
-    

         
86  

       
54,098,6

00  

        
86  

          
54,098,600  

95.78% 

2.61
% 

  

Lain-
lain(seba
gian 
besar 
kegiatan 
tidak 
terlaksan
a karena 
adanya 
pandemi 
covid, 
sehingga 
realisasi 
anggaran 
masih 
kurang) 

  

persentase 
kecamatan 
yang 
menyelenggar
akan tatanan 
sehat (%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

  

persentase 
tempat 
pengelolaan 
makanan 
yang memiliki 
laik hygiene 
sanitasi (%) 

40 
         

32  
         

32  
        

32  
80.00% 

  

  

persentase 
sarana air 
minum/ 
sarana air 
bersih yang 
memenuhi 
syarat 
kesehatan 
(%) 

95 
         

90  
         

90  
        

90  
94.83% 

  

  

jumlah desa/ 
kelurahan 
ODF (desa/ 
kel) 

127 
         

79  
         

79  
        

79  
62.20% 

  

  

persentase 
tempat-
tempat umum 
yang 
memenuhi 
syarat 
kesehatan 
(%) 

95 
         

90  
         

90  
        

90  
94.78% 

  

                  Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  87.93% 2.61     
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2,076,482,500  % 

    

  

       Predikat Kinerja  Tinggi 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    

Program 
Pencegahan 
dan 
Penanggula
ngan 
Penyakit 
Menular 

                
        

180,191,098  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

  

  

Penyemprota
n/fogging 
sarang 
nyamuk 

persentase 
penanganan 
vektor kasus 
malaria yang 
terindikasi 
KLB (%) 

100 

          
181,509,500  

       
100  

                         
-    

       
100  

       
32,528,6

75  

      
100  

          
32,528,675  

100.00% 

17.92
% 

  Lain-
lain(Pelak
sanaan 
kegiatan 
pencegah
an dan 
pengend
alian 
DBD 
berdasar
kan 
kasus 
yang ada 
dan  
selama 
masa 
pandemi, 
kegiatan 
difokuska
n pada 
penanga
nan 
Covid 
19.) 

  

persentase 
penanganan 
vektor kasus 
DBD yang 
terindikasi 
KLB (%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

    

Pelayanan 
vaksinasi 
bagi balita 
dan anak 
sekolah 

persentase 
baduta yang 
mendapat 
imunisasi 
lanjutan (%) 

90            60,938,500  
         

20  
                         
-    

         
13  

       
21,903,0

00  

        
33  

          
21,903,000  

37.11% 
35.94

% 

  Lain-
lain(perja
din luar 
daerah 
belum 
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persentase 
bayi yang 
mendapat 
imunisasi 
dasar lengkap 
(%) 

94 
         

24  
         

21  
        

45  
47.45% 

  ada yg 
terealisas
i karena 
tdk ada 
pertemua
n /rapat 
koordinas
i program 
imunisasi 
di 
lakukan 
di luar 
daerah. 
selama 
pandemi 
covid 19 
pertemua
n 
dilakukan 
melalui 
virtual.) 

  

persentase 
anak sekolah 
dasar yang 
mendapat 
imunisasi 
BIAS (%) 

95 
          
-    

         
-    

         -    0.00% 

  

  

  

Pelayanan 
pencegahan 
dan 
penanggulan
gan penyakit 
menular 

persentase 
penemuan 
pneumonia 
pada usia 
balita (%) 

100 

           59,285,075  

       
100  

                         
-    

       
100  

         
7,480,00

0  

      
100  

            
7,480,000  

100.00% 

12.62
% 

  

Lain-
lain(sela
ma masa 
Pandemi
k Covid, 
staf P2 
difokuska
n pada 
kegiatan 
penanga
nan 
Covid 19 
sehingga 
ada 
beberapa 
kegiatan 
tidak 
dilaksana
kan.) 

  

persentase 
penemuan 
dan 
pelayanan 
kesehatan 
penderita 
diare sesuai 
standar (%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

  

persentase 
pelayanan 
kesehatan 
orang dengan 
risiko 
terinfeksi HIV 
sesuai 
standar (%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 
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persentase 
pelayanan 
kesehatan 
orang dengan 
TB sesuai 
standar (%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

  

persentase 
penanganan 
hepatitis B 
pada 
kelompok 
berisiko (%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

  

persentase 
pelayanan 
kesehatan 
penderita 
typhoid (%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

  

  

Pencegahan 
penularan 
penyakit 
Endemik/Epi
demik 

persentase 
pelayanan 
kesehatan 
penderita 
kusta sesuai 
standar (%) 

100 

           36,380,000  

       
100  

                         
-    

       
100  

         
8,603,04

2  

      
100  

            
8,603,042  

100.00% 

23.65
% 

  

Lain-
lain(sela
ma masa 
Pandemi
k Covid, 
staf P2 
difokuska
n pada 
kegiatan 
penanga
nan 
Covid 19 
sehingga 
ada 
beberapa 
kegiatan 
tidak 
dilaksana
kan.) 

  

persentase 
pelayanan 
kesehatan 
pada orang 
yang berisiko 
filariasis 
sesuai 
standar (%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

  

persentase 
pelayanan 
pengobatan 
massaal 
kecacingan 
pada anak 
usia 1-12 
tahun (%) 

100 
          
-    

         
-    

         -    0.00% 

  

    

Peningkatan 
survellance 
Epidemiologi 
dan 

persentase 
kasus/ 
penyakit yang 
berpotensi 

100            92,292,220  
       

100  
                         
-    

       
100  

       
34,116,4

00  

      
100  

          
34,116,400  

100.00% 
36.97

% 

  Lain-
lain(Kegi
atan 
surveilan
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penanggulan
gan wabah 

KLB yang 
direspon  (%) 

s tidak 
berjalan 
maksimal 
dikarenak
an 
sumber 
tenaga 
pada 
seksi 
surveilan
s yang 
terbatas 
dan 
kegiatan 
selama 
ini fokus 
terhadap 
data 
covid-19 
di tingkat 
kabupate
n.) 

  

persentase 
pelayanan 
kesehatan 
dasar pada 
korban pasca 
bencana (%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

  

  

Pengendalia
n Penyakit 
Bersumber 
Binatang 
(P2B2)/Zoon
osis 

persentase 
desa endemik 
DBD yang 
melakukan 
penanggulang
an vektor (%) 

100 

           76,540,000  

       
100  

                         
-    

       
100  

                    
-    

      
100  

                       
-    

100.00% 

0.00
% 

  Lain-
lain(sela
ma masa 
Pandemi
k Covid, 
staf P2 
difokuska
n pada 
kegiatan 
penanga
nan 
Covid 19 
sehingga 
ada 
beberapa 
kegiatan 
tidak 
dilaksana
kan. dan 
untuk 
kegiatan 
ini sudah 

  

persentase 
desa fokus 
malaria yang 
melakukan 
penanggulang
an vektor (%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

  

persentase 
pelayanan 
kesehatan 
pada kasus 
gigitan hewan 
penular rabies 
sesuai 
standar (%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 
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dibayarka
n sebesar 
Rp 
10,730,4
50, tetapi 
tidak bisa 
diinput 
oleh 
sistem 
karena 
spd tw2 
tidak 
mencuku
pi.) 

    

Kegiatan 
Pencegahan 
dan 
Penanganan 
Pandemik 
Covid-19 

Jumlah kasus 
OTG, ODP, 
PDP, dan 
Konfirmasi 
yang 
tertangani 
(orang) 

2908 
       

3,566,000,040  
          
-    

                         
-    

    
2,460  

       
75,559,9

81  

    
2,460  

          
75,559,981  

84.59% 
2.12
% 

  Lain-
lain(telah 
ada 
realisasi 
sebesar 
Rp 
75,559,9
81,00, 
tetapi 
terjadi 
kesalaha
n pada 
sistem. 
realisasi 
tsb telah 
dibukuka
n tetapi 
pd saat 
pembuat
an SP2D 
realisasi 
tidak bisa 
terbaca.) 

    
  

    
       

4,072,945,335  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  85.14% 

4.42
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  Tinggi 

Sang
at 

Rend
ah 
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Program 
Standarisasi 
Pelayanan 
Kesehatan 

                
          

42,106,314  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

    

Pengembang
an dan 
pemutakhira
n data dasar 
standar 
pelayanan 
kesehatan 

jumlah data 
sarana dan 
prasarana 
puskesmas 
(dok) 

1            36,385,000  
          
-    

                         
-    

         
-    

         
5,165,00

0  
         -    

            
5,165,000  

0.00% 
14.20

% 

  Lain-
lain(Kegi
atan 
rapat-
rapat dan 
konsultas
i tidak 
terlaksan
a, karena 
adanya 
Pandemi 
Covid 
19.) 

    

Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Haji 

persentase 
jamaah haji 
yang 
mendapat 
pelayanan 
kesehatan 
(%) 

100            58,771,900  
         

25  
                         
-    

         
40  

         
4,480,00

0  

        
65  

            
4,480,000  

65.00% 
7.62
% 

  Lain-
lain(Pelak
sanaan 
kegiatan 
pelayana
n 
kesehata
n haji 
tidak 
terlaksan
a dengan 
maksimal 
karena 
adanya 
pembatal
an 
pembera
ngkatan 
calon 
jamaah 
haji.) 
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Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Rujukan 

jumlah FKTP 
yang 
melaksanaka
n rujukan 
sesuai 
standar 
(PKM) 

15            26,019,000  
         

17  
                         
-    

         
17  

         
1,870,00

0  

        
17  

            
1,870,000  

113.33% 
7.19
% 

  Lain-
lain(Kegi
atan 
lambat 
dilaksana
kan 
karena 
adanya 
pandemi 
Covid-19 
yang 
masih 
berjalan 
dan 
sebagian 
anggaran 
akan 
dikembali
kan di 
perubaha
n 
anggaran 
sehingga 
realisasi 
masih 
rendah.) 

    

Peningkatan 
Pelayanan 
Kegawatdaru
ratan 

persentase 
kegawatdarur
atan yang 
tertangani (%) 

100            57,489,000  
       

100  
                         
-    

       
100  

         
3,498,65

0  

      
100  

            
3,498,650  

100.00% 
6.09
% 

  Lain-
lain(Kegi
atan 
lambat 
dilaksana
kan 
karena 
adanya 
pandemi 
Covid-19 
yang 
masih 
berjalan 
dan 
sebagian 
anggaran 
akan 
dikembali
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kan di 
perubaha
n 
anggaran 
sehingga 
realisasi 
masih 
rendah) 

  

  

Peningkatan 
kualitas 
pelayanan 
kesehatan 

jumlah 
puskesmas 
yang re-
akreditasi 
(PKM) 

5 

       
1,288,554,800  

          
-    

                         
-    

         
-    

         
5,515,00

0  

         -    

            
5,515,000  

0.00% 

0.43
% 

  Lain-
lain(adan
ya 4 
puskesm
as yang 
diundur 
pelaksan
aan 
penilaian 
akreditasi
nya ke 
tahun 
berikutny
a, yaitu 
puskesm
as 
kalaena, 
timampu, 
burau,wot
u.) 

  

persentase 
FKTP yang 
memilki izin 
operasional 
(%) 

50 
         

20  
         

30  
        

50  
100.00% 

  

  

jumlah 
puskesmas 
yang di 
akreditasi 
(PKM) 

0 
          
-    

         
-    

         -    0.00% 

  

    

Penguatan 
Pelayanan 
Kesehatan 

jumlah 
puskesmas 
yang 
menerapkan 
pelayanan 
keperawatan 
kesehatan 
masyarakat 
sesuai 
standar 
(PKM) 

10 
          

139,957,000  
         

17  
                         
-    

         
10  

       
12,017,6

64  

        
14  

          
12,017,664  

135.00% 
8.59
% 

  Lain-
lain(ada 
beberapa 
kegiatan 
yang 
belum 
terlaksan
a karena 
adanya 
pandemi 
covid-19 ) 
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persentase 
keluarga yang 
memiliki 
kemandirian 
hidup sehat 
(%) 

75 
         

35  
         

35  
        

35  
46.67% 

  

  

jumlah 
puskesmas 
yang 
melaksanaka
n pelayanan 
kesehatan 
gigi dan mulut 
(PKM) 

15 
         

16  
         

15  
        

16  
103.33% 

  

  

jumlah 
puskesmas 
PONED yang 
menerapkan 
pelayanan 
PONED 
sesuai 
standar 
(PKM) 

10 
           
8  

          
8  

          
8  

80.00% 

  

  

jumlah 
puskesmas 
berprestasi 
(PKM) 

1 
          
-    

         
-    

         -    0.00% 

  

  

jumlah 
puskesmas 
yang 
menerapkan 
kegiatan 
asuhan 
mandiri 
kesehatan 
tradisional 
dan 
akupressure 
(PKM) 

8 
         

17  
          
8  

        
13  

156.25% 

  

    
Pengelolaan 
Dana JKN di 
FKTP 

persentase 
realisasi dana 
kapitasi (%) 

100            20,652,000  
         

25  
                         
-    

         
35  

         
9,560,00

0  

        
60  

            
9,560,000  

60.00% 
46.29

% 

  Lain-
lain(Adan
ya 
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persentase 
realisasi dana 
non kapitasi 
(%) 

100 
         

25  
         

20  
        

45  
45.00% 

  pergeser
an RKA 
di 
Puskesm
as yg 
menyesu
aikan dgn 
anggaran 
COVID, 
serta 
kalim 
dana non 
kapitasi 
dan 
BPJS 
non 
kapitasi 
ke 
Puskesm
as belum 
terbayark
an 
seluruhny
a. ) 

  

  

Pelaksanaan 
Standarisasi 
Pelayanan 
Kesehatan 

jumlah izin 
operasional 
rumah sakit 
(Dok) 

2 

             5,095,000  

          
-    

                         
-    

         
-    

                    
-    

         -    

                       
-    

0.00% 

0.00
% 

  Tidak 
Ada() 

  

jumlah izin 
pendirian 
rumah sakit 
(dok) 

1 
          
-    

         
-    

         -    0.00% 

    

    
  

    
       

1,632,923,700  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  42.08% 

2.58
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Rendah 

Sang
at 

Rend
ah 
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Program 
Pengadaan, 
Peningkatan 
dan 
Perbaikan 
Sarana dan 
Prasarana 
Puskesmas/
Puskesmas 
Pembantu 
dan 
Jaringannya 

                
     

1,167,674,8
61  

#DIV/0! 
#DIV/

0! 

    

    

Pembanguna
n puskesmas 
pembantu 

jumlah 
puskesmas 
pembantu 
yang 
terbangun 
(unit) 

2            42,057,463  
          
-    

                         
-    

         
-    

                    
-    

         -    
                       
-    

0.00% 
0.00
% 

  Lain-
lain(belu
m ada 
rekanan 
yang 
mengajuk
an 
permoho
nan 
pencairan 
retensi) 

    

Pengadaan 
puskesmas 
keliling 

pengadaan 
puskesmas 
keliling (unit) 

3 
       

1,767,500,000  
          
-    

                         
-    

         
-    

     
996,995,

000  
         -    

        
996,995,000  

0.00% 
56.41

% 

  Lain-
lain(seme
ntara 
dalam 
proses 
karesori) 

    

Pengadaan 
sarana dan 
prasarana 
puskesmas persentase 

sarana dan 
prasarana 
puskesmas 
yang 
diadakan (%) 

100 
       

2,976,898,258  
          
-    

                         
-    

         
50  

       
37,704,0

00  

        
50  

          
37,704,000  

50.00% 
1.27
% 

  kegiatan 
pembang
unan fisik 
telah mc 
0 dan 
sementar
a dalam 
proses 
pelaksan
aan 
pembang
unan. 
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Pengadaan 
sarana dan 
prasarana 
puskesmas 
pembantu 

persentase 
sarana dan 
prasarana 
puskesmas 
pembantu 
yang 
diadakan (%) 

100 
          

693,257,500  
          
-    

                         
-    

         
50  

       
25,219,0

00  

        
50  

          
25,219,000  

50.00% 
3.64
% 

  Lain-
lain(bebe
rapa 
kegiatan 
sementar
a proses 
pelaksan
aan ) 

    

Peningkatan 
puskesmas 
menjadi 
puskesmas 
rawat inap 

jumlah 
puskesmas 
yang 
ditingkatkan 
pelayanannya 
(unit) 

1            63,763,350  
          
-    

                         
-    

         
-    

       
37,512,1

00  
         -    

          
37,512,100  

0.00% 
58.83

% 

  Lain-
lain(untuk 
kegiatan 
fisik 
sudah 
dirasional
kan 
dipergese
ran 
anggaran 
tahap 2.) 

    

Peningkatan 
puskesmas 
pembantu 
menjadi 
puskesmas 

jumlah 
puskesmas 
pembantu 
yang 
ditingkatkan 
pelayanannya 
(unit) 

1            72,642,215  
          
-    

                         
-    

         
-    

                    
-    

         -    
                       
-    

0.00% 
0.00
% 

  Lain-
lain(belu
m ada 
rekanan 
yang 
mengajuk
an 
permoho
nan 
pencairan 
retensi) 

    

Rehabilitasi 
sedang/berat 
puskesmas 
pembantu 

jumlah 
puskesmas 
pembantu 
yang direhab 
(unit) 

4 
          

548,712,115  
          
-    

                         
-    

         
-    

       
70,244,7

61  
         -    

          
70,244,761  

0.00% 
12.80

% 

  Lain-
lain(pustu 
kasintuw
u 
sementar
a proses 
pelaksan
aan.) 

    
  

    
       

6,164,830,901  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  29.77% 

18.94
% 

    

    
  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Rendah 

Sang
at 

Rend
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ah 

    

Program 
Pengadaan, 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Rumah 
Sakit/Ruma
h Sakit 
Jiwa/Rumah 
Sakit Paru-
Paru/Rumah 
Sakit Mata 

                
          

99,050,000  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

    

Pembanguna
n rumah sakit 

persentase 
sarana rumah 
sakit yang 
dibangun (%) 

40 
       

4,779,055,000  
          
-    

                         
-    

         
20  

       
99,050,0

00  

        
20  

          
99,050,000  

50.00% 
2.07
% 

  Lain-
lain(Pem
atangan 
lahan 
sementar
a proses 
pelaksan
aan, 
penyusun
an 
dokumen 
DED 
sementar
a dalam 
proses 
kontrak) 

    
  

    
       

4,779,055,000  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  50.00% 

2.07
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Rendah 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    

Program 
Kemitraan 
Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan 

                
    

34,332,740,
000  

#DIV/0! 
#DIV/

0! 
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Kemitraan 
asuransi 
kesehatan 
masyarakat 

persentase 
masyarakat 
kurang 
mampu yang 
memiliki 
Jaminan 
Kesehatan 
Nasional PBI 
APBN (%) 

29 

   
584,408,896,292  

         
29  

      
12,461,186

,000  

         
35  

 
21,436,0
54,000  

        
32  

    
33,897,240,

000  

110.34% 

5.80
% 

  Tidak 
Ada() 

  

persentase 
masyarakat 
kurang 
mampu yang 
memiliki 
Jaminan 
Kesehatan 
Nasional PBI 
APBD 
integrasi (%) 

24 
         

24  
         

24  
        

24  
100.00% 

    

  

Persentase 
masyarakat 
yang memiliki 
Jaminan 
Kesehatan 
Nasional PBI 
APBD (%) 

28 
         

28  
         

28  
        

28  
100.00% 

    

  

  

Kemitraan 
peningkatan 
kualitas 
dokter dan 
paramedis 

jumlah tenaga 
dokter kontrak 
yang 
terbayarkan 
(orang) 

30 

       
1,220,000,000  

         
10  

           
258,000,00

0  

         
11  

     
177,500,

000  

        
11  

        
435,500,000  

35.00% 

35.70
% 

  

Lain-
lain(tidak 
adanya 
tambaha
n tenaga 
kontrak 
dokter) 

  

jumlah tenaga 
dokter 
intrenshift 
yang 
terbayarkan 
(orang) 

18 
         

18  
         

18  
        

18  
100.00% 

  

    
  

    
   

585,628,896,292  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  103.37% 

5.86
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Tinggi 

Sang
at 

Rend
ah 
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Program 
Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Lansia 

                
            

2,250,000  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

  

  

Pelayanan 
pemeliharaa
n kesehatan 

jumlah usia 
lanjut (>60 
thn) yang 
mendapat 
skrining 
kesehatan 
sesuai 
standar 
(orang) 

14207 

           18,884,000  

     
3,735  

                         
-    

    
4,244  

         
2,250,00

0  

    
3,990  

            
2,250,000  

28.08% 

11.91
% 

  Lain-
lain(Reali
asi 
anggaran 
masih 
rendah 
karena 
pelaksan
aan 
kegiatan 
terkendal
a dengan 
adanya 
Pandemi 
Covid-19) 

  

persentase 
posyandu 
lansia aktif 
(%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

    
  

               18,884,000   Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  64.04% 
11.91

% 
    

    

  

       Predikat Kinerja  Rendah 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    

Program 
Pengendalia
n Penyakit 
Tidak 
Menular 

                
          

12,070,000  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

  

  

Pengendalia
n Penyakit 
Tidak 
menular 

persentase 
penanganan 
penderita 
diabetes 
melitus (%) 

30 

           36,983,000  

         
20  

                         
-    

         
21  

       
12,070,0

00  

        
20  

          
12,070,000  

67.83% 

32.64
% 

  Lain-
lain(Sela
ma masa 
pandemi 
covid 19, 
staf P2P 
semua 
difokuska
n untuk 
membant
u  

  

persentase 
penanganan 
penderita 
orang dengan 
gangguan 
jiwa (%) 

90 
         

98  
         

98  
        

98  
108.89% 
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persentase 
penanganan 
penderita 
hipertensi (%) 

30 
         

24  
         

25  
        

24  
80.00% 

  penanga
nan covid 
19 
sehingga 
kegiatan 
program 
PTM dan 
Keswa 
tidak 
dapat 
dilaksana
kan dan 
anggaran 
tidak 
terealisas
i. Dan  
kegiatan 
pertemua
n belum 
dapat 
dilaksana
kan 
karena 
protokol 
kesehata
n tidak 
menganju
rkan 
untuk 
melakuka
n 
pertemua
n fisik, 
serta 
perjalana
n dinas 
luar 
daerah 
tidak 
terealisas
i karena 
tidak ada 
pertemua
n di 
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tingkat 
propinsi/ 
kementeri
an. 
Anggaran 
untuk 
perjalana
n dinas 
luar 
daerah 
akan 
dikurangi 
di 
perubaha
n 
anggaran
.) 

  

  

Deteksi Dini 
Penyakit 
Tidak 
Menular bagi 
Penduduk 
Usia 
Produktif 

persentase 
skrining faktor 
risiko 
gangguan 
jiwa pada usia 
15-59 tahun 
(%) 

40 

           48,775,000  

           
4  

                         
-    

          
5  

                    
-    

          
4  

                       
-    

10.75% 

0.00
% 

  Lain-
lain(Sela
ma masa 
pandemi 
covid 19, 
staf P2P 
semua 
difokuska
n untuk 
membant
u  
penanga
nan covid 
19 
sehingga 
kegiatan 
deteksi 
dini tidak 
dapat 
dilaksana
kan dan 
anggaran 
tidak 
terealisas
i. Dan  
kegiatan 

  

persentase 
skrining faktor 
risiko DM 
pada usia 15-
59 tahun (%) 

40 
           
3  

          
6  

          
4  

10.13% 

  

  

persentase 
skrining 
kanker 
payudara dan 
leher rahim 
pada wanita 
usia 30-59 
tahun (%) 

20 
           
9  

          
9  

          
9  

46.48% 

  

  

persentase 
skrining faktor 
risiko 
gangguan 
indera pada 
usia 15-59 

40 
           
2  

          
3  

          
3  

6.45% 
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tahun (%) pertemua
n belum 
dapat 
dilaksana
kan 
karena 
protokol 
kesehata
n tidak 
menganju
rkan 
untuk 
melakuka
n 
pertemua
n fisik, 
serta 
perjalana
n dinas 
luar 
daerah 
tidak 
terealisas
i karena 
tidak ada 
pertemua
n di 
tingkat 
propinsi/ 
kementeri
an. 
Anggaran 
untuk 
perjalana
n dinas 
luar 
daerah 
akan 
dikurangi 
di 
perubaha
n 
anggaran
.) 

  

persentase 
skrining faktor 
risiko 
hipertensi 
pada usia 15-
59 tahun (%) 

40 
           
4  

         
11  

          
8  

18.93% 

  

  

persentase 
desa yang 
melaksanaka
n posbindu 
(%) 

90 
         

88  
         

88  
        

88  
97.98% 
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               85,758,000   Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  54.98% 
14.07

% 
    

    

  

       Predikat Kinerja  Rendah 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    

Program 
Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Ibu dan 
Anak 

                
          

77,220,600  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

  

  

Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Ibu dan 
Reproduksi 

cakupan 
pelayanan 
kesehatan ibu 
nifas (%) 

97 

          
617,340,000  

         
22  

                         
-    

         
23  

       
76,365,6

00  

        
45  

          
76,365,600  

46.67% 

12.37
% 

  Lain-
lain(Kegi
atan 
Jampersa
l 
pelaksan
anya 
adalah 
Puskesm
as dan 
Anggaran 
dibayarka
n 
berdasar
kan klaim 
dari 
Puskesm
as, 
sementar
a masih 
ada 
beberapa 
Puskesm
as yang 
belum 
ada 
Klaim 
Jampersa
lnya. 
kemudian 
untuk 

  
cakupan K4 
(%) 

98 
         

21  
         

22  
        

43  
44.05% 

  

  

cakupan 
penanganan 
komplikasi 
obstetri (%) 

85 
         

21  
         

15  
        

36  
42.21% 

  

  

cakupan 
pertolongan 
persalinan di 
fasilitas 
kesehatan 
(%) 

98 
         

23  
         

25  
        

48  
48.74% 

  

  
cakupan 
peserta aktif 
KB (%) 

76 
         

78  
         

79  
        

78  
103.13% 
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kegiatan 
di Dinas 
Kesehata
n, ada 
kegiatan 
yang 
tidak 
terlaksan
a karena 
adanya 
pandemi 
covid-19) 

  

  

Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Anak dan 
Remaja 

cakupan 
pemberian 
tablet FE 
pada remaja 
(%) 

85 

           27,815,000  

         
75  

                         
-    

         
90  

            
855,000  

        
82  

              
855,000  

96.77% 

3.07
% 

  

Lain-
lain(Ada 
kegiatan 
di Dinas 
Kesehata
n yang 
tidak 
terlaksan
a karena 
adanya 
pandemi 
covid-19.) 

  

cakupan 
pelayanan 
kesehatan 
balita (12-59 
bulan) (%) 

95 
         

20  
          
7  

        
27  

28.16% 

  

  
cakupan KN 
lengkap (%) 

98 
         

23  
         

26  
        

50  
50.55% 

  

  

persentase 
puskesmas 
yang 
menyelenggar
akan 
kesehatan 
remaja (%) 

80 
         

88  
         

88  
        

88  
110.15% 

  

  

cakupan 
neonatus 
dengan 
komplikasi 
yang 
ditangani (%) 

43 
         

11  
         

10  
        

21  
49.56% 

  

  

cakupan 
kunjungan 
bayi (29hr - 
11bln) (%) 

98 
         

26  
         

14  
        

40  
40.83% 

  

    
  

    
          

645,155,000  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  57.21% 

11.97
% 
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       Predikat Kinerja  Rendah 

Sang
at 

Rend
ah 

    

    

Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Kesehatan 

                
          

46,179,458  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

  

  

Peningkatan 
Kompetensi 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Kesehatan 

Jumlah 
sumber daya 
manusia 
kesehatan 
yang terlatih 
(orang) 

3 

           91,971,000  

          
-    

                         
-    

          
2  

       
46,179,4

58  

          
2  

          
46,179,458  

66.67% 

50.21
% 

  Tidak 
Ada() 

  

Jumlah 
tenaga 
kesehatan 
yang 
berprestasi 
(orang) 

3 
          
-    

         
-    

         -    0.00% 

    

  

  

Pemutakhira
n Data 
Sumber 
Daya 
Manusia 
Kesehatan 

Persentase 
kepemilikan 
SIK/ SIP bagi 
tenaga 
kesehatan 
(%) 

95 

           26,008,500  

         
20  

                         
-    

         
45  

                    
-    

        
65  

                       
-    

68.42% 

0.00
% 

  

Lain-
lain(kegia
tan baru 
akan 
terlaksan
a pada 
triwulan 
selanjutn
ya) 

  

Jumlah profil 
deskripsi 
SDMK yang di 
mutakhirkan 
(dokumen) 

1 
          
-    

         
-    

         -    0.00% 

  

    
  

    
          

117,979,500  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  33.53% 

39.14
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Rendah 

Sang
at 

Rend
ah 
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Program 
Pelayanan 
Kesehatan 
Kerja dan 
Kesehatan 
Olahraga 

                
                       
-    

#DIV/0! 
#DIV/

0! 

    

    

Pembinaan 
Upaya 
Kesehatan 
Kerja 

Jumlah Pos 
Upaya 
Kesehatan 
Kerja (UKK) 
aktif yang 
terbentuk di 
wilayah 
Puskesmas 
(pos ukk) 

35              6,905,500  
         

27  
                         
-    

         
27  

                    
-    

        
27  

                       
-    

77.14% 
0.00
% 

  Lain-
lain(kegia
tan tidak 
terlaksan
a karena 
anggaran 
dialihkan 
ke 
penanga
nan 
covid-19) 

  

  

Pelayanan 
Kesehatan 
Olahraga 

Jumlah 
puskesmas 
yang 
melaksanaka
n pembinaan 
kelompok 
olahraga 
(PKM) 

15 

             5,246,000  

         
17  

                         
-    

         
17  

                    
-    

        
17  

                       
-    

113.33% 

0.00
% 

  

Lain-
lain(kegia
tan tidak 
terlaksan
a karena 
anggaran 
dialihkan 
ke 
penanga
nan 
covid-19) 

  

Jumlah 
sekolah dasar 
yang 
melaksanaka
n kesehatan 
olahraga bagi 
anak sekolah 
(SD) 

45 
         

74  
         

74  
        

74  
164.44% 

  

    
  

               12,151,500   Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  103.80% 
0.00
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  
Sangat 
Tinggi 

Sang
at 

Rend
ah 
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Program 
Pengelolaan 
Obat, 
Perbekalan 
Kesehatan 
dan Alat 
Kesehatan 

                
        

585,990,480  
#DIV/0! 

#DIV/
0! 

    

    

Pengadaan 
Obat, Vaksin 
dan 
Perbekalan 
Kesehatan 

persentase 
pengadaan 
obat, vaksin 
dan 
perbekalan 
kesehatan 
sesuai 
kebutuhan 
(%) 

100 
       

5,091,021,085  
         

25  
                         
-    

         
45  

     
508,733,

100  

        
70  

        
508,733,100  

70.00% 
9.99
% 

  Lain-
lain(seba
gian obat 
dan 
BMHP 
belum 
tayang di 
e-katalog 
dan stok 
kosong. ) 

  

  

Peningkatan 
Akses dan 
Mutu Obat 
dan 
Perbekalan 
Kesehatan 

persentase 
puskesmas 
yang 
melakukan 
pelayanan 
kefarmasian 
yang sesuai 
standar (%) 

95 

          
317,977,896  

         
75  

                         
-    

         
76  

       
77,257,3

80  

        
76  

          
77,257,380  

79.47% 

24.30
% 

  

Lain-
lain(kegia
tan 
monev ke 
puskesm
as belum 
terlaksan
a karena 
adanya 
pandemi 
covid-19 
dan di 
undur ke 
triwulan 
selanjutn
ya) 

  

persentase 
distribusi 
obat, vaksin, 
dan 
perbekalan 
kesehatan di 
puskesmas 
dan 
jaringannya 
(%) 

100 
       

100  
       

100  
      

100  
100.00% 

  

    

Pengadaan 
dan 
Pemeliharaa
n Alat 
Kesehatan 

jumlah 
puskesmas 
yang memiliki 
mutu dan 
ketersediaan 
alat 
kesehatan 
sesuai 

14 
       

5,266,752,769  
         

13  
                         
-    

         
13  

                    
-    

        
13  

                       
-    

92.86% 
0.00
% 

  Tidak 
Ada() 
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standar 
(PKM) 

    
  

    
     

10,675,751,750  
 Rata-Rata Capaian Kinerja (%)  81.86% 

5.49
% 

    

    

  

       Predikat Kinerja  Tinggi 

Sang
at 

Rend
ah 

    

                         628,789,095,441  
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN 

DARI SELURUH PROGRAM 
100.90% 

6.48
%   

  

                           40,749,664,614  

PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM 
Sangat 
Tinggi 

Sang
at 

Rend
ah   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



RENJA PERUBAHAN DINAS KESEHATAN KAB. LUWU TIMUR  2020

 

  Page 
46 

 
  

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan perangkat Daerah 

Untuk menganalisis tingkat keberhasilan dan kegagalan dapat dilihat sejauh mana strategi pencapaian sasaran 

berupa kebijakan yang mendukung keberhasilan pelaksanaan program – program yang menjadi tolok ukur pada 

Standar Pelayanan Minimal bidang kesehatan,  Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Kunci (IKK). 

  

 

 

 

Tabel 2.2 
PENCAPAIAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN LUWU TIMUR TAHUN 2018 

    
    

  
   

 

No Indikator Kinerja Utama 

SPM/ 
Standar 
Nasiona

l 

IKK 

Target Renstra Dinas Kesehatan  Realisasi Capaian Triwulan II Catata
n 

Analisi
s 

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 

1 Angka Kematian Ibu (AKI) - 
80/100.00

0 KH 

87,99
/100.
000 
KH 

84,99
/100.
000 
KH  

79,99/10
0.000 
KH 

74,99/10
0.000 

KH  

69,99/100.
000 KH  

89/ 
100.00
0 KH 

70/ 
100.
000 
KH 

87/ 
100.
000 
KH 

142.67
/100.0
00 KH 

177,62 KH 
100.000 

  

2 Angka Kematian Bayi (AKB) - 
7/1000 

KH 

7,99/
1000 
KH 

6,99/
1000 
KH 

6,99/100
0 KH 

5,99/100
0 KH 

5,99/1000 
KH  

7 
/1000 
KH 

6/ 
1000 
KH 

7 
/100
0 KH 

8.02/1
000 
KH 

1.42/1000 KH   

3 Prevalensi Balita pendek / stunting -   
9,99
% 

8,99
% 

8,99% 7,99% 7,99% 8,5% 5,7% 3,6% 7,1% 0.71 %   

4 
Cakupan  FKTP Yang Memberikan 
Pelayanan Dasar Sesuai Standar 

-   
54,99

% 
74,99

% 
94,99% 100% 1000% 46,7% 80% 

100
% 

100% 50%   

5 
Cakupan  Masyarakat Yang memiliki 
Jaminan Kesehatan aktif 

-   
79,99

% 
89,99

% 
100% 100% 100% 83% 

100
% 

100
% 

95.32
% 

100%   
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a. Capaian Indikator Kinerja Utama 

Sampai dengan triwulan II capaian indikator kinerja utama Dinas Kesehatan yaitu 

- Angka kematian ibu sebesar 177,62 per 100.000 kelahiran hidup atau setara 

dengan jumlah kematian ibu sebanyak 5 kasus kematian dengan jumlah 

.kelahiran hidup sebanyak 2.815 jiwa. 

- Angka kematian bayi sebesar 1,42 per 1000 kelahiran hidup atau jumlah kasus 

kematian bayi sebanyak 4 kasus kematian. 

- Prevalensi balita pendek / stunting dengan realisasi sebesar  0,71%  

- Cakupan FKTP yang memberikan pelayanan dasar sesuai standar sebesar 

50% dari target 100% 

- Cakupan masyarakat yang memiliki jaminan kesehatan aktif sebesar 100% 

b.  Capaian Program Kegiatan sampai dengan Triwulan II Tahun 2020 

- Program pelayanan administrasi  perkantoran sampai dengan triwulan II 

realisasi kinerja sebesar 94,87% dari target 100% dan realisasi keuangan 

sebesar Rp 3.902.018.603,- dari pagu anggaran setelah pergeseran  Rp 

9.538.409.013,-. 

Ada 3 yang belum mencapai target sesuai dengan yang telah direncanakan 

pada triwulan berjalan karena  adanya pandemi covid-19 yang tidak 

menyarankan untuk melakukan perjalanan dinas dan pertemuan secara 

langsung yang sifatnya mengumpulkan orang banyak. 

- Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur terdiri  dari 7 kegiatan 

dan sampai dengan triwulan II realisasi kinerja pada program ini sebesar 

10,90% dan realisasi keuangan sebesar Rp 135.894.000,- dari pagu anggaran 

setelah pergeseran  sebesar Rp 2.830.615.350,-  

- Program peningkatan pengembangan Sistem pelaporan capaian kinerja dan 

keuangan.  

Pada program ini ada 2 kegiatan yang dilaksanakan dan sampai dengan 

triwulan II realisasi kinerja adalah 50% dari target 100% sementara realisasi 
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keuangan sebesar Rp 1.950.000,- dari pagu anggaran setelah pergeseran 

sebesar Rp 40.932.600,- 

- Program perencanaan dan penganggaran SKPD 

Pada program ini ada 2 kegiatan yg dilaksanakan dan sampai dengan triwulan 

realisasi kinerjanya sudah mencapai 33,50%, sementara realisasi .keuangan 

sebesar Rp 2.332.000,- dari pagu setelah pergeseran sebesar Rp 35.895.000,- 

- Program pengawasan obat dan makanan  

Realisasi kinerja pada program ini sampai dengan triwulan II sebesar 15% dari 

target 60% , sementara realisasi keuangan sebsar Rp 62.628.600,- dari pagu 

anggaran setelah pergeseran sebesar Rp 274.006.000,- 

- Program promosi kesehatan dan pemberdayaan masyarakat 

Pada program ini ada 3 kegiatan yang dilaksanakan dan sampai dengan  

triwulan II  realisasi kinerja sebanyak 26,35%  dan realisasi keuangan sebesar  

Rp 34.665.000,- dari pagu anggaran setelah pergeseran sebesar Rp 

100.625.000,- 

- Program perbaikan gizi masyarakat  

Pada program ini dilaksanakan 2 kegiatan dengan realisasi keuangan sebesar 

10.605.000 dengan realisasi kinerja 100% 

- Program pengembangan lingkungan sehat 

Pada program ini dilaksanakan 1 kegiatan dengan realisasi keuangan sebesar 

Rp 54.098.600,- dan realisasi kinerja 87,93% 

- Program pencegahan dan penanggulangan penyakit menular 

Pada program ini ada 6 kegiatan yang dilaksanakan satu kegiatan yang 

ditambahkan pada saat pergeseran anggaran yaitu kegiatan pencegahan dan 

penanganan pandemik covid-19. Dan sampai dengan triwulan II realisasi 

keuangan pada program ini sebesar Rp 180.191.098 dengan realisasi kinerja 

sebesar 85,14% 

- Program standarisasi pelayanan kesehatan 

Pada program ini ada 8 kegiatan yang dilaksanakan dan sampai dengan 

triwulan II realisasi keuangan sebesar Rp 42.106.314,- dengan realisasi kinerja 

42,08% 
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- Program pengadaan. Peningkatan dan perbaikan sarana dan prasarana 

puskesmas/ puskesmas pembantu dan jaringannya 

Pada program ini ada 7 kegiatan yang dilaksanakan dengan realisasi 

keuangan sebesar Rp 1.167.674.861 dengan realisasi kinerja 29.77% 

- Program pengadaan, peningkatan sarana, dan prasarana rumah sakit /rumah 

sakit jiwa/rumah sakit paru – paru / rumah sakit mata 

Pada program ini ada 1 kegiatan yang dilaksanakan dengan realisasi 

keuangan sebesar Rp 99.050.000 dengan realisasi kinerja  50% 

- Program kemitraan peningkatan pelayanan kesehatan 

Pada program ini ada 2 kegiatan yang dilaksanakan dengan realisasi 

keuangan sebesar Rp 34.332.740.000,- dengan realisasi kinerja 100% 

- Program peningkatan pelayanan kesehatan lansia 

Program ini dilaksanakan 1 kegiatan dengan realisasi keuangan sebesar Rp 

2.250.000 dengan realisasi kinerja  64.04% 

- Program pengendalian penyakit tidak menular 

Pada program ini ada 3 kegiatan yang dilaksanakan dengan realisasi 

keuangan sebesar 12.070.000 dengan realisasi kinerja 54.98% 

- Program peningkatan pelayanan kesehatan ibu dan anak 

Pada program ini ada 2 kegiatan yang dilaksanakan dengan realisasi 

keuangan sebesar Rp 77.220.600 dengan realisasi kinerja 57,21% 

- Program peningkatan kapasitas sumber daya manusia kesehatan 

Pada program ini  ada 2 kegiatan  yang dilaksanakan dengan realisasi 

keuangan sebesar Rp 46.179.458,- dengan realisasi kinerja 33,53% 

- Program pelayanan kesehatan kerja dan kesehatan olahraga 

Pada program ini ada 2 kegiatan yang dilaksanakan 0% dengan realisasi 

kinerja 100% 

- Program pengelolaan obat, perbekalan kesehatan dan alat kesehatan 

Pada program ini ada 3 kegiatan  yang dilaksanakan dengan realisasi 

keuangan sebesar Rp 585.990.480,- dengan realisasi kinerja 81,86% 
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2.3 Isu – isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkat Daerah 

 Komitmen Pemerintah Daerah Kabupaten Luwu Timur dalam bidang 

kesehatan mendapat tempat yang cukup penting dalam pembangunan, ini dapat 

dilihat dari arah prioritas pembangunan melalui Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Luwu Timur  Tahun 2016–2021. 

Seiring kondisi tersebut isu – isu dibidang kesehatan juga berjalan dinamis. 

Isu pada kondisi daerah Kabupaten Luwu timur dalam bidang kesehatan yaitu ; 

- Pemenuhan akses dan mutu pelayanan kesehatan bagi ibu, bayi, anak, remaja, 

lanjut usia, dan masyarakat miskin 

- Pemenuhan sarana dan prasarana pelayanan kesehatan dasar dan rujukan 

- Perbaikan gizi masyarakat 

- Pemberdayaan dan peningkatan peran swasta serta masyarakat dalam upaya 

pengendalian penyakit dan penyehatan lingkungan 

- Peningkatan mutu tenaga kesehatan dengan pelatihan, sertifikasi dan 

penguatan kompetensi. 

- Adanya kasus pandemi covid-19  
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BAB III 

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN DALAM RENJA PERUBAHAN OPD 

    

  Program kegiatan dan pendanaan disusun untuk tahun yang direncanakan 

diserta prakiraan maju sebagai implikasi kebutuhan  dana, dengan sumber 

pendanaan pembangunan daerah yang terdiri atas anggaran pendapatan dan 

belanja daerah dan sumber dana yang lain yang sah. 

  Oleh karena itu, rencana kerja perubahan Dinas Kesehatan Tahun 2020 

disusun dengan bentuk matriks yang berisikan penjelasan mengenai urusan 

program dan kegiatan prioritas, beserta indikator kinerja, target, pagu indikatif dan 

sumber dana sebelum perubahan dan setelah perubahan untuk tahun 2020. 

Matriks rumusan rencana kerja Perubahan Dinas Kesehatan Kabupaten Luwu 

Timur Tahun 2020 dapat dilihat pada tabel 3.1. 

  Berdasarkan hasil evaluasi program kegiatan yang sudah berjalan di 

Dinas Kesehatan Tahun 2020 dari 20 program yang di laksanakan 17 program 

mengalami perubahan dan yang dihapus anggarannya yaitu 3 (tiga) program dan 6 

kegiatan. Program kegiatan yang di hapus yaitu program peningkatan disiplin 

aparatur, program peningkatan kapasitas sumber daya aparatur dan program 

peningkatan penanggulangan Narkoba dan PMS termasuk  HIV/AIDS. Sementara 

kegiatan yang dihapus adalah pengadaan tanah, rehabilitasi sedang/berat rumah 

dinas, pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya, sosialisasi peraturan 

perundang – undangan, bimbingan teknis implementasi peraturan  perundang – 

undangan dan penyuluhan penanggulangan Narkoba dan PMS termasuk 

HIV/AIDS. 

  Perubahan yang dilaksanakan pada program tersebut berupa 

penambahan atau pengurangan anggaran serta perubahan target kinerja. Kegiatan 

yang mengalami penambahan anggaran dari dokumen rencana kerja sebelumnya 

dapat  dilihat pada tabel 3.2 
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RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PADA PERUBAHAN RENJA SKPD TAHUN 2020 
KABUPATEN LUWU TIMUR 

Nama 
SKPD 

: DINAS KESEHATAN 

            

Kode 

Urusan/Bidan
g Urusan 

Pemerintaha
n Daerah dan 
Program/Kegi

atan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan Kelompok Sasaran 

Target Capaian 
Kinerja 

      

Orga
nisas

i Sebelum 
Perubahan 

Setelah 
Perubahan 

Pagu Indikatif 

Sebelum 
Perubahan 

Setelah 
Perubahan 

Sebelum 
Perubahan 

Setelah 
Peruba

han 
Sebelum Perubahan 

Setelah 
Perubahan 

Jumlah 
Perubahan (+/-) 

1 2 3 4 5 6 9 10 11 12 13 19 

Kesehatan 

1.02.1.02.01.0
7 

Program Pengembangan Lingkungan Sehat       579,317,200  
      

2,837,427,0
00  

   2,258,109,800    

1.02.1.02.01.0
7.06 

Pengembanga
n dan 
Pengawasan 
Lingkungan 
Sehat 

Jumlah 
desa/kelurahan 
ODF; 
Persentase 
Kecamatan 
yang 
menyelenggara
kan tatanan 
sehat; 
Persentase 
sarana air 
minum/sarana 
air bersih yang 
memenuhi 
syarat 
kesehatan; 
Persentase 
tempat-tempat 
umum yang 
memenuhi 
syarat 
kesehatan; 
Persentase 
tempat 
pengelolaan 
makanan yang 
memenuhi 
sanitasi dasar; 

Jumlah 
desa/kelurahan 
ODF; 
Persentase 
Kecamatan 
yang 
menyelenggara
kan tatanan 
sehat; 
Persentase 
sarana air 
minum/sarana 
air bersih yang 
memenuhi 
syarat 
kesehatan; 
Persentase 
tempat-tempat 
umum yang 
memenuhi 
syarat 
kesehatan; 
Persentase 
tempat 
pengelolaan 
makanan yang 
memenuhi 
sanitasi dasar; 

-   

127 desa; 
100 %; 95 
%; 95 %; 90 
%; 40 % 

127 
desa; 
100 %; 
95 %; 
95 %; 
90 %; 
40 % 

      579,317,200  
      

2,837,427,0
00  

   2,258,109,800    
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Persentase 
tempat 
pengelolaan 
makanan yang 
memiliki laik 
hygiene sanitasi 

Persentase 
tempat 
pengelolaan 
makanan yang 
memiliki laik 
hygiene 
sanitasi 

- 

0.00.1.02.01.0
5 

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan         55,500,000  
          

39,432,600  
       

(16,067,400) 
  

0.00.1.02.01.0
5.06 

Penyusunan 
Pelaporan 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi 
Pemerintah 

Jumlah laporan 
akuntabilitas 
kinerja instansi 
pemerintah 
yang disusun 

Jumlah laporan 
akuntabilitas 
kinerja instansi 
pemerintah 
yang disusun 

-   4 Dokumen 
1 
Dokume
n 

          5,500,000  
          

10,010,000  
         4,510,000    

0.00.1.02.01.0
5.08 

Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Semesteran 
dan akhir 
tahun 

Jumlah laporan 
keuangan 
semesteran dan 
akhir tahun 
yang disusun 

Jumlah laporan 
keuangan 
semesteran 
dan akhir tahun 
yang disusun 

-   4 Dokumen 
4 
Dokume
n 

        50,000,000  
          

29,422,600  
       

(20,577,400) 
  

0.00.1.02.01.0
1 

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran   11,734,846,900  
    

13,967,201,
413  

   2,232,354,513    

0.00.1.02.01.0
1.15 

Penyediaan 
bahan bacaan 
dan peraturan 
perundang-
undangan 

Jumlah bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan yang 
disediakan 

Jumlah bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan yang 
disediakan 

-   
60 
eksampler 

96 
eksampl
er 

          7,187,400  
          

15,400,000  
         8,212,600    

0.00.1.02.01.0
1.01 

Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah 
pelayanan surat 
menyurat yang 
disediakan  

Jumlah 
pelayanan surat 
menyurat yang 
disediakan  

-   18 paket 18 paket         30,000,000  
          

53,590,300  
        23,590,300    

0.00.1.02.01.0
1.10 

Penyediaan 
komponen 
instalasi 
listrik/peneran
gan bangunan 
kantor 

Jumlah 
komponen 
instalasi 
listrik/peneranga
n bangunan 
kantor yang 
tersedia 

Jumlah 
komponen 
instalasi 
listrik/penerang
an bangunan 
kantor yang 
tersedia 

-   10 jenis 10 jenis         78,000,000  
          

22,847,000  
       

(55,153,000) 
  

0.00.1.02.01.0
1.07 

Penyediaan 
jasa perbaikan 
peralatan 
kerja 

Jumlah 
peralatan kerja 
yang dipelihara 

Jumlah 
peralatan kerja 
yang dipelihara 

-   36 unit 36 unit         85,500,000  
          

55,050,000  
       

(30,450,000) 
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0.00.1.02.01.0
1.08 

Penyediaan 
Alat Tulis 
Kantor 

Jumlah Alat 
Tulis Kantor 
yang disediakan 

Jumlah Alat 
Tulis Kantor 
yang 
disediakan 

-   18 paket 18 paket       165,000,000  
         

281,276,113  
      116,276,113    

0.00.1.02.01.0
1.04 

Penyediaan 
jasa 
administrasi 
keuangan 

Jumlah tenaga 
administrasi 
keuangan yang 
terbayarkan 

Jumlah tenaga 
administrasi 
keuangan yang 
terbayarkan 

-   47 orang 
27 
orang 

      182,400,000  
         

497,400,000  
      315,000,000    

0.00.1.02.01.0
1.18 

Rapat-rapat 
kordinasi dan 
konsultasi ke 
luar daerah 

Jumlah 
koordinasi dan 
konsultasi luar 
daerah yang 
dilaksanakan  

Jumlah 
koordinasi dan 
konsultasi luar 
daerah yang 
dilaksanakan  

-   70 kali 36 kali       285,759,500  
         

182,890,000  
     

(102,869,500) 
  

0.00.1.02.01.0
1.09 

Penyediaan 
barang 
cetakan dan 
penggandaan 

Jumlah barang 
cetak dan 
penggandaan 
yang disediakan 

Jumlah barang 
cetak dan 
penggandaan 
yang 
disediakan 

-   18 paket 18 paket       455,000,000  
         

693,361,500  
      238,361,500    

0.00.1.02.01.0
1.26 

penyediaan 
makan minum 

Jumlah makan 
minum yang 
disediakan  

Jumlah makan 
minum yang 
disediakan  

-   18 paket 18 paket       498,000,000  
         

608,045,000  
      110,045,000    

0.00.1.02.01.0
1.06 

Penyediaan 
jasa 
kebersihan 
kantor 

Jumlah tenaga 
kebersihan 
kantor yang 
terbayarkan; 
Jumlah alat dan 
bahan 
pembersih 
kantor yang 
disediakan  

Jumlah tenaga 
kebersihan 
kantor yang 
terbayarkan; 
Jumlah alat dan 
bahan 
pembersih 
kantor yang 
disediakan  

-   
37 orang; 18 
paket 

46 
orang; 
18 paket 

      520,500,000  
         

570,047,000  
        49,547,000    

0.00.1.02.01.0
1.22 

Kunjungan 
kerja dalam 
daerah 

Jumlah 
kunjungan kerja 
yang 
dilaksanakan 

Jumlah 
kunjungan kerja 
yang 
dilaksanakan 

-   995 kali 995 kali       760,000,000  
      

1,427,840,5
00  

      667,840,500    

0.00.1.02.01.0
1.02 

Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah rekening 
bulanan jasa 
komunikasi, 
SDA dan listrik 
yang 
terbayarkan 

Jumlah 
rekening 
bulanan jasa 
komunikasi, 
SDA dan listrik 
yang 
terbayarkan 

-   
2.292 
Rekening 

2.292 
Rekenin
g 

      830,500,000  
      

1,251,954,0
00  

      421,454,000    

0.00.1.02.01.0
1.19 

Penyediaan 
jasa tenaga 
pendukung 
administrasi/te
knis 

Jumlah tenaga 
pendukung 
teknis 
perkantoran 
yang 
terbayarkan 

Jumlah tenaga 
pendukung 
teknis 
perkantoran 
yang 
terbayarkan 

-   550 orang 
614 
orang 

   7,837,000,000  
      

8,307,500,0
00  

      470,500,000    

0.00.1.02.01.0
6 

Program Perencanaan dan Penganggaran SKPD         85,000,000  
          

35,895,000  
       

(49,105,000) 
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0.00.1.02.01.0
6.02 

Penyusunan 
Profil/Databas
e 
Perencanaan 
dan 
Penganggaran 
SKPD 

Jumlah 
profil/database 
perencanaan 
dan 
penganggaran 
SKPD yang 
disusun 

Jumlah 
profil/database 
perencanaan 
dan 
penganggaran 
SKPD yang 
disusun 

-   1 Dokumen 
1 
Dokume
n 

        35,000,000  
          

11,845,000  
       

(23,155,000) 
  

0.00.1.02.01.0
6.01 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
dan 
Penganggaran 
SKPD 

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
dan 
Penganggaran 
yang disusun 

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
dan 
Penganggaran 
yang disusun 

-   8 Dokumen 
8 
Dokume
n 

        50,000,000  
          

24,050,000  
       

(25,950,000) 
  

0.00.1.02.01.0
2 

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur    5,883,658,000  
      

3,951,705,6
92  

  
(1,931,952,308) 

  

0.00.1.02.01.0
2.21 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
rumah dinas 

Jumlah rumah 
dinas yang 
dipelihara 

Jumlah rumah 
dinas yang 
dipelihara 

-   51 unit 51 unit       145,000,000  
         

100,450,000  
       

(44,550,000) 
  

0.00.1.02.01.0
2.05 

Pengadaan 
kendaraan 
dinas/operasio
nal 

Jumlah 
kendaraan 
dinas/operasion
al roda empat 
yang diadakan; 
Jumlah 
kendaraan 
dinas/operasion
al roda dua 
yang diadakan 

Jumlah 
kendaraan 
dinas/operasion
al roda empat 
yang diadakan; 
Jumlah 
kendaraan 
dinas/operasion
al roda dua 
yang diadakan 

-   0 unit; 6 unit 
0 unit; 5 
unit 

      146,880,000  
         

158,440,000  
        11,560,000    

0.00.1.02.01.0
2.03 

Pembangunan 
gedung kantor 

Jumlah gedung 
kantor yang 
dibangun 

Jumlah gedung 
kantor yang 
dibangun 

-   1 paket 1 paket       275,000,000  
         

243,890,000  
       

(31,110,000) 
  

0.00.1.02.01.0
2.22 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
gedung kantor 

Jumlah gedung 
kantor yang 
dipelihara 

Jumlah gedung 
kantor yang 
dipelihara 

-   167 unit 167 unit       275,000,000  
         

546,173,050  
      271,173,050    

0.00.1.02.01.0
2.41 

Rehabilitasi 
sedang/berat 
rumah dinas 

Jumlah rumah 
dinas yang 
direhab 

Jumlah rumah 
dinas yang 
direhab 

-   2 unit 0 unit       400,000,000  
                       

-    
     

(400,000,000) 
  

0.00.1.02.01.0
2.07 

Pengadaan 
perlengkapan 
gedung kantor 

Persentase 
perlengkapan 
gedung kantor 
yang diadakan  

Persentase 
perlengkapan 
gedung kantor 
yang diadakan  

-   100% 100%       616,778,000  
         

308,098,000  
     

(308,680,000) 
  

0.00.1.02.01.0
2.24 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
kendaraan 
dinas/operasio
nal 

Jumlah 
kendaraan 
dinas/operasion
al yang 
dipelihara 

Jumlah 
kendaraan 
dinas/operasion
al yang 
dipelihara 

-   240 unit 240 unit       975,000,000  
         

478,198,000  
     

(496,802,000) 
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0.00.1.02.01.0
2.12 

Pengadaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Persentase 
peralatan dan 
perlengkapan 
kantor yang 
diadakan 

Persentase 
peralatan dan 
perlengkapan 
kantor yang 
diadakan 

-   100% 100%    1,200,000,000  
      

1,160,299,8
50  

       
(39,700,150) 

  

0.00.1.02.01.0
2.02 

Pembangunan 
rumah dinas 

Jumlah rumah 
dinas yang 
dibangun 

Jumlah rumah 
dinas yang 
dibangun 

-   4 unit 2 unit    1,850,000,000  
         

956,156,792  
     

(893,843,208) 
  

0.00.1.02.01.0
4 

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur         41,500,000  
                       

-    
       

(41,500,000) 
  

0.00.1.02.01.0
4.02 

Sosialisasi 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

Jumlah 
pertemuan 
sosialisasi 
peraturan 
perundang-
undangan yang 
dilaksanakan 

Jumlah 
pertemuan 
sosialisasi 
peraturan 
perundang-
undangan yang 
dilaksanakan 

-   2 kali 2 kali           6,500,000  
                       

-    
        (6,500,000)   

0.00.1.02.01.0
4.03 

Bimbingan 
Teknis 
Implementasi 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

Jumlah pegawai 
yang mengikuti 
pelatihan,Bimte
k, Workshop, 
Seminar 

Jumlah 
pegawai yang 
mengikuti 
pelatihan,Bimte
k, Workshop, 
Seminar 

-   10 orang 
10 
orang 

        35,000,000  
                       

-    
       

(35,000,000) 
  

Kesehatan 

1.02.1.02.01.3
0 

Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Ibu dan Anak    2,500,012,808        1,474,203,000  
  

(1,025,809,808) 
  

1.02.1.02.01.3
0.02 

Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Anak dan 
Remaja 

Cakupan KN 
lengkap; 
Cakupan 
kunjungan 
bayi(29 hari-11 
bulan); Cakupan 
pelayanan 
kesehatan balita 
(12-59 bulan); 
Cakupan 
neonatus 
dengan 
komplikasi yang 
ditangani; 
Cakupan 
pemberian 
tablet FE pada 
remaja; 
Persentase 
Puskesmas 
yang 
menyelenggara
kan kesehatan 

Cakupan KN 
lengkap; 
Cakupan 
kunjungan 
bayi(29 hari-11 
bulan); 
Cakupan 
pelayanan 
kesehatan 
balita (12-59 
bulan); 
Cakupan 
neonatus 
dengan 
komplikasi yang 
ditangani; 
Cakupan 
pemberian 
tablet FE pada 
remaja; 
Persentase 
Puskesmas 
yang 

-   
98 %; 98 %; 
95 %; 43 %; 
85 %; 80 % 

98 %; 
98 %; 
95 %; 
43 %; 
85 %; 
80 % 

      550,000,000           434,156,000  
     

(115,844,000) 
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remaja menyelenggara
kan kesehatan 
remaja 

1.02.1.02.01.3
0.01 

Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan Ibu 
dan 
Reproduksi 

Cakupan K4; 
Cakupan 
pertolongan 
persalinan di 
fasilitas 
kesehatan; 
Cakupan 
pelayanan 
kesehatan ibu 
nifas ; Cakupan 
penanganan 
komplikasi 
obstetri; 
Cakupan 
peserta KB aktif 

Cakupan K4; 
Cakupan 
pertolongan 
persalinan di 
fasilitas 
kesehatan; 
Cakupan 
pelayanan 
kesehatan ibu 
nifas ; Cakupan 
penanganan 
komplikasi 
obstetri; 
Cakupan 
peserta KB aktif 

-   
98 %; 98 %; 
97 %; 85 %; 
76 % 

98 %; 
98 %; 
97 %; 
85 %; 
76 % 

   1,950,012,808        1,040,047,000  
     

(909,965,808) 
  

1.02.1.02.01.1
6 

Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Lansia       595,000,000           336,753,700  
     

(258,246,300) 
  

1.02.1.02.01.1
6.01 

Pelayanan 
pemeliharaan 
kesehatan 

Jumlah usia 
lanjut (> 60 
tahun) yang 
mendapat 
skrining 
kesehatan 
sesuai standar; 
Persentase 
Posyandu lansia 
aktif 

Jumlah usia 
lanjut (> 60 
tahun) yang 
mendapat 
skrining 
kesehatan 
sesuai standar; 
Persentase 
Posyandu 
lansia aktif 

-   
14.207 
orang; 100 
% 

14.207 
orang; 
100 % 

      595,000,000           336,753,700  
     

(258,246,300) 
  

1.02.1.02.01.0
8 

Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Menular    2,925,649,450      14,969,864,321   12,044,214,871    

1.02.1.02.01.0
8.06 

Pencegahan 
penularan 
penyakit 
endemik/epide
mik 

Persentase 
pelayanan 
kesehatan pada 
orang yang 
berisiko filariasis 
sesuai standar; 
Persentase 
pelayanan 
pengobatan 
massal 
kecacingan 
pada anak usia 
1-12 tahun ; 
Persentase 
pelayanan 
kesehatan 

Persentase 
pelayanan 
kesehatan pada 
orang yang 
berisiko 
filariasis sesuai 
standar; 
Persentase 
pelayanan 
pengobatan 
massal 
kecacingan 
pada anak usia 
1-12 tahun ; 
Persentase 
pelayanan 

-   
100 %; 95 
%; 100 % 

100 %; 
95 %; 
100 % 

      329,500,000           188,595,000  
     

(140,905,000) 
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penderita kusta 
sesuai standar 

kesehatan 
penderita kusta 
sesuai standar 

1.02.1.02.01.0
8.09 

Peningkatan 
surveilance 
epidemiologi 
dan 
penanggulang
an wabah 

Persentase 
kasus/penyakit 
yang berpotensi 
KLB yang 
direspon < 24 
jam; Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
dasar pada 
korban pasca 
bencana  

Persentase 
kasus/penyakit 
yang berpotensi 
KLB yang 
direspon < 24 
jam; 
Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
dasar pada 
korban pasca 
bencana  

-   
100 %; 100 
% 

100 %; 
100 % 

      345,500,000      13,287,820,086   12,942,320,086    

1.02.1.02.01.0
8.01 

Penyemprotan
/fogging 
sarang 
nyamuk 

Persentase 
penanganan 
vektor kasus 
malariayang 
berindikasi KLB; 
Persentase 
penanganan 
vektor kasus 
DBD yang 
berindikasi KLB 

Persentase 
penanganan 
vektor kasus 
malariayang 
berindikasi 
KLB; 
Persentase 
penanganan 
vektor kasus 
DBD yang 
berindikasi KLB 

-   
100 %; 95 
% 

100 %; 
95 % 

      357,986,500           213,208,900  
     

(144,777,600) 
  

1.02.1.02.01.0
8.12 

Pengendalian 
Penyakit 
Bersumber 
Binatang 
(P2B2)/Zoono
sis 

Persentase 
pelayanan 
kesehatan pada 
kasus gigitan 
hewan penular 
rabies sesuai 
standar; 
Persentase 
desa endemik 
DBD yang 
melakukan 
penanggulanga
n vektor; 
Persentase 
desa focus 
malaria yang 
melakukan 
penanggulanga
n vektor 

Persentase 
pelayanan 
kesehatan pada 
kasus gigitan 
hewan penular 
rabies sesuai 
standar; 
Persentase 
desa endemik 
DBD yang 
melakukan 
penanggulanga
n vektor; 
Persentase 
desa focus 
malaria yang 
melakukan 
penanggulanga
n vektor 

-   
100 %; 60 
%; 100 % 

100 %; 
60 %; 
100 % 

      469,862,950           251,318,800  
     

(218,544,150) 
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1.02.1.02.01.0
8.05 

Pelayanan 
pencegahan 
dan 
penanggulang
an penyakit 
menular 

Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
penderita diare 
sesuai standar; 
Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
orang dengan 
risiko terinfeksi 
HIV sesuai 
standar; 
Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
orang dengan 
TB sesuai 
standar; 
Persentase 
penemuan 
Pnemonia usia 
Balita; 
Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
penderita 
typhoid ; 
Persentase 
penanganan 
hepatitis B pada 
kelompok 
berisiko 

Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
penderita diare 
sesuai standar; 
Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
orang dengan 
risiko terinfeksi 
HIV sesuai 
standar; 
Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
orang dengan 
TB sesuai 
standar; 
Persentase 
penemuan 
Pnemonia usia 
Balita; 
Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
penderita 
typhoid ; 
Persentase 
penanganan 
hepatitis B 
pada kelompok 
berisiko 

-   

100 %; 100 
%; 78 %; 
100 %; 100 
%; 65 % 

100 %; 
100 %; 
78 %; 
100 %; 
100 %; 
65 % 

      567,800,000           363,362,575  
     

(204,437,425) 
  

1.02.1.02.01.0
8.04 

Pelayanan 
vaksinasi bagi 
balita dan 
anak sekolah 

Persentase 
anak usia 12-59 
bulan yang 
mendapat 
imunisasi 
lanjutan; 
Persentase 
anak sekolah 
dasar yang 
mendapat 
imunisasi BIAS; 
Persentase 
anak usia 0-11 
bulan yang 
mendapat 
imunisasi dasar 
lengkap 

Persentase 
anak usia 12-59 
bulan yang 
mendapat 
imunisasi 
lanjutan; 
Persentase 
anak sekolah 
dasar yang 
mendapat 
imunisasi BIAS; 
Persentase 
anak usia 0-11 
bulan yang 
mendapat 
imunisasi dasar 
lengkap 

-   
90 %; 95 %; 
94 % 

90 %; 
95 %; 
94 % 

      855,000,000           665,558,960  
     

(189,441,040) 
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1.02.1.02.01.1
1 

Program Pengadaan, Peningkatan dan Perbaikan Sarana dan Prasarana Puskesmas/Puskesmas 
Pembantu dan Jaringannya 

  11,636,850,524        8,604,790,008  
  

(3,032,060,516) 
  

1.02.1.02.01.1
1.08 

Pengadaaan 
sarana dan 
prasarana 
puskesmas 
pembantu 

Persentase 
sarana dan 
prasarana 
Puskesmas 
Pembantu yang 
diadakan 

Persentase 
sarana dan 
prasarana 
Puskesmas 
Pembantu yang 
diadakan 

-   100% 100%       500,000,000           975,765,691        475,765,691    

1.02.1.02.01.1
1.12 

Peningkatan 
puskesmas 
menjadi 
puskesmas 
rawat inap 

Jumlah 
Puskesmas 
yang 
ditingkatkan 
pelayanannya 

Jumlah 
Puskesmas 
yang 
ditingkatkan 
pelayanannya 

-   1 unit 1 unit       660,000,000            63,763,350  
     

(596,236,650) 
  

1.02.1.02.01.1
1.02 

Pembangunan 
puskesmas 
pembantu 

Jumlah 
Puskesmas 
Pembantu yang 
terbangun 

Jumlah 
Puskesmas 
Pembantu yang 
terbangun 

-   2 unit 2 unit       900,000,000            42,057,463  
     

(857,942,537) 
  

1.02.1.02.01.1
1.13 

Peningkatan 
puskesmas 
pembantu 
menjadi 
puskesmas 

Jumlah Pustu 
yang 
ditingkatkan 
pelayanannya 

Jumlah Pustu 
yang 
ditingkatkan 
pelayanannya 

-   0 unit 0 unit    1,500,000,000            72,642,215  
  

(1,427,357,785) 
  

1.02.1.02.01.1
1.21 

Rehabilitasi 
sedang/berat 
puskesmas 
pembantu 

Jumlah 
Puskesmas 
Pembantu yang 
direhab 

Jumlah 
Puskesmas 
Pembantu yang 
direhab 

-   5 unit 4 unit    1,650,000,000        1,125,052,543  
     

(524,947,457) 
  

1.02.1.02.01.1
1.04 

Pengadaaan 
puskesmas 
keliling 

Jumlah 
Puskesmas 
Keliling yang 
diadakan 

Jumlah 
Puskesmas 
Keliling yang 
diadakan 

-   3 unit 3 unit    2,475,000,000        1,767,500,000  
     

(707,500,000) 
  

1.02.1.02.01.1
1.07 

Pengadaaan 
sarana dan 
prasarana 
puskesmas 

Persentase 
sarana dan 
prasarana 
Puskesmas 
yang diadakan 

Persentase 
sarana dan 
prasarana 
Puskesmas 
yang diadakan 

-   100% 100%    3,951,850,524        4,558,008,746        606,158,222    

1.02.1.02.01.1
4 

Program Kemitraan Peningkatan Pelayanan Kesehatan   33,716,118,168      55,440,740,000   21,724,621,832    

1.02.1.02.01.1
4.05 

kemitraan 
peningkatan 
kualitas dokter 
dan 
paramedis 

Jumlah tenaga 
dokter kontrak 
yang 
terbayarkan; 
Jumlah tenaga 
dokter intrensif 
yang 
terbayarkan 

Jumlah tenaga 
dokter kontrak 
yang 
terbayarkan; 
Jumlah tenaga 
dokter intrensif 
yang 
terbayarkan 

-   
45 orang; 16 
orang 

26 
orang; 
18 
orang 

   1,830,000,000        1,368,000,000  
     

(462,000,000) 
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1.02.1.02.01.1
4.01 

kemitraan 
asuransi 
kesehatan 
masyarakat 

Persentase 
masyarakat 
kurang mampu 
yang memiliki 
Jaminan 
Kesehatan 
Nasional PBI 
APBN; 
Persentase 
masyarakat 
yang memiliki 
Jaminan 
Kesehatan 
Nasional PBI 
APBD; 
Persentase 
masyarakat 
kurang mampu 
yang memiliki 
Jaminan 
Kesehatan 
Nasional PBI 
APBD integrasi  

Persentase 
masyarakat 
kurang mampu 
yang memiliki 
Jaminan 
Kesehatan 
Nasional PBI 
APBN; 
Persentase 
masyarakat 
yang memiliki 
Jaminan 
Kesehatan 
Nasional PBI 
APBD; 
Persentase 
masyarakat 
kurang mampu 
yang memiliki 
Jaminan 
Kesehatan 
Nasional PBI 
APBD integrasi  

-   
29 %; 28 %; 
24 % 

29 %; 
28 %; 
24 % 

  31,886,118,168      54,072,740,000   22,186,621,832    

1.02.1.02.01.0
6 

Program Perbaikan Gizi Masyarakat       765,000,000           574,570,000  
     

(190,430,000) 
  

1.02.1.02.01.0
6.02 

Pemberian 
tambahan 
makanan dan 
vitamin 

Persentase ibu 
hamil KEK yang 
mendapat PMT; 
Cakupan Balita 
Gizi Buruk yang 
mendapat 
perawatan; 
Persentase 
Balita kurus 
yang mendapat 
PMT 

Persentase ibu 
hamil KEK yang 
mendapat PMT; 
Cakupan Balita 
Gizi Buruk yang 
mendapat 
perawatan; 
Persentase 
Balita kurus 
yang mendapat 
PMT 

-   
86 %; 100 
%; 86 % 

86 %; 
100 %; 
86 % 

      365,000,000           268,615,000  
       

(96,385,000) 
  

1.02.1.02.01.0
6.07 

Peningkatan 
Surveilans 
Gizi 
Masyarakat 

Persentase RT 
mengkonsumsi 
garam 
beryodium; 
Cakupan ASI 
Ekslusif 

Persentase RT 
mengkonsumsi 
garam 
beryodium; 
Cakupan ASI 
Ekslusif 

-   90 %; 60 % 
90 %; 
60 % 

      400,000,000           305,955,000  
       

(94,045,000) 
  

1.02.1.02.01.2
8 

Program Pengendalian Penyakit Tidak Menular    2,465,000,000           612,925,500  
  

(1,852,074,500) 
  

1.02.1.02.01.2
8.03 

Pembinaan 
Kawasan 
Tanpa Rokok 
di Sekolah 

Persentase 
sekolah yang 
melaksanakan 
kebijakan 
Kawasan Tanpa 

Persentase 
sekolah yang 
melaksanakan 
kebijakan 
Kawasan 

-   45% 45%       125,000,000            31,681,000  
       

(93,319,000) 
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Rokok (KTR)  Tanpa Rokok 
(KTR)  

1.02.1.02.01.2
8.01 

 Pengendalian 
Penyakit Tidak 
Menular 

Persentase 
penanganan 
penderita DM ; 
Persentase 
penanganan 
orang dengan 
gangguan jiwa ; 
Persentase 
penanganan 
penderita 
hipertensi 

Persentase 
penanganan 
penderita DM ; 
Persentase 
penanganan 
orang dengan 
gangguan jiwa ; 
Persentase 
penanganan 
penderita 
hipertensi 

-   
30 %; 90 %; 
30 % 

30 %; 
90 %; 
30 % 

      390,000,000           130,597,000  
     

(259,403,000) 
  

1.02.1.02.01.2
8.02 

Deteksi Dini 
Penyakit Tidak 
Menular bagi 
Penduduk 
Usia Produktif 

Persentase 
desa yang 
melaksanakan 
posbindu; 
Persentase 
skrining faktor 
risiko DM pada 
usia 15-59 
tahun; 
Persentase 
skrining kanker 
payudara dan 
leher rahim 
pada wanita 
usia 30-59 
tahun; 
Persentase 
skrining faktor 
risiko gangguan 
indera pada 
usia 15-59 
tahun; 
Persentase 
skrining faktor 
risiko gangguan 
jiwa pada usia 
15-59 tahun; 
Persentase 
skrining faktor 
risiko hipertensi 
pada usia 15-59 
tahun 

Persentase 
desa yang 
melaksanakan 
posbindu; 
Persentase 
skrining faktor 
risiko DM pada 
usia 15-59 
tahun; 
Persentase 
skrining kanker 
payudara dan 
leher rahim 
pada wanita 
usia 30-59 
tahun; 
Persentase 
skrining faktor 
risiko gangguan 
indera pada 
usia 15-59 
tahun; 
Persentase 
skrining faktor 
risiko gangguan 
jiwa pada usia 
15-59 tahun; 
Persentase 
skrining faktor 
risiko hipertensi 
pada usia 15-
59 tahun 

-   
90 %; 40 %; 
20 %; 40 %; 
40 %; 40 % 

90 %; 
40 %; 
20 %; 
40 %; 
40 %; 
40 % 

   1,950,000,000           450,647,500  
  

(1,499,352,500) 
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1.02.1.02.01.0
3 

Program Pengawasan Obat dan Makanan         95,000,000           274,006,000        179,006,000    

1.02.1.02.01.0
3.02 

Peningkatan 
pengawasan 
keamanan 
pangan dan 
bahan 
berbahaya 

Jumlah sarana 
produksi rumah 
tangga yang 
terbina; Jumlah 
sarana 
pelayanan 
kefarmasian 
yang terbina 

Jumlah sarana 
produksi rumah 
tangga yang 
terbina; Jumlah 
sarana 
pelayanan 
kefarmasian 
yang terbina 

-   
70 sarana; 
36 sarana 

70 
sarana; 
36 
sarana 

        95,000,000           274,006,000        179,006,000    

1.02.1.02.01.3
3 

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan       499,500,000           109,779,500  
     

(389,720,500) 
  

1.02.1.02.01.3
3.02 

Pemutakhiran 
Data Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

Persentase 
kepemilikan 
SIK/SIP bagi 
tenaga 
kesehatan; 
Jumlah profil 
deskripsi SDMK 
yang 
dimutahirkan 

Persentase 
kepemilikan 
SIK/SIP bagi 
tenaga 
kesehatan; 
Jumlah profil 
deskripsi SDMK 
yang 
dimutahirkan 

-   
95 %; 1 
Dokumen 

95 %; 1 
Dokume
n 

        49,500,000            26,008,500  
       

(23,491,500) 
  

1.02.1.02.01.3
3.01 

Peningkatan 
Kompetensi 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan 

Jumlah sumber 
daya manusia 
kesehatan yang 
terlatih; Jumlah 
tenaga 
kesehatan yang 
berprestasi 

Jumlah sumber 
daya manusia 
kesehatan yang 
terlatih; Jumlah 
tenaga 
kesehatan yang 
berprestasi 

-   
30 orang; 5 
orang 

30 
orang; 5 
orang 

      450,000,000            83,771,000  
     

(366,229,000) 
  

1.02.1.02.01.1
2 

Program Pengadaan, Peningkatan Sarana dan Prasarana Rumah Sakit/Rumah Sakit Jiwa/Rumah Sakit 
Paru-Paru/Rumah Sakit Mata 

   7,500,000,000        4,765,009,000  
  

(2,734,991,000) 
  

1.02.1.02.01.1
2.01 

Pembangunan 
rumah sakit 

Persentase 
sarana rumah 
sakit yang 
dibangun 

Persentase 
sarana rumah 
sakit yang 
dibangun 

-   40% 40%    7,500,000,000        4,765,009,000  
  

(2,734,991,000) 
  

1.02.1.02.01.0
5 

Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan masyarakat    1,567,217,000           689,517,300  
     

(877,699,700) 
  

1.02.1.02.01.0
5.08 

Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Sekolah 

Persentase 
sekolah yang 
melaksanakan 
UKS; 
Persentase 
pelayanan 
skrining 
kesehatan pada 
anak usia 
pendidikan 
dasar sesuai 
standar 

Persentase 
sekolah yang 
melaksanakan 
UKS; 
Persentase 
pelayanan 
skrining 
kesehatan pada 
anak usia 
pendidikan 
dasar sesuai 
standar 

-   
68 %; 100 
% 

68 %; 
100 % 

      489,609,000           165,495,000  
     

(324,114,000) 
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1.02.1.02.01.0
5.10 

Pengembanga
n Masyarakat 
Pola Hidup 
Sehat 

Jumlah KK yang 
ber-PHBS; 
Persentase 
desa yang 
melaksanakan 
KTR 

Jumlah KK 
yang ber-
PHBS; 
Persentase 
desa yang 
melaksanakan 
KTR 

-   
38.000 KK; 
60 % 

38.000 
KK; 60 
% 

      502,075,000           144,540,300  
     

(357,534,700) 
  

1.02.1.02.01.0
5.11 

Peningkatan 
Upaya 
Pemberdayaa
n Masyarakat 

Jumlah 
posyandu aktif; 
Jumlah 
Puskesmas 
yang 
melaksanakan 
SBH; 
Persentase 
desa/kelurahan 
siaga aktif 

Jumlah 
posyandu aktif; 
Jumlah 
Puskesmas 
yang 
melaksanakan 
SBH; 
Persentase 
desa/kelurahan 
siaga aktif 

-   

265 
Posyandu; 
13 PKM; 93 
% 

265 
Posyan
du; 13 
PKM; 93 
% 

      575,533,000           379,482,000  
     

(196,051,000) 
  

1.02.1.02.01.0
9 

Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan   21,983,134,250      33,123,038,910   11,139,904,660    

1.02.1.02.01.0
9.03 

Pengembanga
n dan 
pemutakhiran 
data dasar 
standar 
pelayanan 
kesehatan 

Jumlah data 
dasar 
Puskesmas 
yang tersedia 

Jumlah data 
dasar 
Puskesmas 
yang tersedia 

-   1 Dokumen 
1 
Dokume
n 

        55,000,000            30,995,000  
       

(24,005,000) 
  

1.02.1.02.01.0
9.11 

Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Haji 

Persentase 
jamaah haji 
yang mendapat 
pelayanan 
kesehatan 

Persentase 
jamaah haji 
yang mendapat 
pelayanan 
kesehatan 

-   100% 100%         71,500,000            19,164,000  
       

(52,336,000) 
  

1.02.1.02.01.0
9.13 

Peningkatan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Rujukan 

Jumlah FKTP 
yang 
melaksanakan 
rujukan sesuai 
standar 

Jumlah FKTP 
yang 
melaksanakan 
rujukan sesuai 
standar 

-   15 PKM 15 PKM         80,000,000        7,227,343,910     7,147,343,910    

1.02.1.02.01.0
9.09 

Penyusunan 
Standar 
Pelayanan 
Kesehatan 

Jumlah 
peraturan 
Perundang-
undangan 
bidang 
kesehatan yang 
terbentuk 

Jumlah 
peraturan 
Perundang-
undangan 
bidang 
kesehatan yang 
terbentuk 

-   1 Dokumen 
1 
Dokume
n 

      199,916,000                         -    
     

(199,916,000) 
  

1.02.1.02.01.0
9.14 

Peningkatan 
Pelayanan 
Kegawatdarur
atan 

Persentase 
kasus 
kegawatdarurat
an yang 
tertangani  

Persentase 
kasus 
kegawatdarurat
an yang 
tertangani  

-   100% 100%       250,000,000            28,258,650  
     

(221,741,350) 
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1.02.1.02.01.0
9.19 

Pelaksanaan 
Standarisasi 
Pelayanan 
Kesehatan 

Jumlah izin 
operasional 
rumah sakit; 
Jumlah izin 
pendirian rumah 
sakit 

Jumlah izin 
operasional 
rumah sakit; 
Jumlah izin 
pendirian 
rumah sakit 

-   
2 Dokumen; 
1 Dokumen 

1 
Dokume
n; 1 
Dokume
n 

      250,000,000              1,990,000  
     

(248,010,000) 
  

1.02.1.02.01.0
9.18 

Penguatan 
Pelayanan 
Kesehatan 

Jumlah 
Puskesmas 
yang 
melaksanakan 
pelayanan 
kesehatan gigi 
dan mulut; 
Jumlah 
Puskesmas 
yang 
menerapkan 
kegiatan asuhan 
mandiri 
kesehatan 
tradisional dan 
akupressure; 
Jumlah 
Puskesmas 
PONED yang 
menerapkan 
pelayanan 
PONED sesuai 
standar; Jumlah 
Puskesmas 
yang 
menerapkan 
pelayanan 
keperawatan 
kesehatan 
masyarakat 
(Perkesmas) 
sesuai standar; 
Jumlah 
Puskesmas 
berprestasi; 
Persentase 
keluarga yang 
memiliki 
kemandirian 
hidup sehat 

Jumlah 
Puskesmas 
yang 
melaksanakan 
pelayanan 
kesehatan gigi 
dan mulut; 
Jumlah 
Puskesmas 
yang 
menerapkan 
kegiatan 
asuhan mandiri 
kesehatan 
tradisional dan 
akupressure; 
Jumlah 
Puskesmas 
PONED yang 
menerapkan 
pelayanan 
PONED sesuai 
standar; Jumlah 
Puskesmas 
yang 
menerapkan 
pelayanan 
keperawatan 
kesehatan 
masyarakat 
(Perkesmas) 
sesuai standar; 
Jumlah 
Puskesmas 
berprestasi; 
Persentase 
keluarga yang 
memiliki 
kemandirian 
hidup sehat 

-   

15 PKM; 8 
PKM; 10 
PKM; 10 
PKM; 1 
PKM; 75 % 

17 PKM; 
17 PKM; 
8 PKM; 
17 PKM; 
0 PKM; 
50 % 

      730,000,000           576,436,100  
     

(153,563,900) 
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1.02.1.02.01.0
9.15 

Peningkatan 
kualitas 
pelayanan 
kesehatan 

Jumlah 
Puskesmas 
yang 
diakreditasi; 
Jumlah 
Puskesmas 
yang re-
akreditasi; 
Persentase 
FKTP yang 
memiliki izin 
operasional 

Jumlah 
Puskesmas 
yang 
diakreditasi; 
Jumlah 
Puskesmas 
yang re-
akreditasi; 
Persentase 
FKTP yang 
memiliki izin 
operasional 

-   
0 PKM; 5 
PKM; 50 % 

0 PKM; 
1 PKM; 
50 % 

      925,000,000           914,972,000  
       

(10,028,000) 
  

1.02.1.02.01.0
9.20 

Pengelolaan 
Dana JKN di 
FKTP 

Persentase 
realisasi dana 
non kapitasi; 
Persentase 
realisasi dana 
kapitasi 

Persentase 
realisasi dana 
non kapitasi; 
Persentase 
realisasi dana 
kapitasi 

-   
100 %; 100 
% 

100 %; 
100 % 

  19,421,718,250      24,323,879,250     4,902,161,000    

1.02.1.02.01.4
9 

Program Pengelolaan Obat, Perbekalan Kesehatan dan Alat Kesehatan   15,150,500,000      11,796,132,738  
  

(3,354,367,262) 
  

1.02.1.02.01.4
9.02 

Peningkatan 
Akses dan 
Mutu Obat 
dan 
Perbekalan 
Kesehatan 

Persentase 
distribusi obat, 
vaksin dan 
perbekalan 
kesehatan di 
Puskesmas dan 
jaringannya; 
Persentase 
Puskesmas 
yang melakukan 
pelayanan 
kefarmasian 
sesuai standar 

Persentase 
distribusi obat, 
vaksin dan 
perbekalan 
kesehatan di 
Puskesmas dan 
jaringannya; 
Persentase 
Puskesmas 
yang 
melakukan 
pelayanan 
kefarmasian 
sesuai standar 

-   
100 %; 95 
% 

100 %; 
95 % 

      675,000,000           580,058,896  
       

(94,941,104) 
  

1.02.1.02.01.4
9.03 

Pengadaan 
dan 
Pemeliharaan 
Alat 
Kesehatan 

Jumlah 
Puskesmas 
yang memiliki 
mutu dan 
ketersediaan 
alat kesehatan 
sesuai standar 

Jumlah 
Puskesmas 
yang memiliki 
mutu dan 
ketersediaan 
alat kesehatan 
sesuai standar 

-   14 PKM 14 PKM    7,125,000,000        6,066,107,757  
  

(1,058,892,243) 
  

1.02.1.02.01.4
9.01 

Pengadaan 
Obat, Vaksin 
dan 
Perbekalan 
Kesehatan 

Persentase 
pengadaan 
obat, vaksin dan 
perbekalan 
kesehatan 
sesuai 
kebutuhan 

Persentase 
pengadaan 
obat, vaksin 
dan perbekalan 
kesehatan 
sesuai 
kebutuhan 

-   100% 100%    7,350,500,000        5,149,966,085  
  

(2,200,533,915) 
  

1.02.1.02.01.4 Program Pelayanan Kesehatan Kerja dan Kesehatan Olahraga       160,000,000            89,914,300           
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8 (70,085,700) 

1.02.1.02.01.4
8.01 

Pembinaan 
Upaya 
Kesehatan 
Kerja 

Jumlah pos 
upaya 
kesehatan kerja 
(UKK) aktif yang 
terbentuk di 
wilayah 
Puskesmas 

Jumlah pos 
upaya 
kesehatan kerja 
(UKK) aktif 
yang terbentuk 
di wilayah 
Puskesmas 

-   35 Pos UKK 
35 Pos 
UKK 

        75,000,000            28,595,500  
       

(46,404,500) 
  

1.02.1.02.01.4
8.02 

Pelayanan 
Kesehatan 
Olahraga 

Jumlah 
Puskesmas 
yang 
melaksanakan 
pembinaan 
kelompok 
olahraga; 
Jumlah sekolah 
dasar yang 
melaksanakan 
kesehatan 
olahraga bagi 
anak sekolah 

Jumlah 
Puskesmas 
yang 
melaksanakan 
pembinaan 
kelompok 
olahraga; 
Jumlah sekolah 
dasar yang 
melaksanakan 
kesehatan 
olahraga bagi 
anak sekolah 

-   
15 PKM; 45 
SD 

15 PKM; 
45 SD 

        85,000,000            61,318,800  
       

(23,681,200) 
  

1.02.1.02.01.2
9 

Program Peningkatan Penanggulangan Narkoba dan PMS termasuk HIV/AIDS         93,557,200                         -    
       

(93,557,200) 
  

1.02.1.02.01.2
9.01 

Penyuluhan 
Penanggulang
an Narkoba 
dan PMS 
termasuk HIV 
/ AIDS 

Jumlah SLTA 
yang mendapat 
penyuluhan 
narkoba dan 
PMS termasuk 
HIV/AIDS 

Jumlah SLTA 
yang mendapat 
penyuluhan 
narkoba dan 
PMS termasuk 
HIV/AIDS 

-   26 SLTA 
26 
SLTA 

        93,557,200                         -    
       

(93,557,200) 
  

  JUMLAH 
120,032,361,500 

  153,692,905,982   33,660,544,482    
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BAB IV 

 

PENUTUP 

4.1 Catatan Ketersediaan Anggaran 

Rencana Anggaran Perubahan Pada Tahun 2020 untuk Dinas Kesehatan 

Kab. Luwu Timur sebesar Rp. 221.506.980.887,-. Untuk Anggaran Belanja Tidak 

Langsung sebesar Rp. 67.814.074.905,- sedangkan untuk belanja langsung 

sebesar Rp. 153.692.905.982,-. 

4.2  Kaidah-kaidah Pelaksanaan  

Berdasarkan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004  tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional, bahwa perencanaan pembangunan daerah 

disusun secara berjangka meliputi Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). 

Rencana Kerja merupakan dokumen perencanaan tahunan sebagai 

implementasi dari dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) dan 

juga mengacu pada Rencana Kerja Pembangunan (RKP) yang memuat Rancangan 

Kerangkan Ekonomi Daerah, Prioritas Pembangunan Daerah, Rencana Kerja dan 

Pendanaannya baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah maupun yang 

ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. 
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4.3  Rencana Tindak Lanjut  

Penyusunan Renja Perubahan Tahun 2019 ini dimaksudkan untuk mencapai 

target kinerja yang belum tercapai pada anggaran pokok dan mempertahankan 

kinerja yang sudah tercapai.  

Kami menyadari bahwa Rencana Kerja Perubahan yang kami susun ini 

masih jauh dari sempurna, maka dengan segala kerendahan hati kami 

mengharapkan koreksi dari berbagai pihak untuk penyempurnaan perencanaan di 

masa – masa yang akan datang. Semoga Rencana Kerja Perubahan Tahun 2020 

Dinas Kesehatan Kabupaten Luwu Timur ini dapat menjadi dokumen perencanaan 

sebagai pedoman kerja kami dan bisa dilaksanakan dengan baik untuk 

mewujudkan masyarakat yang sehat, mandiri dan berkeadilan. 
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