PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan tata kelola pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HALSEN, S.IP, MM
Jabatan : KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs.H.BUDIMAN, M.Pd
Jabatan : BUPATI LUWU TIMUR

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 3 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI LUWU TIMUR KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT DAN DESA

Drs. H. BUDJMAN, M.Pd HALSEN, S.IP, MM
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

i No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target |
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya kualitas .
1. | pembangunan desa Ez;saemgiii:inenmgkatnya 30,00
Meningkatnya akuntabilitas
kinerja Pemberdayaan i
& Masyarakat dan Desa Nitai SAKIP 72
Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 3.699.071.009
Kabupaten/Kota
2. Program Penataan Desa Rp. 46.544.500
3. Program Administrasi Pemerintahan Desa Rp. 4.197.611.100
Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
' .042.666.590
* Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat WP, | T042/666
TOTAL Rp. 8.985.893.199

BUPATI LUWU TIMUR

J2\r

Drs. H. BUDIMAN, M.Pd

Malili, 3 Januari 2025

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

HALSEN, S.IP, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Sasaran Strategis

(2
Meningkatnya kualitas
' 1. | pembangunan desa

g kinerja Pemberdayaan
| “ | Masyarakat dan Desa

Program

Meningkatnya akuntabilitas

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp.

Kabupaten/Kota

2. Program Penataan Desa

3. Program Administrasi Pemerintahan Desa

BUPATI LUWU TIMUR

N\ —

Drs. H. BUDIMAN, M.Pd

Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan,
Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat

TOTAL

Rp.
Rp.
Rp.

Rp.

Indikator Kinerja Target
(3) (4)
Persentase meningkatnya 30,00
Desa Mandiri
Nilai SAKIP 72
Anggaran

3.699.071.009

46.544.500

4.197.611.100

1.042.666.590

8.985.893.199

Malili, 3 Januari 2025

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

HALSEN, S.IP, MM



