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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efekfif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SENFRY OKTOVIANUS, S.STP,MPA

Jabatan : PIt. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. BUDIMAN, M.Pd
Jabatan : BUPATI LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang dipadukan serta akan melskukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 6 April 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI LUWU TIMUR Pit. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Drs. H. BUDIMAN, M.Pd SENFRY OKTOVIANUS, S.STP,MPA



PERJANJIAN KINERJA ESELON I
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) 3 4 5
Rasio luas daerah irigasi kewenangan kabupaten yang dilayani oleh % 5264
1 [Meningkatnya pengelolaan dan pemanfaatan sumber daya air yang berkelanjutan jaringan irigasi
Persentase infrastruktur pengendali daya rusak air % 44.83
Persentase penduduk berakses air minum % 58,71
Persentase jumiah rumah tangga yang memperoleh layanan pengolshan air imbah % 97.38

Meningkatnya layanan keciptakaryaan : air minum, sanitasi, drainase, IMB,

2 |y : . Tidak terjadi genangan > 2 kali setahun % 81.60
angunanflingkungan, penerangan jalan umum (PJU) dan persampahan Rasia bagunas berAMB persal i bangutan A 01415
Rasio Ruang Terbuka Hijau per Satuan Luas Wilayah ber HPI/HGB Angka 0.0026
3 |Meningkatnya kualitas dan kuantitas infrastruktur jalan Persentase jalan kondisi mantap (Kondisi baik dan sedang) % 7259
4 [Meningkatnya kapasitas sumber daya manusia jasa konstruksi Rasio lenaga teknis yang memiliki sertifikat kompetensi % 31.37
5  |Terwujudnya kesesuaian penataan ruang Persentase kesesuaian penataan ruang % 39.40
6 |Meningkatnya akuntabilitas dan kinerja pelayanan perangkat daerah Nilai Sakip Nilai 60
Program Anggaran Keterangan
1 PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH Rp 11,794,264,883 DAU
2 PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER DAYA AR (SDA) Rp 26,977,167,284 DAU Dan DAK
3 PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM PENYEDIAAN AIR MINUM Rp 10,409,351,368 DAU Dan DAK
4 PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM AIR LIMBAH Rp 13,580,457,500 DAU Dan DAK
5 PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE Rp 3,284,770,064 DAU
6 PROGRAM PENATAAN BANGUNAN GEDUNG Rp 77,674,370 DAU
7 PROGRAM PENATAAN BANGUNAN DAN LINGKUNGANNYA Rp 13,157,835,900 DAU
8 PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN Rp 74,280,240,273 DAU Dan DAK
9 PROGRAM PENGEMBANGAN JASA KONSTRUKSI Rp 371,089,426 DAU
10 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENATAAN RUANG Rp 2,060,350,723 DAU
11 PROGRAM PERENCANAAN LINGKUNGAN HIDUP Rp 477,349,280 DAU

 BUDIMAN , M.Pd
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PERJAMJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorienlasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Mama 1 TRIASKARI YULIANTO,ST,MM
Jabatan . PIh.SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN
RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Fihak Pertama

Mama © SENFRY OKTOVIANUS,S.STP.M.PA
Jabatan : Plit. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWLU TIMUR

Selaku atasan Fihak Pertama, sefanjuinya disebiut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperli yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua skan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, Apnl 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALK DINAS FPlh.SEKRETARIS DINAS

SENFRY OKTOVIANUS S STPM.PA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SULIANTY ST
Jabaian : PIh.KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DINAS PEKERJAAM
UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
MNama : TRI ASKARI YULIANTO,5T MM
Jabalan . PIN.SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN
RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja lahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Mailili, April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PIR.SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN Fih. KEPALA SUB BAGIAN

UMUM DAN PENATAAN RUANG

TRIASKARI YULIANTO,ST,MM SULIANTY,ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efekdif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : HASRY.,SE
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUFATEN LUWLU
TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : TRIASKARI YULIANTO,ST.MM
Jabatan : PIh.SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN
RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapajan target kinerja
tersebut menjadi langgung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Malili, April 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PIh.SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN KEPALA SUB BAGIAN,
UMUM DAN PENATAAN RUANG

TRY ASKARI YULTANTO ST,MM HASRY,SE
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FAIZAL RIZAL FIRDAUS SE

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU
TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ;. TRI ASKARI YULIANTO, ST, MM

Jabatan : PIh.SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN

RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperi yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervis| yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, Aprl 2021

Pinak Kedua, Pihak Pertama,
Pih.SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN KEPALA SUE BAGIAN,
UMUM DAN PENATAAN RLUANG

FAIZAL RIZAL FIRDAUS,SE
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ;. SUDIRMAN LATIF
Jabatan : BENDAHARA
Selanjutnya disebut Pihak Pertarma
Nama . FAIZAL RIZAL FIRDAUS,SE
Jabatan ¢ KEPALA SUE BAGIAN KEUANGAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang lelah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keherhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, April 2021
Pihak Kedua, Fihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN STAF

FAIZAL RIZAL FIRDAUS,SE SUDIRMAN LATIF
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROSMINI
Jabatan : BENDAHARA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
MNarma I FAIZAL RIZAL FIRCAUS,S5E
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

PEMATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja lahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang lelah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,
Fihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Malili, April 2021
Fihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPFALA SUE BAGIAN STAF

l\"-\_o-"/

P . il
ROSMINI

FAIZAL RIZAL FIRDAUS,SE
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalarn rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efakiif, transparan, dan akuntabel
serta berarientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : SYERLY,S.AN

Jabatan : PELAKSANA PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG MILIK
DAERAH
Seianjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HASRY.SE

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS
PEKERJAAMN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU
TIMUR
Selaku atasan Pihak Perlama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalarn rangka mencapai targe! kineda jangka menengah seperti yang lelah ditetzpkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperdukan sera akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Malili, Aprl 2021

Pihak Kedua. Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN STAF
-
r A\

HASRY,SE SYERLY,S.AN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, fransparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SINCE MARIANI.ST

Jabatan : PELAKSAMA PENGELOLA MOMNITORING DAN EVALUASI
Selanjutnya disebul Pihak Pertama

Nama : SULIANTY,ST

Jabatan  : PIh.KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DINAS FPEKERJAAN

UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 5esuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberan penghargaan dan sanksi.
Malili, April 2021
Pihak Kedua, Pihak Perlama,
KEPALA SUB BAGIAN STAF

SULIANTY, ST SINCE MARIANI,ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Mama ¢ SYAHRIR SYAHRUDDIN, ST, M Si
Jabatan : KEPALA BIDANG BINA MARGA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Mama : SENFRY OKTOVIANUS, S.5TP, M.PA
Jabatan : Pt KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Periama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, April 2021

! Pihak Pertama,
RJAAN UMUM KEPALA BIDANG,

—
-

..-‘-"’"”.

ANUS, S.STP, M.PA SYAHRIR SYAHRUDDIN,ST.M.Si
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : ICHSANST

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN JALAN DAN JEMBATAN DINAS
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU
TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAHRIR SYAHRUDDIN ST_M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG BINA MARGA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerna tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi langgung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili,  April 2021
FPihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG BINA MARGA KEPALA SEKSI,

gt .y

SYAHRIR SYAHRUDDIN,ST.M.Si ICHSAN,ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . SULAN ST
Jabatan @ KEPALA SEKSI PRESERVAS| JALAN DAN JEMBATAN BIDANG BINA
MARGA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . SYAHRIR SYAHRUDDIN ST.M.Si
Jabatan . KEPALA BIDANG BINA MARGA DIMAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami,
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili,  April 2021

Pihak Keduys, Pinak Partama,
KEFPALA BIDANG BINA MARGA KEPALA SEKSI,

1=

SYAHRIR 5YAHRUDDIN,ST.M.Si ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama
Jabatan

MNama
Jabatan

ABDUL GAFFAR,ST
KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN EVALUASI BIDANG BINA
MARGA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
SYAHRIR SYAHRUDDIN,ST.M.Si
KEPALA BIDANG BINA MARGA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, April 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG BINA MARGA KEPALA SEKSI,
o
--""'_——._

SYAHRIR SYAHRUDDIN,ST.M.Si ABDUL GAFFAR,ST
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PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IHSWAN APRIANTO, ST

Jabatan : PEMERIKSAAN JALAN DAN JEMBATAN BINA MARGA DINAS
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU
TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama o SULAN,ST

Jabatan : KEPALA SFKSI PEMELIHARAAN JALAN DAN JEMBATAN BINA

MARGA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

KABUPATEN LUWU TIMUR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya discbut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai l[ampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili,  April 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI, PEMERIKSAAN JALAN DAN JEMBATAN,

UEANST IHSWAN APRIANTO, ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Mama : VIDOROSA MANUKRANTE, 5T
Jabatan : PENGELOLA MONITORING DAN EVALUASI BINA MARGA DIMAS
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU
TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama ¢ ABD. GAFFAR, 5T
Jabatan : KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN EVALUASI BINA MARGA DINAS
PEKERJAAN UMUM DAM PENATAAN RUANG KABUPATEMN LUWU
TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawalb kami.
Pihak kedua akan memberkan supervise yang diperlukan seria akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan galam
rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Malili,  April 2021
Pihak Kedus, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI, PENGELOLA MCNITORING DAN EVALUASI,

B s, g

ABD. GAFFAR, ST VIDOROSA MANUKRANTE, ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel

serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

Nama
Jabatan

MUHAMMAD YUSRAN TOSELONG, ST

PENGELOLA PEMBANGUNAN DAN PENINGKATAN JALAN BINA
MARGA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

ICHSAN,ST

KEPALA SEKEl PEMBANGUNAN JALAN DAN JEMBATAN BINA
MARGA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
HKABUPATEN LUWLU TIMUR

Selaku atasan Pinak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja lahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen persncanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerjia tersebut

menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

S

Malili,  April 2021
Pihak Kedua, Pinak Pertama,
KEPALA SEKSI, PENGELOLA PEMBANGUNAN DAN

PENINGKATAN JALAN,

ICHSAN,ST MUHAMMAD YUSRANITOSELONG, ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . NURMAWATY, ST
Jabatan © ANALIEIS JALAM DAN JEMBATAN BINA MARGA DINAS PEKERJAAN
UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Sefanjutnya disebut Pifak Perfama
NMama : ICHSANST
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBANGUMAN JALAN DAN JEMBATAN BINA
MARGA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerjz jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperdukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, April 2021
Pihak Kedua, Pihak Partama,
KEPALA SEKSI, ANALISIS JALAN DAN JEMBATAN,

S

»

ICHSAN,ST NURMAWATY, ST
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BIDANG
SUMBER DAYA AIR



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ANDI JUANA FACHRUDDIN,S. ST
Jabatan : KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaniutnya disebut Pibak Pertama
Nama : SENFRY OKTOVIANUS,S.STP.M.PA
Jabatan @ Plt. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan farget kinerja tahunan sesuai lampiran peranjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasian dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperdukan sera akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Malili 15 Februari 2021
Pihak Kedfa, Pihak Fertama,
Plt. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG,

SENFRY OKTOVIANUS,S.5TP,M.PA ANDI|J A FACHRUDDIN,S.ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang berianda tangan di bawah ini :
MNama : BUDIUTOMO.ST
Jabatan : KEPALA SEKS| PERENCANAAN DAN EVALUASI SUMBER DAYA
AIR DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Mama o ANDI JUANA FACHRUDIN,G.5T
Jabatan ¢ KEPALA BIDANG SUMEER DAYA AIR DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Malli,  April 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEFPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR KEPALA SEKSI

v

ANDJIJUANA FACHRUDDIN,S.ST BUDI UTOMQ,ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .
Nama ¢ 1 KOMANG EDIWIJAYA ST
Jabatan : KEPALA SEKSI OPERASI DAN PEMELIHARAAN SUMBER DAYA
AIR DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
MNama : ANDI JUANA FACHRUDIN S.ST
Jabatan : KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, Apnl 2021
Pihak Kedua, Pinak Pertama,

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR KEPALA SEKSI

ANDI JUANA FACHRUDDIN,S.ST | KOMANG EDIWIJAYA,ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta bercrientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WAHYUDDIN, ST

Jabatan . KEPALA SEKS|I PELAKSANAAN SUMBER DAYA AIR DINAS
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU
TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama © ANDI JUANA FACHRUDDIN, 55T

Jabatan : KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebul Pihak Kedua

Pihak pertama berianji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, Apnl 2021
Pihak Kedua, Fihak Pertama,
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR KEPALA SEKSI

ANDI J A FACHRUDDIN,S.ST WAHYUDDIN,ST
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektf. transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini :

Nama o RIANI YUSUF, ST

Jabatan : PELAKSANA PENGELOLA MONITORING DAN EVALUASI
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BUDI UTOMO, ST

Jabatan : KEPALA SEKS|I PERENCANAAN DAN EVALUASI SUMBER DAYA

AIR DINAS PEKERJAAN UMUM DAN FPENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian

ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

lerhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malili, April 2021
Pihak Kedua, Fihak Pertama,
KEPALA SEKSI PENGELOLA MONITORING DAN
EVALUASI

A s

BUDI UTOMO, ST RIANI YUSUF, ST
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BIDANG
CIPTA KARYA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efeklif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . HERIWANTO D.MANDA,ST
Jabatan : KEPALA BIDANG CIPTA KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama . SENFRY OKTOVIANUS,5.STP,M.PA
Jabatan : Pit. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malili,  April 2021

Pihak Kadua, Pihak Pertama,
Plt. KEPALA DINAS PEKERJAAN UNMUM KEPALA BIDANG

SENFRY OKTOVIANUS,S.5TP,M.PA HERIWANTO D.MANDA,ST



PERJANJIAN KINERJA ESELON III

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

TAHUN ANGGARAN 2021 _

Meningkatnya Persentase Jumlah rumah tangga

yang mendapatkan akses terhadap air minum Persentase Jumlah rumah tangga yang mendapatkan

1 . akses terhadap air minum melalui SPAM jaringan 58,71%
melalui SPAM jaringan perpipaan dan bukan ipaan dan bukan jaringan ipaan (%)

jaringan perpipaan PEYpipasy Igan e

Meningkatnya Kinerja Penyediaan Pelayanan
2 SPALD-S akses aman Kinerja Penyediaan Pelayanan SPALD-S akses aman 0,00%

3 E::‘;Tgkgat::?a Rerseriase drainase Dalan Persentase saluran drainase Dalam Kondisi Baik (%) 84,02%

4 |Meningkatnya Rasio Bangunan ber-IMB Rasio kepatuhan IMB kabupaten (%) 90,75%

5 ;g"t;“g"am"a persentase luas RTH publik yang o, ootace luas RTH publik yang ditata(%) 0,26%

0| . | | KETERANGAN

1 |PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM PENYEDIAAN AIR MINUM 10.409.351.368,00 DAU/DAK T.A 2021
2 |PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM AIR LIMBAH 13.580.457.500,00 DAU/DAK T.A 2021
3 |PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE 3.284.770.064,00 DAU T.A 2021
2 |PROGRAM PENATAAN BANGUNAN GEDUNG 77.674.370,00 DAU T.A 2021
3 |PROGRAM PENATAAN BANGUNAN DAN LINGKUNGANNYA 13.157.835.900,00 DAU T.A 2021

Malili, April 2021

ENFRY OKTOVIANUS, S. M.PA HERIWANTO D. MANDA, ST
Nip. 19751001 199612 1 002 Nip. 19731029 200604 1 004



PERJANJIAN KINERJA ESELON III
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

KEPALA BIDANG CIPTA KARYA
TAHUN ANGGARAN 2021

Meningkatnya jumiah rumah tangga yang
Jumlah rumah tangga yang mendapatkan akses :
1 |mendapatkan akses terhadap air minum melalui y d 35.637 Unit
SPAM jaringan Perpipaan terhadap air minum melalui SPAM jaringan Perpipaan
2 Meningkatnya Jumlah Rumah tangga yang Jumilah Rumah tangga yang memiliki SPALD-S Akses 5731 RT
memiliki SPALD-S Akses aman aman (RT) :
3 Meningkatnya Panjang drainase tidak tersumbat |Panjang drainase tidak tersumbat pembuangan 15,77 KM
pembuangan aliran air aliran air ;
4 |Meningkatnya bangunan berIMB Jumlah bangunan yang Ber-IMB 5.061 Unit
5 |Meningkatnya luas RTH publik yang ditata Luas RTH publik yang ditata 65,19 HA
. - KETERANGAN
1 Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) di Daerah DAU/DAK T.A 2021
Kabupaten/Kota
2 |Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik dalam Daerah Kabupaten/Kota 13.580.457.500,00 DAU/DAK T.A 2021
Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Drainase yang Terhubung Langsung dengan Sungai
3 dalam Daerah Kabupaten/Kot 3.284.770.064,00 DAU T.A 2021
Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah Daerah Kabupaten/Kota, Pemberian Izin
: Mendirikan Bangunan (IMB) dan Sertifikat Laik Fungsi Bangunan Gedung FT628-370,00 DADT-A.2021
Penyelenggaraan Penataan Bangunan dan Lingkungannya di Daerah Kabupaten/Kota 13.157.835.900,00 DAU T.A 2021
Malili, April 2021

Kepala Bidan

ANTOD. M
. 19731029 200604 1 004

Nip. 19751001 199612 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Mama ;. IDIYANA SARTIAN UMAR, ST
Jabatan : KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN SPAM DAN PLP BIDANG CIPTA
KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . HERIWANTO D.MANDA,ST
Jabatan : KEPALA BIDANG CIPTA KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA KEPALA SEKSI,
II A
e

HERIWANTO D.MANDAST IDIYANA SARTIAN UMAR,ST



Seks| Pengembangan SPAM dan PLP bidang Cipta Karya
TAHUN ANGGARAN 2021

PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Jumlah RTH publik yang ditata

1 Terbangunnya SPAM Jaringan Perpipaan kawasan Panjang SPAM Jaringan Perpipaan kawasan perdesaan yang IKM
perdesaan dibangun
2 Ditingkatkannya SPAM Jaringan Perpipaan kawasan Panjang SPAM Jaringan Perpipaan kawasan perkotaan yang 1KM
perkotaann ditingkatkan
3 Ditingkatkannya SPAM Jaringan Perpipaan kawasan Panjang SPAM Jaringan Perpipaan kawasan perdesaan yang 7.390 KM
perdesaan ditingkatkan 3
4 |Terlaksananya kegiatan pembinaan SPAM Jumlah kelompok penyelenggara SPAM yang dibina 1 Kelompok
5 |Dikembangkannya SPAM jaringan Perpipaan Kawasan Jumlah rumah tangga yang mendapatkan akses (SR) melalul 1.104 SR
Perdesaan SPAM jaringan perpipaan di kawasan perdesaan (SR)
6 |Dibangunnya sarana dan prasarana air limbah Jumiah sarana dan prasarana air limbah yang dibangun 1.665 SR
7 |Terbangunnya Saluran Drainase Panjang drainase yang dibangun 6,80 KM
Jumiah Bangunan Publik yang di bangun 4 Unit
8 Tersedianya Sarana dan Prasarana Bangunan dan
Lingkungan
3 Unit

bangunan SP Jaan n di Perdesaan 2.058.265.000,00
2 |Peningkatan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan Perkotaan 839.760.000,00
3 |Peningkatan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan Perdesaan 4.369.581,998,00
4 |Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Penyelenggaraan SPAM oleh Pemerintah Desa dan Kelompok Masyarakat 75.057.930,00
5 |Perluasan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan Perdesaan 2.571.697.440,00
6 [Pembangunan/Penyediaan Sub Sistem Pengolahan Setempat 13.580.457.500,00
7 | Pembangunan Sistem Drainase Lingkungan 2.906.020.064,00
8 |Penataan Bangunan dan Lingkungan 13.049.835.900,00

Malili,
Mengetahui
KABID CIPTA KARYA

A

Nip. 19731029 200604 1 004

KETERANGAN
DAU T.A 2021

DAU T.A 2021
DAU T.A 2021
DAU T.A 2021
DAU T.A 2021
DAU T.A 2021
DAU T.A 2021

DAU T.A 2021

April 2021
KEPALA SEXSI

/

Nip. 19830512 200912 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HALIJAH,ST

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN SPAM DAN PLP EIDANG CIPTA
KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjulnya disebut Pihak Pedama

Nama : HERIWANTO D MANDA, ST

Jabatan : KEPRALA BIDANG CIPTA KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darn perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, April 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA KEPALA SEKSI,

[

HERIWANTO D.MANDA ST HALIJAH ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasif, kami yang bertanda tangan df bawah ini ;
Nama : AGUSTINUS ALLU.ST
Jabalan . KEPALA SEKS| PERENCANAAN DAN EVALUASI BIDANG CIPTA
KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Mama ¢ HERIWANTO D.MANDA,ST
Jabatan : KEPALA BIDANG CIPTA KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

PEMATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku alasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan larget kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA KEPALA SEKSI,

AG US ALLLST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efeklif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . ANDRIANUS PAYANGAN,ST ¥
Jabatan . PELAKSANA PENGELOLA MONITORING DAN EVALUASI BIDANG
CIPTA KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN
RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . AGUSTINUS ALLU,ST
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KELUANGAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Fihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinena jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebul menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Malili, April 2021

Fihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI, STAF
|I
) \ [\

2 Ve

STINUS ALLO,ST ANDRIANUS PAYANGAN,ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : TRI ASKARI YULIANTO,ST,MM
Jabatan : KEPALA BIDANG JASA KONSTRUKSI DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . SENFRY OKTAVIANUS, S.STP, M.PA
Jabatan : PIt. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Malili, April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG

SENFRY OKTAVIANUS, S.STP, M.PA TRYASKARI YULIANTO,ST,MM
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SAMIYEM,SE
Jabatan : KEPALA SEKS|I PERENCANAAN BIDANG JASA KONSTRUKSI
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN

LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : TRI ASKARI YULIANTO,ST,MM
Jabatan : KEPALA BIDANG JASA KONSTRUKSI DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinera
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Malili,  April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG JASA KONSTRUKSI KEPALA SEKSI,

TRI ASKARI YULIANTO, AMIYEM,SE
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
MNama . ARVANST
Jabatan : KEPALA SEKS|I PEMBINAAN DAN PEMBERDAYAAN BIDANG JASA
KONSTRUKSI  DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN
RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : TRIASKARI YULIANTO,ST,MM
Jabatan . KEPALA BIDANG JASA KONSTRUKSI DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja darni perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Malili,  April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG JASA KONSTRUKSI KEPALA SEKSI,

TR1 ASKARI YULIANTO,ST,MM VAN, ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Mama . Dr.SYAIFULLAH ST,MT
Jabatan : KEPALA BIDANG TATA RUANG DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
MNama . SENFRY OKTOVIANUS, S.STP, MPA
Jabatan  : Pil. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN FENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalsm dokumen persncanzan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, April 2021
Pihak Kedua. Fihak Pertama,
Pit. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG
DAN PENATAAN RUANG

SENFRY OKTOWANUS, S.STP, M.PA Dr.SYAIFULKAH,ST,MT



SV QI8 ¥IvdIA

1207 __Ln__ﬂ_ =
nva OBZBFE LLE dy dnpiH uoBunybu ] ubbuoouaJ a4 wodbodd 2
nva £24 0650902 dy Bupny uboiousy uoouobbuaj@iuag wouboud |
uobubJaajay upJobbuy wouboug
001 (5 dnpiH uobunyBu|| UDDUDIUBIad UBWNKOC] FSDIUESIE dnpiH uebunyBuiq uei oy uawnyeq eAuunsnssa |
00'Gs (=) Bubny uppyousy uDDUnBEUA|RAUAY TIDJ-DIRY SDIUBSITY Bupny uDD4DUBY UDIDNS2$3) DAUDdIDUE |
() (2)
. 4ebuy ~ ofusury JojoyipuT
|z g SRE S : /

1202 ucuobBuy unyo|
aNvVNY Y1Vl eNvYQIg

ONVYNA NYVLVYNId NYQ WNWN NYY L3334 SYNIQ
IIT NOT3S3 VIY3ININ NVILNVYLYH3d



INYALE Vv dIA

(Vd W 'diS S 'SONYIACLAD AM4NAS)

1202 pady oW
S w407 suaiodngoy
d
e HEETEELLY i (SHDY) $16215145 dnpis{ uoBunBur umfoy UoD.DBBUR(RAUY
5 D403 /ua odngoy (31 o) Buomy
kL d
fivs HIFECEDRE d B0 Uy oupouay uog (AdL ) ueAna Buong pyo) pupsuay updpiauag 4
Loy suayndn
nvaq £56'B25'662 dy L hE
youang bubny upjoojunwag uoiopubuay ISDSIUCIYUIS UDQ ISTUIP400)
o DLoy suaiodngoy
d
fivd 0srenzor 4 YouAng Bunmy 0je | UDDUEIURJR] ISDSIU0UHUIS LD ISDUIRJOoy ¢
nva 000 06%' 0L dy  ppoyunindrqoy youdang Bunnyg UDLDDJUDWD ISDSIUOUHUIG UDQ ISDUIPJOoy |
upbuodaay uoJoBEuy up4pibay /woubouy
00T (=) dnpry upburBul) uooupoualad UBWNHOR B504UaS.3 (5HA) s1Baymays uoburybu dnpip umiloy uawnyop unsnsJda |
(%) BuonJ d
001 D404 Ui DUBILR [/ YDIBP DYDY DUDOUad undoiauad ssnjuasday R MRS AR L AT P iRk,
001 (=) Bupna pyoy Buopiq wmgny upyobausd usp uoquuauad asoiuaslay SRR GIPAn AR Hp-Rop
Buona uogpojuswed uniopuaBuad 15051U0LUIS UDD ISTUIPJOGY DALDUDSB|Ja |
001 (=) uDyoupsyo|Ip Bupd 15051 D1s0s uDLDiBay as0LUasIay YoJ20p BUDNJ DLDL UDDUDIURURd 15DSIUCIHWS UDD ISDUIPI00Y DAUDUDSYD 43|
ool (%) Buon. uoopouzd BuD UZL ISDWIG L) IE0LUBEISY =) o A
Youdaop BuDid Uogoounsd 1S05IU0JHUIS UDD ISDUIPJ00Y BAUDUDSYD 43 |
() (2)
yabup luaury Josoyipur

1202 unuobbuy unyoy
SNVNY Y.1V.L 9NVYQIg

INVNY NYV.LVYNId NvQ WNAWN NYVId3%3d SYNIQ
ITT NOT35S3 VILY3INIA NYILNYILY3d




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajermen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . EMELDA HATTA,ST
Jabatan : KEPALA SEKSI PENGAWASAN DAN EVALUAS| BIDANG TATA
RUANG DINAS FPEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

KABUPATEM LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : Dr.SYAIFULLAH ST MT
Jabatan . KEPALA BIDANG TATA RUANG DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanj akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervise vang diperdukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, April 2021
Pihak Kedua, Fihak Pertama,
KEPALA BIDANG TATA RUANG KEFPALA SEKSI

ALDA HATTA,ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang berlanda tangan di bawah ini :
Nama : SUMARDI ALLO PADANG,ST
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMANFAATAN DAN PENGENDALIAN BIDANG
TATA RUANG DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN LUWU TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Mama . DrSYAIFULLAH ST MT
Jabatan . KEPALA BIDANG TATA RUANG DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjg tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malili, April 2021
Pihak Kedus, Fihak Pertama.
KEPALA BIDANG TATA RUANG KEPALA SEKSI
>

Dr.SYAIFUYLAH,ST,MT SUMARD! ‘ALLO PADANG,ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama ¢ MAHARANI ANGGRAENI,ST
Jabatan : KEPALA SEKS| PERENCANAAN BIDANG TATA RUANG DINAS
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KAEBUPATEN LUWU

TIMUR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Mama ;o Dr.SYAIFULLAH ST MT
Jabatan . KEPALA BIDANG TATA RUANG DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kamu.

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperukan serla akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malili, April 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama.
KEPALA BIDANG TATA RUANG KEPALA SEKS]

s

Dr.SYAIFULLAH,STMT MAHARANI ANGGRAENI,ST
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