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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama	:	ANTHON, ST
Jabatan	:	INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH I
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama	:	SALAM LATIEF, SH., M.Si., CGCAE
Jabatan	:	INSPEKTUR
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evalusi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

			    Malili,     Januari 2024

	Pihak Kedua	Pihak Pertama
	INSPEKTUR	INSPEKTUR PEMBANTU
				WILAYAH I 
				
	
SALAM LATIEF, SH., M.Si., CGCAE	ANTHON, ST 




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH I

	No
	Sasaran Program/Kegiatan
	Indikator Kinerja
	Target 

	A.
	Meningkatnya Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah
	Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah
	212 Laporan

	B.
	Terpenuhinya Reviu laporan kinerja
	Jumlah Laporan Hasil Reviu Laporan Keuangan
	     3 Laporan



	 PROGRAM/KEGIATAN
	
	
	ANGGARAN

	1

A.



B.


	Program Penyelenggaraan Pengawasan
Pengawasan kinerja pemerintah Daerah

Reviu laporan kinerja


	
	
	
	3.254.148.040,00


	
	
	
	
	
	180.980.000,00

62.479.000,00



	
	
	
	
	
	



			    Malili,     Januari 2024

	Pihak Kedua	Pihak Pertama
	INSPEKTUR	INSPEKTUR PEMBANTU
				WILAYAH I 
				
		
SALAM LATIEF, SH., M.Si., CGCAE	 ANTHON, ST 
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