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KEPUTUSAN CAMAT KALAENA
NOMOR : TAHUN 2023

TENTANG

PENETAPAN RENCANA KERJA KECAMATAN KALAENA TAHUN 2024

Menimbang

Mengingat

CAMAT KALAENA,

bahwa dalam rangka menjabarkan Rencana Kerja Kecamatan
Kalaena Kabupaten Luwu Timur Tahun 2023 dan
menyelaraskan dengan RENSTRA 2021-2026, perlu
menetapkan Rencana Kerja Kecamatan Kalaena Kabupaten
Luwu Timur Tahun 2023;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan Camat Kalaena
Kabupaten Luwu Timur tentang Penetapan Rencana Kerja
Kecamatan Kalaena Kabupaten Luwu Timur Tahun 2023.

Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2003 tentang Pembentukan
Kabupaten Luwu Timur dan mamuju Utara di Propinsi
Sulawesi Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 27, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4270;

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan undang-undang Nomor 9 Tahun 2015;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, pengendalian dan Evaluasi
pembangunan Daerah , Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah serta tata cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka menengah daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;



Menetapkan :

KESATU

KEDUA

KETIGA

S. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 56 Tahun
2016 tentang Susunan Organisasi, Kedudukan, Tugas dan
fungsi, serta Tata Kerja Kecamatan dalam wilayah Kabupaten
Luwu Timur;

6. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur nomor 8 tahun
2016 tentang Pembentukan dan susunan Perangkat Daeraha
(Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 2016
nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Luwu
Timur Nomor 103) sebagaimana telah di ubahdengan
Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 5 Tahun
2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Luwu Timur Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Luwu Timur tahun 2020 nomor 5, Tambahan Lembaran
Daerah Kabuapten Luwu Timur 124);

7. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 3 Tahun
2016 tentang Perubahan atas peraturan Daerah Kabupaten
Luwu Timur Nomor 2 Tahun 2005 tentang rencana
pembangunan jangka panjang (RPJP) Kabupaten Luwu
Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah kabupaten Luwu
Timur Tahun 2016 Nomor 3);

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN CAMAT KALAENA TENTANG PENETAPAN RENCANA
KERJA KECAMATAN KALAENA TAHUN 2024

Dokumen Rencana Kerja  Kecamatan Kalaena sebagaimana
tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian yang tidak
terpisahkan dari keputusan ini;

Segala biaya yang ditimbulkan atas pelaksanaan Rencana Kerja
Kecamatan Kalaena Kabupaten Luwu Timur Tahun 2024 ini,
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Luwu Timur Tahun Anggaran 2024;

Keputusan camat ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Kalaena Kiri
pa('i'%tanggal : 1 Mei 2023

Camiat,
| __,-—-""/_".

MUHAMMAD YUSRI, S.E., M.Si.
Pangkat/Gol. : Pembina, IV/a
NIP : 19770329 200801 1 008




RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, atas rahmat dan
karunia-Nya, Rencana Kerja Kantor Kecamatan Kalaena Kabupaten Luwu Timur

disusun dengan segala keterbatasan yang ada pada kami.

Rencana Kerja (RENJA) pada dasarnya merupakan proses secara sistematis
dan berkelanjutan dari keputusan yang diambil dengan memanfaatkan sebanyak-
banyaknya pengetahuan antisipatif, mengorganisasi secara sistematis usaha-usaha
melaksanakan keputusan tersebut dan mengukur hasilnya melalui umpan balik
yang terorganisasi dan sistematis pula. Renja ini merupakan suatu proses yang
berorientasi pada Hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 1 (satu) tahun yaitu
tahun 2024 dengan tetap berdasarkan pada RENSTRA 2021-2026 serta berbagai
kekuatan/ potensi, hambatan dan peluang yang ada atau mungkin timbul. Rencana
Strategis didalamnya yang mengandung Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran serta
Program yang realistis dalam mengantisipasi masa depan sesuai dengan yang

diharapkan.

Kami berharap Rencana Kerja ini dapat berguna bagi pihak-pihak yang
berkompeten sehingga dapat menjadi gambaran secara umum tentang pelaksanaan
tugas dan fungsi pada Kantor Kecamatan Kalaena. Kami menyadari bahwa Rencana
Kerja Kantor Kecamatan Kalaena masih banyak yang perlu disempurnakan sehingga
diharapkan masukan dan saran yang konstruktif dalam menyempurnakan Rencana
Kerja ini dimasa yang akan datang. Dan akhirnya kami mengucapkan terima kasih
yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah berpartisipasi dalam
penyelesaian penyusunan Rencana Kerja ini. Semoga Allah Subhanahu Wa Ta’ala
senantiasa meridhoi segala upaya kita dalam mengabdi bagi kepentingan

masyarakat, bangsa dan negara.

Kalaena Kiri, 1 Mei 2023
CAMAT,

N\ w——

| ] \

MUHAMMAD YUSRI, S.E., M.Si.
Pangkat/Gol. : Pembina, IV/a

NIP : 19770329 200801 1 008
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RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) SKPD merupakan dokumen perencanaan
pembangunan tahunan yang disusun untuk menjamin keterkaitan dan
konsistensi antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan
pengawasan serta merupakan bagian yang tidak terpisahkan dalam tahapan
penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD)
yang terdiri dari Kebijakan Umum APBD (KUA), Prioritas dan Plafon Anggaran
Sementara (PPAS) serta Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah (PD).
Hal tersebut sejalan dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang- Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah mengamanatkan bahwa  dalam  rangka
penyelenggaraan pemerintahan, Pemerintah Daerah berkewajiban menyusun
perencanaan pembangunan daerah sebagai satu kesatuan sistem
perencanaan pembangunan nasional. Salah satu Perencanaan pembangunan
daerah dimaksud adalah Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Rencana Kerja Kantor Kecamatan Kalaena tahun 2024, merupakan
Rencana Pembangunan Tahunan yang pada dasarnya disusun untuk

mewujudkan visi pembangunan Kabupaten Luwu Timur yaitu :

“Luwu Timur yang Berkelanjutan dan Lebih Maju
Berlandaskan Nilai Agama dan Budaya”

Dalam proses pencapaian visi tersebut, penyusunan Rencana Kerja
SKPD berdasarkan Misi yang berkenaan dengan Tugas dan Fungsi Kantor
Kecamatan Kalaena Kab. Luwu Timur adalah Misi Ke 4 yaitu :

“Menciptakan Kepemerintahan dan Pelayanan Publik
yang lebih baik”

Untuk mendukung pencapaian visi dan misi tersebut, Kantor
Kecamatan Kalaena mempunyai tugas pokok membantu Bupati dalam

menyelenggarakan pemerintahan, pembangunan dan pembinaan kehidupan
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RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

kemasyarakatan serta melaksanakan sebagian kewenangan Bupati

berdasarkan pelimpahan kewenangan.

Penyusunan rancangan Rencana Kerja SKPD merupakan tahapan awal
yang harus dilakukan sebelum disempurnakan menjadi dokumen Rencana
Kerja SKPD yang definitif. Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Rencana
Kerja SKPD mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam
rancangan awal RKPD. Oleh karena itu, penyusunan rancangan Rencana Kerja
SKPD dapat dikerjakan secara simultan/ paralel dengan penyusunan
Rancangan Awal (Ranwal) RKPD, dengan fokus melakukan pengkajian terlebih
dahulu terhadap kondisi eksisting SKPD, evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja
SKPD tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian

Renstra SKPD.

Sebagaimana tertuang dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah maka penetapan dokumen Rencana Kerja SKPD harus mengikuti tata

cara dan alur penyusunannya sebagai berikut :

1. Program dalam Rencana Kerja harus sesuai dengan program prioritas
sebagaimana tercantum dalam misi RPJMD pada tahun berkenaan

2. Program dan kegiatan dalam Rencana Kerja SKPD harus selaras dengan
program dan kegiatan yang disepakati oleh seluruh pemangku
kepentingan

3. Program dan kegiatan dalam Rencana Kerja dilengkapi dengan indikator
kinerja hasil (Outcome) indikator kinerja keluaran (Output) dan

dilengkapi dengan pendanaan yang menunjukan prakiraan maju.

Sebagai dokumen rencana tahunan Organisasi Perangkat Daerah,
Rencana Kerja Kantor Kecamatan Kalaena mempunyai arti yang strategis
dalam mendukung penyelenggaraan program pembangunan pemerintah

daerah mengingat beberapa hal sebagai berikut :

RENCANA KERJA TAHUN 2024 2
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RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

Rencana Kerja merupakan acuan OPD untuk mengakomodir program
kegiatan kedalam KUA-PPAS dan perencanaan program kegiatan yang
akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun
2024.

Rencana Kerja SKPD merupakan salah satu instrumen untuk melakukan
evaluasi terhadap pelaksanaan program /kegiatan Instansi untuk
mengetahui sejauh mana capaian kinerja yang tercantum dalam Rencana
Kinerja Tahunan sebagai wujud dari kinerja Organisasi Perangkat Daerah

pada Tahun 2024.

Rencana Kerja Kantor Kecamatan Kalaena Tahun 2024 merupakan

pedoman dalam pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi Kantor Kecamatan

Kalaena. Oleh karena itu, dalam rangka upaya mencapai sasaran yang telah

diamanatkan di dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah

(RPJMD) Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021-2026, tentunya diperlukan

perencanaan yang baik, terpadu dan terintegrasi agar proses pencapaian

sasaran yang telah ditentukan dapat berjalan secara efektif, efesien, berdaya

guna dan berhasil guna.

Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Kantor Kecamatan

Kalaena Tahun 2023 :

1.

Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2003 tentang Pembentukan Kabupaten
Luwu Timur dan Kabupaten Mamuju Utara di Provinsi Sulawesi selatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 27, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4270);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang- undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang SistemPerencanaan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

Undang- undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dengan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Repubik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4438);
RENCANA KERJA TAHUN 2024 3



10.

11.

12.

RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

Undang- undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-undang
Nomor 9 Tahun 2015

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara,
Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lebaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tamabahn Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);
Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 Tentang Keterbukaanlnformasi
Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 99,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5149);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan daerah (Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);
Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentangTata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan EvaluasiPembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka PanjangDaerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daearah.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447),

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022 (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 496);
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 9 Tahun 2009 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Sulawesi Selatan (Lembaran Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2009 Nomor 9, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 249);

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 1 Tahun 2019tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Sulawesi
Selatan Tahun 2018 - 2023 (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Tahun 2019 Nomor 1, Tambahan LembaranDaerah Provinsi Sulawesi Selatan
Nomor 301);

Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 2 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJP) Kabupaten Luwu
Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur
Tahun 2005 Nomor 2) sebagaimana telahdiubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 3

Tahun 2016 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah KabupatenLuwu
Timur Nomor 2 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJP) Kabupaten Luwu Timur Tahun 2005- 2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 2005 Nomor 3, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 100);

Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 7 Tahun 2011 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Luwu Timur Tahun 2011-2031
(Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 2011 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 38)Peraturan Daerah
Kabupaten Luwu Timur Nomor 10 Tahun 2012 tentang Sistim
Perencanaan Pembangunan dan Penganggaran daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Luwu Timur Nomor 10 tahun 2012, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun2012 Nomor 70);

Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembanguna Jangka Menengah RPJM) Kabupaten Luwu Timur
Tahun 2021-2026 (Lembaran DaerahKabupaten Luwu Timur Tahun 2016
Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 101)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Luwu
Timur Nomor 3Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Luwu Timur Nomor 4 Tahun 2016 tentang Rencana

Pembanguna Jangka Menengah (RPJM) Kabupaten Luwu Timur Tahun
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2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 2018 Nomor
3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 108);

19. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah KabupatenLuwu Timur
(Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 2016 Nomor 8, Tambahan

Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 103).

1.3 Maksud dan Tujuan

1.3.1 Maksud

Penyusunan Rencana Kerja Kantor Kecamatan Kalaena Tahun 2024
dimaksudkan untuk menjadi pedoman dan acuan dalam rangka
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan daerah. Rencana Kerja ini
merupakan dokumen perencanaan yang memuat program dan kegiatan
pembangunan daerah yang menjadi tolak ukur penilaian kinerja Kecamatan
dalam melaksanakan tugas dan fungsinya selama kurun waktu 1 (Satu) tahun.

Selain itu penyusunan Rencana Kerja Kantor Kecamatan Kalaena Tahun 2024

dimaksudkan untuk :

1. Menjabarkan program dan kegiatan yang tercantum dalam Rencana
Strategis (RENSTRA) Kantor Kecamatan Kalaena kedalam program/
kegiatan tahunan.

2. Menjadi acuan dalam penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (RAPBD).

3. Menjadi pedoman bagi seluruh aparatur Kantor Kecamatan Kalaena
Kabupaten Luwu Timur dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya
sehingga tujuan program dan sasaran kegiatan dapat tercapai dalam
kurun waktu yang telah ditetapkan ditahun 2024.

4. Memberikan informasi kepada para pemangku kepentingan
(stakeholders) tentang Rencana Kerja Kantor Kecamatan Kalaena Tahun
2024.

5. Memudahkan pengendalian, monitoring, evaluasi dan koordinasi

pelaksanaan rencana kegiatan di tahun 2024.

RENCANA KERJA TAHUN 2024 6
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1.3.2 Tujuan
Tujuan dari penyusunan Rencana Kerja Tahun 2024 adalah :

1. Agar terbangun konsistensi perencanaan tahunan dengan perencanaan
lima tahunan Kantor Kecamatan Kalaena;

2. Menetapkan program dan kegiatan pada Kantor Kecamatan Kalaena
tahun 2024;

3. Memberikan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran
(RKA) Kantor Kecamatan Kalaena Tahun 2024;

4. Menjadi acuan dalam pengendalian dan evaluasi pelaksanaan rencana
program dan kegiatan Kantor Kecamatan Kalaena Tahun 2024;

S. Mewujudkan pertanggungjawaban dalam pencapaian visi dan misi
Kabupaten Luwu Timur 2021-2026;

6. Sebagai pedoman pelaksanaan program dan kegiatan yang ada di Kantor
Kecamatan Kalaena Tahun 2024,

7. Sebagai bahan penyusunan kebijakan anggaran, program dan kegiatan

Tahun 2024.

Sistematika Penulisan
Sistematikan penulisan Rencana Kerja (Renja) Kantor Kecamatan

Kalaena Kabupaten Luwu Timur Tahun 2023 adalah sebagai berikut :

BABI PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan
BAB II HASIL EVALUASI RENJA KANTOR KECAMATAN KALAENA TAHUN
LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Kantor Kecamatan Kalaena
2.2 Analisa Kinerja Pelayanan Kantor Kecamatan Kalaena
2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kantor
Kecamatan Kalaena
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
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BAB III TUJUAN DAN SASARAN KANTOR KECAMATAN KALAENA
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Kantor Kecamatan Kalaena
3.3 Program dan Kegiatan Kantor Kecamatan Kalaena

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
4.1 Rencana Kerja dan Pendanaan

BABV PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA KANTOR KECAMATAN KALAENA
TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun Lalu dan Capaian Renstra

Kantor Kecamatan Kalaena

Keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan yang telah disusun
dapat dilihat berdasarkan Laporan Kinerja dan Laporan Keuangan. Laporan
kinerja merupakan ikhtisar yang menjelaskan secara ringkas dan lengkap
tentang capaian kinerja yang disusun berdasarkan rencana kerja yang telah
ditetapkan dalam rangka pelaksanaan APBD. Kinerja merupakan keluaran/
hasil dari kegiatan/ program yang hendak atau telah dicapai berdasarkan
target yang telah di tetapkan dan berkaitan erat dalam penggunaan anggaran
dengan kuantitas dan kualitas yang terukur.

Pengukuran laporan kinerja dapat dilakukan dengan menggunakan
konsep dan indikator-indikator sebagai berikut :

1. Indikator masukan (Input), untuk mengukur sumber daya seperti
anggaran (dana), SDM, peralatan, material dan masukan lainnya untuk
melakukan suatu kegiatan,;

2. Indikator keluaran (Output) merupakan indikator yang diharapkan
langsung dicapai dari suatu kegiatan, baik berupa fisik maupun non fisik.

3. Indikator hasil (Outcome) merupakan indikator yang menunjukkan telah
dicapainya maksud dan tujuan dari kegiatan-kegiatan yang telah
dilaksanakan.

Sedangkan Laporan Keuangan merupakan laporan
pertanggungjawaban Pengguna Anggaran/ Kuasa Pengguna Anggaran SKPD
dalam kurun waktu 1 (Satu) tahun. Laporan tersebut menjelaskan tentang
penggunaan anggaran dalam melaksanakan program, kegiatan dan sub
kegiatan dalam bentuk Laporan Realisasi Anggaran (LRA), Neraca, Laporan

Arus Kas dan Catatan atas Laporan Keuangan (CaLK).

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja Kantor Kecamatan
Kalaena Tahun 2021 sampai dengan tahun 2026 dapat dilihat pada table T-C.
29 atau table 2.1 sebagai berikut :
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Tabel T.C.29.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s.d Tahun 2022

Kabupaten Luwu Timur

Perkiraan Realisasi Capaian
Target & Realisasi Kinerja Program/ Target Renstra Perangkat
Target tcaci kegiatan Tahun lalu (n-2) (2022) Target Daerah s/d tahun berjalan
-2 Realisasi
Kinerja Program (n-1)
CEpEiEr Kin-(le—?';glefltasil @
Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Program Pro Jram & Kegiatan Realisasi
Kode Pemerintahan Daerah dan Ke irethan (gut ut) (Renstra Ke?uaran Target Realisasi (Renja Capaian Tingkat
Program/ Kegiatan 9 P Perangkat - Renja Renja ’ PD) Program & Capaian
Kegiatan s/d Tingkat - o
Daerah) Perangkat Perangkat . Tahun Kegiatan Realisasi
tahun n-3 Realisasi
Tahun (2021) Daerah Daerah (%) n-1 s/d tahun Target
2026 Tahun n-2 | Tahun n-2 . (2023) berjalan Renstra
(2022) (2022) (Tahun n-1) (%)
(2023)
1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/2)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN -
7.01.01. | PEMERINTAHAN DAERAH gzrefglff:r.F;Iea”#'_;’J:srl‘gi“gf;ﬁgafe([;“;gkat 100 100 100 99,47 | 9947 100 53,21 100,00
KABUPATEN/ KOTA ) °
Perencanaan, Penganggaran, dan | Persentase penyusunan dokumen
7.01.01.2.01. | Evaluasi Kinerja Perangkat perencanaan, penganggaran & evaluasi 100 100 100 100 100 100 50,00 100,00
Daerah tepat waktu (‘%)
Jumlah dokumen perencanaan dan
7.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen penganggaran yang disusun tepat waktu 3 3 2 2 100 2 1 50,00
Perencaaan perangkat daerah
(dokumen)
Koordinasi dan penyusunan Jumlah dokumen RKA-SKPD yang disusun }
7.01.01.2.01.02 Dokumen RKA-SKPD tepat waktu (dokumen) 2 2 2 2 100 2 0
Koordinasi dan penyusunan Jumlah dokumen DPA-SKPD yang disusun
7.01.01.2.01.04 Dokumen DPA-SKPD tepat waktu (dokumen) 2 2 2 2 100 2 1 >0,00
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Evaluasi Kinerja Perangkat

Jumlah dokuemn evaluasi kinerja pelayanan

7.01.01.2.01.07 Daerah perangkat daerah yang di susun (dokumen) 10 10 10 10 100 10 6 60,00
7.1.1.2.01.02. Administrasi Keuangan Persentase administrasi k_euangang yang 100 96,5 100 100 100 100 45,95 45,95
Perangkat Daerah terselenggara dengan baik (%)
7.1.1.2.01.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Jumlah ASN yang gaji dan tunjangannya 16 15 17 17 100 17 16 47,55
ASN terbayarkan (orang)
E o%rglga;;:aann gﬁnyusunan Jumlah dokumen laporan keuangan
7.1.1.2.01.02.07 P uang bulanan/ triwulanan/ semesteran SKPD yang 16 18 18 18 100 18 8 44,44
bulanan/triwulanan/semester .
disusun (dokumen)
SKPD
7.1.1.2.01.03. Administrasi Barang Milik Persentase BMD yang di administrasikan 100 100 100 100 100 100 50,00 50,00
Daerah pada Perangkat Daerah sesuai standar (%)
Penatausahaan Barang Milik Jumlah dokumen laopran penataushaan
7.1.1.2.01.03.06 9 Barang Milik Daerah pada SKPD yang di 4 4 4 4 100 4 2 50,00
Daerah pada SKPD
susun (dokumen)
7.1.1.2.01.04. Administrasi pendapatan daerah | Persentase realisasi pendapatan daerah 100 100 100 100 100 100 50,00 50,00
kewenangan perangkat daerah kewenanagn perangkat daerah (%)
Pelaporan pengelolaan Retribusi | Jumlah dokumen laopran retribusi yang
7.1.1.2.01.04.07 Daerah disusun (dokumen) 12 12 12 12 100 12 6 50,00
Administrasi kepeaawaian Persentase rata-rata capaian kinerja
7.1.1.2.01.05. Peg administrasi kepegawaian perangkat daerah 100 100 100 100 100 100 46,67 46,67
perangkat daerah (%)
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah pakaian dinas beserta atribut _ } } _ } }
7.1.1.2.01.05.02 Beserta Atribut Kelengkapannya | kelengkapannya yang diadakan (stel) 27 25
Pendataan dan penaolahan Jumlah laporan data administrasi
7.1.1.2.01.05.03 lataan dan pengole kepegwaian yang di mutakhirkan 12 12 12 12 12 12 6 50,00
administrasi kepegawaian
(dokumen)
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Bimbingan teknis implementasi Jumlah ASN mengikuti bimbingan teknis
7.1.1.2.01.05.11 | peraturan perundangan- implementasi peraturan perundang- 4 3 5 5 100 3 1 33,33
undangan undangan (orang)
Administrasi umum perangkat Persentase capaian kinerja administasi
7.1.1.2.01.06. daerah umum perangkat daerah (%) 100 99,79 100 100 100 100 34,12 34,12
. . . junlah komponen instalasi listrik/
7.1.1.2.01.06.01 Penyediaan komponen instalasi penerangan bangunan kanor yang 15 10 10 10 100 6 6 50,00
penerangan bangunan kantor N -
disediakan (jenis)
. - Jumah bahan logistic kantor yang di
7.1.1.2.01.06.04 | Penyediaan bahan logistik kantor sediakan (jenis) 20 14 14 14 100 17 17 50,00
7.1.1.2.01.06.05 Penyediaan barang cetakan dan Jumlah_ bar_ang ce_tak_an atau penggandaan 6 6 6 6 100 6 6 50,00
penggandaan yang disediakan (jenis)
Penyediaan bahan bacaan dan Jumlah penyediaan bahan bacaan peraturan
7.1.1.2.01.06.06 peraturan perundang-undangan perundang-undangan (eksampler) 60 48 48 48 100 48 18 37,50
7.1.1.2.01.06.08 | Fasilitasi kunjungan tamu Jumlah tamu yang difasilitasi (orang) 4.875 2.706 2.379 2379 100 3.015 976 32,37
Penyelenggaraan rapat Jumlah rapat koordinasi dan konsultasi SKPD
7.1.1.2.01.06.09 koordinasi dan konsultasi SKPD vang di ikuti (kali) 1.280 1.108 885 885 100 878 346 39,41
PR R BRI LI DEEE ) Persentase BMD penunjang perangkat
7.1.1.2.01.07. | Penunjang Urusan Pemerintah 2 penunjang perang 100 100 100 100 100 100 100 100,00
daerha yang di adakan (%)
Daerah
Pengadaan kendaaan
7.1.1.2.01.07.02 | perorangan dinas atau Jumkah kendaraan dinas yang diakan (unit) 1 - 1 1 100 - - -
kendaraan dinas jabatan
7.1.1.2.01.07.05 | Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang diadakan (unit) 3 3 - - - - - -
7.1.1.2.01.07.06 Pe_ngadaan peralatan mesin dan JL_JmIah perala_ltan dan mesin lainnya yang 10 14 1 1 100 8 8 100,00
lainnya diadakan (unit)
Pengadaan Sarana dan Jumlah sarana dan prasarana gedung kantor
7.1.1.2.01.07.10 | Prasarana Gedung Kantor atau np 9 9 . 3 3 - - - - - -
- atau bangunan lainnya yang diadakan (Unit)
Bangunan Lainnya
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Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Rata-Rata Capaian Kiner jasa
7.1.1.2.01.08 Urusan Pemerintahan Daerah E)Ig/:;m]ang urusan pemerintahan daerah 100 100 100 100 100 100 52,11 52,11
. Jumlah surat masuk dan keluar yang

7.1.1.2.01.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat diadministrasikan (Surat) 1.200 1.200 1.542 1.542 100 1.542 806 52,27
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah rekening telepon, listrik dan air yang

7.1.1.2.01.08.02 Sumber Daya Air dan Listrik terbayarkan (Rekening) 60 60 60 60 100 48 24 >0,00

7.1.1.2.01.08.03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Jasa perf'alatan c_:laq perlengkapan 2 2 2 2 100 2 ) )
Perlengkapan Kantor kantor yang sediakan (jenis)

7.1.1.2.01.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah_jasa tenaga pelayanan umum kantor 9 9 10 10 100 1 1 48,48
Umum Kantor yang dibayarkan (Orang)
Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik Daerah penunjang

7.1.1.2.01.09 | Daerah Penunjang Urusan urusan pemerintahan yang terpelihara 100 100 100 95,24 95,24 100 50,00 50,00

Pemerintahan Daerah dengan baik (‘%)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Jumlah kendaraan dinas operasional yang

7.1.1.2.01.09.02 Perizinan Kendaraan Dinas dipelihara dan dibayarkan pajaknya (Unit) 1 7 7 6 8571 7 / 50,00
Operasional atau Lapangan

7.1.1.2.01.09.05 | Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang dipelihara (Unit) 8 - - - - - - -
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan mesin lainnya yang

7.1.1.2.01.09.06 Mesin Lainnya dipelihara (Unit) 20 36 26 26 100 23 11 47,83
Pemeliharaan/Rehabilitasi

7.1.1.2.01.09.09 | Gedung Kantor dan Bangunan | Jumiah gedung kantor dan/atau bangunan 3 1 2 2 100 1 1 100
Lai lainnya yang dipelihara/direhabilitasi (Unit)

ainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah sarana dan prasarana gedung kantor

7.1.1.2.01.09.10 | Sarana dan Prasarana Gedung atau bangunan lainnya yang 3 - - - - - - -
Kantor atau Bangunan Lainnya dipelihara/direhabilitasi (Unit)
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PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase Capaiana Kinerja Peningkatan
7.01.02. | PEMERINTAHAN DAN Penyelenggaraan Pemerintahan dan 100 68 100 = = 100 = =
PELAYANAN PUBLIK Pelayanan Publik (%)
Pelaksanaan urusan Persentase capaian urusan pemerintahan
7.01.02.2.04. | pemerinahan yang dilimpahkan yang dilimpahkan keoada camat yang 100 68 100 = = 100 = =
kepada camat dilimpahkan (%)
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait Jumlah Ijin Mendirikan Bangunan yang B ) _ ) )
7:01.02.2.04.01 dengan Pelayanan Perizinan Non | diterbitkan (Lembar) 60 35 12
Usaha
Pelaksanaan Urusan
7.01.02.2.04.02 Pemerintahan yang terkglt JL_|mIah administrasi perizinan yang 2000 ) 6 ) B B ) )
dengan Kewenangan Lain yang dikeluarkan (lembar)
Dilimpahkan
ANOTEIRALY [ ER DI el Persentase Capaian Kinerja Pemberdayaan
7.01.03. | MASYARAKAT DESA DAN Masvarakat Depsa dan Kelfj rahan (%) 4 100 100 100 98,93 98,93 100 72,75 74,99
KELURAHAN U g
Koordinasi kegiatan Persentase koordinasi kegiatan
7.01.03.2.01. pemberdayaan desa pemberdayaan desa yang dilaksanakan (%) i i 100 SR BEE R e e
;eanslnagrlgakt:tn d%?;qtlsflc?risr; Jumlah pertisipasi masyarakat pada
7.01.03.2.01.01 y pelaksanaan Musrenbang Kecamatan 150 150 140 137 97,86 140 137 99.98
musyawarah perencanaan (Orang)
pembangunan di desa 9
Peningkatan efektifitas kegiatan .
7.01.03.2.01.03 | pemberdayaan masyarakat di gg:;:fh) kader PKK desa yang diberdayakan 49 49 49 49 100 49 49 50,00
wilayah kecamatan 9
PROGRAM KOORDINASI Persentase Rata-rata Capaian Kinerja
7.01.04. | KETENTRAMAN DAN Pelayanan Ketentraman dan Ketertiban 100 - 100 100 100 100 50,00 50,00
KETERTIBAN UMUM Umum (%)
Koordinasi upaya Persentase Koordinasi Upaya
7.01.04.2.01. | penyelenggaraan ketentraman Penyelenggaraan Ketentraman Dan 100 = 100 100 100 100 50,00 50,00
dan ketertiban umum Ketertiban Umum Yang Dilaksanakan (%)
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Sinergitas Dengan Kepolksian
Negara Republic Indonesia .
7.01.04.2.01.01 | Tentara Nasional Indonesia Dan fjl:nnj:qh I:]suz:;:;ﬁirg;n(fanssgn ketertiban 3 - 4 4 100 4 2 50,00
Instansi Vertical Di Wilayah yang
Kecamatan
Harmonisasi Hubungan Dengan Jumlah rapat dalam upaya himbauan atau
7.01.04.2.01.02 | Tokoh Agama dan Tokoh pencegahan pelanggaran ketentraman dan 4 - 4 4 100 4 2 50,00
Masyarakat ketertiban yang dilaksanakan (kali)
Koordinasi penerapan dan persentase pelaksanaan koordinasi
7.01.04.2.02. | penegakan peraturan daerah penerapan penegakan Perda dan Perkada 100 - 100 100 100 100 50,00 50,00
dan peaturan kepala daerah (%)
Koordinasi/Sinergi Dengan
Perangkat Daerah Yang Tugas
Dan Fungsinya Di Bidang . S .
7.01.04.2.02.01 | Penegakan Pertauran qulah kegiatan I_<oord|na5|/smerg| yang 12 - 4 4 100 4 2 50,00
dilaksanakan (kali)
Perundang-Undangan Dan/ Aau
Kepolisian Negara Republik
Indonesia
PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase Capaian Kinerja Penyelenggaraan
791951 URUSAN PEMERINTAHAN UMUM | Pemerintahan Umum Kecamatan (%) =L LD = = = LD S S
Penyelenggaran urusan Persentase rekomendasi forum koordinasi
7.01.05.2.01. | pemerintahan umum sesuai pimpinan kecamatan yang ditindaklanjuti 100 100 100 100 100 100 50,00 50,00
penugasan kepala daerah (%)
Pelaksanaan tugas forum Persentase rekomendasi forum koordinasi
7.01.05.2.01.08 | koordinasi pimpinan di pimpinan kecamatan yang ditindaklanjuti 100 100 100 100 100 12 6 50,00
kecamatan (%)
PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase penyelenggran pemrinthan desa
7.01.06. | PENGAWASN PEMERINTAH yang berjalan sesuai standard an ketentuan 100 100 100 95,5 95,5 100 50,00 50,00
DESA perundangang yang berlaku
Fasiltasi, Rekomendasi dan Persentase fasilitasi rekomendasi dan
7.01.06.2.01. | koordinasi pembinaan dan koordinasi pembinaan dan pengawasan 100 100 100 95,5 95,5 100 50,00 50,00
pengawasan pemerintaha desa pemerintahan desa yang dilaksanakan
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Fasilitasi penyusunan peraturan

Jumlah peraturan desa dan peraturan kepala

7.01.06.2.01.01 desa dan peraturan kepala desa desa yang difasilitasi penyusunannya 14 14 14 14 100 14 50,00
(dokumen)

Fasilitasi penyelenggaraan Persentase kasus ketentraman dan

7.01.06.2.01.11 | ketentraman dan ketertiban ketertiban umum masyarakat yang di 100 100 100 100 100 - -
umum tindaklanjuti (%)

7 01.06.2.01.17 K_oo_rdlna5| pendampingan desa Persentase desa yang tertib administrasinya 100 100 100 82 82 _ _
diwilayahnya (%)
Koordinasi Pelaksanaan
Pembangunan Kawasan Jumlah Desa yang melakukan pembangunan )

7.01.06.2.01.18 Perdesaan di Wilayah 7 7 7 100 7 50,00

Kecamatan

kawasan perdesaan (Desa)

RENCANA KERJA TAHUN 2024 16




RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

Dalam pelaksanaan program dan kegiatan Rencana Kerja Perangkat
Daerah Kantor Kecamatan Kalaena tahun 2022 selanjutnya dilakukan
pengukuran capaian target kinerja dan daya serap anggaran program/
kegiatan RKPD tahun 2022 dilaksnakan berdasarkan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Republik Indonesia Nomor 86 tahun 2017 tentang tata cara
perencanaan,pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah, tata cara
evaluasi rencana peraturan daerah tentang rencana pembagunan jangka
panjang daerah dan rencana pembangunan jangka menengah daerah, serta
tata cara perubahan rencana pembangunan jangka panjang daerah, rencana
pembangunan jangka menengah daerah dan rencana kerja pemerintah daerah.
Untuk mengukur tingkat capaian kinerja dan realisasi anggaran tersebut maka

digunakan beberapa kriteria penilaian seperti yang terlihat pada tabel berikut:

Tabel 2.2
Kriteria capaian kinerja dan realisasi anggaran RKPD tahun 2022
INTERVAL NILAI
KRITERIA PENILAIAN
No. SIMBOL REALISASI KINERJA
REALISASI KINERJA 1 TAHUN
1 Sangat Tinggi ST 91 % <100 %
2 Tinggi T 76 % <90 %
3 Sedang S 66 % <75 %
4 Rendah R 51 % <65 %
5 Sangat Rendah SR <50 %

Dari hasil pengukuran tingkat capaian rata-rata realisasi kinerja dan
keuangan pada evaluasi RKPD Tahun 2022, diperoleh nilai 99,65 % sedangkan
untuk Realiasasi Anggaran mencapai 98,75 %. Apabila menggunakan kategori
interval 1 tahun sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik
Indonesia Nomor 86 tahun 2017, Evaluasi hasil RKPD Kantor Kecamatan
Kalaena Tahun 2022 termasuk dalam kategori “sangat tinggi”, dan hasil

realisasi anggaran termasuk pada kategori “sangat tinggi”.
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Pada tahun 2022 Kantor Kecamatan Kalaena Kabupaten Luwu Timur
melaksanakan :
a. 6 (Enam) Program ;
b. 15 (Lima Belas) Kegiatan, dan
c. 36 (Tiga Puluh Enam) Sub Kegiatan.
Capaian dari Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan diatas diperoleh hasil
yang bervariasi. Beberapa program, kegiatan dan sub kegiatan terealisasi 100%
dan ada pula realisasi yang kurang dari 100%, dengan rincian capaian sebagai
berikut :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota :
1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.1.1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Indikator dari Sub Kegiatan ini adalah jumlah dokumen
perencanaan yang disusun tepat waktu dengan target kinerja
sebanyak 2 dokumen dan teralisasi 2 dokumen (100%)
sedangkan target anggaran adalah sebesar Rp. 3.852.935 dan
terealiasi sebesar Rp. 3.741.200 (97,10 %).

1.1.2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Indikator dari Sub Kegiatan ini adalah Jumlah dokumen RKA
SKPD yang disusun tepat waktu dengan target kinerja
sebanyak 2 dokumen dan teralisasi 2 dokumen (100%)
dengan target anggaran sebesar Rp. 3.076.220 dan terealiasi
sebesar Rp. 2.934.000 (95,38 %).

1.1.3. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
Indikator dari sub kegiatan ini adalah Jumlah dokumen DPA-
SKPD yang disusun tepat waktu dengan target kinerja
sebanyak 2 dokumen dan teralisasi 2 dokumen (100%)
dengan target anggaran sebesar Rp. 3.779.495 dan terealiasi
sebesar Rp. 3.697.200 (97,82%).

1.1.4. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Indikator dari sub kegiatan ini adalah jumlah lapoan kinerja
perangkat daerah yang disusun tepat waktu dengan target
kinerja sebanyak 10 dokumen dan terealisasi sebanyak 10
dokumen (100%) dengan target anggaran sebesar

Rp.5.046.295 dan terealisasi sebesar Rp. 4.954.100 (98,17%).
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1.2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1.2.1.

1.2.2.

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Indikator dari sub kegiatan ini adalah jumlah ASN yang gaji
dan tunjangannya terbayarkan dengan target kinerja
sebanyak 17 orang dan terealisasi sebanyak 17 orang (100%)
dengan target anggaran sebesar Rp. 1.693.823.835 dan
terealisasi sebesar Rp. 1.681.456.737 (99,27%).

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD

Indikator dari sub kegiatan ini jumlah laporan keunagan
perangkat daerah yang disusun tepat waktu dengan target
kinerja sebanyak 18 dokumen dan terealisasi sebanyak 18
dokumen (100%) dengan target anggaran sebesar
Rp.22.581.520 dan terealisasi sebesar Rp. 22.481.000
(99,55%).

1.3. Adminitrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

1.3.1.

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

Indikator dari sub kegiatan ini adalah jumlah laporan
inventaris barang yang disusun tepat waktu dengan target
kinerja sebanyak 4 dokumen dan terealisasi sebanyak 4
dokumen (100%) dengan target anggaran sebesar
Rp.11.384.060 dan terealisasi sebesar Rp. 11.372.950
(99,90%).

1.4. Administasi Pendapatan Daerah Kewenangan Perangkat Daerah

1.4.1.

Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah

Indikator dari sub kegiatan ini adalah jumlah laporan
pengelolaan retribusi daerah yang disusun tepat waktu
dengan target kinerja 12 dokumen dan terealisasi sebanyak
12 dokumen (100%) dengan target anggaran sebesar
Rp.33.276.645 dengan realisasi sebesar Rp. 33.276.400
(99,99%).
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1.5. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

1.5.1.

1.5.2.

Pendataan dan pengolahan administrasi kepegawaian
Indikator dari sub kegiatan ini Jumlah laporan data
administrasi kepegawaian yang dimutakhirkan dengan target
kinerja sebanyak 12 dokumen dan terealisasi sebanyak 12
dokumen (100%) dengan target anggaran sebesar
Rp.3.533.815 dan terealisasi sebesar Rp. 3.504.850 (99,18%).
Bimbingan teknis imlementasi peraturan perundang-
undangan

Indikator dari sub kegiatan ini Jumlah pegawai yang
mengikuti bimtek dengan target kinerja sebanyak 53 orang
dan terealisasi sebanyak 5 orang (100%) dengan target
anggaran sebesar Rp. 37.740.000 dan terealisasi sebesar
Rp.22.170.000 (58,74%).

1.6. Administrasi umum perangkat daerah

1.6.1.

1.6.2.

1.6.3.

Penyediaan komponen instalasi listrik

Indikator dari sub kegiatan ini adalah jumlah komponen
instalasi listrik/penerangan bangunan kantor yang
disediakan dengan target kinerja sebanyak 10 jenis dan
terealisasi sebanyak 10 jenis (100%) dengan target anggaran
sebesar Rp. 2.408.150, dan terealisasi sebesar Rp. 2.408.150
(100%).

Penyediaan bahan logistik kantor

Indikator dari sub kegiatan ini adalah jumlah bahan logistik
kantor yang disediakan dengan target kinerja sebanyak 14
jenis dan terealisasi sebanyak 14 jenis (100%) dengan target
anggaran sebesar Rp. 3.756.050, dan terealisasi sebesar
Rp.3.750.450 (99,85%).

Penyediaan bahan cetak penggandaan

Indikator dari sub kegiatan ini adalah jumlah jumlah barang
cetak penggandaan yang disediakan dengan target kinerja

sebanyak 6 Jenis dan terealisasi sebanyak 6 Jenis (95,83%)
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dengan target anggaran sebesar Rp. 9.360.000, dan
terealisasi sebesar Rp. 9.360.000 (100%).

Penyediaan bahan bacaan peraturan peundang-undangan
Indikator dari sub kegiatan ini adalah jumlah bahan bacaan
peraturan perundang-undangan yang disediakan dengan
target kinerja sebanyak 48 eksampler dan terealisasi
sebanyak 48 eksampler (100%) dengan target anggaran
sebesar Rp. 3.000.000, dan terealisasi sebesar Rp. 2.550.000
(95,83%).

Fasilitasi kunjungan tamu

Indikator dari sub kegiatan ini adalah jumlah tamu yang
difasillitasi kunjungannya dengan target kinerja sebanyak
2.379 orang dan terealisasi sebanyak 2.379 orang (100%)
dengan target anggaran sebesar Rp. 109.125.000, dan
terealisasi sebesar Rp. 109.105.000 (99,98%).
Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD
Indikator dari sub kegiatan ini adalah jumlah rapat
koordinasi dan konsultasi yang diselenggarakan dengan
target kinerja sebanyak 885 orang dan terealisasi sebanyak
885 orang (100%) dengan target anggaran sebesar Rp.
241.220.000, dan terealisasi sebesar Rp. 241.203.560
(99,99%).

1.7. Pengadaan barang milik daerah penunjang urusan pemerintahan

1.7.1.

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Indikator sub kegiatan ini adalah Jumlah kendaraan
perorangan dinas atau kendaraan dinas jabatan yang
diadakan dengan target kinerja sebanyak 1 unit dan
terealisasi sebanyak 1 unit (100%) dengan target anggaran
sebesar Rp. 278.000,000 dan terealisasi sebesar
Rp.277.999.900 (100%).
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Pengadaan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Indikator sub kegiatan ini adalah Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang diadakan dengan target kinerja sebanyak
1 Unit dan terealisasi sebanyak 1 Unit (100%) dengan target
anggaran sebesar Rp. 15.000.000 dan terealisasi sebesar
Rp.15.000.000 (100%).

1.8. Penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan

1.8.1.

1.8.2.

1.8.3.

1.8.4.

Penyediaan jasa surat menyurat

Indikator sub Kegiatan ini adalah jumlah surat masuk dan
surat keluar yang diadministrasikan dengan target kinerja
sebanyak 1542 surat dan realisasi 1542 surat (100%) dengan
target anggaran sebanyak Rp. 9.285.075 dan realisasi sebesar
Rp. 9.284.200 (99,99%).

Penyediaan jasa komunikasi sumber daya air dan listrik
Indikator sub Kegiatan ini adalah jumlah rekening telepon
listrik dan air yang terbayarkan dengan target kinerja
sebanyak 60 rekening dan realisasi 60 rekening (100%)
dengan target anggaran sebanyak Rp. 36.816.640 dan
terealisasi sebesar Rp. 34.250.630 (93,03%).

Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor
Indikator sub Kegiatan ini adalah jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor yang disewa dengan target kinerja
sebanyak 2 jenis dan 2 jenis (100%) dengan target anggaran
sebanyak Rp. 7.650.000 dan realisasi sebesar Rp. 7.650.000
(100%).

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Indikator sub Kegiatan ini adalah jumlah tenaga jasa
pelayanan yang terbayarkan dengan target kinerja sebanyak
10 orang dengan realisasi 10 orang (100%) dengan target
anggaran sebanyak Rp. 116.000.000 dan realisasi sebesar
Rp. 116.000.000 (100%).
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1.9. Pemeliharaan barang milik daerah penunjang wurusan
pemerintahan.

1.9.1. Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemelihraan, pajak,
dan perizinanan kendaraan dinas opersional lapangan
Indikator sub Kegiatan ini adalah jumlah jumlah kendaraan
dinas yang dipelihara dan dibayarkan pajaknya dengan target
kinerja sebanyak 7 unit dan terealisasi 7 unit (100%) dengan
target anggaran sebanyak Rp. 18.770.000 dengan realisasi
sebesar Rp. 15.454.170 (82,33%).

1.9.2. Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya
Indikator sub Kegiatan ini adalah jumlah peralatan mesin
lainnya yang dipelihara dengan target kinerja sebanyak 36
unit dan realisasi 26 unit (100%) dengan target anggaran
sebanyak  Rp. 12.690.000 dan realisasi  sebesar
Rp.12.690.000 (100%).

1.9.3. Pemeliharaan/rehabilitasi gedungkantor dan bangunan
lainnya
Indikator sub Kegiatan ini adalah jumlah gedung kantor dan
bangunan lainnya yang dipelihara/direhabilitasi dengan
target kinerja sebanyak 2 unit dan realisasi 2 unit (100%)
dengan target anggaran sebanyak Rp. 46.000.000 dan
realisasi sebesar Rp. 46.000.000 (100%).

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
2.1. Pelaksanaan urursan pemerintahan yang dilimpahkan kepada
camat
2.1.1. Pelaksanaan urusan pemrintahan yang terkait dengan
kewenangan lain yang dilimpahkan
Indikator sub Kegiatan ini adalah Jumlah IMB yang
diterbitkan dengan target kinerja sebanyak 6 lembar dan
terealisasi sebanyak O lembar (0%) dengan target anggaran

Rp. 1.546.880 terealisasi Rp. 520.700 (33,66%).
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3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

3.1. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

3.1.1.

3.1.2.

Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum
musyawarah perencanaan pembangunan di desa

Indikator dari sub kegiatan tersebut yaitu Jumlah partisipasi
masyarakat pada pelaksnaan musrenbang kecamatan target
kinerja sebanyak 140 orang dan terealisasi sebanyak 137
orang (99,98%) dengan target anggaran = sebesar
Rp.10.142.295 dan terealisasi sebesar Rp 10.140.000
(99,98%)

Peningkatan efektifitas kegiatan pemberdayaan
masyarakat di wilayah kecamatan

Indikator dari sub kegiatan tersebut yaitu Jumlah PKK Desa
yang diberdayakan dengan target kinerja sebanyak 49 orang
dan terealisasi sebanyak 49 orang (100%) dengan target
anggaran sebesar Rp. 82.594.360 dan terealisasi sebesar
Rp82.556.180 (99,95%)

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

4.1. Koordinasi upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban

umum

4.1.1.

4.1.2.

Sinergitas dengan Kepolisian Neagra Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan isntansi vertikal di
wilayah kecamatan

Indikator dari sub kegiatan tersebut yaitu jumlah kasus
ketentraman dan ketertiban umum yang difasilitasi dengan
target kinerja 4 Kasus dan terealisasi sebanyak 4 Kasus
(100%). Target anggaran sebesar Rp. 4.904.570dan terealisasi
sebesar Rp. 4.832.250 (98,53%).

Harmonisasi hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat

Indikator dari sub kegiatan tersebut yaitu Jumlah rapat
dalam wupaya himbauan atau pencegahan pelanggaran

ketenteraman dan ketertiban yang dilaksanakan dengan
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target kinerja 4 Kasus dan terealisasi sebanyak 4 Kasus
(100%). Target anggaran sebesar Rp. 3.905.950 dan
terealisasi sebesar Rp. 3.875.800 (99,23%).

4.2. Koordinasi penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah
4.2.1. Koordinasi/ sinergi dengan Perangkat Daerah yang tugas
dan fungsinya di bidang Penegakan Peraturan Perundang-
undangan dan atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
Indikator dari sub kegiatan tersebut yaitu Jumlah
koordinasi/ sinergitas yang dilaksanakan dengan target
kinerja 4 kali dan terealisasi sebanyak 4 kali (100%). Target
anggaran sebesar Rp.2.288.590 dan terealisasi sebesar
Rp.2.232.300 (97,54%).

5. Program penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
5.1. Penyelenggaraan urusan pemerintahan umum sesuai penugasan
kepala daerah
4.1.1. Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan
Kecamatan
Indikator dari sub kegiatan tersebut yaitu persentase
rekomendasi koordinasi forum pimpinan kecamatan yang
ditindaklanjuti dengan target kinerja sebanyak 100% dan
terealisasi sebanyak 100% (100%) dengan target anggaran
sebesar Rp. 14.483.690 dan terealisasi sebesar Rp.
14.476.450 (99,95%).
6. Program pembinaan dan pengawasan pemerintah desa
6.1. Fasilitasi rekomendasi dan koordinasi pembinaan dan
pengawasan pemerintahan Desa
5.1.1. Fasilitasi penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan
Kepala Desa
Indikator dari sub kegiatan ini yaitu Jumlah Peraturan Desa
dan Peraturan Kepala Desa yang difasilitasi penyusunannya

dengan target kinerja sebanyak 14 dokumen dan terealisasi
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sebanyak 14 dokumen (100%) dengan target anggaran
sebesar  Rp. 10.760.720 dan  terealisasi sebesar
Rp.10.759.500 (99,99%)

5.1.2. Koordinasi pelaksanaan pembangunan kawasan perdesaan
di wilayah kecamatan
Indikator dari sub kegiatan yaitu Jumlah desa yang
melakukan pembangunan kawasan perdesaan dengan target
kinerja sebanyak 7 Desa dan terealisasi sebanyak 7 Desa
(100%) dengan target anggaran sebesar Rp. 6.080.940 dan
terealisasi sebesar Rp. 6.080.000 (99,98%).

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kantor Kecamatan Kalaena

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 08
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah dan
Peraturan Bupati Luwu Timur Nomor 56 Tahun 2016 tentang Susunan
Organisasi, Kedudukan, Tugas dan fungsi serta Tata Kerja Kecamatan.
Organisasi Kecamatan merupakan satuan kerja perangkat daerah yang
mempunyai peran sebagai unsur pelaksana urusan pemerintahan di wilayah
kecamatan yang menjadi kewenangan daerah. Satuan kerja perangkat daerah
kecamatan dipimpin oleh Camat yang berada di bawah dan bertanggungjawab

kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

Pengukuran Kinerja Kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran
dilakukan melalui Penetapan Indikator Kinerja yaitu ukuran kuantitaf dan
kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang telah
ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan meliputi indikator masukan (input),
keluaran (output), hasil (outcome), manfaat (benefits) dan dampak (impact).
Indikator-indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya manusia,
laporan dan indikator lainnya. Selanjutnya dilakukan analisis capaian kinerja
atas sasaran yang didasarkan atas hasil pengukuran kinerja kegiatan dalam
suatu sasaran dilakukan analisis pencapaian kinerja atas sasaran tersebut.

Analisis terhadap capaian kinerja pelayanan OPD dilakukan
berdasarkan indikator yang sudah ditentukan dalam Standar Pelayanan

Minimal (SPM), Indikator Kinerja Kunci (IKK) maupun terhadap Indikator

RENCANA KERJA TAHUN 2024 26



RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

Kinerja Utama (IKU). Yang terdiri atas 2 (dua) Indikator Kinerja Utama dan

tingkat capaiannya dapat dilihat pada Tabel T-C. 30 atau tabel 2.3 sebagai

berikut :

Tabel 2.3

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kantor Kecamatan Kalaena

Target Renstra Realisasi Proyeksi
SPM/ Capaian
No INDIKATOR Standar IKU I Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun iigit:iz
Nasional 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2023 | 2024
(n-2) | (n-1) (n) (n+1) | (n-2) | (n-1) (n) (n+1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 | Indeks Kepuasan 85,00 | 90,00 | 95,00 100 89,90 - 87,00 | 90,00
Masyarakat
Persentase
Capaian Kinerja
Program
2 Penunjang Urusan 97% | 98% | 98% | 98% | 98% = 98% | 98%
Pemerintahan
Kecamatan
Kalaena

Penjelasan pencapaian kinerja Kecamatan Kalaena sebagaimana tabel

diatas sebagai berikut :

1.

Meningkatnya Kapasitas Pelayanan Publik dalam Penyelenggaraan di
Kecamatan Kalaena.

Untuk melihat perbandingan capaian antara target dan realisasi tahun
2022 terkait pelayanan publik di Kecamatan Kalaena. Target dan realisasi
pelayanan publik dengan menggunakanan peraturan Menpan dan RB
nomor 16 Tahun 2016 tentang Pedoman Survey Kepuasan Masyarakat.
Pada Tahun 2022 Indeks Kepuasan Masyarakat dengan target 85 dan
terealisasi 89,90.

Persentase Capaian Kinerja Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Kecamatan Kalaena

Capaian Kinerja Program Penunjang Urusan Pemerintahan Kecamatan
Kalaena pada tahun 2022 ditargetkan sebesar 97% dengan capaian

sebesar 98%.
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2.3. Isu-isu penting penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

Beberapa isu penting dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Kantor

Kecamatan Kalaena Kabupaten Luwu Timur yang perlu mendapat perhatian

dalam perencanaan kegiatan tahun 2024 antara lain :

1.

U

Kurangnya Aparatur Sipil Negara sehingga masih banyak posisi jabatan
pelaksana yang masih kosong.

Kualitas sumber daya manusia masih kurang.

Sarana dan prasarana masih kurang dan belum memadai.

Sistem dan prosedur kerja yang belum maksimal.

Masih kurangnya tingkat partisipasi masyarakat dalam proses
perencanaan pembangunan.

Kurang berfungsinya peran kecamatan dalam tatanan organisasi
kabupaten terkait hirarki dan koordinasi dalam struktur Pemerintahan

Desa.

Rekomendasi dan Catatan Strategis

Beberapa rekomendasi dan catatan strategis dalam mengantisipasi isu-

isu strategis tersebut antara lain:

a.

Memantapkan pemahaman terhadap tupoksi dan fungsi organisasi
kecamatan dalam rangka meningkatkan pelayanan kepada masyarakat;

Meningkatkan kualitas pelayanan melalui penataan ruang pelayanan,
perbaikan sistem pelayanan dan peningkatan kualitas Sumber Daya
Manusia Aparatur.

Meningkatkan kinerja aparat kecamatan sehingga dapat melaksanakan
tugas pelimpahan kewenangan bupati kepada camat

Memperkuat komitmen seluruh aparatur dalam pelaksanaan kegiatan
dan sub kegiatan.

Meningkatkan pembinaan terhadap SDM aparatur Kecamatan dan
perangkat desa dalam peningkatan kinerja Kecamatan dan pemerintahan
desa

Difungsikannya kembali Hirarki tata pemerintahan yang proporsional

dengan pengawasan dan pengendalian yang persuasif.

RENCANA KERJA TAHUN 2024 28



RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Penyusunan RKPD dilaksanakan melalui tahapan-tahapan proses
perencanaaan pembangunan sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 yaitu melalui penjabaran visi dan misi dalam rencana pembangunan
jangkah menengah daerah (RPJMD) Kabupaten Luwu Timur. Perencanaan
yang dilakukan oleh lembaga atau organisasi/ perencanaan dengan
memperhatikan partisipasi masyarakat melalui pelaksanaan forum perangkat
daerah serta musyawarah perencanaan pembangunan (MUSRENBANG) yang
diselenggarakan secara berjenjang sehingga terjadi keterpaduan Rancangan
Rencana Kerja Perangkat Daerah.

Review adalah aktifitas untuk mengevaluasi pelaksanaan kebijakan,
program dan kegiatan yang telah ditetapkan. Renja disusun dengan
berpedoman kepada Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Kalaena serta
mengacu pada Rencana Kerja Perangkat daerah (RKPD). Sebagai dokumen
perencanaan pembangunan yang sesuai dengan amanat undang-undang
Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,
maka RKPD merupakan pedoman dalam penyusunan Anggaran Pendapatan
Belanja Daerah (RAPBD), Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan prioritas
Plafond Anggaran Sementara (PPAS).

Rancangan awal Renja SKPD ini disusun berdasarkan hasil evaluasi
pelaksanaan program tahun sebelumnya dengan memperhatikan dokumen
Renstra SKPD dan analisa kebutuhan masyarakat pada kegiatan Musrenbang.

Adapun perbandingan antara Rencana Awal Renja 2024 dengan Hasil
analisa kebutuhan Kantor Kecamatan Kalaena Kab. Luwu Timur tahun 2024

dapat dilihat pada table T-C.31 atau tabel 2.4 sebagai berikut:

RENCANA KERJA TAHUN 2024 29



RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

Tabel 2.4
Reviu Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024
Kantor Kecamatan Kalaena

Rancangan Awal Renja

Hasil Analisa Kebutuhan

Catatan
No Target Target Penting
Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 9 Pagu Indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 9 Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21
KECAMATAN KALAENA 2.563.235.700 2.603.235.300
07 | UNSUR KEWILAYAHAN 2.563.235.700 2.603.235.300
07.01 | KECAMATAN ADMINISTRASI 2.434.456.400 2.603.235.300
PROGRAM PENUNJANG Persentase PROGRAM PENUNJANG Persentase
URUSAN Penunjang Urusan URUSAN Penunjang Urusan
07.01.01 | PEMERINTAHAN Perangkat Daerah 100% PEMERINTAHAN Perangkat Daerah 100%
DAERAH KABUPATEN/ berjalan sesuai AR DAERAH KABUPATEN/ berjalan sesuai A7 AR
KOTA standar KOTA standar
Persentase Persentase
Perencanaan, penyusunan Perencanaan, penyusunan
07.01.01 | Penganggaran, dan dokumen & Penganggaran, dan dokumen o
.2.01 | Evaluasi Kinerja perencanaan, B 27.409.800 | Evaluasi Kinerja perencanaan, L SLaEn
Perangkat Daerah penganggaran & Perangkat Daerah penganggaran &
evaluasi tepat waktu evaluasi tepat waktu
Kab. Kab.
Penyusunan Dokumen L_uwu Jumlah Dokumen Penyusunan Dokumen L_uwu Jumlah Dokumen
7.01.01. Timur, Timur,
Perencanaan Perangkat Perencanaan 3 Dok Perencanaan Perangkat Perencanaan 2 Dok 14.255.600
2.01.01 Kalaena, 13.179.600 Kalaena,
Daerah Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
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Kab. Jumlah Dokumen Kab. Jumlah Dokumen
N Luwu RKA-SKPD dan I Luwu RKA-SKPD dan
7.01.01 Koordinasi dan Timur, Laporan Hasil Koordinasi dan Timur Laporan Hasil
o Penyusunan Dokumen ! o 2 Dok Penyusunan Dokumen ! o 2 Dok 4.609.900
.2.01.02 Kalaena, Koordinasi 3.953.900 Kalaena, Koordinasi
RKA-SKPD RKA-SKPD
Semua Penyusunan Semua Penyusunan
Kelurahan | Dokumen RKA-SKPD Kelurahan | Dokumen RKA-SKPD
Kab. Jumlah Dokumen Kab. Jumlah Dokumen
Luwu DPA-SKPD dan Luwu DPA-SKPD dan
7.01.01. | Koordinasi dan Timur, Laporan Hasil 2 Dok Koordinasi dan Timur, Laporan Hasil 2 Dok 5248.400
2.01.04 | Penyusunan DPA-SKPD Kalaena, Koordinasi 4.082.400 | Penyusunan DPA-SKPD Kalaena, Koordinasi D
Semua Penyusunan Semua Penyusunan
Kelurahan | Dokumen DPA-SKPD Kelurahan | Dokumen DPA-SKPD
Kab. Kab.
Luwu Luwu
S ) Jumlah Laporan S N Jumlah Laporan
7.01.01. | Evaluasi Kinerja Timur, Evaluasi Kinerja 10 Lap Evaluasi Kinerja Timur, Evaluasi Kinerja 10 Lap 8.238.400
2.01.07 | Perangkat Daerah Kalaena, 6.193.900 | Perangkat Daerah Kalaena,
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Persentase Persentase
L . administrasi . . administrasi
7.01.01. | Administrasi Keuangan Administrasi Keuangan
keuangan yang 100% keuangan yang 100% 1.773.522.146
2.02 | Perangkat Daerah terselenggara 1.773.606.146 | Perangkat Daerah terselenggara
dengan baik dengan baik
Kab. Kab.
Luwu Jumlah Orang yang Luwu Jumlah Orang yang
7.01.01. | Penyediaan Gaji dan Timur, - i 17 Org/ Penyediaan Gaji dan Timur, - - 17 Org/
: Menerima Gaji dan : Menerima Gaji dan 1.739.817.446
2.02.01 | Tunjangan ASN Kalaena, - Bin 1.739.817.446 | Tunjangan ASN Kalaena, - Bin
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
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Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/

Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/

L Kab. Triwulanan/ L Kab. Triwulanan/
Koordinasi dan Luwu Semesteran SKPD Koordinasi dan Luwu Semesteran SKPD
7.01.01. Penyusunan Laporan Timur dan Laporan Penyusunan Laporan Timur dan Laporan
2.02.07 Ke_uangan Bulanan/ Kalaena, Koordinasi 18 Lap 33.788.700 Ke_uangan Bulanan/ Kalaena, Koordinasi 12 1ap 33.704.700
Triwulanan/ Semesteran Triwulanan/ Semesteran
SKPD Semua Penyusunan Laporan SKPD Semua Penyusunan Laporan
Kelurahan | Keuangan Bulanan/ Kelurahan | Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran SKPD
A<_1ministrasi Barang Persen_tase BMD Administrasi Barang Milik Persen’_case BMD
P, ) Ll VT ol 100% Daerah pada Perangkat VETg ol 100% 13.340.800
2.03 | Daerah pada Perangkat administrasikan 13.464.800 administrasikan D
. Daerah .
Daerah sesuai standar sesuai standar
Kab. Kab.
Luwu Jumlah Laporan Luwu Jumlah Laporan
7.01.01. | Penatausahaan Barang Timur, Penatausahaan 4la Penatausahaan Barang Timur, Penatausahaan 4la 13.340.800
2.03.06 | Milik Daerah pada SKPD Kalaena, Barang Milik Daerah P 13.464.800 | Milik Daerah pada SKPD Kalaena, Barang Milik Daerah P e
Semua pada SKPD Semua pada SKPD
Kelurahan Kelurahan
Administrasi Pendapatan FeEEiE e Administrasi Pendapatan FEEEIESE (e
7.01.01. pendapatan daerah pendapatan daerah
Daerah Kewenangan 100% Daerah Kewenangan 100% 37.104.600
2.04 Peranakat Daerah kewenanagn 34.422.100 Peranakat Daerah kewenanagn
9 Perangkat Daerah 9 Perangkat Daerah
Kab. Kab.
Luwu Luwu
) Jumlah Laporan ) Jumlah Laporan
7.01.01. | Pelaporan pengelolaan Timur, Pelaporan pengelolaan Timur,
2.04.07 | Retribusi Daerah Kalaena, Pengelolgan 12 Dok 34.422.100 | Retribusi Daerah Kalaena, Pengelo[aan 12 Dok 37.104.600
Retribusi Daerah Retribusi Daerah
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Persentase rata-rata Persentase rata-rata
7.01.01 Administrasi capaian kinerja Administrasi capaian kinerja
’ 2 05‘ Kepegawaian administrasi 100% 33.839.600 Kepegawaian administrasi 100% 34.835.600

Perangkat Daerah

kepegawaian
perangkat daerah

Perangkat Daerah

kepegawaian
perangkat daerah
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Persentase rata-rata Kab. Jumlah Dokumen Persentase rata-rata Kab. Jumlah Dokumen
- A Luwu : N Luwu
capaian kinerja ) Pendataan dan capaian kinerja ] Pendataan dan
7.01.01. L - Timur, L - Timur,
administrasi Pengolahan 12 Dok administrasi Pengolahan 12 Dok 5.165.600
2.05.03 ) Kalaena, L } 4.169.600 : Kalaena, a .
kepegawaian perangkat Semua Administrasi kepegawaian perangkat Semua Administrasi
daerah Kelurahan Kepegawaian daerah Kelurahan Kepegawaian
Kab. Jumlah Orang yang Kab. Jumlah Orang yang
- . Luwu Mengikuti Bimbingan o . Luwu Mengikuti Bimbingan
Bimbingan Teknis - : . Bimbingan Teknis - . .
7:01.01. Implementasi Peraturan Timur, Teknis Implementasi 30rg Implementasi Peraturan Timur, Teknis Implementasi 3 0rg 29.670.000
2.05.11 Perundana-Undandan Kalaena, Peraturan 29.670.000 Perundang-Undangan Kalaena, Peraturan
9 9 Semua Perundang- 9 9 Semua Perundang-
Kelurahan | Undangan Kelurahan | Undangan
Persentase capaian Persentase capaian
7.01.01. | Administrasi Umum kinerja administasi o Administrasi Umum kinerja administasi o
2.06 | Perangkat Daerah umum perangkat e 287.614.250 | Perangkat Daerah umum perangkat e Sz
daerah daerah
Penyediaan Komponen Iﬁavalj Jumlah Paket Penyediaan Komponen |1<UaVEI)l.J Jumiah Paket
yedic P - Komponen Instalasi e p - Komponen Instalasi
7.01.01. | Instalasi Timur, Listrik/ Penerangan 6 Paket Instalasi Timur, Listrik/ Penerangan 6 Paket 1.790.000
2.06.01 | Listrik/Penerangan Kalaena, 9 2.840.000 | Listrik/Penerangan Kalaena, 9 o
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
Bangunan Kantor Semua - Bangunan Kantor Semua -
yang Disediakan yang Disediakan
Kelurahan Kelurahan
Kab. Kab.
Luwu Luwu
. - Jumlah Paket Bahan . ) Jumlah Paket Bahan
7.01.01. | Penyediaan Bahan Timur, - Penyediaan Bahan Timur, -
2.06.04 | Logistik Kantor Kalaena, Lc.)g'St.'k Kantor yang | 17 Paket 3.699.250 | Logistik Kantor Kalaena, Lc.)g'St.'k Kantor yang | 11 Paket 2.551.250
Disediakan Disediakan
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Kab. Kab.
Penyediaan Barang I__uwu Jumiah Paket Penyediaan Barang I__uwu Jumlah Paket
7.01.01. Cetakan dan Timur, Barang Cetakan dan 6 Paket Cetakan dan Timur, Barang Cetakan dan 5 Paket 9.350.000
2.06.05 Kalaena, Penggandaan yang 9.960.000 Kalaena, Penggandaan yang
Penggandaan - o Penggandaan i
Semua Disediakan Semua Disediakan
Kelurahan Kelurahan
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Kab. Jumlah Dokumen Kab. Jumlah Dokumen
ovor, | Pemedsangaran ||l | G Bacaen cr
- . | Bacaan dan Peraturan ! 48 Dok Bacaan dan Peraturan ! 48 Dok 5.880.000
2.06.06 Kalaena, Perundang- 5.880.000 Kalaena, Perundang-
Perundang-undangan Perundang-undangan
Semua Undangan yang Semua Undangan yang
Kelurahan | Disediakan Kelurahan | Disediakan
Kab. Kab.
Luwu Jumlah Laporan Luwu Jumlah Laporan
7.01.01. | Fasilitasi Kunjungan Timur, Fasilitasi K[zln'un an 3.015 Fasilitasi Kunjungan Timur, Fasilitasi K?Jn'un an 12 la 114.400.000
2.06.08 | Tamu Kalaena, Jung Lap 86.625.000 | Tamu Kalaena, Jung P e
Tamu Tamu
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Kab. Kab.
Luwu Jumlah Laporan Luwu Jumlah Laporan
7.01.01. Penye_leng_garaan Rapat Timur, Penyelenggaraan Penye_leng_garaan Rapat Timur, Penyelenggaraan
Koordinasi dan - 878 Lap Koordinasi dan L 12 Lap 182.210.000
2.06.09 Konsultasi SKPD Kalaena, Rapat Koordinasi 178.610.000 Konsultasi SKPD Kalaena, Rapat Koordinasi
Semua dan Konsultasi SKPD Semua dan Konsultasi SKPD
Kelurahan Kelurahan
Pengadaan Barang Milik Persentase BMD Pengadaan Barang Milik Persentase BMD
7.01.01. | Daerah Penunjang penunjang 2 Daerah Penunjang penunjang o
2.07 | Urusan perangkat daerah LR 40.400.000 | Urusan perangkat daerah LU FRLESTTY
Pemerintah Daerah yang di adakan Pemerintah Daerah yang di adakan
Kab. Kab.
Luwu Luwu
7.01.01. Timur, Jumlah Paket Mebel . Timur, Jumlah Paket Mebel .
2.07.05 Pengadaan Mebel Kalaena, | yang Disediakan 4 Unit 8.000.000 Pengadaan Mebel Kalaena, | yang Disediakan 4 Unit 8.000.000
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Kab. Kab.
Luwu Jumlah Unit Luwu Jumlah Unit
7.01.01. | Pengadaan Peralatan Timur, Peralatan dan Mesin 4 Unit Pengadaan Peralatan Timur, Peralatan dan Mesin 3 Unit 22.350.000
2.07.06 | dan Mesin Lainnya Kalaena, Lainnya yang 21.400.000 | dan Mesin Lainnya Kalaena, Lainnya yang R
Semua Disediakan Semua Disediakan
Kelurahan Kelurahan
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Kab. . Kab. .
Pengadaan Sarana dan Luwu iljl;r:ls:\aganrl;nsaarana Pengadaan Sarana dan Luwu égrls:lagarll;iarana
7:01.01. | Prasarana Gedung Timur, Gedung Kantor atau 2 Unit Prasarana Gedung Timur, Gedung Kantor atau 2 Unit 12.000.000
2.07.10 | Kantor atau Bangunan Kalaena, 9 - 11.000.000 | Kantor atau Bangunan Kalaena, 9 - R
Lainnya Semua Bangun_an I__amnya Lainnya Semua Bangun_an I'_a|nnya
Kelurahan | Y29 Disediakan Kelurahan | Y29 Disediakan
Penyediaan Jasa Persentase rata-rata Penyediaan Jasa Persentase rata-rata
7.01.01. | Penunjang capaian kinerja jasa % Penunjang capaian kinerja jasa o
2.08 | Urusan Pemerintahan penunjang urusan S 182.411.704 | Urusan Pemerintahan penunjang urusan L HET IR0
Daerah pemerintah daerah Daerah pemerintah daerah
Kab. Kab.
Luwu Jumlah Laporan Luwu Jumlah Laporan
7.01.01. | Penyediaan Jasa Surat Timur, . 1.542 Penyediaan Jasa Surat Timur, .
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa 12 Lap 9.744.000
2.08.01 | Menyurat Kalaena, Surat Menyurat Lap 9.427.000 | Menyurat Kalaena, Surat Menyurat
Semua Y Semua Y
Kelurahan Kelurahan
I_Iijavsiu Jumlah Laporan Eaxh Jumlah Laporan
2.01.01 Penyediaan Jasa Timur Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Timur Penyediaan Jasa
2' 08‘ 02‘ Komunikasi, Sumber Kalaeni’a Komunikasi, Sumber 48 Lap 36.334.704 Komunikasi, Sumber Kalaenz’a Komunikasi, Sumber 12 Lap 34.750.704
o Daya Air dan Listrik Semua’ Daya Air dan Listrik U Daya Air dan Listrik Semua’ Daya Air dan Listrik
Kelurahan | Y29 Disediakan Kelurahan | Y29 Disediakan
Iiav\t;ﬁ Jumlah Laporan I_Kuavxtl)ij Jumlah Laporan
2.01.01 Penyediaan Jasa Timur Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Timur Penyediaan Jasa
2‘ Oé 03', Peralatan dan Kalaen;’a Peralatan dan 2 Lap 2.650.000 Peralatan dan Kalaenz’a Peralatan dan 2 Lap 7.650.000
U Perlengkapan Kantor Semua’ Perlengkapan Kantor U Perlengkapan Kantor Semua’ Perlengkapan Kantor
Kelurahan | Y29 Disediakan Kelurahan | Y29 Disediakan
Iﬁavl\?ij Jumlah Laporan Eavsu Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa ) Penyediaan Jasa ; ) Penyediaan Jasa
7.01.01. Pelayanan Umum Timur, Pelayanan Umum 10 La Penyediaan Jasa Timur, Pelayanan Umum 12 La 129.000.000
2.08.04 Y Kalaena, A P 129.000.000 | Pelayanan Umum Kantor Kalaena, Y P AR
Kantor Kantor yang Kantor yang
Semua o Semua o
Disediakan Disediakan
Kelurahan Kelurahan
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Pemeliharaan Barang
Milik

Persentase BMD
penunjang urusan

Pemeliharaan Barang
Milik

Persentase BMD
penunjang urusan

7'012'0()1é Daerah Penunjang pemerintahan yang 100% 41.288.000 Daerah Penunjang pemerintahan yang 100% 41.208.000
’ Urusan terpeliharan dengan D Urusan terpeliharan dengan
Pemerintahan Daerah baik Pemerintahan Daerah baik
Penyeq|aan Jasa_ Kab. Jumlah Kendaraan Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya ; - . . 8 -
. . Luwu Dinas Operasional Pemeliharaan, Biaya Luwu Dinas Operasional
Pemeliharaan, Pajak " - - -
7.01.01. dan Perizinan Timur, atau Lapangan yang 7 Unit Pemeliharaan, Pajak dan Timur, atau Lapangan yang 7 Unit 22.498.000
2.09.02 . Kalaena, Dipelihara dan 22.998.000 | Perizinan Kendaraan Kalaena, Dipelihara dan e
Kendaraan Dinas - - - ) . .
. Semua dibayarkan Pajak Dinas Operasional atau Semua dibayarkan Pajak
Operasional atau o o
L Kelurahan | dan Perizinannya Lapangan Kelurahan | dan Perizinannya
apangan
Kab. Kab.
Luwu Luwu
. - Jumlah Peralatan . ) Jumlah Peralatan
7.01.01. | Pemeliharaan Peralatan Timur, . - . Pemeliharaan Peralatan Timur, . - .
2.09.06 | dan Mesin Lainnya Kalaena, d:: M[;S|2|ilr_]aa|rnanya 23 Unit 10.690.000 | dan Mesin Lainnya Kalaena, d:: M;ﬂglilr_]aalrnanya 19 Unit 11.110.000
Semua yang Dip Semua yang Pip
Kelurahan Kelurahan
Kab. | Jumian Gedung Xab- | sumiah Gedung
2.01.01 Pemeliharaan/Rehabilita Timur Kantor dan Pemeliharaan/Rehabilita Timur Kantor dan
e na | Si Gedung Kantor dan ! Bangunan Lainnya 1 Unit si Gedung Kantor dan ! Bangunan Lainnya 1 Unit 7.600.000
2.09.09 ) Kalaena, o 7.600.000 ; Kalaena, L
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/ Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
Semua | pyohabilitasi semua | oy ehabilitasi
Kelurahan Kelurahan
7.01 | KECAMATAN KALAENA 128.779.300 | KECAMATAN KALAENA
PROGRAM Eienrsrejgtase capaian PROGRAM Ilzienr:relggtase capaian
PENYELENGGARAAN o PENYELENGGARAAN o
7.01.02 PEMERINTAHAN DAN penyelenggaraan 100% 6.080.900 | PEMERINTAHAN DAN penyelenggaraan 100% 1.322.900

PELAYANAN PUBLIK

pemerintahan dan
pelayanan publik

PELAYANAN PUBLIK

pemerintahan dan
pelayanan publik
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Pelaksanaan Urusan e IGIEED Pelaksanaan Urusan SRS UEE)
7.01.02. | Pemerintahan yang TR ELS Pemerintahan yang AT LY g
.01.02. e o e o
2.04 | Dilimpahkan kepada dilimpahkan kepada 100% 6.080.900 | Dilimpahkan kepada dilimpahkan kepada 100% 1.322.900
Camat c_amat yang Camat cgmat VeI
dilaksanakan dilaksanakan
Pelaksanaan Urusan fu avsl'J Pelaksanaan Urusan IFu avt\j(]
7.01.02 Pemerintahan yang Timur Jumlah Dokumen Pemerintahan yang Timur Jumlah Dokumen
s | Terkait dengan ! Non Perizinan Usaha 12 Dok Terkait dengan ! Non Perizinan Usaha 6 Dok 1.322.900
2.04.01 . Kalaena, . 6.080.900 . Kalaena, ;
Pelayanan Perizinan Non yang Dilaksanakan Pelayanan Perizinan Non yang Dilaksanakan
Usaha Semua Usaha semua
Kelurahan Kelurahan
PROGRAM E;r:fjgtase capaian PROGRAM E;ré;;;\tase capaian
PEMBERDAYAAN 7 PEMBERDAYAAN o
7:01.03 | MASYARAKAT DESA ﬁg‘;b:rf&aggsa el 72.571.600 | MASYARAKAT DESA ﬁqi";bae::faytaggsa U 7S/
DAN KELURAHAN Y DAN KELURAHAN Y
dan Kelurahan dan Kelurahan
Persentase Persentase
7.01.03. | Koordinasi Kegiatan koordinasi kegiatan 100% Koordinasi Kegiatan koordinasi kegiatan 100% 76.738.600
2.01 | Pemberdayaan Desa pemberdayaan desa 72.571.600 | Pemberdayaan Desa pemberdayaan desa
yang dilaksanakan yang dilaksanakan
Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga
Peningkatan Partisipasi Kab. Kemasyaraka'ta.m . 5 Peningkatan Partisipasi Kab. Kemasyarakqtz?n . 5
Luwu yang Berpartisipasi Luwu yang Berpartisipasi
Masyarakat dalam - Lembag Masyarakat dalam - Lembag
7.01.03. Timur, dalam Forum Timur, dalam Forum
Forum Musyawarah a Forum Musyawarah a 10.963.800
2.01.01 Kalaena, Musyawarah 10.164.300 Kalaena, Musyawarah
Perencanaan _ Semua Perencanaan Kemasya Perencanaan _ Semua Perencanaan Kemasya
Pembangunan di Desa Kelurahan | Pembangunan di rakatan Pembangunan di Desa Kelurahan | Pembangunan di rakatan
Desa Desa
Kab. Jumlah Laporan Kab. Jumlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Luwu Peningkatan Peningkatan Efektifitas Luwu Peningkatan
7.01.03. | Kegiatan Pemberdayaan Timur, Efektivitas Kegiatan 12 La Kegiatan Pemberdayaan Timur, Efektivitas Kegiatan 12 La 65.774.800
2.01.03 | Masyarakat di Wilayah Kalaena, Pemberdayaan P 62.407.300 | Masyarakat di Wilayah Kalaena, Pemberdayaan P e
Kecamatan Semua Masyarakat di Kecamatan Semua Masyarakat di
Kelurahan | Wilayah Kecamatan Kelurahan | Wilayah Kecamatan
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Persentase Rata-rata Persentase Rata-rata
PROGRAM KOORDINASI capaian kinerja PROGRAM KOORDINASI capaian kinerja
7.01.04 | KETENTRAMAN DAN pelayanan 100% 14.060.400 KETENTRAMAN DAN pelayanan 100% 4.337.700
KETERTIBAN UMUM Ketentraman dan U KETERTIBAN UMUM Ketentraman dan
ketertiban umum ketertiban umum
Persentase Persentase
Koordinasi Upaya koordinasi upaya Koordinasi Upaya koordinasi upaya
7.01.04. | Penyelenggaraan penyelenggaraan 2 Penyelenggaraan penyelenggaraan 9
2.01 | Ketenteraman dan ketenteraman dan L 11.835.000 | Ketenteraman dan ketenteraman dan LI 122
Ketertiban Umum ketertiban umum Ketertiban Umum ketertiban umum
yang dilaksanakan yang dilaksanakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Sinergitas dengan Kab Hasil Sinergitas Sinergitas dengan Kab Hasil Sinergitas
Kepolisian Negara ' dengan Kepolisian Kepolisian Negara ’ dengan Kepolisian
] . Luwu ] ) ; Luwu 8
Republik Indonesia, ) Negara Republik Republik Indonesia, ] Negara Republik
7.01.04. - Timur, - ; Timur, -
Tentara Nasional Indonesia, Tentara 4 Lap Tentara Nasional Indonesia, Tentara 4 Lap 8.646.400
2.01.01 h . Kalaena, - - 8.423.900 . . Kalaena, - -
Indonesia dan Instansi Semua Nasional Indonesia Indonesia dan Instansi Semua Nasional Indonesia
Vertikal di Wilayah dan Instansi Vertikal Vertikal di Wilayah dan Instansi Vertikal
Kelurahan S Kelurahan S
Kecamatan di Wilayah Kecamatan di Wilayah
Kecamatan Kecamatan
Kab. Jumlah Laporan Kab. Jumlah Laporan
Harmonisasi Hubungan L'uwu Pelaksar'laar? Harmonisasi Hubungan L.uwu Pe'aksa'.‘aar.‘
7.01.04. Timur, Harmonisasi Timur, Harmonisasi
dengan Tokoh Agama 4 Lap dengan Tokoh Agama 4 Lap 3.641.400
7.03.02 Kalaena, Hubungan dengan 3.411.100 Kalaena, Hubungan dengan
dan Tokoh Masyarakat dan Tokoh Masyarakat
Semua Tokoh Agama dan Semua Tokoh Agama dan
Kelurahan | Tokoh Masyarakat Kelurahan | Tokoh Masyarakat
Persentase Persentase
pelaksanaan pelaksanaan
Koordinasi Penerapan koordinasi Koordinasi Penerapan koordinasi
7.01.04. | dan Penegakan Qanun penerapan & dan Penegakan Qanun penerapan o
7.04 | dan Peraturan Kepala penegakan e 2.225.400 | dan Peraturan Kepala penegakan e AR
Daerah Peraturan Daerah Daerah Peraturan Daerah
dan Peraturan dan Peraturan
Kepala Daerah Kepala Daerah
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Koordinasi/Sinergi
dengan Perangkat

Jumlah Laporan
Hasil Koordinasi/
Sinergi dengan

Koordinasi/Sinergi
dengan Perangkat

Jumlah Laporan
Hasil Koordinasi/
Sinergi dengan

Kab. Perangkat Daerah Kab. Perangkat Daerah
Daerah yang Tugas dan Daerah yang Tugas dan
. A Luwu yang Tugas dan - o Luwu yang Tugas dan
Fungsinya di Bidang " - A Fungsinya di Bidang " ; o
7.01.04. Timur, Fungsinya di Bidang Timur, Fungsinya di Bidang
Penegakan Peraturan 4 Lap Penegakan Peraturan 4 Lap 2.049.900
7.04.01 Kalaena, Penegakan 2.225.400 Kalaena, Penegakan
Perundang-Undangan Perundang-Undangan
. Semua Peraturan e Semua Peraturan
dan/atau Kepolisian dan/atau Kepolisian
. Kelurahan | Perundang- - Kelurahan | Perundang-
Negara Republik Negara Republik
i Undangan dan/ atau . Undangan dan/ atau
Indonesia it Indonesia i
Kepolisian Negara Kepolisian Negara
Republik Indonesia Republik Indonesia
PROGRAM E;e;zfjl;tase Capaian PROGRAM E?a::&:_jr;tase Capaian
7.01.05 EE{TJE%\‘ENGGARAAN Penyelenggaran 100% 16.127.700 Eiﬁéili\‘ENGGARAAN Penyelenggaran 100% 18.208.800
PEMERINTAHAN UMUM Hecianan PEMERINTAHAN UMUM HULIIEEI
Umum kecamatan Umum kecamatan
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Penyelenggara_an Urusan Penyelenggaraan Urusan Urusan
Urusan Pemerintahan . - .
7.01.05. . Pemerintahan Pemerintahan Umum Pemerintahan
Umum Sesuai . 100% . . 100% 18.208.800
2.01 Umum sesuai 16.127.700 | Sesuai Penugasan Umum sesuai
Penugasan Kepala P Kepal Kepala D h P Kepal
Daerah enugasan Kepala epala Daera enugasan Kepala
Daerah Daerah
Kab. Kab.
Pelaksanaan Tugas Luwu Jumlah Dokumen Pelaksanaan Tugas Luwu Jumlah Dokumen
7.01.05. Forum Koordinasi Timur, Tugas_ F°r.””.‘ . 12 Dok Forum Koordinasi Timur, Tugas_ F°r.””? . 12 Dok 18.208.800
2.01.08 Pimpinan di Kecamatan Kalaena, Koordinasi Pimpinan 16.127.700 Pimpinan di Kecamatan Kalaena, Koordinasi Pimpinan
P Semua di Kecamatan P Semua di Kecamatan
Kelurahan Kelurahan
Persentase Persentase
penyelengaraan penyelengaraan
PROGRAM PEMBINAAN p:?eggt?af;:r’: sdgssl.?ai PROGRAM PEMBINAAN p;’:‘eggﬁ?af;:r’“ Sdg’jai
7.01.06 | DAN PENGAWASAN yang berj 100% DAN PENGAWASAN yang ber] 100% 20.587.900
standar dan 19.938.700 standar dan

PEMERINTAHAN DESA

ketentuan
perundangan yang
berlaku

PEMERINTAHAN DESA

ketentuan
perundangan yang
berlaku
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Fasilitasi Rekomendasi,

Persentase fasilitasi,
rekomendasi dan

Fasilitasi Rekomendasi,

Persentase fasilitasi,
rekomendasi dan

2.01.06 dan Koordinasi koordinasi dan Koordinasi koordinasi
54 | Pembinaan dan pembinaan dan 100% Pembinaan dan pembinaan dan 100% 20.587.900
2.01 19.938.700
Pengawasan pengawasan Pengawasan pengawasan
Pemerintahan Desa Pemerinthan Desa Pemerintahan Desa Pemerinthan Desa
yang dilaksanakan yang dilaksanakan
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Kab. e Kab. o
yang Difasilitasi yang Difasilitasi
I Luwu A Luwu
7.01.06 Fasilitasi Penyusunan Timur dalam rangka Fasilitasi Penyusunan Timur dalam rangka
2' 01‘ 01‘ Peraturan Desa dan Kalaené Penyusunan 14 Dok 12.069.800 Peraturan Desa dan Kalaené Penyusunan 14 Dok 12.695.800
o Peraturan Kepala Desa ! Peraturan Desa dan U Peraturan Kepala Desa ! Peraturan Desa dan
Semua Semua
Peraturan Kepala Peraturan Kepala
Kelurahan Kelurahan
Desa Desa
Kb | e oranas Kab. | e ordnas
Koordinasi Pelaksanaan Luwu Koordinasi Pelaksanaan Luwu
- Pelaksanaan ) Pelaksanaan
7.01.06. | Pembangunan Kawasan Timur, Pembanaunan 7 la Pembangunan Kawasan Timur, Pembangunan 7la 2.892.100
2.01.18 | Perdesaan di Wilayah Kalaena, 9 P 7.868.900 | Perdesaan di Wilayah Kalaena, 9 P R
Kawasan Perdesaan Kawasan Perdesaan
Kecamatan Semua A Kecamatan Semua S
Kelurahan di Wilayah Kelurahan di Wilayah
Kecamatan Kecamatan
JUMLAH 2.563.235.700 2.603.235.300
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Musrenbang merupakan salah satu tahapan  perencanaan
pembangunan yang harus dilaksanakan Pemerintah Kabupaten Luwu Timur
dan merupakan forum strategis yang melibatkan semua unsur pelaku
pembangunan di Kabupaten Luwu Timur baik dari unsur pemerintah
maupun unsur swasta dan tokoh masyarakat yang berkepentingan dalam
pelaksanaan pembangunan di Kabupaten luwu Timur. Kegiatan dimulai dari
pelaksanaan musrembang tingkat Desa/ Kelurahan, Musrenbang
Kecamatan, Musrenbang Kabupaten dan diteruskan pada tingkat Provinsi
dan Nasional. Musrembang Kecamatan Kalaena dilaksanakan pada tanggal
22 februari 2023 dengan peserta musrembang yaitu 163 Orang, Terdapat
kegiatan yang diusulkan oleh masyarakat Kecamatan Kalaena yang terdiri
atas 7 Desa dan yang di akomodir menjadi satu dokumen prioritas usulan
yang kemudian menjadi usulan kegiatan rencana pembangunan Tahunan
Kecamatan Kalaena yang selanjutnya diteruskan ke Bappelitbangda untuk
menjadi bahan penyusunan prioritas pembangunan Daerah Kabupaten Luwu
Timur. Telaah usulan program dan kegiatan masyarakat yang didasari oleh
pemikiran bahwa dalam rangka mewujudkan visi Bupati dan Wakil Bupati
Terpilih yaitu “Luwu Timur Berkelanjutan Dan Maju Berlandaskan
Agama Dan Budaya”. Hal tersebut perlu dilaksanakan dan dicapai oleh
pengemban delegasi.

Permasalahan yang kadang terjadi dari tahun ke tahun adalah
perencanaan pembangunan daerah yang telah ditetapkan melalui RPJMD
belum sepenuhnya tersosialisasi sampai ke tingkat Desa sehingga
sinkronisasi perencanaan dari tingkat desa ke tingkat kecamatan belum
maksimal antara program yang tertuang di RPJMD dan kebutuhan
pembangunan di tingkat desa masih saja belum seiring dalam mekanisme
perencanaan yang dipadukan dengan hasil-hasil reses perorangan oleh para
anggota legislatif yang notabene mengakomodir keinginan-keinginan dari
masyarakat bukan mengacu ke kebutuhan yang sifatnya prioritas.

Adapun Usulan Program dan Kegiatan dari para pemangku kepentingan
untuk Kantor Kecamatan Kalaena dapat dilihat pada tabel T-C.32 atau tabel
2.5 sebagai berikut :

RENCANA KERJA TAHUN 2024 41



RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

Tabel 2.5
Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan Tahun 2024
Kantor Kecamatan Kalaena

Besaran/ Volume

No Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Pagu | Catatan
Volume
Usulan Usulan
(Rp.)
1 2 3 4 5 6 7
1. Desa Kalaena Kiri
Dusun : Peningkatan
1 Peningkatan jalan Jati Rejo Investasi dan 2 KM
dalam pemukiman Tambak Yoso Peluang Usaha
Jati Sari yang berdaya saing
Peningkatan
Pembangunan . .
. S Dusun : Investasi dan
2 | Jaringan Irigasi Desa 1 Paket
) Tambak Yoso Peluang Usaha
(Jides) .
yang berdaya saing
Penataan Halaman/ . Mewujudkan Tata
) Dusun : Kelola
3 | Parkiran Gedung . 1 Paket
K Tambak Yoso Pemerintahan yang
antor . .
Baik dan Inovatif
2. Desa Pertasi Kencana
Peningkatan
1 Perbaikan/ Rehab RKB | Dusun : Pelayanan 1 Paket
SD/ MI Tenri Sannae Pendidikan dan
Kesehatan
Pemenuhan
Pembangunan Dusun : Prasarana dan
2 . Lembo Sarana Sektor 1 Paket
Drainase .
Harapan Pertanian dan
Pariwisata
3. Desa Mekarsari
Peningkatan
1 Pembangunan Dusun : Investasi dan 1 Paket
Jembatan Tirto Sari Peluang Usaha
yang berdaya saing
Pemenuhan
Dusgn : . Prasarana dan
) Pengadaan A_Iat dan Tf':mjung _Sarl, Sarana Sektor 1 Paket
Mesin Pertanian Tirto Sari .
! Pertanian dan
Bela Jaya S
Pariwisata
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Desa Non Blok

Pemenuhan
. Prasarana dan
eninghatan oo i | Tanpa Sarana Sektor 2,5 KM
Pertanian dan
Pariwisata
Peningkatan
Pembangunan RKB Dusun : Pelayanan 1 Paket
Sekolah SD/ MI Petone Pendidikan dan
Kesehatan
Desa Sumber Agung
Peningkatan
Desa Sumber Investasi dan
Pengaspalan Jalan Agung Peluang Usaha 4 KM
yang berdaya saing
Pemenuhan
Pembangunan Dusun : Prasarana dan 450
. . | Sarana Sektor
Drainase Dharma Bhakti . Meter
Pertanian dan
Pariwisata
Desa Sumber Makmur
Dusun : Peningkatan
Wonodadi Pelayanan
Pengaspalan Jalan Wonosari Pendidikan dan 1 KM
Wonomulyo Kesehatan
. Pemenuhan
Dusun :
Pembangunan Sumber Rejo Prasarana dan
. . . Sarana Sektor 2 KM
Drainase Lingkungan Wonosari .
Pertanian dan
Wonomulyo S
Pariwisata
Desa Argomulyo
Pemenuhan
Pembangunan Dusun : Prasarana dan
) , Sarana Sektor 1 Paket
Jembatan Sumber Sari )
Pertanian dan
Pariwisata
Pemenuhan
Dusun : Prasarana dan
Pengaspalan Jalan Sidomulyo, Sarana Sektor 4 KM
Sumber Ringin | Pertanian dan
Pariwisata
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan Arah Kebijakan Nasional

Dalam rangka mendukung terwujudnya Indonesia yang sejahtera,

demokratis dan berkeadilan, kebijakan pembangunan nasional di bidang

aparatur diarahkan pada perbaikan tata kelola pemerintahan yang baik,

dengan strategi sebagai berikut :

1.

Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik

Upaya untuk meningkatkan kualita pelayanan publik akan terus

dilakukan secara nyata, melalui beberapa langka berikut :

d. Memperkuat manajemen dan sistem pelayanan publik nasional;

e. Penerapan standar pelayanan minimal pelayanan publik

f. Pengembangan sistem evaluasi kinerja pelayanan publik.

Peningkatan kapasitas dan akuntabilitas kinerja birokrasi

Upaya peningkatan kapasitas dan akuntabilitas kinerja pemerintah akan

terus ditingkatkan melalui kebijakan berikut :

a. Penataan kelembagaan instansi pemerintah sejalan dengan prinsip
structure allow auction;

b. Pengembangan  sistem  ketatalaksanaan untuk mendukung
peningkatan efisiensi, transparansi, dan akuntabilitas dalam proses
kerja pemerintahan;

c. Peningkatan proesionalisme, netralitas dan kesejahteraan SDM
Aparatur;

d. Peningkatan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

. Pemantapan pelaksanaan reformasi birokrasi

Dalam rangka pemantapan pelaksanaan reormasi birokrasi akan

ditempuh langka-langka sebagai berikut :

a. Peningkatan koordinasi pelaksanaan reormasi birokrasi instansi

b. Pemberdayaan SDM aparatur untuk mendukung pelaksanaan
reformasi

c. Perluasan reformasi birokrasi pada instansi pemerintahan pusat dan

daerah
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Tujuan dan Sasaran RENJA SKPD

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan
misi dan tujuan sebagai hasil akhir yang akan dicapai atau dihasilkan dalam
jangka waktu 5 (lima) tahun, yang dirumuskan bersifat spesifik, realistis,
dilengkapi dengan sasaran yang terukur dan dapat dicapai dalam periode
yang direncanakan.

Untuk itu tujuan disusunnya Renja ini guna memperjelas pencapaian
sasaran yang ingin diraih. Tujuan dalam Renja ini diartikan sebagai
pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan untuk mencapai visi dan
melaksanakan misi dengan menjawab isu strategis dan permasalahan
pelayanan SKPD. Rumusan tujuan diturunkan secara operasional dari
masing-masing misi pembangunan daerah yang telah ditetapkan dengan
memperhatikan visi. Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah yang akan
diwujudkan yaitu “Luwu Timur Yang Berkelanjutan Dan Lebih Maju
Berlandaskan Nilai Agama Dan Budaya” sedangkan misi yang berkenaan
dengan Tugas dan Fungsi Kantor Kecamatan Kalaena Kab. Luwu Timur
adalah Misi Ke-4 yaitu Menciptakan Kepemerintahan Dan Pelayanan
Publik Yang Lebih Baik.

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang
diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai dan rasional untuk
dapat dilaksanakan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun ke depan. Sasaran
dalam Renja ini diartikan sebagai hasil-hasil pembangunan yang hendak
dicapai dalam mewujudkan tujuan pembangunan berdasarkan visi-misi.
Sasaran dijabarkan dari setiap tujuan dimana sebuah tujuan dapat
terjabarkan dalam lebih dari satu sasaran sesuai kompleksitas tujuan
tersebut. Indikator kinerja sasaran ditetapkan pada level outcome dan target
kinerja ditetapkan berdasarkan analisis capaian kinerja selama ini dan
kapasitas fiskal dalam pembiayaan pembangunan untuk satu tahun

kedepan.

Program dan Kegiatan
Sebagai perwujudan dalam mendukung prioritas pembangunan
Kabupaten Luwu Timur Tahun 2023, prioritas pembangunan daerah yang

terkait dengan kegiatan operasional Kecamatan Kalaena adalah peningkatan
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kualitas perencanaan melalui peningkatan profesional aparatur Kecamatan
Kalaena dalam pembangunan dan peningkatan kualitas dokumen
perencanaan yang dapat dilaksanakan sesuai kebutuhan dan kemampuan
daerah. Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2023,
pelaksanaan Kinerja Kantor Kecamatan Kalaena Tahun 2023 ditunjang
dengan belanja operasi yang anggarannya diperuntukkan untuk belanja
pegawai dan belanja barang dan jasa. Peningkatan kualitas dokumen
perencanaan yang dapat dilaksanakan sesuai Dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA) Kantor Kecamatan Kalaena. Maka program, kegiatan dan sub
kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2024 adalah sebagai berikut :
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan

Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

YV V V V VYV V

Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Kegiatan merupakan tindakan dari penjabaran program untuk
mencapai tujuan tertentu sesuai dengan kebijakan yang telah digariskan.
Adapun Kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2024 adalah
sebagai berikut:
1. Perencanaan, Penganggaran, Dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
meliputi Sub Kegiatan:
» Penyusunan dokumen perencanaan perangkat daerah
» Koordinasi dan penyusunan dokumen RKA-SKPD
» Koordinasi dan penyusunan DPA-SKPD
» Evaluasi kinerja perangkat daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah meliputi Sub Kegiatan:
» Penyediaan gaji dan tunjangan ASN
» Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan bulanan/ triwulanan/
semesteran SKPD
3. Administrasi Barang Milik Daerah Pada Perangkat Daerah meliputi Sub
Kegiatan :

» Penatausahaan barang milik daerah pada SKPD
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Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Perangkat Daerah meliputi
Sub Kegiatan :

» Pelaporan pengelolaan retribusi daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah meliputi Sub Kegiatan :

» Pendataan dan pengolahan administrasi kepegawaian

» Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan
Administrasi Umum Perangkat Daerah meliputi Sub Kegiatan :

» Penyediaan komponen instalasi listrik / penerangan bangunan
kantor

Penyediaan bahan logistik kantor

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan

Fasilitasi kunjungan tamu

YV V V VYV V

Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

meliputi Sub Kegiatan :

» Pengadaan kendaraan perorangan dinas atau kendaraan dinas
jabatan

» Pengadaan peralatan dan mesin lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah meliputi Sub

Kegiatan :

» Penyediaan jasa surat menyurat

» Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik

» Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor

» Penyediaan jasa pelayanan umum kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah meliputi Sub Kegiatan :

» Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan, pajak, dan
perizinan kendaraan dinas operasional atau lapangan

» Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya

» Pemeliharaan/rehabilitasi gedung kantor dan bangunan lainnya

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Yang Dilimpahkan Kepada Camat

meliputi Sub Kegiatan :
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» Pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkait dengan pelayanan
perizinan non usaha.

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa meliputi Sub Kegiatan :

» Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum musyawarah
perencanaan pembangunan di desa

» Peningkatan efektivitas kegiatan pemberdayaan masyarakat di
wilayah kecamatan

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman Dan Ketertiban Umum

meliputi Sub Kegiatan :

» Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia dan instansi vertikal di wilayah kecamatan

» Harmonisasi hubungan dengan tokoh agama dan tokoh masyarakat

Koordinasi Penerapan Dan Penegakan Peraturan Daerah Dan Peraturan

Kepala Daerah meliputi Sub Kegiatan :

» Koordinasi/sinergi dengan perangkat daerah yang tugas dan
fungsinya di bidang penegakan Peraturan Perundang-undangan
dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala

Daerah meliputi Sub Kegiatan :

» Pelaksanaan tugas forum koordinasi pimpinan di kecamatan
Fasilitasi, Rekomendasi Dan Koordinasi Pembinaan Dan Pengawasan

Pemerintahan Desa meliputi Sub Kegiatan :

» Fasilitas penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa

» Fasilitasi penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum

» Koordinasi pendampingan desa di wilayahnya

» Koordinasi pelaksanaan pembangunan kawasan perdesaan di

wilayah kecamatan.

Adapun Rencana Program dan kegiatan hasil analisa kebutuhan dapat

dilihat pada Tabel T-C.33 atau Tabel 3.1 berikut:
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Tabel 3.1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2024 dan
Perkiraan Maju Tahun 2025 Kantor Kecamatan Kalaenaa Kabupaten Luwu Timur

RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

Urusan/ Bidang Urusan/

Lokasi

Indikator Kinerja Program/

Rencana Tahun 2024 (N)

Catatan

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2025 (N+1)

No Program/ Kc_aglatan/ Sub Detail Kegiatan Penting Kebutuhan
Kegiatan Target Paqu Indikatif Sumber Taraet Dana/ Pagu
Capaian 9 Dana 9 Indikatif
(Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Kab. Dana Alokasi
PROGRAM PENUNJANG URUSAN TLqujn\ALIJl: Persentase Penunjang Urusan Umum (DAU)
/ i 0 0,
vt E/EEE&%EQ?%E:ERAH Kalaena, | Perangkat Daerah berjalan 100% | 5472.039.400 | Pendapatan U 3.634.250.000
Semua Asli Daerah
Kelurahan (PAD)
Kab.
Luwu Persentase penyusunan P
- endapatan
07.01.01 | Perencanaan, Penganggaran, dan Timur, dokumen perencanaan, 100% 32.352.300 | Asli Daerah 100%
.2.01 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | Kalaena, | penganggaran & evaluasi tepat ° 208 (PAD) ° 31.000.000
Semua waktu
Kelurahan
Kab.
Luwu Pendapatan
7.01.01. | Penyusunan Dokumen Timur, Jumlah Dokumen Perencanaan .
2.01.01 | Perencanaan Perangkat Daerah Kalaena, Perangkat Daerah 2 Dok 14.255.600 ASI&&s)rah 3 Dok 5.000.000
Semua
Kelurahan
Kab.
Luwu Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
7.01.01. | Koordinasi dan Penyusunan Timur, Laporan Hasil Koordinasi 2 Dok 4.609.900 Ziﬂdgggfaar:] 2 Dok
2.01.02 | Dokumen RKA-SKPD Kalaena, Penyusunan Dokumen RKA- RN 10.000.000
(PAD)
Semua SKPD
Kelurahan
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Kab.
Luwu Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Pendapatan
7.01.01. | Koordinasi dan Penyusunan DPA- Timur, Laporan Hasil Koordinasi .
2.01.04 | SKPD Kalaena, Penyusunan Dokumen DPA- 2 Dok >.248.400 Asli Daerah 2 Dok 6.000.000
(PAD)
Semua SKPD
Kelurahan
Kab.
Luwu Pendapatan
7.01.01. S Timur, Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja .
2.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kalaena, Perangkat Daerah 10 Lap 8.238.400 Asle&De)rah 10 Dok 10.000.000
Semua
Kelurahan
Kab. Dana Alokasi
Luwu - . Umum (DAU)
7:01.01. | Administrasi Keuangan Timur, | e e terationggara 100% | 1.773.522.146 3 100%
2.02 | Perangkat Daerah Kalaena, gan yang 99 ° 12988 Pendapatan 0 2.552.000.000
dengan baik -
Semua Asli Daerah
Kelurahan (PAD)
Kab. Dana Alokasi
Luwu Umum (DAU)
7.01.01. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Timur, Jumlah Orang yang Menerima 17 Org/ -
2.02.01 | ASN Kalaena, Gaji dan Tunjangan ASN Bin 1.739.817.446 Pendapatan 16 Orang 2.526.000.000
Semua Asli Daerah
Kelurahan (PAD)
Kab. Jumlah Laporan Keuangan
L Luwu Bulanan/ Triwulanan/
7.01.01. Koordinasi dan Penyusunan Timur, Semesteran SKPD dan Laporan Per_ldapatan
Laporan Keuangan Bulanan/ L 12 Lap 33.704.700 | Asli Daerah 16 Dok
2.02.07 Triwulanan/ Semesteran SKPD Kalaena, Koordinasi Penyusunan Laporan (PAD) 26.000.000
Semua Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
Kelurahan | Semesteran SKPD
Kab.
2.01.01 Administrasi Barang Milik _II_‘ILr]nv:’Jl: Persentase BMD vang di Pendapatan
" | Daerah pada Perangkat ! . . yang 100% 13.340.800 | Asli Daerah 100%
2.03 Kalaena, administrasikan sesuai standar 14.000.000
Daerah (PAD)
Semua
Kelurahan
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Kab.
Luwu Pendapatan
7.01.01. | Penatausahaan Barang Milik Timur, Jumlah Laporan Penatausahaan 4la 13.340.800 | Asli Daperah 4 Dok
2.03.06 | Daerah pada SKPD Kalaena, Barang Milik Daerah pada SKPD P - (PAD) 14.000.000
Semua
Kelurahan
Kab.
- . Luwu A
2.01.01 Administrasi Pendapatan Timur Persentase realisasi pendapatan Pepdapatan
’ 2 0 4 Daerah Kewenangan Kalaené daerah kewenanagn Perangkat 100% 37.104.600 | Asli Daerah 100% 60.000.000
’ Perangkat Daerah ! | Daerah (PAD) DR
Semua
Kelurahan
Kab.
Luwu Pendapatan
7.01.01. | Pelaporan pengelolaan Retribusi Timur, Jumlah Laporan Pengelolaan -
2.04.07 | Daerah Kalaena, | Retribusi Daerah 12 Dok 37.104.600 AS'EPDA{"'De)rah 12 Lap 60.000.000
Semua
Kelurahan
Kab.
AL Persentase rata-rata capaian Pendapatan
Pl o | RTITTETEE) G SRt Timur, | yinerja administrasi 100% 34.835.600 | Asli Daerah 100%
2.05 | Perangkat Daerah Kalaena, k - Kat d h PAD 48.000.000
Semua epegawaian perangkat daera (PAD)
Kelurahan
Kab.
. Luwu
7.01.01 Persentase rata-rata capaian Timur Jumlah Dokumen Pendataan dan Pendapatan
e na | Kinerja administrasi kepegawaian ! Pengolahan Administrasi 12 Dok 5.165.600 | Asli Daerah 12 Lap
2.05.03 Kalaena, . 8.000.000
perangkat daerah S Kepegawaian (PAD)
emua
Kelurahan
Kab.
7.01.01. | Bimbingan Teknis Implementasi 'Il'_lLr:wvtlL: Jumlah Orang yang Mengikuti Pendapatan
I 9 P ! Bimbingan Teknis Implementasi 3 0rg 29.670.000 | Asli Daerah 4 Orang
2.05.11 | Peraturan Perundang-Undangan Kalaena, P P d Und PAD 40.000.000
Semua eraturan Perundang-Undangan ( )
Kelurahan
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Kab.
2.01.01. | Administrasi Umum .II.‘II;]V:';: Persentase capaian kinerja Pendapatan
.01.01. g o o ) o
2.06 | Perangkat Daerah Kalaena, administasi umum perangkat 100% 316.181.250 | Asli Daerah 100% 323.750.000
S daerah (PAD)
emua
Kelurahan
Kab.
. . Luwu Jumlah Paket Komponen
Penyediaan Komponen Instalasi - S Pendapatan
7.01.01. - Timur, Instalasi Listrik/ Penerangan ) .
2.06.01 Listrik/Penerangan Bangunan Kalaena, Bangunan Kantor yang 6 Paket 1.790.000 | Asli Daerah 14 Jenis 3.000.000
Kantor o2 (PAD)
Semua Disediakan
Kelurahan
Kab.
Luwu
N - Pendapatan
7.01.01. . - Timur, Jumlah Paket Bahan Logistik - .
2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kalaena, Kantor yang Disediakan 11 Paket 2.551.250 AsIE'PAaDe)rah 20 Jenis 4.750.000
Semua
Kelurahan
Kab.
Luwu Jumlah Paket Barang Cetakan Pendapatan
7:01.01. | Penyediaan Barang Cetakan dan Timur, dan Penggandaan yang 5 Paket 9.350.000 | Asli Daerah 6 Jenis
2.06.05 | Penggandaan Kalaena, - 13.000.000
S Disediakan (PAD)
emua
Kelurahan
Kab.
Luwu Jumlah Dokumen Bahan Bacaan Pendapatan
7:01.01. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Timur, dan Peraturan Perundang- 48 Dok 5.880.000 | Asli Daerah 48 Eksemplar
2.06.06 | Peraturan Perundang-undangan Kalaena, Und isediak 6.000.000
Semua ndangan yang Disediakan (PAD)
Kelurahan
Kab.
Luwu Pendapatan
7.01.01. I . Timur, Jumlah Laporan Fasilitasi -
2.06.08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kalaena, Kunjungan Tamu 12 Lap 114.400.000 AsIEFI)DAaDe)rah 4.865 Orang 87.000.000
Semua
Kelurahan
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Kab.
Luwu
- - Jumlah Laporan Pendapatan
7.01.01. Penyelenggarqan Rapat Koordinasi Timur, Penyelenggaraan Rapat 12 Lap 182.210.000 | Asli Daerah 1.275 Orang
2.06.09 | dan Konsultasi SKPD Kalaena, 2 ltasi 210.000.000
Semua Koordinasi dan Konsultasi SKPD (PAD)
Kelurahan
Kab.
2.01.01 Pengadaan Barang Milik .II.‘II;]V:';: Persentase BMD penunjang Pendapatan
’ 2 07‘ Daerah Penunjang Urusan Kalaené perangkat daerah yang di 100% 42.350.000 | Asli Daerah 100% 265.000.000
’ Pemerintah Daerah S ! adakan (PAD) R
emua
Kelurahan
Kab.
7:0LO0L. | b radaan Mebel TL'I’J“V\‘I;: Jumlah Paket Mebel yang 4 Unit 8000000 | ASH dDaapeigahn 3 Unit
2.07.05 9 Kalaena, Disediakan A (PAD) 25.000.000
Semua
Kelurahan
Kab.
7.01.01. | Pengadaan Peralatan dan Mesin 'II'_lLrle\lljl:, Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 3 Unit 92.350.000 z;ril%aa[;argahn 10 Unit
2.07.06 | Lainnya Kalaena, Lainnya yang Disediakan DA (PAD) 60.000.000
Semua
Kelurahan
Kab.
Luwu Jumlah Unit Sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana ) Pendapatan
7.01.01. Timur, Prasarana Gedung Kantor atau . A .
2.07.10 ngung Kantor atau Bangunan Kalaena, Bangunan Lainnya yang 2 Unit 12.000.000 | Asli Daerah 3 Unit 180.000.000
Lainnya S o (PAD)
Semua Disediakan
Kelurahan
Kab.
7.01.01 Penyediaan Jasa Penunjang .II.'I;V\(JL: Persentase rata-rata capaian Pendapatan
o | Urusan Pemerintahan ! kinerja jasa penunjang urusan 100% 181.144.704 | Asli Daerah 100%
2.08 D Kalaena, - 204.000.000
aerah S pemerintah daerah (PAD)
emua
Kelurahan
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Kab.
Luwu Pendapatan
7.01.01. . Timur, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa A
2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kalaena, Surat Menyurat 12 Lap 9.744.000 AsIEFI)DAaDe)rah 1.250 Lembar 20.000.000
Semua
Kelurahan
Kab.
Luwu Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pendapatan
7.01.01. | Penyediaan Jasg KomUI.’\Ika_SI, Timur, Komunikasi, Sumber Daya Air 12 Lap 34.750.704 Asli Daerah 60 Rekening
2.08.02 | Sumber Daya Air dan Listrik Kalaena, L S 60.000.000
S dan Listrik yang Disediakan (PAD)
emua
Kelurahan
Kab.
Luwu Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pendapatan
7.01.01. | Penyediaan Jasa Peralatan dan Timur, Peralatan gan Perleny kapan 2la 7.650.000 Asli Daperah 2 Jenis
2.08.03 | Perlengkapan Kantor Kalaena, reriengkap P R 10.000.000
S Kantor yang Disediakan (PAD)
emua
Kelurahan
Kab.
Luwu Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pendapatan
7.0L.01. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Timur, Pelayanan Umum Kantor yang 12 Lap 129.000.000 | Asli Daerah 9 Orang
2.08.04 | Kantor Kalaena, o 114.000.000
Disediakan (PAD)
Semua
Kelurahan
Kab.
. - Luwu -
7.01.01 Pemeliharaan Barang Milik Timur Persentase BMD penunjang Pendapatan
" no | Daerah Penunjang Urusan ! urusan pemerintahan yang 100% 41.208.000 | Asli Daerah 100%
2.09 . Kalaena, - : 136.500.000
Pemerintahan Daerah Semua terpeliharan dengan baik (PAD)
Kelurahan
Kab.
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Luwu Jumlah Kendaraan Dinas Pendapatan
7.01.01. | Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Timur, Operasional atau Lapangan yang . - .
2.09.02 | Perizinan Kendaraan Dinas Kalaena, Dipelihara dan dibayarkan Pajak 7 Unit 22:498.000 ASIE&.’]Sah 10 Unit 36.500.000
Operasional atau Lapangan Semua dan Perizinannya
Kelurahan
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Kab.
Luwu Pendapatan
7.01.01. Pe_mellharaan Peralatan dan Mesin Timur, Jumlah Peralata_n d_an Mesin 19 Unit 11.110.000 | Asli Daerah 25 Unit
2.09.06 | Lainnya Kalaena, Lainnya yang Dipelihara 15.000.000
(PAD)
Semua
Kelurahan
Kab.
7.01.01. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedun 'II'_lLrjnV\L’Jl: Jumlah Gedung Kantor dan Pendapatan
2' 09' 09' Kantor dan Bangunan Lainnva 9 Kalaené Bangunan Lainnya yang 1 Unit 7.600.000 | Asli Daerah 3 Unit 85.000.000
o 9 Y ! Dipelihara/ Direhabilitasi (PAD) RS
Semua
Kelurahan
Kab.
PROGRAM PENYELENGGARAAN %ﬁqﬁ: Persentase capaian kinerja Pendapatan
7.01.02 | PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN Kalaené penyelenggaraan pemerintahan 100% 1.322.900 | Asli Daerah 100% 20.000.000
PUBLIK ! dan pelayanan publik (PAD) RS
Semua
Kelurahan
Kab.
L Persentase urusan pemerintahan Pendapatan
7:01,02. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Timur, yang dilimpahkan kepada camat 100% 1.322.900 | Asli Daerah 100%
2.04 | yang Dilimpahkan kepada Camat Kalaena, . 20.000.000
S yang dilaksanakan (PAD)
emua
Kelurahan
Kab.
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Luwu Pendapatan
7.01.02. yang Terkait dengan Pelayanan Timur, Jumiah Dokumen Non Perizinan 6 Dok 1.322.900 | Asli Daerah 60 Lembar
2.04.01 2 Kalaena, Usaha yang Dilaksanakan 20.000.000
Perizinan Non Usaha (PAD)
Semua
Kelurahan
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Kab.
PROGRAM PEMBERDAYAAN T"I‘rjn":’;: Persentase capaian kinerja Pendapatan
7.01.03 | MASYARAKAT DESA DAN Kalaené pemberdayaan masyarakat desa 100% 76.738.600 | Asli Daerah 100% 100.000.000
KELURAHAN ! dan Kelurahan (PAD) U
Semua
Kelurahan
Kab.
2.01.03. | Koordinasi Kegiatan .II.‘Itan:':: Persentase koordinasi kegiatan Pendapatan
’ 2 01‘ Pemberda aag Desa Kalaené pemberdayaan desa yang 100% 76.738.600 | Asli Daerah 100% 100.000.000
’ Y " | dilaksanakan (PAD) R
Semua
Kelurahan
Kab.
Peningkatan Partisipasi Masyarakat Luwu Jumlah Lembaga 5
- Kemasyarakatan yang Pendapatan
7:01.03. | dalam Forum Musyawarah Timur, Berpartisipasi dalam Forum Lembaga 10.963.800 | Asli Daerah 150 Oran
2.01.01 | Perencanaan Pembangunan di Kalaena, p p Kemasyar R 9 20.000.000
Musyawarah Perencanaan (PAD)
Desa Semua ) akatan
Pembangunan di Desa
Kelurahan
Kab.
7.01.03 Peningkatan Efektifitas Kegiatan .II.'ILr;V\l’JLrJ él;:klg\t]itgaspserggg ennmgkatan Pendapatan
2.01.03 Pgmberdayaan Masyarakat di Kalaena, Pemberdayaan Masyarakat di 12 Lap 65.774.800 | Asli Daerah 49 Orang 80.000.000
Wilayah Kecamatan - (PAD)
Semua Wilayah Kecamatan
Kelurahan
Kab.
PROGRAM KOORDINASI -|I:Illi'|V\LIJ$ Persentase Rata-rata capaian Pendapatan
7.01.04 | KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN Kalaené kinerja pelayanan Ketentraman 100% 4.337.700 | Asli Daerah 100% 50.000.000
UMUM Semua, dan ketertiban umum (PAD) RN
Kelurahan
Kab.
L Luwu Persentase koordinasi upaya
Koordinasi Upaya . Pendapatan
AL, Penyelenggaraan Ketenteraman I, penyeleng_garaan ketenteraman 100% 12.287.800 | Asli Daerah \100%
2.01 : Kalaena, dan ketertiban umum yang 40.000.000
dan Ketertiban Umum . (PAD)
Semua dilaksanakan
Kelurahan
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Sinergitas dengan Kepolisian ﬁavsij Jumlah Laporan Hasil Sinergitas
7.01.04 Negara Republik Indonesia, Timur dengan Kepolisian Negara Pendapatan
2' 01‘ 01' Tentara Nasional Indonesia dan Kalaené Republik Indonesia, Tentara 4 Lap 8.646.400 | Asli Daerah 4 Kasus 20.000.000
o Instansi Vertikal di Wilayah ! Nasional Indonesia dan Instansi (PAD) R
Kecamatan Semua Vertikal di Wilayah Kecamatan
Kelurahan
Kab.
Harmonisasi Hubungan dengan Luwu Jumlah Laporan Pelaksanaan Pendapatan
7.01.04. Tokoh Agama dan Tokoh Timur, Harmonisasi Hubungan dengan 4 Lap 3.641.400 | Asli Daerah 4 Kali
7.03.02 M Kalaena, | Tokoh Agama dan Tokoh o 20.000.000
asyarakat S (PAD)
emua Masyarakat
Kelurahan
Kab.
7.01.04 Koordinasi Penerapan dan ﬁml;: Eggiﬁ?:::?p%?:ggsgﬁan Pendapatan
27, | Penegakan Qanun dan Peraturan ! 100% 2.049.900 | Asli Daerah 100%
7.04 Kepala Daerah Kalaena, penegakan Peraturan Daerah (PAD) 10.000.000
Semua dan Peraturan Kepala Daerah
Kelurahan
Jumlah Laporan Hasil
Koordinasi/Sinergi dengan Kab. Koordinasi/ Sinergi dengan
Perangkat Daerah yang Tugas dan Luwu Perangkat Daerah yang Tugas Pendanatan
7.01.04. | Fungsinya di Bidang Penegakan Timur, dan Fungsinya di Bidang 4 Lap 2.049.900 | Asli DaZrah 12 Kali
7.04.01 | Peraturan Perundang-Undangan Kalaena, Penegakan Peraturan T (PAD) 10.000.000
dan/atau Kepolisian Negara Semua Perundang-Undangan dan/ atau
Republik Indonesia Kelurahan | Kepolisian Negara
Republik Indonesia
Kab.
PROGRAM PENYELENGGARAAN .II.‘I;Wl; Persentase Capaian Kinerja Pendapatan
7.01.05 URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Kalaeune’a, Penyelenggaran Pemerintahan 100% 18.208.800 | Asli Daerah 100% 15.000.000
Semua Umum kecamatan (PAD)
Kelurahan
Kab.
Luwu
2.01.05. Penyelgnggaraan Urusan _ Timur Penyellenggaraan Urusan . Per!dapatan
201 Pemerintahan Umum Sesuai Kalaené Pemerintahan Umum sesuai 100% 18.208.800 | Asli Daerah 100% 15.000.000
: Penugasan Kepala Daerah Semua’ Penugasan Kepala Daerah (PAD) R
Kelurahan
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Kab.
Luwu Jumlah Dokumen Tugas Forum Pendapatan
7.01.05. | Pelaksanaan Tugas Forum Timur, | sordinasi Pimpinan di 12 Dok 18.208.800 | Asli Daerah 100%
2.01.08 | Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Kalaena, 15.000.000
Kecamatan (PAD)
Semua
Kelurahan
Kab.
Luwu Persen_tase penyelengaraan
PROGRAM PEMBINAAN DAN Timur pemerintahan desa yang Pendapatan
7.01.06 | PENGAWASAN PEMERINTAHAN Kalaené berjalan sesuai standar dan 100% 20.587.900 | Asli Daerah 100% 35.000.000
DESA Semua, ketentuan perundangan yang (PAD) RS
berlaku
Kelurahan
Ii(u avst/’ﬁ Persentase fasilitasi,
2.01.06 Fasilitasi Rekomendasi, dan Timur rekomendasi dan koordinasi Pendapatan
" nq | Koordinasi Pembinaan dan ! pembinaan dan pengawasan 100% 20.587.900 | Asli Daerah 100%
2.01 ) Kalaena, - 35.000.000
Pengawasan Pemerintahan Desa T Pemerinthan Desa yang (PAD)
Kelurahan dilaksanakan
Kab.
Luwu Jumlah Dokumen yang
7.01.06. | Fasilitasi Penyusunan Peraturan Timur, Difasilitasi dalam rangka 14 Dok 12.695.800 z;? <I1Daapeartaahn 14 Dok
2.01.01 | Desa dan Peraturan Kepala Desa Kalaena, Penyusunan Peraturan Desa dan R (PAD) 20.000.000
Semua Peraturan Kepala Desa
Kelurahan
Kab.
Koordinasi Pelaksanaan L.UWU Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Pendapatan
7.01.06. Timur, Pelaksanaan Pembangunan ;
Pembangunan Kawasan Perdesaan g 7 Lap 7.892.100 | Asli Daerah 7 Desa
2.01.18 - Kalaena, Kawasan Perdesaan di Wilayah 15.000.000
di Wilayah Kecamatan (PAD)
Semua Kecamatan
Kelurahan
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Rencana Kerja (RENJA) SKPD merupakan acuan setap perangkat daerah
dalam mengoperasionalkan program dan kegiatan dan sub kegiatan sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka mencapai visi jangka
menengah daerah. Dengan rencana kerja yang terukur dan didukung oleh
pendanaan, maka menjadi suatu instrument dan indikator yang digunakan
dalam upaya mewujudkan pembangunan daerah agar lebih terarah.

Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) berpedoman pada Renstra
Kecamatan Kalaena Kabupaten Luwu Timur dan mengacu pada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD). Penyusunan RENJA bukanlah kegiatan yang
berdiri  sendiri, merupakan rangkaian kegiatan yang simultan dengan
penyusunan RKPD, serta merupakan bagian dari rangkaian kegiatan
penyusunan APBD. Rencana Kerja Kantor Kecamatan Kalaena merupakan
bagian yang utuh dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) dan Rencana Strategis (RENTRA) Kantor Kecamatan Kalaena.
Keduanya merupakan penjabaran dari Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004, tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Peraturan
Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang pembinaan dan pengawasan
penyelenggaraan pemerintah daerah dan Peraturan Menteri Dalam Negeri
nomor 86 Tahun 2017, dengan demikian program dan kegiatan pembangunan
yang ada pada dokumen perencanaan diatur secara rinci dalam rencana kerja
(RENJA).

Adapun Alokasi Anggaran Kantor Kecamatan Kalaena Tahun 2024

adalah sebagai berikut:

RENCANA KERJA TAHUN 2024 59



RENCANA KERJA KANTOR KECAMATAN KALAENA

Tabel 4.1
Alokasi Anggaran Kantor Kecamatan Kalaena Tahun 2024

Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kebutuhan
No Program/ Kegiatan/ Sub gKiner'Ia)n Dana/ Pagu Sumber Dana
Kegiatan ] Indikatif
1 2 3 4 5
Dana Alokasi
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Umum (DAU)
07.01.01 | PEMERINTAHAN DAERAH 100% =
KABUPATEN/ KOTA e Pendapatan Asli
Daerah (PAD)
Perencanaan, Penganggaran, dan 2 Pendapatan Asli
07.01.01.2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah e BEIAE /LD Daerah (PAD)
Penyusunan Dokumen Pendapatan Asli
7.01.01.2.01.01 Perencanaan Perangkat Daerah 2 Dokumen 14.271.500 Daerah (PAD)
Koordinasi dan Penyusunan Pendapatan Asli
7.01.01.2.01.02 Dokumen RKA-SKPD 2 Dokumen 5.303.000 Daerah (PAD)
Koordinasi dan Penyusunan DPA- Pendapatan Asli
7.01.01.2.01.04 SKPD 2 Dokumen 5.248.200 Daerah (PAD)
7.01.01.2.01.07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 10 Laporan 8.324.000 Pendapatan Asli
e Daerah (PAD)
Dana Alokasi
. . Umum (DAU)
PANE || CAIE TS CIETEED 100% 1.874.097.250 -
Perangkat Daerah .
Pendapatan Asli
Daerah (PAD)
Dana Alokasi
. . . Umum (DAU)
7.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 17 Org/ BIn 1.851.842.950 -
ASN .
Pendapatan Asli
Daerah (PAD)
Koordinasi dan Penyusunan .
7.01.01.2.02.07 | Laporan Keuangan Bulanan/ 12 Laporan 22.254.300 Psggraa%azglé)s“
Triwulanan/ Semesteran SKPD
Administrasi Barang Milik Pendapatan Asli
7.01.01.2.03 | Daerah pada Perangkat 100% 13.340.000 P

Daerah

Daerah (PAD)
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Penatausahaan Barang Milik

Pendapatan Asli

7.01.01.2.03.06 Daerah pada SKPD 4 Laporan 13.340.000 Daerah (PAD)
Administrasi Pendapatan Pendapatan Asli
7.01.01.2.04 | Daerah Kewenangan 100% 13.094.000 P
Daerah (PAD)
Perangkat Daerah
Pelaporan pengelolaan Retribusi Pendapatan Asli
7.01.01.2.04.07 Daerah 12 Dokumen 13.094.000 Daerah (PAD)
Administrasi Kepegawaian 2 Pendapatan Asli
7.01.01.2.05 Perangkat Daerah 100% 34.835.600 Daerah (PAD)
Persentase rata-rata capaian Pendapatan Asli
7.01.01.2.05.03 | kinerja administrasi kepegawaian 12 Dokumen 5.125.500 P
Daerah (PAD)
perangkat daerah
Bimbingan Teknis Implementasi Pendapatan Asli
7.01.01.2.05.11 Peraturan Perundang-Undangan 3 Orang 29.670.000 Daerah (PAD)
Administrasi Umum o Pendapatan Asli
7.01.01.2.06 Perangkat Daerah 100% 310.151.250 Daerah (PAD)
Penyediaan Komponen Instalasi Pendapatan Asli
7.01.01.2.06.01 | Listrik/Penerangan Bangunan 6 Paket 1.790.000 P
K Daerah (PAD)
antor
7.01.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 11 Paket 3.061.250 | Pendapatan Asli
U Daerah (PAD)
Penyediaan Barang Cetakan dan Pendapatan Asli
7.01.01.2.06.05 Penggandaan 5 Paket 10.250.000 Daerah (PAD)
Penyediaan Bahan Bacaan dan Pendapatan Asli
7.01.01.2.06.06 Peraturan Perundang-undangan 48 Dokumen >.880.000 Daerah (PAD)
7.01.01.2.06.08 | Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 Laporan 114.400.000 Pendapatan Asli
U Daerah (PAD)
7.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 12 Laporan 174.770.000 Pendapatan Asli

dan Konsultasi SKPD

Daerah (PAD)
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Pengadaan Barang Milik

Pendapatan Asli

1 0,
7.01.01.2.07 Daerah Penunjang Urusan 100% 54.150.000 Daerah (PAD)
Pemerintah Daerah
7.01.01.2.07.06 Pgngadaan Peralatan dan Mesin 3 Unit 26.000.000 Pendapatan Asli
Lainnya Daerah (PAD)
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendapatan Asli
7.01.01.2.07.10 | Gedung Kantor atau Bangunan 2 Unit 28.150.000 P
- Daerah (PAD)
Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang .
7.01.01.2.08 | Urusan Pemerintahan 100% 222.460.600 | "endapatan Asi
Daerah (PAD)
Daerah
7.01.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12 Laporan 9.119.000 Pendapatan Asli
e Daerah (PAD)
Penyediaan Jasa Komunikasi, Pendapatan Asli
7.01.01.2.0802 | g e Daya Air dan Listrik 12 Laporan 36.441.600 | “paeran (PAD)
Penyediaan Jasa Peralatan dan Pendapatan Asli
7:01.01.2.08.03 Perlengkapan Kantor 2 Laporan >-900.0001 " paeran (PAD)
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Pendapatan Asli
7.01.01.2.0804 | -V 12 Laporan 171.000.000 | o2k (PAD)
Pemeliharaan Barang Milik Pendapatan Asli
7.01.01.2.09 | Daerah Penunjang Urusan 100% 35.408.000 P
. Daerah (PAD)
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan . Pendapatan Asli
7:01.01.2.03.02 Perizinan Kendaraan Dinas 7 Unit 24.298.000 Daerah (PAD)
Operasional atau Lapangan
7.01.01.2.09.06 Pe.mel|haraan Peralatan dan Mesin 19 Unit 11.110.000 Pendapatan Asli
Lainnya Daerah (PAD)
PROGRAM PENYELENGGARAAN Pendapatan Asli
7.01.02 | PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 100% 4.570.000 P

PUBLIK

Daerah (PAD)
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Pelaksanaan Urusan Pemerintahan

Pendapatan Asli

0,
7.01.02.2.04 yang Dilimpahkan kepada Camat DS R Daerah (PAD)
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Pendapatan Asli
7.01.02.2.04.01 | yang Terkait dengan Pelayanan 6 Dokumen 4.570.000 P
2. Daerah (PAD)
Perizinan Non Usaha
PROGRAM PEMBERDAYAAN Pendapatan Asli
7.01.03 | MASYARAKAT DESA DAN 100% 96.774.000 Daeraph (PAD)
KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan 2 Pendapatan Asli
7.01.03.2.01 Pemberdayaan Desa 100% 96.774.000 Daerah (PAD)
Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum 5 Lembaga Pendapatan Asli
7.01.03.2.01.01 Musyawarah Perencanaan Kemasyarakatan 10.893.500 Daerah (PAD)
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pendapatan Asli
7.01.03.2.01.03 | Pemberdayaan Masyarakat di 12 Laporan 85.880.500 P
- Daerah (PAD)
Wilayah Kecamatan
PROGRAM KOORDINASI Pendapatan Asli
7.01.04 | KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 100% 21.349.000 P
Daerah (PAD)
UMUM
Koordinasi Upaya -
7.01.04.2.01 | Penyelenggaraan Ketenteraman 100% 19.340.000 FENREREE ]
: Daerah (PAD)
dan Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia, Pendapatan Asli
7.01.04.2.01.01 | Tentara Nasional Indonesia dan 4 Laporan 12.523.000 Daeraﬁl (PAD)
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
Harmonisasi Hubungan dengan .
7.01.04.7.03.02 | Tokoh Agama dan Tokoh 4 Laporan 6.817.000 Pendapatan Asli
Daerah (PAD)
Masyarakat
Koordinasi Penerapan dan Dot Al
7.01.04.7.04 | Penegakan Qanun dan Peraturan 100% 2.009.000 P

Kepala Daerah

Daerah (PAD)
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Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah yang Tugas dan
Fungsinya di Bidang Penegakan

Pendapatan Asli

7010470401 | peraturan Perundang-Undangan 4 Laporan 2:009.000 | “naerah (PAD)
dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia
PROGRAM PENYELENGGARAAN 0 Pendapatan Asli
7.01.05 URUSAN PEMERINTAHAN UMUM i 221D Daerah (PAD)
Penyelenggaraan Urusan .
7.01.05.2.01 | Pemerintahan Umum Sesuai 100% op sy | IR ]
Daerah (PAD)
Penugasan Kepala Daerah
Pelaksanaan Tugas Forum Pendapatan Asli
7.01.05.2.01.08 Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 12 Dokumen 22.571.000 Daerah (PAD)
PROGRAM PEMBINAAN DAN Pendapatan Asli
7.01.06 | PENGAWASAN PEMERINTAHAN 100% 22.328.000 P
Daerah (PAD)
DESA
Fasilitasi Rekomendasi, dan Pendapatan Asli
7.01.06.2.01 | Koordinasi Pembinaan dan 100% 22.328.000 P
- Daerah (PAD)
Pengawasan Pemerintahan Desa
Fasilitasi Penyusunan Peraturan Pendapatan Asli
7:01.06.2.01.01 | b 2 dan Peraturan Kepala Desa 14 Dokumen 11.857.500 Daerah (PAD)
Koordinasi Pelaksanaan Pendapatan Asli
7.01.06.2.01.18 | Pembangunan Kawasan 7 Laporan 10.470.500 P

Perdesaan di Wilayah Kecamatan

Daerah (PAD)
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BABV
PENUTUP

Rencana Kerja Kantor Kecamatan Kalaena tahun 2024 merupakan
pedoman dalam melaksanakan kegiatan pada tahun 2024, dengan
mengintegrasikan dukungan perencanaan dan penganggaran yang dimiliki
oleh Kantor Kecamatan Kalaena. Penyusunan Rencana Kerja ini diharapkan
mampu mengantisipasi sekaligus menjawab tuntutan perkembangan isu-isu
strategis khususnya di Kecamatan Kalaena. Rencana Kerja Kantor Kecamatan
kalaena Kabupaten Luwu Timur ini diharapkan dapat digunakan sebagai
acuan dalam perencanaan, pelaksanaan serta pengendalian program dan
kegiatan pada Kantor Kecamatan Kalaena pada tahun 2024, sehingga upaya
Kantor Kecamatan Kalaena dapat lebih terarah dan terukur. Untuk itu
diperlukan partisipasi, semangat, dan komitmen yang kuat dari seluruh
aparatur Kantor Kecamatan Kalaena, karena akan menentukan keberhasilan
program dan kegiatan yang telah disusun. Dengan demikian Rencana Kerja ini
nantinya bukan hanya sebagai dokumen administrasi saja, tapi secara
substansial ini merupakan pencerminan tuntutan pembangunan yang
memang dibutuhkan oleh stakeholders sesuai dengan visi dan misi daerah
yang ingin dicapai.

Demikian Rencana Kerja Kantor Kecamatan Kalaena Tahun 2024 ini
disusun untuk selanjutnya digunakan sebagai pedoman penetapan kebijakan,
program dan strategi yang dilakukan pada tahun berikutnya. Kami menyadari
bahwa penyusunan Rencana Kerja ini masih jauh dari kesempurnaan, untuk
itu dibutuhkan kritik dan saran untuk perbaikan dimasa selanjutnya, dan

atasnya diucapkan terima kasih.

Kalaend Kiri, 1 Mei 2023
CA
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MUHAMMAD YUSRI, S.E., M.Si.
Pangkat/Gol. : Pembina, IV/a
NIP : 19770329 200801 1 008
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