PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . MUSDIAWATI, S.SOS

Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : I DEWA PUTU ALIT SUWASTIKA M.Si

Jabatan :  SEKRETARIS DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 02 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN
PERENCANAAN DAN
KEPEGAWAIAN
| DEWA PUTU ALIT SUWASTIKA M.Si MUSDIAWATI, S.SOS
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Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

- Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

BerencanaTahun Anggaran : 2024
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3
1 Terlaksananya Penyusunan Dokumen Perencanaan 1.1 Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah & Dolumen
) Perangkat Daerah ) (dokumen)
2. Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 2.1 Jumlah dokumen RKA- SKPD yang disusun Tepat Waktu 2 Dolaspert
RKA-SKPD ) (Dokumen)
R Jumlah dokumen DPA- SKPD yang disusun Tepat Waktu
3. Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 3.1 (Dokumen) 2 Dokumen
. Jumlah dokumen evaluasi kinerja pelayanan perangkat
4. Terlaksananya Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 41 daerah yang disusun (Dokumen) 5 Dokumen
Terlaksananya Pendataan dan Pengolahan Administrasi 5.1 Jumlah laporan data adminitrasi kepegawaian yang 4 Dok
S. Kepegawaian " dimuktahirkan (Laporan) REnGn
Terlaksananyz Bimbingan Teknis Implementasi 6.1 Jumlah ASN yang mengikuti bimbingan teknis 20
8. Peraturan Perundang-Undangan ’ implementasi peraturan perundang - undangan (Orang) -—g
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Sub Kegiatan
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

SEKRETARIS DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
DAN KELUARGA BERENCANA,

| DEWA PUTU ALIT SUWASTIKA,M.Si

G R A A A

Anggaran Keterangan

31.173.300 PAD
2501.350 PAD
3.001.800 PAD
20.364 500 PAD
20.185.950 PAD
15 340 000 PAD

Malili, 02 Januari 2024
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
DAN KEPEGAWAIAN,

(o

MUSDIAWATI, S.S0S
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

alam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dra. Hj. PUSPAWATI

Jabatan . KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs. H. BUDIMAN, M.Pd

Jabatan . BUPATI LUWU TIMUR

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BUPATI LUWU TIMUR KEPALA DINAS PENGENDALIAN
Loy s K DAN KELUARGA

Drs H BUDIMAN, M.Pd O\Drax Hj<F PUSPAWATI
\ \
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Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Tahun Anggaran 2024

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) 4)
1 | Menurunnya Angka Kelahiran 1.1. Total Fertility Rate (TFR) 2,47
2. | Meningkatnya Kualitas Pembangunan Keluarga 2.1. I(?BdaerlrgsgI;g)embangunan Keluarga 36,22
3 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Dinas 31 Nilai Sakip Hasil Evaluasi Internal BB

" | Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana U Inspektorat
Program Anggaran Keterangan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1 Kabupaten/Kota Rp. 2.137.611.000 PAD |
2 Program Pengendalian Penduduk Rp. 465.204.250 PAD,DAK
3 Program Pembinaan Keluarga Berencana (KB) Rp. 7.356.220.300 PAD,DAK
4 :(rg?ram Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera Rp. 1.645.289.000 PAD,DAK
TOTAL ANGGARAN 2024 Rp. 14.549.661.371

BUPATI LUWU TIMUR,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : | DEWA PUTU ALIT SWASTIKA M.Si
Jabatan . SEKRETARIS DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Dra. Hj. PUSPAWATI
Jabatan - KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 02 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PENGENDALIAN SEKRETARIS DINAS
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN

KELUARGA BERENCANA,

_—M

w\Dra. Hj. PUSPAWATI | DEWA PUTU ALIT SUSWASTIKA,M.Si
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: Dinas Pengendalian Pendudukdan Keluarga Berencana

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Tahun Anggaran . 2024
Bidang : Sekretariat
NO SASARANSTRATESS INDIKATOR KINERJA TARGET
) @ (3) “)
. —— Tingkat Kelancaran perencanaan organisasi perencanaan
1. g::::;is perencanaan Organisasi Perangkat organisasiperangkat daerah 100 %
2. Tertib administrasi keuangan Tepat waktu laporan keuangan 100 %
3 Kualitas pengelolaan asset Persentase kualitas asset yang dikelola sesuai standar 100 %
Kualitas sumber daya manusiaorganisasi perangkat Persentase kinerja ASN OPD dengan nilai rata-rata kinerja (SKP) diatas
4. daerah dengan rata-rata kinerja rata-rata > 90 % 100 %
Meningkatnya kuali isasi
5 Pera'ngk:t nya kualitas pelayanan Organisasi Indeks pelayanan Organisasi PerangkatDaerah
Daerah 00%
Laporan monitoring dan evaluasi tepatwaktu
9,
6. Kualitas Monitoring dan Evaluasi g
Persentase hasil monitoring danevaluasi
100 %
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URAIAN PROGRAM / KEGIATAN

PROGRAM PENUNJANG
URUSANPEMERINTAHAN
DAERAH
Perencanaan. Penganggaran dan
EvaluasiKinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Barang Milik Daerah
pada Perangkat daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat
daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA,

W\Dra. Hj. PUSPAWATI

Rp.

Rp.
Rp.
Rp.

Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

PAGU ANGGARAN KET

4.590.625.821 PAD

57.040.950
3.100.962.821
16.289.750

35.525.950
557.934.350

563.244.000

106.178.000

153.450.000

Pihak Pertama,

SEKERTARIS DINAS PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA,

_—M

| DEWA PUTU ALIT S, M.Si
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