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BABI
PENDAHULUAN

Pemerintahan yang akuntabel merupakan sebuah keharusan yang perlu
dilaksanakan dalam usaha mewujudkan aspirasi serta cita-cita masyarakat dalam
mencapai masa depan yang baik. Berkaitan dengan hal itu, diperiukan
pengembangan dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas dan
terukur sehingga penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat
berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, serta bebas dari korupsi, kolusi
dan nepotisme.

Sejalan dengan pelaksanaan otonomi daerah yang telah memberikan
kewenangan utuh dan bulat kepada daerah untuk merencanakan, melaksanakan,
mengawasi, mengendalikan dan mengevaluasi kebijakan-kebijakan daerah,
semangat reformasi di bidang politik, pemerintahan dan pembangunan juga
mewarnai upaya pendayagunaan aparatur negara dengan tuntutan mewujudkan
administrasi negara yang mendukung kelancaran tugas dan fungsi pemerintahan
dengan menerapkan prinsip-prinsip good govermnance, sehingga diperiukan
sistem pertanggungjawaban atas segala kegiatan yang dibuat melalui media
pertanggungjawaban melalui Laporan Kinerja.

Berdasarkan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah menyebutkan bahwa Laporan Kinerja ditujukan untuk :

1. Memberikan informasi kinerja yang terukur kepada pemberi mandat atas
kinerja yang seharusnya dicapai;

2. Sebagai upaya untuk perbaikan berkesinambungan bagi instansi
pemerintah untuk meningkatkan kinerjanya.

Sehubungan dengan hal tersebut di atas, peranan Laporan Kinerja pada
sebuah instansi adalah agar instansi dapat melaksanakan setiap kegiatan sesuai
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mempertanggungjawabkan keberhasilan ataupun Kegagalan can pelaksanaan

visi, misi dan strategi organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
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ditetapkan. Disamping sebagai kewajiban, maka penerapan SAKIP pada
hakekatnya merupakan kebutuhan pemerintah daerah dalam rangka
penyelenggaraan pembangunan yang berkualitas baik dari sisi perencanaan
pelaksanaan maupun hasil-hasilnya yang dilaporkan dalam bentuk Laporan
Kinerja sebagai bentuk pertanggungjawaban konkrit atas penyelenggaraan
kegiatan-kegiatan yang dibiayai dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

Penyusunan Laporan Kinerja perangkat daerah khususnya di lingkup
Sekretarial Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan dimaksudkan sebagai salah
satu media untuk mengukur tingkat pelaksanaan akuntabilitas kinerja organisasi,
memuat informasi dan data yang telah diolah, meliputi segala sesuatu yang
berkaitan dengan tanggung jawab (responsibilitas) atas pemberian mandat,
delegasi wewenang ataupun amanabh, terkait dengan berbagai sumberdaya yang
digunakan di lingkup Sekretariat Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kabupaten Luwu Timur.
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

A. Tugas dan Fungsi
Berdasarkan SK Bupati Kab. Luwu Timur Nomor : 821.24/14/BKPSDM

tentang Jabatan sebagai Sekretaris Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kabupaten Luwu Timur, maka Sekretaris Dinas mempunyai tugas

pokok memimpin dan melaksanakan penyiapan bahan dalam rangka

penyelenggaraan dan koordinasi pelaksanaan subbagian umum dan

kepegawaian, perencanaan dan keuangan serta memberikan pelayanan
administrasi dan fungsional kepada semua unsur dalam lingkungan Dinas

berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan. Uraian tugas

Sekretaris Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan adalah sebagai berikut

SEKRETARIAT

merencanakan operasional kegiatan tahunan sebagai pedoman
pelaksanaan tugas;

membagi tugas kepada bawahan agar tercipta distribusi tugas yang
merata;

memberi petunjuk kepada bawahan terkait perumusan kebijakan,
operasionalisasi dan pelaporannya;

. menyelia pelaksanaan tugas pokok organisasi agar berjalan sesuai

rencana, tepat waktu, berkualitas dalam lingkup Sekretariat;
mengatur pelaksanaan tugas pokok organisasi agar berjalan sesuai
rencana, tepat waktu, berkualitas dalam lingkup Sekretariat;
mengoordinasikan dan mengevaluasi pelaksanaan program dan
kegiatan dalam lingkup Sekretariat;

melaksanakan koordinasi kepada seluruh bidang serta menyiapkan
bahan penyusunan program Dinas;

melaksanakan koordinasi perencanaan dan perumusan kebijakan
teknis di lingkungan Dinas;

melaksanakan koordinasi pelaksanaan kegiatan dalam lingkungan
Dinas sehingga terwujud koordinasi, sinkronisasi dan ntegrasi
pelaksanaan kegiatan;

melaksanakan dan mengoordinasikan pelaksanaan, pengendalian
dan evaluasi penyusunan laporan akuntabilitas kinerja Dinas;
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. melaksanakan dan mengoordinasikan pengolahan dan penyajian

data dan informasi:

melaksanakan dan mengoordinasikan pelayanan ketatausahaan;

. melaksanakan dan mengoordinasikan pelayanan administrasi

umum dan aparatur;

. melaksanakan dan mengoordinasikan pelayanan adminintrasi

keuangan dan asset;

. melaksanakan dan mengoordinasikan pelaksannaan pembinaan

organisasi dan tatalaksana dalam lingkungan Dinas,

. melaksanakan dan mengoordinasikan pelaksanaan urusan rumah

tangga Dinas;

. melaksanakan dan mengoordinasikan kegiatan kehumasan dan

protokoler;
melaksanakan dan mengoordinasikan administrasi pengadaan,
pemeliharaan dan penghapusan barang;

. menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Sekretaris dan

memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagai bahan
perumusan kebijakan; dan

melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh atasan
baik lisan maupun tertulis sesuai bidang tugasnya untuk

mendukung kelancaran pelaksanaan tugas.

B. Perjanjian Kinerja
Berdasarkan SK Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

Nomor 2 Tahun 2023, maka Sekretaris Dinas memperjanjikan 1 Program 7

Kegiatan dan 24 Sub Kegiatan sesuai yang tercantum dalam perjanjian

kinerja yang disajikan pada tabel sebagai berikut:

Tabel 1.1. Tabel Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan yang diperjanjikan

—FROGR | ANGGAN KEGIATAR T SUB REGATAN | ANGGARAN |
PROGRAM 26,454, 787,146,00 | Perencanaan, Penganggaran, dan )
PENUNJANG Evaluas Kinerja Peranghat Daerah 244,685,800.00 | P “{;”T"‘“ saerapy | 12047480000
URLSAN Kinerfa Peranglat Daersh k-t
PEMERINTAHAN Koortinast dan s v
mumtmh Dokumen m;‘g@w H AR
- Kpordinasi dan Pempusunan P
DPA-SKPD Gz
E“s WI e P& 14, 000,00
Administras Keiangan Perangkat Penyedisen Gaji dan Tunjangan 306886
Daersh 22,469, 871,646.00 SN 12,343,060, 404,00
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[ PROGRAM ANGGARAN REGIATAN ANGGARAN SUB KEGATAN ANGGAFAN ]
Koordinasi dan Pemyusunan
Bulkaran/ Trivwulanany Semesteran LEMI0M
SKPD
ldmlrlﬁb‘n::‘mw::n 15,228,000.00
Mmﬂi sat e 154, 798,000.00
b ' SL"“'“”" Teknis Implemertas | oo
aturan Penundang-Undangan et
P Peryediaan Komponen Trstalas
;I:;m P e 1,021,860,200.00 | ULstrik/Panerangan Bangunan G, B2 TN )
Karior
;m“' ﬂm n 86,158,000.00
Kanurl BT Sag 540, 000,00
pmgm"i g Cetakandan | ¢ somoao
Peraturan Fu'mﬂm-lrmi‘:]m R
Fagiitasl Kumjungen Tamu 30,575,000 {0
Kooedinas don Kol Skpp | 40089850020
Pengadaan Mahal 223,544, 000110
Pengadaan Gedung Kantor atau ;
Pengadaan Barang Millk Daeran Bangunan Lainnya 465,250,000.00
Pemmjang Unsan Pemenintah 1,401,319,000.00
Daerah Pengacaan Sarana dan
Prasarana Pendukung Gadung 710,675 000100
Kantor atau Banganan Lainnya
Penyedisan Jasa Surat Mermyurnat S, 500 00
Pemyediaan Fenur Urusa Penyediaan Jasa Komurikasi,
P&'nmntﬂ't;tagaﬂ'ah Jang UIUsan | 306,508,500.00 | sumber Daya Air dan Listik 105,845.000.00
D | ssesenomnoo
Peryechaan Jasa Pemedinaraan.
Blaya Pemitiharsan dan Pajak s
dan Perizinan kendarsan Dinas | oo
Pemeliharsan Barang Milik Davrah Operasional atau Lapangan
Pan Urusan Pemerintaha 871,634,000.00
mg‘"'!f‘“ﬂ ' hhs:l ".n“:h':ﬂmm an 101,250,000.00
Pemelinaraan/Rehabilitas
Gedung Kantor dan Bangunan 333, e, 00000
Lainrma

Dari table 1.1 diatas terdapat Total Anggaran yang di kelola sebesar Rp.

26.454 787 146Adapun Formulasi masing-masing program, kegiatan dan sub
kegiatan dapat dilihat pada tabel dibawah ini
Tabel 1.2, Tabel Formulasi yang di perjanjikan

PROGRAM/ KEGIATAN/

SUB KEGIATAN

INDIKATOR

FORMULASI

Penga
dan Evaluasi Kinerja Perangkat | dokumen perancanaan, Sumilah capalan kinerfa sub keglotan
Oaaran Kinerja Perangkat penganggaran & evaluasitepal | Jumiah targer capaian kinerja subkegiacan © 0
| Daerah [

Panyusunan Dokuman

Perencanaan Perangkat Dasrah

Jumiah dokumen parencanaan
PD

i alizmsi 00
Jumlak dokumen yang [erTe VL] ¥1
Jurnloh Target Jokumen
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PROGRAM KEGIATAN/

S5UB KEGIATAN
Koordinas! dan Panyusunan

INDIKATOR

FORMULASI

Jumiah dokuwmen yang terrealisasi

Dokumen RKA-SKPD Jnmah Dekumen REAED Jumiah Target Golnamen x100%
ink d. eal
Koordinas! dan Pemyusunan | jumiah Dokumen DPA-PD £ L‘::::: ;;"’;}i;:m 25y 100%
Evaluasi Kinerja Perangkal Jumiah Dokumen Evalsasi fumiah dakumen yang terraalisas ¥ 100%
Dagersh Kinarja PO Jumtak Target Dakutridn
Administrasi Keuangan K  yang Dontan cayaian kinerjo S begieian ., 4+ nnoe
Parangkat Dasrah dengan baik ﬁ;" selanggea Juomilah target capaian kindr ja subkegiatan
Peryediaan Gaji dan Tunjangan | Jumilah ASN yang lerbayarkan Jumlah gafi dan omfangan ASN yang diean dibayarian x 100%
ASN gajinya Jumlah gofi dan tumjongon ASN yang terealisasl
Koordinasi dan Panyusunan
Laporan Keuangan JI[LII'EIIH ANQAIOBN.Laphre fumiah laporan kewangan yong disusm * 100%
g:‘i:réﬂﬂﬂﬂwl!wrﬂﬁanﬂﬂm Bul o Triwulanan/s ¢ Jumlak laperan keuangan yang terealisas
Perseniase raia-rata capaian
Administrasi Kepegawaian kinerja administrasi _ fumiah capatan kinerjo sub koglatan ¥ 100%
Perangkal Daerah waian perangkat dasrah | Jumlah torget capaian kinerja subkeglatan
i & (%)
iah pelaporan data
Pendataan dan Fmguhlm drm [umilah perurporan dotd ctminliron Kepegawsian yong dimatarhiriom
Administrasi Kepegawalan mm‘;ﬁmaﬂhn yang “Emmlik Eripet Pl ion st Okt ptrabl Repa i yany Aescata TR 100%
Jumiah Pegawal Mengikuti | B
Bimbingan Teknis Implementas: | Bimtek yang mampu jumtbah pegawal yang mengilure bimiek ¥ 100%
Peraturan Perundang-Undangan irnprmntaul;an p:}amn Jumtiah targer orwng
perundangan (oran
s 3 Persentasa rata-rata capaian
Administrasi Umum Perangkat | oo sdministrasi umum PD Lrioh oecian HIRSTL PuB BRRISA._ - 10006
Daerah (%) Jumlak target capaion kinerja subkdglatan
Penyediaan Komponen Instalasi | Jumlah kampaonan instalasi T Ty yarm—
Lisck/Penorangen Banguran | fslfiipeneranganbanguier | i ch caget enis omponen * 100 1
T Jumish peraiatan dan
Penyediaan Peralatan dan K Junilah peralaten dan perlengkapan kancor yang disediakan x 100%
Perlengkapan Kantor mmmm yang hirilah target perafatos don periengkapin kantor yang disediakan
Penyedisan Bahan Logisiik Jumizh bahan logistik kantor Jumiah bahan Iagisttk bantor yang disediokan 100%
Kantor yang dsediakan (jenis) Juminh carget bahan logisuk kantor yang disediokan
Penyediaan Barang Celakan j?ﬂ:ﬁ:ﬂ?;ﬁnd:;u;mlgﬁnu Jumilnh barang cetakon dan penggandaan yang disediakan * 100%
dan Penpgandaan (jenis) Jumlnh target barang cetakan dan pemggandaan yang dissdiakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah exp bacaan dan . Jumlah exp bacan dan perundang-undangan ¥ 100%
Peraturan Pefundang-undangan | parundangan disediakan(aks) Jumlah target exp bacaan dan perundang—umdangar
asiitas Jumiah tamu yang difasilitasi Jumiah tamu yang difusititesi
F: F Kunjngen Ton (orang) fumiah target tamu yang difasiiltasi x 100%
Penyelenggaraan Rapat durmish rapat kcowdinas! dn Jumiah rapat koordinasi dan ksnsuitasi PU yag rersetenggora
;:gglﬂﬂi dan Konsultasi mnmlglg:g mﬁ Jumiah torget rapat kopordinosd dan konsulbast PO pang rer:elrnggmx qu%
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemenntah | | cooniase BMO-PD penunjang Jimiok papcion /o b Regtere®  x 7000¢
Daerah yang terpenuhl Jemlak target capatan kinerja subkeglatan
Jumigh mebel yang diadakan Jumlah mebel yang diadakan
Pengadsan Mebse! (i) Juminh target metel ¥g digdakan x 100%
Jumiah gedung kentor atau FEFrie
Forgadan Gk Kkr s | oy | Attt o
b alnliconlic diadakan {unil) g
Pangadaan Sarana dan Jumiah sarana dan prasarana Juntlah sardna dan praserana gedung kantor yang diadkmn
Prasarana Pendukung Gedung | pedung kanlor atau bangunan _ x 100%
Kantor atau Bangunan L-MI'II'IYB iainnya yang diadakan (unit) Jumiah fargel sarana dan prosurong gédung kentor yg o [adakan
Panyediaan Jasa Penunjang ! 6/56N1A68 rals-fala capaisn Jumiah capaian kinerja sub keglatan a
' NiNECjs JASR Do/ jang UG e A et e
Urusan Pamarntahan Daarah el a0 I carger capa subk;
Penyedigan Jasa Sural Jumiah jasa sural menyurat Juintah jasa yurat menyurat o 00%
Menyurat {surat) o Jumliah carget fose sural menpurat
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PROGRAM KEGIATAN/

SUB KEGIATAN INDIKATOR FORMULAS!I
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jurrll:l::h_un Fﬁrﬂgﬂ Jumilah jasa komuntkasisomberdaya air dan livirik yg dipako * 100%
Sumber Daya Alr dan Listrik m yang d !l i (rek) Jumilah target jasn komunikasisumbrrdaya air dan listrik yg dipakal
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah jasa pelayanan umum Jumiah josc prlayanan umum kanter yang disediakon 100
Umum Kantor kantor yang disediakan (orang) Jumlah target fasa pelawinan umiom kanbar yang disediakan
Persentase Barang Miik Dasmsh
Pemeliharaan w Milik Panum Lirusan Jumiah capalan Kiner j2 ub keplacan 2 100%
Patarinelian im' Pameriniahan yang lerpeiihara Jumtlah target capaian kiner fa subkeginton
dengan balk (%)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemealiharaan dan Pﬂjﬂk ﬂ;ﬂ;{:?:hmi n FBT;“HB:QE" Joeiwh kestiaraun v swgon dews by kemitaroun ¢ joiatan peng dipelitars Lo
KB!‘HII‘BHFI Pmnwn Dm j tunﬂl Juim ok LGt et roin pesring dndimes stow desicraen dima prdaion, posgy @ipelihons
slau Kendaraan Dinas Jabatan abaine
Pameliharaan Pealatan dan Jumlah paralatan dan mesin fumdah peralatan don mesin [oimnya yang trrpelihara T 100%
Mesin Lainnya lainnya yang terpslitara (unif) Jummlah target pevalotan dan mesin lolnnye yang teypelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumiah gedung kanfor dan : .
ﬁﬁ Kantar dan Bﬂﬂwﬂm mmﬂ I-HIIM'H'B ?HEI;.;! [unlﬂl f;ﬂ:*::::::n;ﬂhn::nﬂnn hmml:n tnirm::'i‘ ¥a :v:;ﬂ:::aru x 100%

Pada table 1.2 di atas

masing-masing program kegiatan dan subkegiatan

memiliki Indikator kinerja dan Formula, yang di gunakan untuk menghitung
realisasi kinerja pada setiap kegiatan yang telah dilakukan.
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AKUTABILITAS KINERJA

A. Realisasi Kinerja

BAB llI

Realisasi Kinerja pada Kegiatan yang di Kelola pada Sekretariat Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan sesuai yang diperjanjikan yang tertera

pada tabel Ill.1, yang mana capaian kinerja untuk Triwulan [V itu mencapai
nilai 97.56% dari target tahunan 100%. Adapun rincian kinerja setiap kegiatan
dapat dilihat pada tabel dibawah ini.

Tabel lll. 1 Capaian Kinerja Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

| Bangunan Lainnya

diacakan (unit)

Perancanaan, Penganggars
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kineria | perencanaan, panganggaran & evaluasi
Perangkat Daerah tepal waktu (%)
Penyusuran Dokumen Perencanaan Jumiah dokumen perencanaan FD 2 2 100.00
Paranghkat Desrah {dok} :
Roordinas: dan Penyusunan Dokumen | miah Dokumen RKA-PD {dok) 2 2 10000
Koominasi dan Panyusunan DPA-SKFD Jumian Dokumen DPA-PD (dok) 2 2 100.00
Evaluasi Kineqa Perangkat Derah e T 10 10 100.00
Administrast Keuangan Perangkat Dagrah | FErsentass Administirasi m] 100 100,00 100.00
Panyediaan G| dan Turjangan ASN f{:;;‘“ ASN yang lerbayakan gajinya 198 198 100,00
M| dan Penyusunan Laporan ok Uokismen Lsporsn Keusogsh % & I
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Skpg | BulEnan/TriwiananfSemestenin (dok)
. 1 Persentase rata-rata capaian kinerja
S o e P scminiras rss kepegausan perangha 100 9500 25,00
daerah (%)
Pandataan dan Pangoiahan Administras: jumiah pelaporan data administrasi 5 12 10008
K aan alan yang dimutakhirkan [dok) :
Jumlah Pegewal Mengikati Bimbek yang
m:u memmm: Pomtuean mampi fmplemeniasikan persturan 30 o 90.00
™ e perundangan (erang) i
Administrasi Umum Perangkat Daarah CUR— ."““‘:g‘m}"" R 100 a1.39 g1.38
Jumilah komponen Instalasi
Pemyadiasn Komponen (netalasi fistrikipenera
s ngian bangunan kanlor 18 1B 100 00
ListrikPensrangan Bangunan Kantor vant Csedialan (jenist
Parmyediaan Peralatan dan Perengkapan Jumlah peraiatan dan perangkapan % 30 50,83
Kanor kantor yang disediakan (unit)
Fanyediaan Bahan Logistk Kantor piebbieriocp o et 3 3 100.00
Bamng Catskan dan Jurmiah barang cstakan yang disedikan 3 3 100.00
andaan dan digandakan (jens) =
Fenyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan | Jumizh exp bacaan dan parundangan m 12 10288
Perundang-undangan disediahanieks)
Fasittasi Kunjungan Tamu Jurniah lamu yang difasiltasl (orang) BES 826 333
Penystenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumiah rapal koordinesi dan Konsuitesi A3 a9 a4 78
Korsultasi SKPD PO yang lerselengaars (kali} 2
Pangadaan Barang Milk Daerah Persantass BMD-PD) penunjang yang 100 o0 65 94 55
Penunjarg Linsan Pemetiniah Dastah tespanuhi :
Pangadaan Mebal Jurmiah Mebel yang diadaian (unit) 138 1389 100.00
Pengadasn Gedung Kentor alau Jurnian Pangadaan Gedung Kanlor 3 5 100.00
Bangunan Lalnmmya atau Bangunan Lainnya (Unil) i
Pengadasn Sarana dan Frasamana Jurnish sarena dan prasarana gedung
Pendukung Sedung Kantor aiau kantor atau bangunan [ainnys yang 85 a5 98.96
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i+t g NDIKATOR TARGET  REALISASI . CAPAIAN [%)
Persentase rata-rata capaian kingra
Firehemn Jneh Penining A jasa pul{:;jﬂng Urusan pemerniahan 100 9745 o745
Panyadiaan Jasa Sural Manyurat Jumiah jasa sural menyurat (sural) 2500 2488 9888
! Jumlah satuan jasa komunlkesi, |asa
Penyediaan Jasa Komunikesi, Sumber
Dlaya Al dian L stk ;u;mjﬂrdmm1mmw 278 255 8239
Peryediaan Jasa Pelayanan Uimum Jumlan jasa palayanan umum kantor 12 12 100,00
Harbar yang disadiakan (u-rm_i?
Parsentase Barang Milik Daerzh
Pemaliharaan Barang Millk Cawrah ; .
Penunjang et o quwm mn&rﬂm yang 100 344 8344
Peryediaan Jass Pemaliharaan, Biays
Pemeiiharaan dan Pajak Kendaraan Jumiah Kerddaraan perormngan dinas a4 481 B8 42
Perorangan Dinds slau Kendersan Dinas | ataw kendaraan dinas jabatan (unif)
Jabatan
Pemalinarsan Peralatan dan Mesin Jumiah peralatan den mesin lainnys 135 125 1
Lainnys yang wepelihara {Lnit) _
Jumizh gedung kantor dan hangunan
;m’:::nm"hm:“ Gcling Hamor I.ll vang erpelihara/direhabilitasi 15 15 100.00
Sl e b T E s
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA
Capaian Kinerja pada Program ini dihitung dengan formulasi seperti
table 1.2. dimana:

Jumlah capaian kinerja kegiatan
Jumleah target capaian kinerja keglatan

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja Triwulan IV
Tahun 2023 untuk program ini adalah 97,56%. Capaian ini diperoleh dari

Capaian Program =

x 100%

rata-rata capaian setiap kegiatan yang ada di lingkup sekretariat yaitu
kegiatan perencanaan penganggaran,dan evaluasi kinerja perangkat
daerah, kegiatan administrasi keuangan perangkat daerah, kegiatan
administrasi kepegawaian perangkat daerah, kegiatan administrasi umum
perangkat daerah, kegiatan pengadaan barang milik daerah penunjang
urusan pemerintah daerah, kegiatan penyediaan jasa penunjang urusan
pemerintah daerah dan kegiatan pemeliharaan barang milik daerah
penunjang urusan pemerintahan daerah.

1.1. Kegiatan perencanaan,penganggaran,dan evaluasi Kkinerja
perangkat daerah
Capaian Kinerja pada kegiatan ini dihitung dengan formulasi seperti

table 1.2. dimana :

Jumiah capaian kinerjo sub kegiatan
Jumlah target capaian kinerfa subkegiatan

Capaion Kegiatan = x 1004

SERRETARIAT
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SEXRETARIAT

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja Triwulan IV
untuk kegiatan ini adalah ini adalah 100%. Capaian ini diperoleh dari
rata-rata capaian setiap subkegiatan di kegiatan ini yaitu
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah, Koordinasi
dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD, Koordinasi dan Penyusunan
DPA-SKPD dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
» Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Capaian Kinerja pada sub kegiatan Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah dihitung dengan formulasi
seperti table |.2. dimana;

_ Jumlah Dokumen yang terrealisasi
Capaian sub kegiatan = Tamlah Tarpet Dokumen x 100%

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja untuk
kegiatan tersebut adalah 100% dari target 2 dokumen yaitu renja
tahun 2024 dan renja perubahan 2023.

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

v

Capaian Kinerja pada kegiatan Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD di hitung dengan formulasi :

Jumiah Dokumen yang terrealisasi
Jumlah Target Dok perencanaan dan penganngaran 5

capaian sub keglatan: 100%

Pada kegiatan ini capaian realisasi kinerja adalah 100% dari
target 2 dokumen yaitu RKA tahun 2024 dan RKA 2023.

» Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Capaian Kinerja pada kegiatan Penyusunan DPA-SKPD di
hitung dengan formulasi:

) Jumlah Dokumen yang terrealisasi
capdion sub kegtman.jm% Target Dok perencanaan dan pmgmtnga’ranx IR

Pada kegiatan ini capaian realisasi kinerja adalah 100%.

Dari target dua dokumen yaitu. Dimana sampai Triwulan IV
dokumen yang terealisasi adalah DPA Perubahan 2023 dan
untuk DPA 2024 yang telah direalisasikan di triwulan IV.
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Y

Capaian Kinerja pada kegiatan Monitoring dan Evaluasi
di hitung dengan menggunakan formulasi :

DINAS PERTANIAN PAN EETAHAMNAN PANSAN
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Jumlah Dokumen yang terealisasi 100 %

capaian siub kegi =
P egiatan Target [aporan Money yang disusun

Pada kegiatan ini capaian realisasi kinerja telah
mencapai 80% yang mana pada Triwulan IV terdapat 10
dokumen dari target 10 dokumen yang telah dibuat yaitu LKPJ,
LAKIP Triwulan |, Triwulan Il, Triwulan Ill dan Triwulan IV LPPD,
Laporan Evaluasi RKPD TW I, TW I, TW lll dan TW IV.

1.2Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

SEERETARIAT

Capaian Kinerja pada kegiatan ini dihitung dengan formulasi
seperti table 1.2. dimana :

Jumlgh capdian kinerja sub kegiatan
Jumlah target capaian kinerja subkegiatan

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja Triwulan
IV untuk kegiatan ini adalah 100%. Capaian ini diperoleh dari rata-
rata capaian setiap subkegiatan di kegiatan ini yaitu Penyediaan Gaji
dan Tunjangan ASN dan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
» Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Capaian Keglatan =

x 100%

Capaian Kinerja pada kegiatan Penyediaan gaji dan
tunjangan di hitung dengan menggunakan formulasi :

Ju nr_tahpﬁli o nmlnynm ASN yamg dibayarkan
Jumiah Terget gafi don unjangan ASN yong teroallses

capaian sub keglatan = x 100 %

Pada kegiatan ini capaian realisasi kinerja mencapai 100%,
dengan realisasi pembayaran jumlah gaji untuk 198 orang ASN
dari target 198 orang terbayarkan gajinya sehingga diperoleh
capaian 100%.

» Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Capaian Kinerja pada kegiatan Koordinasi dan Penyusunan

Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD di
hitung dengan menggunakan formulasi :

k
Jumiah laperun kenongan yomg disumn ¥ 100 a"(n

Cﬂptﬂﬂ'ﬂ sub JL‘EQMIM = Jurmlah terget loporan beuangan yong diswsumn

Pada kegiatan ini capaian realisasi kinerja mencapai 100%,
dengan realisasi laporan keuangan 18 dokumen dari target 18

PIMAS PERTANIAN DAN KETAHANAMN FANGAN
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dokumen yaitu laporan bulanan bendahara 12 dokumen dan

laporan triwulan |, I1,1ll dan IV serta laporan keuangan semester |
dan |l dari target tahunan 18 dokumen.
1.3Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Capaian Kinerja pada kegiatan ini dihitung dengan formulasi

seperti table |.2. dimana :

Jumlah capaian kinerfa sub kegiaran
Jumiah target capaian kinerja subkegiatan

Capalan Kegiotan = x 100%

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja Triwulan

IV untuk kegiatan ini adalah 95%. Capaian ini diperoleh dari rata-

rata capaian setiap subkegiatan di kegiatan ini yaitu Pendataan dan

Pengolahan Administrasi Kepegawaian dan Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan Perundang-Undangan.

» Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
Capaian Kinerja pada Sub kegiatan Pendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegawaian di hitung dengan formulasi (Tinjau table

|.2) dimana :
Capalen Sul keglonan
Jurnich Peloporan Dot Administras Kepegovalon Yong Dimutakiiirkan

= i
Jumdah Target Pelaparan Dare Admdniiorast Kepegowaian Fang Dimutakhickan FoNR

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan
tersebut 100% atau dengan kata lain terealisasi 12 dokumen dari

target tahunan 12 dokumen. Dokumen data kepegawaian ini dibuat

dan diarsipkan setiap bulannya sehinnga target tahunannya adalah
12 dokumen.

» Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Capaian Kinerja pada Sub kegiatan Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan Perundang-Undangan di hitung dengan
formulasi (Tinjau Tabel |.2) sebagai berikut :

Copauar Sub kegerumn
Jusnlish Pegmeal Meagikuti Fimbak yanp mempn implemengieibos peraturen perusdang — articdern e
R Humlah Farget Oruny

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan

b 11 E]

tersebut adalah 90% atau terelaisasi 27 orang dari target tahunan
30 orang. Hal ini dikarenakan kegiatan ini disesuaikan dengan
jumiah orang yang mengikuti bimtek.

SERRETARIAT
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1.4 Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Capaiaen Sub kegiatan =

SEERETARIAT

Capaian Kinerja pada kegiatan ini dihitung dengan formulasi
seperti table |1.2. dimana :

Jumiah capaian kinerja sub kegiatun
Jumlah target capalan kinerja subkeglatan

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja Triwulan
IV untuk kegiatan ini adalah ini adalah 97,37%. Capaian ini diperoleh

Capaian Kegiatan =

x 100%

dari rata-rata capaian setiap subkegiatan di kegiatan ini yaitu
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor, Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor,
Penyediaan Bahan Logistik Kantor, Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan, Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan, Fasilitasi Kunjungan Tamu,
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD.
» Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
Capaian Kinerja pada Sub kegiatan Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor di hitung dengan
formulasi sebagai berikut :

Jumlah ;EII!‘.E Hm‘nPer.'n
Jumlah Target Jenis Komponen
Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk

Cepaian Sub keglotan =

x 100%

kegiatan tersebut 100% atau terealisasi 18 jenis dari target
tahunan 18 jenis.

» Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Capaian Kinerja pada Sub kegiatan Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor di hitung dengan formulasi (Tinjau Tabel
11.3) sebagai berikut :

Jumiah peratatan dun perlengkapan kantor yang disediokan
Jumiah Target peralatan dan perieng kapan kantor yang disediakan

x100%
Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk
kegiatan tersebut 90,63% atau terealisasi 29 unit dari target
tahunan 32 jenis.

» Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Capaian Kinerja pada Sub kegiatan Penyediaan Bahan Logistik
Kantor di hitung dengan formulasi sebagai berikut :

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PAMGAN
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Capaian Sub keglatan =

Jumlah bakan logistik kantor yang disediokan
ﬂ-mlah Target bahan logistik kantor yang dtsedmknnr

100%:

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk
kegiatan tersebut 100% atau terealisasi 3 jenis dari target
tahunan 3 jenis yaitu BBM Pertalite, pelumas dan Solar. Kegiatan
ini merupakan kegiatan rutin dan masih berlanjut di triwulan
berikutnya.

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Capaian Kinerja pada Sub kegiatan Penyediaan Barang Cetakan

dan Penggandaan formulasi sebagai berikut :
Jumlah Rarang cetakan dan disediakan dan digandokan

Capatan Sub kegiotun = x 100%

SERRETARIAT

Jumlah Turget Barang cetakan dan disedickgn dan digendakan

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk
kegiatan tersebut 100% atau terealisasi 3 jenis dari target
tahunan 3 jenis dikarenakan kegiatan ini merupakan kegiatan
rutin yang dilakukan setiap triwulan.

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Capaian Kinerja pada Sub kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-Undangan formulasi

sebagai berikut :

Jumibak Exp bacnan dan perundong — undangan
Jumrlak Target Exp bacamn dan perumdomg — unddangan

Capalan Sub kegiatan = = 100%

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk
kegiatan tersebut 102,86% atau 72 eksamplar dari target tahunan
70 eksamplar.

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Capaian Kinerja pada Sub kegiatan Fasilitas Kunjungan Tamu

formulasi sebagai berikut :

Jumifah Tamu Yang di fasilitasi
Jumlah Target Tamu Yang di fasilitasi

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk
kegiatan tersebut 93,33% atau terealisasi 826 orang dari target
tahunan 855 orang.

Capaian Sub kegiatan = x 100%

DINAS PERTANIAN [AN KETAHAMAN PANGAN
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» Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Capaian Kinerja pada Sub kegiatan Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi SKPD formulasi sebagai berikut :

fumlah rapac koordinesi dan kensultasi PD yang terselenggera
Jfumigh torget rapat koordinos doen konsultasi PO yang terseleng gara

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk
kegiatan tersebut 84, 78% atau terealisasi 799 kali dari target 843
kali.
1.5 Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

capeian Sub kegtatan =

x100%

Capaian Kinerja pada kegiatan ini dihitung dengan formulasi seperti
table 1.2. dimana :

. _Jumlah capafun kinerja sub kegintan
Cqpalan R gt = Jumlah target capaian kinerfa subkegiatan ks

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja Triwulan
IV untuk kegiatan ini adalah ini adalah 97 45%. Capaian ini
diperoleh dari rata-rata capaian setiap subkegiatan di kegiatan ini
yaitu Pengadaan mebel, Pengadaan Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya, dan Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya.
» Pengadaan mebel
Capaian kinerja pada Sub kegiatan pengadaan mebel dengan

fomulasi sebagai berikut :

jumlah mebel yang diadaken
jumlah mrget mebel yang diadakan

Capaian Sub kegiatan = = 100%
Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk
kegiatan tersebut 100% atau 139 unit dari target tahunan 139
unit yang terdiri dari meja dan kursi eselon Il ( 12 unit), lemari
arsip (12 unit), meja PPID (1 Unit), Rak buku (3 unit), kursi
pimpinan rapat (7 unit) dan kursi rapat (100 unit).

» Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Capaian kinerja pada Sub kegiatan pengadaan Gedung Kantor

atau Bangunan Lainnya dengan fomulasi sebagai berikut .

jumiah Gredung Kantor atau Bangunan Lainnya yang diadakan
jumlah target Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang diadakan

= 101%

Capaian Sub kegiotan =

SEXRETARIAT
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Capaian Sub kegiatan =

o

Dan rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk
kegiatan tersebut 100% dari target tahunan 3 unit yang terdiri
dari Rumah kompos BPP Tomoni, Belanja modal Gedung aula
kantor dan Pembangunan pagar kebun horti.
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Capaian kinerja pada Sub kegiatan pengadaan sarana dan
prasarana pendukung gedung kantor atau bangunan lainnya
fomulasi sebagai berikut :
jumlah sarana dan prasarana gedung kantor atau bangunan lainmya yang diadakan

jumiah target sarana dan prasaranza gedung kantor atay bangunan lainnyayang diadakan
= 1{{%%

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk
kegiatan tersebut 98,96% atau terealisasi 95 unit dari target
tahunan 96 unit yang terdiri dari Kipas angin (22 unit), motor 3
roda (1 unit), Mesin babat (1 unit), AC 2 PK (4 unit), AC 1 PK (4
unit), kulkas (1 unit),Sound system (1 unit), mic meja (7 unit),
Laptop (11 unit),printer (17 unit), Komputer PC (19 Unit), Tablet
(1 unit), dan Scanner (2 unit). Adapun barang yang tidak
dibelanjakan adalah Handtraktor |ahan kering 1 unit, hal ini
dikarenakan ketidaksesuaian harga barang yang ada di e-
catalog.

1.6 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

SEMRETARIAT

Daerah
Capaian Kinerja pada kegiatan ini dihitung dengan formulasi seperti
table 1.2. dimana :

) Jumiah capaian kinerja sub keglatan
[ igtan = - = x 100%
A i Jumiah target capaion kinerja subkegictan

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja Triwulan |V
untuk kegiatan ini adalah ini adalah 97,45%. Capaian ini diperoleh
dari rata-rata capaian setiap subkegiatan di kegiatan ini yaitu

Penyediaan Jasa Surat Menyurat, Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik, dan Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor.

DINAS PERTAMIAN AN KETAHANAN FANGAN
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» Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Capaian kinerja pada Sub kegiatan penyedia jasa surat menyurat
fomulasi sebagai berikut :

jumish jasa sural menyural

capaian Sub kegiatan = X 100%

~ juminh target jass surst menyurat

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk
kegiatan tersebut 99,96% atau terealisasi 2.499 surat dari target
tahunan 2500 surat. Dikarenakan disesuaikan dengan jumlah
surat masuk dan surat keluar yang diagendakan.
» Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Capaian kinerja pada Sub kegiatan Penyedia Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik formulasi sebagai berikut :

Jumlah satuan jasa komunikas!, fasa sumber daya air dan jasa st yang pabal

criperbernt Sueh kgl
e Jumbsh target sxtwan jasa kemunibesi, jass somberdays afe dim jasa lstrik vang pakal

= 100

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan
tersebut 92,39% atau 255 rekening dari target tahunan 276
rekening.

» Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Capaian kinerja pada Sub kegiatan penyediaan jasa pelayanan
umum kantor formulasi sebagai berikut :

Jumlah [asa pelayanan umum kantor yang disediakan
jumilah target jasa pelavanan umum kantor yang disediakan

Capaian Sub kegiatan = T 100%

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan
tersebut 100% dari larget tahunan 12 orang. Kegiatan ini
merupakan kegiatan rutin dilaksanakan setiap triwulan.

1.7 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Capaian Kinerja pada kegiatan ini dihitung dengan formulasi seperti
table 1.2. dimana :

Jumlah capaian kinerja sub kegiatan
Jumlah target capaian kinerja subkegiatan

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja Triwulan |V

Capaian Kegiatan = 100%

untuk kegiatan ini adalah ini adalah 93,44%. Capaian ini diperoleh
dari rata-rata capaian setiap subkegiatan di kegiatan ini yaitu

SEKRETARIAT
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capaion Sub kegintan =

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan,
Pemeliharaan  Peralatan dan Mesin  Lainnya, dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya.
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Capaian kinerja pada Sub kegiatan penyedia jasa pemeliharaan,
biaya pemeliharaan dan pajak kendaraan perorangan dinas atau
kendaraan dinas jabatan fomulasi berikut

Jumilah kendarazn pererangan dinas atau kendaraan dinas jabatan
Jumlah target kendarnan perorangan dings atau kendaraan dinas jabatan

Dan rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan
tersebut 88 42% atau 481 unit dari target tahunan 544 unit. Hal ini

r 1000

disesuaikan dengan jumlah kendaraan dinas yang terdata
melakukan pemeliharaan melalui anggaran pemeliharaan ini.
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Capaian kinerja pada Sub kegiatan pemeliharaan peralatan dan
mesin lainnya fomulasi sebagai berikut :

Jumlah peralatan dan mesin lainnya yang terpelthara

oign Sub fatan =
e M Jum]lah target peralatan dan mesin linnya yang terpelihara al

100 %

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan
tersebut 91,81% atau 125 unit dari target tahunan 136 unit. Hal ini
disesuaikan dengan jumlah peralatan yang terdata melakukan
pemeliharaan melalui anggaran pemeliharaan ini
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Capaian kinerja pada Sub kegiatan pemeliharaan / rehabilitasi
gedung kantor dan bangunan lainnya formulasi sebagai berikut :

Jumlah gedung kanter dan bangunan lainnya yang terpelihara

capain sub kegiatan = 100 %

SEERETARIAT

Jumlah target gedung kantor dan bangunan lannya yang terpelfihara

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan
tersebut 100% dari target tahunan 15 unit. Adapun Gedung yang
dipelihara adalah pengecetan kantor BPP (8 Unit) kantor IKB (1
unit) Kantor dinas pertanian (3 unit), perbaikan papan nama kantor
(1 unit), perbaikan pagar BPP wotu dan Tomoni (2 unit),
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B. Realisasi Keuangan

= N Ed Y= 4 = =T

Tabel 3.1 Tabel Realisasi Keuangan

Realisasi keuangan pada kegiatan yang di kelola oleh Sekretaris dengan
total target penggunaan anggaran berdasarkan Anggaran KAS TW IV
sebesar Rp. 26,454,787,146 yang disajikan pada tabel dibawah ini :

PERENCANAAN PENGANGGARAN DAN 2d4, 695 800

EVALUAS! KINERJA PERANGKAT DAERAK Lok og:1H

SUB KEGIATAN

Penyusunan Dokumen Perencanazn Perangkal

Darah _ ~ SIS 116,308,078.00 86.70

Koordinazsi dan Penyustnan Dokumaen REKA-

SKPD 27.353,000 23 616,520.00 86.18

Koordisast dan Penyusunan DPA-SKPD 26,604,000 20.721.740.00 .88

Evaluasi Kinerja Perangkatl Diaarah 70,418,000 BE.B27 740 00 09,16

KEGIATAN ADMINISTRAS| KEUANGAN

PERANGKAT DAERAH s 2202648449700 | 802

SUB KEGIATAN

Penyediaan Gajl dan Tunjangan ASN 22,343,080 445 21 600 317,387.00 ga.02

Koormdinas! dan Penyusunan Leporan Keungan

Butanan/Trivwulanan/Semestaran SKFD 126,011,200 125,167,100.00 5870

WEGIATAN ADMINISTRAS| KEPEGAWAIAN i

PERANGKAT DAERAH 154,706,000 149,628,947.00 96.66

SUB KEGIATAN

Pendataan dan Pangolahan Adminisiras

Kepegawaiin 19,228,000 15,053,380.00 6.85

Bimbingan Teknis Implementas) Peraturan

Perundang-Lindangar F0.570.000 134 673 857 00 86.42

KEGIATAN ADMINISTRAS! UMUM

PERANGKAT DAERAH 1/021,060,:200 927,963,686.00 90.80

SUB KEGIATAN

F‘uw;adiam Komponen Instalas:

Lisirik/Panerangsn Bangunan Kantor 58,828,700 54.132.260.00 85.28

Penyediaan Paralatan dan Perannkapan Kamor 96,188,000 B 192 545 00 40.64

Penyediaan Bahan Logistk Kantor 1,800,000 eRrBL —_
i Cetakan dan Penggend 26,630,000

:-ru-u-m 'Bammm . rggEndaaEn 22.390.900.00 83.71
waan Bahan caEn dan Persturan

Pammgmnm 8571000 8,505,000,00 84,82

Fasiiitasi Kunjungan Tamu 30.975.000 28,871,000.00 9334

Fanyeienggaraan Rapal Koond nasi oan

Konsuitasi SKPD 500,856,500 727 041 596 00 90.78

KEGIATAN PENGADAAN BARANG MILIK

DAERAH PENUNJANG URUSAN 1.401,319,000

PEMERINTAH DAERAM 1,324,843, 240,52 54.55

SUB KEGIATAN

SERRETARIAT
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4 | Pengadaan Samna dan Prasarana Pendukung 273 544 000
Gedung Kantar atay Bangunan Lainmya S 206,825 000.00 Bi42

z | Pengadaan Mebel 486,950,000 464 703 240 82 99.52
Pengadaan Gedung ¥amtor alau Bangunan

¥ | | THEDO0 851,415,000.00 91.84
KEGIATAN PENYEDIAAN JASA PENUNJANG 200,508,500
URUSAN PEMERINTAH DAERAH 266,587 652.00 ot
SUB KEGIATAN

1 | Penyediaan Jasa Surat Menyural 860,500 45101000 58.28
Fenyedaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air

2 | dan Lisink 108,848,000 104,136,642 00 84.80

3 | Penyediasn Jass Pelaysnan Limum Kantor 180,000,000 162,000,000.00 90.00
DAERAH PENUNJANG URUSAN 871,634,000

712,514.019.00 8188

SUB KEGIATAN
Penyedisan Jasa Pemelharaan Blaya

4 | Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 437,600,000
Perorangan Dinas ataw Kendarsan Dinas i 378,208,018.00 e
dabatan

2 | Pemelinaraan Peralalan dan Mesin Lainnya 101,250,000 85325 000 00 B4.27
Pemekharaan/R shabitasi Gedung Kartor dan

> | & e 332,784,000 206.881,000.00 89.84

Dari tabel diatas dilihat bahwa Capaian realisasi keuangan dari
program/kegiatan dilingkup Sekretariat mencapai 96,91% atau Rp.
25,638,611,119.82 dari target anggaran kas Triwulan IV sebesar Rp.
26,454,787,146.

C. Kesimpulan
Kegiatan yang di kelola oleh Sekretaris sebagai berikut :

Dimana Rata — Rata Capaian Kinerja dari Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota ini berdasarkan target tahunan mencapai
97 56% dan realisasi keungan 96,91%.

Malili, Januari 2024

<

t : Pembina, IV.a
SERRETARIAT NIP : 19730107 200502 2 001
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KEAR LUWU TIMUR



PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN DAN KETAHAN PANGAN
Alamat : JI. Soekarno Hatta, Puncak Indah, Malili 92981
Telepon/Fax :(0474) 321 - 538
Email : pertanian@luwutimurkab.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA SUB BAGIAN KEUANGAN
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Sub Bagian Keuangan
atas pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan Rencana
Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggungjawab yang

bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal — hal yang
menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 04 Januari 2023
Sekretaris Dinas,

SAENAB, SP..M.Si
\Pangkat : Pembina TK.I/IV.b
NIP : 197301072005022001
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PENDAHULUAN

Pemerintahan vang akuntabel merupakan sebuah keharusan vyang periu
dilaksanakan dalam wusaha mewujudkan aspirasi serta cita-cita masyarakat dalam
mencapal masa depan yang baik. Berkaitan dengan hal itu, diperlukan pengembangan
dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas dan terukur sehingga
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung secara berdaya
guna, berhasil guna, serta bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme.

Sejalan dengan pelaksanaan otonomi daerah yang telah memberikan
kewenangan utuh dan bulat kepada daerah untuk merencanakan, melaksanakan,
mengawasi, mengendalikan dan mengevaluasi kebijakan-kebijakan daerah, semangat
refarmasi di bidang politik, pemerintahan dan pembangunan juga mewarnai upaya
pendayagunaan aparatur negara dengan tuntutan mewujudkan administrasi negara yang
mendukung kelancaran tugas dan fungsi pemerintahan dengan menerapkan
prinsipprinsip good governance, sehingga diperlukan sistem pertanggungjawaban atas
segala kegiatan vang dibuat melalui media pertanggungjawaban melalui Laporan Kinerja,

Berdasarkan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas lLaporan Kinerja Instansi Pemerintah

menyebutkan bahwa Lapaoran Kinerja ditujukan untuk

1. Memberikan infarmasi kinerja yang terukur kepada pemberi mandat atas kinerja
yang seharusnya dicapal;
2. Sebagai upaya untuk perbaikan berkesinambungan bagi instansi pemerintah

untuk meningkatkan kinerjanya.

Sehubungan dengan hal tersebut di atas, peranan Laporan Kinerja pada sebuah
instans| adalah agar instansi dapat melaksanakan setiap kegiatan sesuai dengan rencana
serta sebagai perwujudan kewajiban untuk mempertanggungiawabkan keberhasilan
ataupun kegagalan dari pelaksanaan visi, misi dan strategi organisasi dalam mencapai

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Disamping sebagai kewajiban, maka

BAGIAN KEUANGAN
INAS PERTANIAN DAN KETAHANAN FANGAN
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penerapan SAKIP pada hakekatnya merupakan kebutuhan pemerintah daerzh dalam
rangka penyelenggaraan pembangunan yang berkualitas baik dari sisi perencanaan
pelaksanaan maupun hasil-hastinya yang dilaporkan dalam bentuk Laporan Kinerja
sebagai bentuk pertanggungjawaban konkrit atas penyelenggaraan kegiatan-kegiatan
yang dibiayai dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

Penyusunan Laporan Kinerja perangkat daerah khususnya di lingkup Bagian
Keuangan Sekretariat Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan dimaksudkan sebagai salah
satu media untuk mengukur tingkat pelaksanaan akuntabllitas kinerja organisasi,
memuat informasi dan data yang telah diolah, meliputi segala sesuatu yang berkaitan
dengan tanggung Jawab (responsibilitas) atas pemberian mandat, delegasi wewenang
ataupun amanah, terkait dengan berbagai sumberdaya yang digunakan di lingkup Bagian

Keuangan Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu Timur.

BAGIAN KELIANCGAN
DIMAS PERTANLAN DAN KETAHAMAN PANGAN
AR LIS THMEIR
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PERENCANAAN KINERJA

A. Tugas dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Bupati Luwu Timur nomor 87 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan QOrganisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Pertanian
dan Ketahanan Pangan (Berita Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021 Nomor
87), Kepala Sub Bagian Keuangan mempunyai tugas memimpin, mengoordinasikan
dan melakukan penyiapan bahan, menghimpun, mengolah dan mengelola
sdministrasi keuangan meliputi penyusunan anggaran, penggunaan, pembukuan,
pertanggungjawaban dan pelaporan sesual dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Uraian tugas Kepala Sub Bagian Keuangan meliputi:

a. menyusun rencana kegiatan Subbagian Keuangan sebagai pedoman dalam
pelaksanaan tugas;

b. mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas;

c. memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan Subbagian Keuangan untuk mengetahul perkembangan
pelaksanaan tu gas;

d. Menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf dan/ atau menandatangani
naskah dinas; -

e. mengikuti rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

f. melakukan verifikasi kelengkapan administrasi permintaan
pembayaran;

g. meneliti kelengkapan uang persediaan, gantli uang, tambahan uang,
pembayaran gaji, tunjangan, dan penghasilan lainnya untuk menjadi bahan
proses lebih lanjut;

h. mengoordinasikan dan menyusun anggaran;

i. mengelola pembayaran gajl dan tunjangan pegawai;

j. melakukan verifikasi harian atas penerimaan  keuangan serta

verifikasi pertanggungjawaban keuangan;

BAGIAN KEUANSAN
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melakukan akuntansi pengeluaran dan penerimaan keuangan;

menyiapkan bahan dan menyusun laporan keuangan;

. menyusun realisas| perhitungan anggaran;

. mengevaluasi pelaksanaan tugas bendahara;

mengumpulkan bahan, mengoordinasikan dan menindaklanjuti laporan hasil

pemeriksaaan;

melakukan koordinasi dan konsultasi dengan Lembaga pemerintah atau

nonpemerintah dalam rangka menyelenggarakan tugas dan fungsi;

menilal kinerja pegawal aparatur sipil negara sesual dengan ketentuan

peraturan perundang-undangan;

menyusun laparan hasil pelaksanaan tugas Kepala Subbagian Keuangan dan

memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagal bahan perumusan

kebijakan;

pimpinan balk

tugas.

B. Perjanjian Kinerja

dan melakukan tugas kedinasan

lain  yang diperintahkan oleh

lisan maupun tertulis untuk mendukung kelancaran pelaksanaan

Berdasarkan Surat Keputusan Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Fangan

Momor 61 Tahun 2022, maka Kasuhag. Keuangan memperjanjikan 1 Kegiatan dan 2

Sub Kegiatan sesuai yang tercantum dalam perjanjian kinerja yang disajikan pada

tabel sebagai berikut:

Tabel 1.1. Tabel Kegiatan dan Sub Kegiatan yang diperjanjikan

_ PROGRAM | ANGGARAN KEGIATAN ANGGARAN SUB KEGIATAN ANGGARAN
PROGRAM Penyediaan Gal d2n Tunjangan 37 343,060,445
PEMANIANG Administrast s == — —
LRLESAN ¥oordinaci dan Penyusunan

174
PEMERINTAHAN 25,508,016,674 'j"m“fgﬁm Retanghat | GRG0 Laporan Keuargan it
DAERAH Bulanan Triwulanan/Semesteran h
KABLIPATEN/XOTA SKEPD

Dari table 1.1 di atas terdapat Total Anggaran yang dikelola Bagian Keuangan sebesar

Rp. 22,469,871,646,00. Adapun formulasi masing-masing program, kegiatan dan sub

kegiatan dapat dilihat pada tabel dibawah ini

BAGLAN KEUANGAN
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Tabel 1.2. Tabel Formulasi yang di perjanjikan

Persentase Administrasi

'.:I:I;Hmﬂﬁl dan-Fen VUSLUN&N
l.aporan Keuangan
Butgnan/Triwidanan/Semesteran
SKPD

lumiah Dakumen Laporan
Keuangan
Bulznan/Triwuanan/Semesteran

Agminkstrash Kelangan Jumiah capaian kinarjo sub kegiaton
Perangkat Daerah Feamgaysig stselnggnn Jumlah target capaian kinerjo subkegiaton x 100%
dengan baik (%)
Penyediaan Gajl dan Turjangan Jurnfah ASH yang terbayarkan Jumnlah gofe dan fumjaigan ASN yang akan dibayarkan + 100%
ASN gajinya _fm_‘.rtiu.‘tgﬂjl‘ dan funjangan ASN yang rerealisas!

Jumiah laperan kenangan yang airurun ¥ 100%
Jumlah laporan Reuangan yang Feredalizes

Pada table 1.2 di atas

masing-masing program, kegiatan dan sub kegiatan memiliki

Indikator Kinerja dan Formula yang digunakan untuk menghitung realisasi kinerja pada

setiap kegiatan yang teiah dilakukan.

BAGAN EELANGAN
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A. Realisasi Kinerja

Realisasi Kinerja pada Kegiatan yang dikelola pada Bagian Keuangan Dinas Pertanian
dan Ketahanan Pangan sesuai yang diperjanjikan yang tertera pada tabel 3.1, yang
mana capaian kinerja untuk Triwulan IV itu mencapal nilai 100% dari target tahunan

100%. Sementara untuk realisasi berdasarkan target triwulan IV yaitu 100%.

Tabel 1ll. 1 Capaian Kinerja Kegiatan dan Sub Kegiatan

BAB Il

AKUNTABILITAS KINERJA

. Persentase Administrasl Keuangan
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah yang tersslanggara dengan baik (%) 100 ioa 100
i : Jumiah ASN yang terbayarkan 100
Penyadiaan Gajl dan Turjangan ASN Sl (o) 198 194
Koordinas! dan Penyusunan Laporan Jumiah Dokurnen Laporan Keuangan
Ketangan Bulanan/ Triwulanary/Semesteran 12 12 100
| Bulanan/Trivulanan/Semasteran SKPD (dok)

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

» Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

seperti table 1.2, dimana’;

Capaian Kegiatan =

untuk kegiatan inl adalah ini adalah 100%. Capaian ini diperoleh dari rata-
rata capaian setiap subkegiatan di kegiatan ini yaitu Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN dan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

BAGIAN EEUANGAN

Jumliah capaian kinerja sub kegiatan

CHMAS PERTAMIAN DAN KETAHAMAN PANGAN

RAR, LUW TIMUR

Jumiah target capoion kinerjo subkegistan 2

Capaian kinerja pada kegiatan ini dihitung dengan formulasi

Darl rumus di atas maka di peroleh capalan kineria Triwulan IV




» Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

L

Capaian Kinerja pada kegiatan Penvediaan gaji dan tupjangan di

hitung dengan menggunakan formulasi:

Jumlo gaji dan tunjongan ASN yang d ibayarkon
Jumda Targer g/l darn tunjungon ASN yang e realisasi

capaian sub kegiatan = x 100 %

Pada keglatan Ini capaian reallsasi kinerja mencapai 100%, dengan
realisasi pembayaran jumlah gaji untuk 199 orang ASN dari target 198
orang terbayarkan gajinya. kurangnya realisasi ini karena terdapat satu
(1) crang pegawal meninggal dunia, sehingga capaian kinerfa tidak
sampai 100%.
Koordinasl dan Penyusunan Laparan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Capaian Kinerja pada kegiatan Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangsn Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD di hitung

dengan menggunakan formulasi :

[roriha  dap orar s gagan yarg dinesim

Jurmilah target luporan ke wangan yang odismosun r 100 %

capaian sub kegiatan =

Pada kegiatan ini capalan realisasi kinerja mencapai 100%, dengan
realisasi laporan keuangan 18 dokumen vyaitu laporan bulanan
bendahara 12 dokumen dan laporan triwulanan sebanyak 4 dokumen
serta laporan semesteran sebanyak 2 dokumen dari target tahunan 18

dokumen.

B. Realisasi Keuangan

Realisasi keuangan pada kegiatan yang dikelola oleh Kasubag Keuangan dengan

total target penggunaan anggaran berdasarkan Anggaran KAS TW IV sebesar
Rp. 22,469,871,646,00 yang disajikan pada tabel dibawah ini :

BAGIAN KELANGAN

PINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
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Tabel 3.1 Tabel Realisasi Keuangan

1A TAN ALMINE ; enrisbes el 22,459,871,646 22025484497 | 9802
SUB KEGIATAN
Penyediaan Gajl dan Tuniangan ASN 22,343,060 446 21,900,317,397 | 08,02
Koordinas! dan Penyusunan Lapmn Keuangan ;
Bulanan/TriwulanarySemestaran SKPD 126,811,200 125 167,100 | @70

Dari tabel di atas dilihat bahwa capaian realisasi keuangan dari kegiatan
di lingkup Kasubag. Keuangan mencapai 98,02% atau Rp. 22,025,484,497 dari
target pagu tahunan Rp. 22,469,871,646.

C. Kesimpulan

Kegiatan yang dikelola oleh Kasubag. Keuangan sebagai berikut :

RATA-RATA CAPAIAN KINERJIA CAPAIAN KEUANGAN

100% | 98,02%

Dimana Rata — Rata Capalan Kinerja dari dua sub keglatan tersebut mencapai 100%

dengan capaian keuangan mencapai 98,02%.

Malili, 4 Januari 2024
KASUBAG. KEUANGAN,

=

RAHAYU, SP
Pangkat : Penata TK.1, I1ld
NIP ;19751218 200312 2 007

BAGIAN KEUANGAN
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LAPORAN KINERJA
TRIWULAN IV TAHUN 2023

SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DUNAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN LUWU TIMUR
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN DAN KETAHAN PANGAN
Alamat : JI, Soekarno Hatta, Puncak Indah, Malili 92981
Telepon/Fax : (0474) 321 - 538
Email : pertanian@Iluwutimurkab.go.id
B e e o LS —

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian atas pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggungjawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah
dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal — hal yang
menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, Desember 2023
Sekretaris Dinas,

NIP : 197301072005022001
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PENDAHULUAN

Pemerintah yang akuntabel merupakan sebuah keharusan yang periu
dilaksanakan dalam usaha mewujudkan aspirasi serta cita — cita masyarakat dalam
mencapai masa depan yang baik. Berkaitan dengan hal itu, diperlukan pengembangan
dan penerapan system pertanggungjawaban yang tepat, jelas dan terukur sehingga
penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan dapat berlangsung secara berdaya
guna, berhasil guna, serta bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme.

Sejalan dengan pelaksanaan otonomi daerah yang telah memberikan
kewenangan utuh dan bulat kepada daerah untuk merencanakan, melaksanakan,
mengawasi, mengendalikan dan mengevaluasi kebijakan — kebijakan daerah,
semangat reformasi di bidang politik, pemerintahan dan pembangunan juga
mewarnai upaya pendagunaan aparatur negara dengan tuntutan mewujudkan
administrasi Negara yang mendukung kelancaran tugas dan fungsi pemerintahan
dengan menerapkan prinsip good governance, sehingga diperlukan system
pertanggungjawaban atas segala kegiatan vyang dibuat melalui media
pertanggungjawaban melalui laporan kinerja.

Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan tata cara Reviu atas laporan kinerja Instansi Pemerintah menyebutkan

bahwa laporan kinerja ditujukan untuk :

1. Memberikan informasi kinerja yang terukur kepada pemberi mandate atas
kinerja yang seharusnya dicapai,
2. Sebagai upaya untuk perbaikan berkesinambungan bagi instansi pemerintah

untuk meningkatkan kinerjanya.

Sehubungan dengan hal tersebut di atas, peranan laporan kinerja pada
sebuah instansi adalah agar instansi dapat melaksanakan setiap kegiatan sesuai

dengan rencana serta sebagai perwujudan kewajiban untuk mempertanggung

MASUBAL UMUM DAN KEPEGAWAIAN
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jawabkan keberhasilan atau pun kegagalan dari pelaksanaan visi, misi dan strategi
organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Disamping
sebagai kewajiban maka penerapan SAKIP pada hakekatnya merupakan kebutuhan
pemerintah daerah dmasyarakat Khususnya di bidang Plam rangka penyelenggaraan
pembangunan yang berkualitas baik dari sisi perencanaan pelaksanaan maupun hasil -
hasilnya vyang dilaporkan dalam bentuk laporan kinerja sebagai bentuk
pertanggungjawaban konkrik atas penyelenggaraan kegiatan — kegiatan yang dibiayai
dari anggaran pendapatan belanja daerah.

Penyusunan laporan kinerja perangkat daerah khususnya dilingkup kasubag
Kepegawaiaan Dinas Pertanian dan Ketzhanan Pangan dimaksudkan sebagai salah
satu media untuk mengukur tingkat pelaksanaan akuntabilitas kinerja organisasi,
memuat informasi dan data yang telah diolah, meliputi segala sesuatu yang berkaitan
dengan tanggung jawab (responsibilitas) atas pemberian mandate, delegasi
wewenang atau pun amanah, terkait dengan berbagai sumberdaya yang digunakan di

lingkup Sekretariat Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu Timur.
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

A. Tugas dan Fungsi

Berdasarkan SK Bupati Kabupaten Luwu Timur Nomor : 821.24/14/BKPSDM
Pangan Kabupaten Luwu Timur, maka Kasubag Kepegawaian memiliki dinas
mempunyai tugas pokok memimpin dan melaksanakan penyiapan bahan dalam
rangka penyelenggaran dan koordinasi pelaksanaan subbagian umum dan
kepegawaian, perencanaan dan keuangan serta memberikan pelayanan administrasi
dan fungsional kepada semua unsur dalam lingkup Dinas berdasarkan ketentuan
peraturan perundang — undanga. Uraian tugas Kasubag Kepegawaian Dinas Pertanian

dan Ketahanan Pangan adalah sebagai berikut :

a. Menyusun rencana kegiatan subbagian umum dan kepegawaian sebagai
pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b. Mendistribusikan dan memberikan petunjuk pelaksanaan tugas;

c. Memantau, mengawasi dan mengevaluasipelaksanaan tugas dalamlingkup
subbagian umum dan kepegawaian untuk mengetahui perkembangan
pelaksanaan tugas;

d. Menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf dan/atau menandatangani naskah
dinas;

e. Mengikuti rapat sesuai dengan bidang dan tugasnya;

f. Melaksanakan pengelolaan administrasi perkantoran yang meliputi kegiatan
tata usaha umum, persuratan, kepegawaian dan rapat dinas;

g. Melaksanakan pengelolaan persiapan dan pengelolaan perpustakaan;

h. Mempersiapkan pelaksanaan rapat dinas, upacara bendera, kehumasan dan

protakolan;

i. Mengelola sarana dan prasarana serta melakukan urusan rumah tangga;
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j. Mengkoordinasikan dan melakukan pemeliharaan kebersihan dan pengelolaan
keamanan lingkungan kantor;

k. Menyiapkan bahan dan meliharaan inventarisasi menyusun rencana
kebutuhan, pemeliharaan dan penghapusan barang, daftar inventarisasi barang
serta menyusun laporan barang inventaris;

|. Menyiapkan bahan dan menyusun administrasi pengadaan, pendistribusian
dan pemeliharaan inventarisasi dan penghapusan barang;

m. Menyiapkan bahan, mengelola dan menghimpun daftar hadir pegawai;

n. Menyiapkan bahan dan mengelola administrasi surat tugas dan perjalanan
dinas pegawai;

0. Menyiapkan bahan, mengkoordinasikan dan menfasikitasi kegiatan organisasi
dan tatalaksana;

p. Menyiapkan bahan dan menyusun rencana formasi, informasi jabatan dan
besetting pegawai;

g. Menyiapkan bahan dan mengelola administrasi aparatur dan layanan
administrasi kepegawaian lainnya;

r. Menyiapkan bahanperumusan kebijakan pembinaan, peningkatan kompetensi,
disiplin dan kesejahteraan pegawai aparatur sipil Negara;

s. Menyelenggarakan koordinasi dan konsultasi dengan lembaga pemerintah atau
non pemerintah, dalam rangka menyelenggarakan tugas dan fungsi;

t. Menilai kinerja pegawai aparatur sipil Negara sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang — undangan;

u. Menyusun laporan hasilpelaksanaan tugas sub bagian umum dan kepegawaian
dan memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagai bahan perumusan
kebijakan dan

v. Menyelenggarakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh pimpinan

baiklisan maupun tertulis untuk mendukung kelancaran pelaksanaan tugas.
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B. Perjanjian Kinerja

Berdasatkan SK Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan pangan Nomor 61

Tahun 2023, maka Kasubag Kepegawaian dinas memperjanjikan 1 program 7

kegiatan dan 18 sub kegiatan sesuai yang tercantum dalam perjanjian kinerja

yang disajikan pada table sebagai berikut :

Tabel 1.1 Tabel program Kegiatan dan sub kegiatan yang diperjanjikan

NO KEGIATAN ANGGARAN SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 | Administrasi Kepegawaian | 209,423,000,00 | Pendataan dan pengolahan 15,853,000
Perangkat Daerah administrasi kepegawaian
Bimbingan teknis 139,570,000
implementasi peraturan
perundang — undangan.
2 | Administrasi Umum 1,024,685,200 | Penyediaan kompanen 56,828,700
Perangkat Daerah instalasi listrik/penerangan
Bangunan kantor.
Penyediaan peralatan dan 98 833,000
perlengkapan kantor, et
menyediakan bahan
logistik kantor 1,500,000
Penyedizan barang 26,630,000
cetakan dan penggandaan.
Penyediaan bahan bacaan 8,970,000
dan peraturan perundang
— undangan.
Fasilitasi kunjungan tamu 30,975,000
Penyelenggaraan rapat 800,898,500
koordinasi dan konsultasi.
SKPD.
3 | Pengadaang milik daerah 1,401,319,000 | Pengadaan meubel 223,544,000
penunjang urusan
pemerintah daerah
Pengadaan gedung kantar 466,950,000
atau bangunan lainnya
Pengadaan sarana dan 710,825,000
prasarana pendukung
gedung kantor atau
bapgunan lainnya.
4 | Penyediaan jasa 286,620,500,00 | Penyediaan jasa surat 3,660,500
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penunjang urusan
pemerintah daerah.

menyurat,

Penyediaan jasa
komunikasi, sumber daya
air dan listrik,

109,808,000

Penyediaan jasa pelayanan 180,000,000

umum kantor.

pemerintah daerah.

Pemeliharaan barang milik
daerah penunjang urusan

871,634,000,00

Penyediaan jasa
pemeliharaan, biaya
pemeliharaan pajak dan
perizinan kendaraan dinas
operasinal atau lapangan.

437,600,000

Pemeliharaan peralatan 101,250,000

dan mesin lainnya.

Pemeliharaan / rehabilitasi
gedung kantor dan
bangunan lainnya.

332,784,000

Dari table 1.1 diatasterdapat total anggaran yang dilelola sebesar Rp. 2,652,313,700 adapun
formulasi masing — masing program, kegiatan dan sub kegiatan dapat dilihat pada table di
bawah ini :

Tabel 1.2 Tabel Formulasi yang di perjanjikan

Administrasi
kepegawaian

Presentase rata —rata
capaian kinerja

Jumleh capaian kinerja sub kegiatan

perangkat daerah administrasi TRk Toree: cpaaT Thpr D gt 100%
kepegawaianperangkat
daerah (%)
Pendataan Jumlah pelaporan data
pengelolaan administrasi Juemiah plaporans dara adminlstras kepeguwaianyuny dimutakhirkan
administrasi kepegawaian yang Fumiah Tar get pelaporan daia administrasi kepegawaian ying dimutakhirkan
kepegawaian dimutakhirkan
Bimbingan teknis Jumlah pegawai

imlementasi peraturan
perundang - undangan

mengikuti bimtek yang
mampu
implementasikan
peraturan perundangan
(orang).

Jumlah pegawal yang mengikuti bimtek
Jumlahk Target orang

x 100%

Administrasi umum
perangkat daerah

Persentase rata- rata
capaian kinerja

Jumiah capaion kinerja sub kegiatan

x 100%
administrasi umum PD jurnlah target capaian kinerja sub keg latan ©
- Jumlah jenis komponen
i um
Penyediaan komponen | jymiah komponen T Rty x 100%
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instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor.

instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
disediakan (jenis).

Penyediaan peralatan

2 | dan perlengkapan

kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yvang disediakan (unit)

Jumloh peralatan dan perlengkapan kanlor yany disediakann
Jumliah target peralatan dan periengkapan kantor vang disediakan

x 100

Penyediaan bahan

3 | logistik kantor,

Jumlah bahan logistic
kantor yang disediakan
(jenis)

Jumlah bahan logistik kantor vang disedinkan
Jumnlah target bahan logistik kantor yvang disediakan

X 100%

Penyedia barang

Jumlah barang cetakan

Jumiih barang cetakan dan penggandaan yang disediakan

kantor atau bangunan

4 | cetakan dan yang disediakan dan Fonitih i get e e ey P e
penggandaan digandakan (jenis)
Penyediaan bahan Jumlah exp bacaan dan
; Jumlah rexp bacaan dan perundang — undangan
5 | bacaan dan peraturan | perundangan disediakan e e ey e Sy e ey 100%
prundang - undangan | (exp)
Fasilitasi kunjungan Jumnlah tamu yang Jumlah tamu yang difasilitasi yang diadakan —
6 tamu difasilitasi (orang) Jumlah target tamu yang difasilitasia yang diadakan
Penveiengg?raaﬁ Jumiah rapat !-lmordmaﬂ ikl i .
7 | rapat koordinasi dan dan konsultasi PD yang T ey S e Sy e e ggl negara~ 100%
konsultasl SKPD terselenggara (kali)
F’e.ngadaan oarang Persentase BMD-PD
milik daerah 3 Jtmiah capatan kinerja sub keglatanistrik yang pakas o
C penunjang urusan pEﬁUﬂjH:IEYﬁﬂE Jumlah target copaian kinerja sub irgmtmlunﬂywpnku!
1
pemerintah daerah e
Pengadaan meubel lumlah pengadgan | i penpubmaubi e sl
1 meubel yang disediakan Tomiak tar et pengadamn meabet yang dieediakan
(unit)
Pengadaan gedung Jumlah gedung kantor
. karitor Bangunan lefnmnyol disedlakar
2 | kantor atau bangunan | atau bangunan lainnya mm‘::ﬁwmfm":‘: e A TR
lainnya yang disediakan (unit)
Pengadaan saranadan | Jumlah sarana dan
prasarana pendukung | prasarana gedung PR T m—r———
3 | gedung kantor atau ’ x

Jumlah tar get sarana dan prasarand gedung kantor yang disedidkan

bangunan lainnya. lainnya yang disediakan
{unit)
Penyediaan jasa Persentase rata —rata
penunjang urusan capaian kinerja jasa Jumlah capaion kinerja sub kegiatanas jabaran e
D pemerintah daerah penunjang urusan Jumlahaa target capatan kinerja sub keglatanan dinas jubatan
pemerintah daerah (%)
Penyediaan jasa surat | Jumlah |asa surat Jumlah jasa surat menyurat oo
1 menyurat menyurat (surat) Jumlah target jasa surat menyurat
Penyediaan jasa Jumlah satuan jasa
komunikasi, sumber kemunikasi, jasa sumber fumlak fosak ber-daya air dan litrikyg dipokni o
‘ daya air dan listrik daya air dan listrikyang TR target fass Romunikast eumber daya ai dan ieriey3 dipaheirs
dipakai (rek)
Penyediaan jasa Jumlah jasa pelayanan )
3 pela:anan umum umum kantor yang Imﬂﬁﬂ::,; ﬁﬁmﬁmﬁﬁmm’ 100%
kantor disediakan (orang)
Pemeliharaan barang | Persentase barang milik Jumlah scapaian kinerja sub kegiatan = 1000
E milik daerah daerah penunjang Jumlah targer capaian kinerja sub bagiansediakan
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penunjang urusan urusan pemerintahan yg
pemerintah daerah terpelihara dengan baik
(%)

Penyediaan jasa
pemeliharaan, biaya Jumlah  pemeliharaan,

lainnya. {unit)

kantor dan bangunan | terpelihara/direhabilitasi | Jumiah targer gedung kantor dan bangunan lamnya yg terpelthara

pemeliharaan pajak pajak dan  perizinan
1 | dan perizinan kendaraan diNGs |  Folr s Ty ot ™
kendaraan dinas operasional atau
kendaraan operasional | lapangan (unit)
atau lapangan.
Pemeliharaan Jumlah peralatan dan
3 : E Jumlah peralatan dan megin lainnya yg terpelihare
2 lpﬁraI::an dan mesin gf;lr}:!mﬂra *.f_:]ﬁs Tumlah tar get peralatan dan mesin latnya yg terpelitara
ainn elihara (uni
Pemeliharaan lumlah gedung kantor
3 fl'Ethi"tESi gEdUﬂE dan ba ngundan Iainnv YB Jjumiah gedung kantor dan hangunon lainnya yg rerpelihara x100%

Pada table 1.2 diatas masing — msing programkegiatan dan sub kegiatan
memiliki indicator kinerja dan formulasi, yang yang digunakan untuk
menghitung realisasi kinerja pada setiap kegiatan yang telah dilakukan.

BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Realisasi Kinerja
Realisasi Kinerja pada Kegiatan yang di kelolah oleh Kepala Sub bagian Umum dan

Kepegawaian Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan sesuai yang diperjanjikan yang
tertera padatabel 1.1 yang mana capaian kinerja untuk Triwulan IV itu mencapai nilai
89,16% dari target tahunan 100%. Sementara untuk realisasi berdasatkan target

triwulan IV yaitu 81,61%, maka capaian kinerja di triwulan |V adalah 81,61%
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Tabel l1l.1 Capaian Kinerja Program,Kegiatan dan Sub Kegiatan

No | Program Kegiatan/ Indikator Target | Realisasi Capaian
Sub Kegiatan (%)
A | Administrasi kepegawaian Presentase rata —rata 100 50,45 50,45
perangkat daerah capaian kinerja
administrasi kepegawaian
perangkat daerah (%)
1 | Pendataan pengelolaan Jumiah pelaporan data 12 12 100
administrasi kepegawaian administrasi kepegawalan
yang dimutakhirkan
2 | Bimbingan teknis Jumlah pegawal menglkuti 30 27 0,90
imlementasi peraturan bimtek yang mampu
perundang - undangan implementasikan
peraturan perundangan
{orang).
B | Administrasi umum Persentase rata- rata 100 75,93 75,93
perangkat daerah capaian kinerja
administrasi umum PD (%)
1 | Penyediaan komponen Jumlah kampaonen instalasi 18 15 0,75
instalasi listrik/penerangan | listrik/penerangan
bangunan kantor, bangunan kantor yang
disediakan (jenis).
2 | Penyediaan peralatan dan Jumlah peralatan dan 32 29 a90.62
perlengkapan kantar perlengkapan kantor yang
disediakan (unit)
3 | Penyediaan bahan logistik lumlah bahan logistik 3 3 100
kantor. kantor yg disediakan (jenis)
4 | Penyedia barang cetakan | Jumlah barang cetakan 3 3 100
dan penggandaan yang disediakan dan
digandakan (jenis)
5 | Penyediaan bahan Jumlah exp bacaan dan ]85 66 77,65
bacaan dan peraturan perundangan disediakan
prundang - undangan {exp)
6 | Fasilitasi kunjungan tamu | Jumlah tamu yang 885 826 93,33
difasilitasi (orang)
7 | Penyelenggaraan rapat Jumlah rapat koordinasi 843 583 69,16
koordinasi dan konsultasi | dan konsultasi PD yang
SKPD terselenggara (kali)
C | Pengadaan barang milik | Persentase BMD-PD 100 99,65 99,65
daerah penunjang urusan | penunjang yang
pemerintah daerah terpenuhi
1 | Pengadaan meubel Jumlah pengadaan 139 139 100
meubel yang disediakan
{unit)
2 | Pengadaan gedung Jumlah gedung kantor 3 3 100
kafntur #tay huragurian atau bangunan lainnya
lainnya.
3 | Pengadaan sarana dan Jumiah sarana dan 96 95 98,96
prasarana pendukung prasarana gedung
gedung kantor atau kantor atau bangunan
bangunan lainnya, lainnya yang disediakan
{unit)
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Penyedizan jasa Persentase rata —rata 100 99,87 99,87
penunjang urusan capaian kinerja jasa
pemerintah daerah penunjang urusan

pemerintah daerah (%)
Penyediaan jasa surat Jumlah jasa surat 2500 2499 99,96
menyurat menyurat (surat)
Penyedizan jasa Jumlah satuan jasa 276 275 99,64
komunikasi, sumber daya | komunikasi, jasa sumber
air dan listrik daya air dan listrikyang

dipakai (rek)
Penyedizan jasa Jumlah jasa pelayanan 12 i3 100
pelayanan umum kantor | umum kantor yang

disediakan (orang)
Pemeliharaan barang Persentase barang milik 100 82,16 82,16
milik daerah penunjang daerah penunjang
urusan pemerintah urusan pemerintahan yg
daerah terpelihara dengan baik

(%)
Penyediaan jasa 544 481 88,42
pemeliharaan, biaya Jumlah pajak dan
pemeliharaan pajak dan | perizinzn kendaraan
perizinan kendaraan dinas operasional atau
dinas operasional atau lapangan (unit)
lapangan.
Pemeliharaan peralatan | Jumlah peralatan dan 136 125 91,91
dan mesin lainnya mesin lainnya yang

terpelihara [unit)
Pemeliharaan/rehabilitasi | Jumlah gedung kantor 19 12 66,16
gedung kantor dan dan bangunan lainny yg
bangunan lainnya. terpelihara/direhabilitasi

{unit)

Rata — rata capaian 81,61%

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN / KOTA

1.1 Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Capalan kinerja pada kegiatan ini dihitung dengan formulasi seperti table 1.2
dimana:

Jumiah capaian kinerjoa sub kegiatan "
Jumilch target capaian kinerja sub kegiatan

Dari rumus di atas maka di peroleh capain kinerja triwulan IV untuk kegiatan

100M%

Capaian keglatan =

ini adalah 77,25 % Capaian ini di peroleh dari rata — rata capaian setiap sub
kegiatan di kegiatan ini yaitu pendataan dan pengolahan administrasi
kepegawaian dan bimbingan teknis implementasi peraturan perundang —

undangan .
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» Pendataan dan pengolahan administrasi kepegawaian capaian kinerja pada sub
kegiatan pendataan dan pengolahan administrasi kepegawaian di hitung

dengan formulasi (tinjau table 1.1) di mana :

Jumlah pelaporan data administrasi kepegawaion yg dimutakhirkanfumiah
Jumlah rtarget pelaporan data administrasi kepegawaian yg dimutakhirkan

Capatan Sub keglatan = = 100%

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut
100% atau dengan kata lain sudah ada terealisasi 12 dari target tahunan 12
dokumen. Dokumen data kepegawaian ini dibuat dan diarsipkan setiap

bulannya sehingga target tahunannya adalah 9 dokumen.

» Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang — undangan capaian
kinerja pada sub kegiatan bimbingan teknis implementasi peraturan perundang

— undangan di hitung dengan formulasi (tinjau table 1.2) sebagai berikut :

Jumilah pegawal mengikuel dimrak v mampy implementasiken v peratur en perundang = undangan - Lok
fumlah target orang

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut

Cograign Sub koguatan =

0,90 % atau dengan kata lain sudah ada terealisasi 27 dari target tahunan 30
orang. Hal ini di sebabkan adanya kenaikan biaya kontribusi untuk setiap
pelaksanaan bimtek, sehingga anggaran yang semula untuk 34 orang hanya

cukup untuk membiayai 3 Orang.

1.2 Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
Capaian kinerja pada kegiatan ini dihitung dengan formulasi seperti table
1.2 dimana:

Jumlah capaian kinerju sub kegiatan

Jumlah target capaian kinerja sub kegiatan e

Capaian kegiatan =

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja triwulan IV untuk kegiatan ini
adalah ini 50,45 %. Capaian ini diperolah capaian ini diperolah dari rata — rata
capaian setiap sub kegiatan ini yaitu penyediaan komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan kantor, penyediaan peralatan dan perlengkapan
kantor, penyediaan bahan logistik kantor, penyediaan barang cetakan dan
penggandaan, penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang — undangan,

fasilitasi kunjungan tamu, penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD.
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» Penyediaan komponen instalasi listrik/ penerangan bangunan kantor capaian
kinerja pada sub kegiatan penyediaan komponen instalasi listrik/ penerangan

bangunan kantor di hitung dengan formulasi sebagai berikut :

Jumlah jenis komponen
Jumlah target jenis komponen

Capaian Sub kegiatan = x 100%

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut

0,75 % atau sudah ada terealisasi 15 dari target tahunan 18 jenis.

> Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor.
Capaian kinerja pada sub kegiatan penyediaan peralatan dan perlengkapan

kantor di hitung dengan formulasi (tinjau table !1.3( sebagai berikut :

Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yg disediakan
Jumlah target peralatan dan periengkapan kantor yg disediakan

Capaian Sub kegiatan = x 100%

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut
90,62 % sudah terealisasi 29 dari target tahunan 32 jenis. Realisasi ini di sesuaikan

dengan kebutuhan peralatan yang diadakan pada triwulan IV.

» Penyediaan bahan logistik kantor
Capaian kinerja pada sub kegiatan penyediaan bahan logistik kantor di hitung

dengan formulasi sebagai berikut :

Jumiah bahan logistik kantor yg disediakan

Jumlah target bahan logistik kantor yg disediakan 2T

Capaion Sub kegiatan =
Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut
100 % atau belum ada terealisasi dari target tahunan 3 jenis yaitu BBM

pertalite, pertamax dan solar.

%» Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

Capaian kinerja pada sub kegiatan penyediaan barang cetakan dan

penggandaan formulasi sebagai berikut :

Jumlah barang cetakan dan disediakan dan digunakan

10
Jumlah target barang cetakan dan disediakan dan dmunakﬂnx 9%

Capaian Sub kegiatan =
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Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut
100 % atau belum ada terealisasi dari target tahunan 3 jenis dikarenakan

kegiatan ini merupakan kegiatan rutin yang dilakukan setiap triwulan.

» Bahan bacaan dan peraturan perundang — undangan formulasinya sebagai
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang — undangan.
Capaian kinerja pada sub kegiatan penyediaan bahan bacaan dan peraturan

perundang — undangan formulasi sebagai berikut :

Jumlah exp bacaan dan perundang — undangan

Jumlah target exp bacaan dan perundang — undangan i

Capaian Sub kegiatan =

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut
77,65 % atau sudah terealisasi 66.eksemplar dari target tahunan 85 exp. belum
realisasi dikarenakan terdapt beberapa jenis bahan bacaan yang tidat dapat

direalisasikan, sehingga akan dikurangi pada anggaran perubahan.

» Fasilitasi Kunjungan Tamu
Capaian kinerja pada sub kegiatan fasilitasi kunjungan tamu formulasi sebagai

berikut :

Jumiah tamu yang difasilitasi
" 100%
Capaian Sub kegiatan Jumlah Tearget tamu yang dl ,Fnsfﬂ!-ﬂ'r

Dari rumusan diatas maka di peroleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut
93,33 % atau sudah terealisasi 826 dari target tahunan 885 orang. sudah
terealisasi dikarenakan disesuaikan dengan jumlah tamu yang terdata dalam
buku tamu yang terdata dalam buku tanu. Sementara ada beberapa tamu yang
tidak mengisi buku tersebut, maka dari itu untuk kedepannya akan lebih

disiplinkan pengadministrasian tamu di lingkup OPD.

» Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Capaian kinerja pada sub kegiatan penyelenggaraan rapat koordinasi dan

konsultasi SKPD formulasi sebagai berikut :

Jjumiah rapat koordinasi dan kensultasidakan PD yg terselenggara x 100%
Jurnlih target rapat koordinast dan konsultasi PD yg terselenggaraan

Capaian Sub keglatan = ¢
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Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut

69,16.% atau kurang terealisasi 583 kali dari target 843 kali.

1.3 Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah.

Capaian kinerja pada kegiatan ini dihitung dengan formulasi seperti table 1.2

dimana :

i Begia Jumlah capaian kinerja sub kegiatan x 100%
=
# s Jumlah target capaian kinerja sub kegiatan

Darirumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja triwulan IV untuk kegiatan
ini adalah 75,93% Capaian ini diperoleh dari rata — rata capaian setiap sub
kegiatan di kegiatan ini yaitu pengadaan sarana dan prasarana pendukung

gedung kantor atau bangunan lainnya.

» Pengadaan Meubel
Capaian kinerja pada sub kegiatan pengadaan sarana dan prasarana pendukung

gedung kantor atau bangunan lainnya formulasi sebagai berikut :

Jumlah spengadaon meubel yg dindakani .
Jumiah target pengadaan meubel yg diadakani

Capaion Sub kegiatan = 100%

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut
100% atau belum ada realisasi dari target tahunan 139 unit.sangat kurangnya
realisasi dikarenakan pada kegiatan ini terdapat beberapa peralatan yang tidak
dapat di belanjakan di sebabkan adanya ketidak sesuaian harga dengan spek

yang diajukan. Sehingga akan diperbaiki |agi pada anggaran perubahan..

» Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya.
Capaian kinerja pada sub kegiatan pengadaan sarana dan prasarana pendukung

gedung kantor atau bangunan lzinnya formulasi sebagai berikut :

Jumlak spengadaan gedung kantor atay bangunon [oinnye yg disdakani

= 1
Capaion Sub kegiotan Tumiah target p laan gedung kantor afeu bangunon lainnys yg diadakani r 100%
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Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut
100% atau realisasi 3 unit dari target tahunan 3 unit. terialisasi semua pada
kegiatan ini terdapat beberapa peralatan yang tidak dapat di belanjakan di
sebabkan adanya ketidak sesuaian harga dengan spek yang diajukan. Sehingga

akan diperbaiki lagipada anggaran perubahan..

» Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya.
Capaian kinerja pada sub kegiatan pengadaan sarana dan prasarana pendukung

gedung kantor atau bangunan lainnya formulasi sebagal berikut :

Tumlah ssarana dan praserona gedung kantor atau bengunan lainnya yg diodokan

Jurnlah target sarana dar prisarana gedung kentoratau bangunan latanyn yg dindakani 100%

Capaian. Sub keglatan =

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut
98,96% atau sudah realisasi 95 unit dari target tahunan 96 unit.terealisasi
dikarenakan pada kegiatan ini terdapat beberapa peralatan yang tidak dapat
di belanjakan di sebabkan adanya ketidak sesuaian harga dengan spek yang

diajukan. Sehingga akan diperbaiki lagipada anggaran perubahan..

1.4 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah.

Jumlah capaian kinerja sub kegiatan x 100%
Jumlah target capaian kiner ja sub kegiatan

Capaian kegiatan =

Darl rumusan di atas maka di peroleh capaian kinerja triwulan IV untuk kegiatan
ini adalah 99,87 %. Capaian ini diperoleh dari rata — rata capaian setiap
sub kegiatan di kegiatan ini yaitu penyediaan jasa surat menyurat,
penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik, dan penyediaan
jasa pelayanan umum kantor.

» Penyediaan Jasa Surat Menyurat
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Dari rumus di atas maka diperoleh capaian kinerja triwulan IV untuk kegiatan
ini adalah 99.87 %.Capaian ini diperoleh dari rata — rata .capaian setiap sub
kegiatan dikegiatan ini yaitu penyediaan jasa pemeliharaan. Biaya
pemeliharaan pajak dan perizinan kendaraan dinas operasional atau lapangan,
pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya, dan pemeliharaan/rehabilitasi

gedung kantor dan bangunan lainnya.

» Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Pajak dan Perizinan
kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan.
Capaian kinerja pada sub kegiatan penyediaan jasa pemeliharaan, biaya
pemeliharaan pajak dan perizinzn kendaraan dinas operasional atau lapangan

formulasi sebagai berikut :

Jumiah jasa pemeliharaan pajak don perizinan kendaraan dines operasional
Jumlak target fesa pemellhnraan pajak dan perizingn kendorsan dinos operasionad

Capaion sub keglatan = x 100%
Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut 88,42 %
atau yang sudah terealisasi 481 dari target tahunan 544 unit. Hal ini di sesuaikan
dengan jumlah kendaraan dinas yang terdata melakukan pemeliharaan melalui
anggaran pemeliharaan ini.

» Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Capaian kinerja pada sub kegiatan pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya

formulasi sebagai berikut :

Jumiah kperalatan dan mesin lainnya yg terpelihara
Jumlah target peralatam\n dan mesin lainnya yg terpeliharan

Capaian sub kegiatan = x 100%

Dari rumusan diatas maka diperoleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut 91,91%
atau sudah ada terealisasi 125 unit dari target tahunan 136 unit. Halini di sesuaikan
dengan jumlah peralatan yang terdata melakukan pemeliharaan melalui anggaran

pemeliharaan ini.

» Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya.
Capaian kinerja pada sub kegiatanpemeliharaan / rehabilitasi gedung kantor dan

bangunan lainnya formulasi sebagai berikut :

Jumlah gedung kantor dan bongunan lainnya yg terpelihara

100% dart
Jumlah target gedung kantor dan bangunan lainnya yg terpeliharan "

Capaian sub kegioton =
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Dari rumusan di atas maka diperoleh capaian kinerjauntuk kegiatan tersebut pada
anggaran perubahan sesuai rincian belanja pada DPA SKPD. Sudah terealisasi 66,16 %
dari target tahunan 19 unit. Target ini akan diperbaiki menjadi 12 unit pada anggaran
perubahan sesuai rincian belanja pada DPA SKPD. sudah realisasinya kegiatan ini

mundur pelaksanaannya pada triwulan berikutnya.

B. Realisasi Keuangan

Realisasi keuangan pada kegiatan yang di kelolah oleh Kasubag Umum dan
Kepegawaian dengan total target penggunaan anggaran berdasarkan Anggaran KAS

TW IV sebesar Rp 3,793,681,700 yang didisajikan pada table ini :

Tabel 3.1 Tabel Reaalisasi Keuangan

No | PROGRAM/KEGIATAN/SUB TAEGET TRIWULAN IV/ | REALISASI s/d 30 Desember 2023
KEGIATAN (BERDASARKAN
ANGGARAN KAS)
(Rp) %
A | Kegiatan Administrasi 209,423,000 149,626,957 71,45
Kepegawaian Perangkat
Daerah
Sub Kegiatan
1 | Pendataan dan pengolahan | 15,853,000 15.053.390 98,85
administrasi kepegawaian
2 | Bimbingan teknis 139.570.000 134 573.567 96,42

implementasi peraturan
perundang — undangan.

B | Kegiatan Administrasi 1,024,685,200 927,983,686 90,56
Umun Perangkat Daerah
Sub Kegiatan

1 | Penyediaan komponen 56.828.700 54.132.250 95,26

instalasi listri/penerangan
bangunan kantor.

2 | Penyediaan peralatan dan | 98,883,000 86.192.940 89,64
perlengkapan kantor.

3 | Penyediaan bahan logistik | 1,500,000 950.000 63,33
kantor
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PENDAHULUAN

Perencanaan bagi setiap organisasi merupakan pemandu dalam berbagal
aktivitas organisasi, mengingat perencanan sebagai pguite maka perencanaan
sebagai langkah awal yang akan menentukan tercapai atau tidaknya tujuan
organisasi, perencanaan yang baik selalu diupayakan oleh setiap organisasi dengan
harapan akan mempermudah dalam setiap langksh-langkah kerja kedepan,
perencanaan begitu penting bagi organisasi sehingga setiap organisasi akan
membuat perencanaan sebaik-baiknya.

Perencanaan adalah suatu proses yang melibatkan penetuan sasaran atau
tujuan organisasi yang telah menjadi tanggungjawab organisasi, dimasa mendatang,
memutuskan tugas, serta menyusun strategi menyeluruh untuk mencapai sasaran
yang akan ditetapkan, dan mengembangkan hirarki rencana secara menyeluruh
untuk mengintegrasikan dan mengkoordinasikan kegiatan.

Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan berdasarkan Peraturan Bupati Luwu
Timur Nomor 87 Tahun 2021 mempunyai tugas menyelenggarakan urusan
pemerintahan di bidang pertanian dan ketahanan pangan vyang menjadi
kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan kepada pemerintah
daerah berdasarkan peraturan perundang - wundangan. Dalam rangka
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi yang diemban. Dinas pertanian dan
ketahanan pangan melakukan hubungan kerja dan bersinergi dengan kementrian
pertanian, dinas terkait di provinsi yang membidangi fungsi tanaman pangan,
hortikultura, perkebunan, pertenakan dan ketahanan pangan.

Seiring dengan berjalannya waktu di tengah kebutuhan masyarakat
meningkat akan pangan dan sumber daya Alam terutama dibidang pertanian dan
peternakan berbagai inovasi — inovasi dilakukan oleh pemerintah untuk

meningkatkan Sumber Daya Manusia (SDM).
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A. Tugas dan Fungsi

Berdasarkan SK Bupati Kab. Luwu Timur Nomor : 821.24/14/BKPSDM tentang
labatan sebagai Kepala Sub Bagian Perencanaan pada Sekretariat Dinas Pertanian
dan Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu Timur Tahun Anggaran 2023, maka Kepala
SubBagian Perencanaan mempunyai Uraian Tugas dan Fungsi serta
Memperjanjikan 4 Kegiatan sesuai yang tercantum dalam perjanjian kinerja yang
disajikan pada tabel sebagai berikut:

Adapun Uraian Tugas dan Fungsi sebagai Kepala Subbagian Perencanaan adalah :

a. menyusun rencana kegiatan Subbagian Perencanaan  sebagai
pedoman dalam pelaksanaan tugas;

b. mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas;

c. memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan Subbagian Perencanaan untuk mengetahui perkembangan
pelaksanaan tugas;

d. menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf dan/ atau
menandatangani naskah dinas;

e. mengikuti rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

f.  mengoordinasikan, menyiapkan bahan dan melakukan penyusunan
perencanaan program kegiatan dan anggaran Dinas ;

g. mengoordinasikan dan menyiapkan bahan penyusunan data dan informasi;

h. menyiapkan bahan penyusunan perencanaan Dinas yang meliputi
penyusunan Rencana Strategis, Rencana Kinerja Tahunan, dan Rencana

Kerja Anggaran;
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i.  menyiapkan bahan fasilitasi pelaksanaan asistensi dan verifikasi Rencana

Kerja Anggaran, Dokumen Pelaksanaan Anggaran, Dokumen

Pelaksanaan Perubahan Anggaran Perangkat Daerah;

] menyusun perjanjian kinerja Dinas;

k. melakukan penyusunan dan mengoordinasikan bahan penyusunan laporan
akuntabilitas kinerja dinas

I.  mengelola dan melakukan pengembangan sistem penyajian data berbasis
teknologi informasi

m. melakukan koordinasi dan konsultasi dengan Lembaga pemerintah atau
nonpemerintah, dalam rangka menyelenggarakan tugas dan fungsi;

n. menilai kinerja pegawal Aparatur Sipil Negara sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan;

0. menyusun laporan  hasil pelaksanaan tugas Kepala Subbagian
Perencanaan dan memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagai
bahan perumusan kebijakan; dan

p. melakukan tugas kedinasan lain yang diperintahkan oleh pimpinan baik
lisan  maupun tertulis wuntuk mendukung kelancaran pelaksanaan

tugas.

Perjanjian Kinerja

Berdasarkan Surat Keputusan Kepala Dinas pertanian dan ketahanan
Pangan Kab. Luwu Timur Nomor 61 Tahun 2023, maka kasubag perencanaan
memperjanjikan 1 Kegiatan dan 4 Sub kegiatan sesual yang tercantum dalam
perjanjian kinerja yang disajikan pada table sebagai berikut ;
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Tabel 1.1. Tabel Kegiatan yang diperjanjikan

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp 120.274.800
_ Perangkat Daerah .

2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- Rp 27.395.000
SKPD ) |

3  Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp 26.604.000

4  Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 70.418.000

Total | Rp  244.685.800

Dari table 1.1 diatas terdapat Total Anggaran yang di kelola sebesar Rp
244.695.800 dari Empat Kegiatan yaitu Kegiatan Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah sebesar Rp 120.274.800, Kegiatan Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD sebesar Rp 27.399.000, Kegiatan Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD sebesar Rp 26.604.000, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah sebesar Rp 70,418.000.

Tabel 1.2. Tabel Farmulasi kegiatan yang di perjanjikan

1 Jumlah dokumen B g s~ 100%

Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumiah Tar get bokumen
(Dok)
2 | Koordinasi dan Jumlah dokumen ‘“’“’j:::ﬂ":;‘::;f’;‘; :ﬂ:‘:"‘”’x 100%
Penyusunan Dokumen | RKA Perangkat
RKA-SKPD Daerah (Dok)
3 | Koordinasi dan Jumlah Dokumen “”Tu:mﬂmmmx 100%
Penyusunan DPA-SKPD | DPA Perangkat
Daerah (Dok)
4 | Evaluasi Kinerja Jumlah Dokumen ’“’“'“I:T:‘:u“:mf:m‘m' x 100%
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
(Dok)

Pada table 1.2 di atas terdapat empat Sub Kegiatan yang mana ke empat
kegiatan tersebut memiliki Indikator kinerja dan Formula, yang di gunakan untuk

menghitung realisasi kinerja pada setiap kegiatan yang telah dilakukan.
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AKUNTABILITAS KINERJA

Realisasi Kinerja

Realisasi Kinerja pada Kegiatan yang di kelola oleh Kepala Subbagian
Perencanaan sesuai kegiatan yang diperjanjikan yang tertera pada table 1.1,
dimana kegiatan tersebut antara lain : Penyusunan dokumen perencanaan
dokumen perangkat daerah 100%, Koordinasi dan penyusunan dokumen RKA-
SKPD 86.19%, dan Koordinasi dan penyusunan DPA-SKPD 100%, sedangkan
untuk kegiatan Evaluasi kinerja perangkat daerah itu mencapai 100% yang
dapat direalisasikan yang mana capaian kinerja untuk Triwulan IV itu mencapai

nilai 100% dengan nilai predikat BAIK.

Tabel Il. 1 Capaian Kinerja Sub Kegiatan

Capaian Kinerja
No Sub Kegiatan Target Realisasi (%)
1  Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah 2 2 100%
2 Koordinasi dan Penyusunan 100%
Dokumen RKA-SKPD 2 2
3 Koordinasi dan Penyusunan DPA- = . 100%
SKPD
4 Evaluasi Kinerja Perangkat i i 100%
Daerah

1. Capaian Kinerja pada kegiatan Penyusunan DOokumen Perencanaan

Perangkat Daerah dihitung dengan formulasi seperti table |.2. dimana;

Jumlah Dokumen yang terrealisasi

10
Jumiah Target Dokumen X 100%

Capaian keglatan =

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja untuk sub kegiatan
tersebut adalah 100% yang mana sub kegiatan ini dapat dilaksanakan

sesual dengan target dalam satu tahun.
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2. Capaian Kinerja pada kegiatan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD di hitung

dengan formulasi (Tinjau table 1.2)

Jumlah Dokumen yang terrealisasi
Jumlah Target Dok perencanaan dan penganngaran >

100%

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut

adalah 100% yang mana sub kegiatan ini dapat dilaksanakan dilaksanakan

sesuai dengan target dalam satu tahun.

3. Capaian Kinerja pada kegiatan Penyusunan DPA-SKPD di hitung dengan

formulasi (Tinjau table 1.2)

Jumiah Dokumen yang terrealisasi
Jumlah Target Dok perencanaan dan penguﬂngnrﬂnx

100%

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja untuk sub kegiatan
tersebut adalah 0% yang mana sub kegiatan ini dapat dilaksanakan

dilaksanakan sesuai dengan target dalam satu tahun.

4. Capaian Kinerja pada kegiatan Monitoring dan Evaluasi di hitung dengan

menggunakan formulasi (Tinjau Tabel 1.2) sebagai berikut :

Jumlah Dokumen yang terealisast x 100 %
Target laporan Monev yang disusun

Pada sub kegiatan ini capaian realisasi kinerja telah mencapai 100% yang
mana sub kegiatan ini dapat dilaksanakan dilaksanakan sesuai dengan

target dalam satu tahun.

B. Realisasi Keuangan

Realisasi keuangan pada kegiatan yang di kelola oleh Kasubag Perencanaan dengan
total target penggunaan anggaran berdasarkan Anggaran KAS sebesar Rp

244 695,800 yang disajikan pada tabel dibawah ini :
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Tabel 3.1 Tabel Reaslisasi Keuangan

1 | Penyusunan Dokumen

Rp 116305078

Perencanaan Perangkat Rp  120.274.800 96.70%

Daerah

2 | Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

Rp 27.395.000 Rp 23.616520 BG.19%

3 | Koordinasi dan Penyusunan
DPA-SKPD

Rp  26.604.000 Rp 20.721.740 77.89%

4 | Evaluasi Kinerja Perangkat
Rp  70.418.000 Rp 69.827.740 | 99.16%
Daerah

Dari table diatas dilihat bahwa Capaian realisasi keuangan dari ke empat
kegiatan itu terdapat 4 sub kegiatan yang dapat direzlisasikan di Triwulan [V
yaitu Penyusunan Dokumen Perencanaan perangkat daerah, Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen RKA dan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA SKPD,
serta Monitoring dan Evaluasi Perangkat Daerah, yang mana ke empat sub
kegiatan tersebut dapat direralisasikan sesuai target yang telah di tetapkan dalam
pelaksanazan kegiatan setahun,  sehingga capaian keuangan Perencanaan,

Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah mencapai sebesar 94.19 %.

C. Kesimpulan

Kegiatan yang di kelola oleh Kasubag Perencanaan sebagai berikut :

CAPAIAN KINERIA CAPAIAN KEUANGAN

100 % 94.19%
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Dilihat dari table diatas bahwa Capaian Kinerja dari empat kegiatan tersebut mencapai

100 % sedangkan capaian keuangan mencapai 94.19 % dengan nilai predikat BAIK.

EASURAL PEREMCANAAN
DMMAS PERTANIAN DAN KETAHAMAN PANGAN
EAB, LUWL TIMUR

Malili, 30 Desember 2023
KASUBAG PERENCANAAN,

o

ST. HADLJAH WARSA, SP
Pangkat : Penata Muda Tk .I/TTLb

NIP : 19770718 201410 2 002
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LAPORAN KINERJA
BIDANG TANAMAN
PANGAN DAN
HORTIKULTURA
SAMPAI TRIWULAN IV

TAHUN 2023
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN DAN KETAHAN PANGAN

Alamat : JI. Soekarno Hatta, Puncak Indah, Malili 92981
Telepon/Fax : (0474) 321 - 538
Email : pertanian@luwutimurkab.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA BIDANG TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Bidang Tanaman Pangan
dan Hortikultura atas pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggungjawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah
dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal — hal yang
menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

NIR.Z 19670606 198903 1010



Bidang Tunaman Pangan dan Hortikultura
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LAPORAN KINERJA SAMPAI TRIWULAN KE4V

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan berdasarkan Peraturan
Daerah Kab. Luwu Timur Nomor 5 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, mempunyai tugas
menyslenggarakan urusan pemerintahan di bidang pertanian dan pangan
yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan
kepada pemerintah daerah berdasarkan peraturan perundang-undangan.
Dalam rangka penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi yang diemban
tersebut, Dinas pertanian dan Ketahanan Pangan melakukan hubungan
kerja dan bersinergi dengan kementrian pertanian,Ddinas terkait di provinsi
yang membidangi fungsi tanaman pangan, hortikultura, perkebunan,
peternakan dan Ketahanan Pangan.

Pengembangan komoditas dalam arti luas, tentunya melalui
pembinaan dan pengembangan semua komoditas tidak bisa dilaksanakan
karena anggaran terbatas untuk semua komoditas sehingga Dinas
memprioritaskan komoditas utama yaitu tanaman pangan (padi dan jagung),
perkebunan (Kakao, lada dan kelapa sawit) dan peternakan (sapi).

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintahan yang
berdayaguna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) menggantikan Intruksi Presiden No. 7
Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) serta
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah.
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LAPORAN KINERJA SAMPAI TRIWULAN KE-V

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan
kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam
mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggung
jawaban secara periodik. Keberhasilan atau kegagalan akan terlihat dari
pertanggungjawaban yang dilakukannya, selama ini pengukuran kinerja lebih
ditekankan pada kemampuan instansi dalam menyerap anggaran terlepas
dari manfaat, keuntungan dan dampak yang ditimbulkan.

Laporan kinerja sampai triwulan ke-IV Tahun 2023 pada Bidang
Tanaman Pangan dan Hortikultura ini merupakan perwujudan akuntabilitas
penyelenggaraan kegiatanyang dicerminkan dari pencapaian kinerja,
realisasi pencapaian kinerja program (outcome) dan kegiatan (output) sesuai
dengan target vang teleh diperjanjikan cleh masing-masing pejabat
struktural. Melalui laporan ini akan tergambar hal-hal yang sudah tercapai
dan belum tercapai serta permasalahan yang dihadapi.

B. MAKSUD DAN TUJUAN
Maksud dan tujuan dilaksanakan penyusunan laporan ini adalah :

1. Memberikan gambaran akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang
dicerminkan dari pencapaian kinerja, realisasi pencapaian kinerja
program (outcome) dan kegiata (output) sesuai dengan target yang
telah diperjanjikan oleh masing-masing pejabat struktural.

2. Memberikan data informasi dalam penyusunan laporan kinerja Bidang
Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan

Bidang Tanaiian Pangan dan Hortikultura @




TAHUN
2023

LAPORAN KINERIA SAMPAI TRIWULAN KEIV

BAB Il
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

A.  Perjanjian Kinerja Tahun 2023

Perjanjian kinerja merupakan suatu dokumen pernyataan
kinerja/kesepakatan/perjanjian yang sangat penting antara
atasan dan bawahan untuk mewujudkan target kinerja tertentu
berdasarkanpada sumberdaya yang dimiliki oleh instansi. Melalui perjanjian
kinerja, terwujudlah komitmen penerima amanah dan kesepakatan antara
penerimadan pemberi amanah atas kinerja terukur tertentu berdasarkan
tugas, fungsidan wewenang serta sumber daya yang tersedia. Dengan
adanya perjanjian kinerja diharapkan dalam mengelola program atau

kegiatanakan lebih baik dan terarah. Perjanjian Kinerja Bidang Tanaman

Pangan dan HortikulturaTahun 2023 memperjanjikan 2 Program yang
meliputi 2 kegiatan dan 2 Sub Kegiatan. Untuk lebih jelasnya dapat dilihat
pada tabel berikut :

Tabel 2.1 Peranjian Kinerja Eselon |ll Bidang Tanaman Pangan dan
Hortikultura Tahun 2023

Dan  Pengembangan
Sarana Pertanian

Produktivitas  Pad]
{Ton/Ha)

- Jumlah 6.51
Produktivitas
Jagung (Ton/Ha)

1 | Kegiatan Pengawasan | Meningkalnya

Penggunaan  Sarana
Pertanian

Pengawasan
Penggunaan  Sarana
Pertanian

Presentase  capaian | 95

penggunaan  brigade
alsintan (%)

Sub Kegiatan
Fendampingan

Terlaksananya
Pendampingan

Jumlah kegiatan TPH
yang di dampingi (jenis})

Panggunaan Sarana | Penggunaan  Sarana

Pendukung Pertanian Pendukung Pertanian

Kegiatan Pengelolahan | Termanfaatkannya Jumlah  pemanfaatan
Sumber Daya Genetik Pengelolahan Sumber | SDG

(SDG) Hewan, Daya Genetik (SDG) |

Tumbuhan dan Hewan, Tumbuhan dan |

Mikroorganisme Mikroorganisme

Bidang Tainaman Pangan dan Hortikultura
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TAHUN
2023

Kewenangan Kewenangan |
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota :

a | Sub Kegiatan Meningkatriya Kualitas = Jumiah benih padi yang | 73.500
Peningkatan Kualitas SDG Hewan/Tanaman | dibagikan Ka

| SDG Hewan/Tanaman | R ) 1

Il | Program Pengendalian | Berkurangnya Persentase 100 |
dan Penanggulangan Serangan OPT pada | pengelolahan dan
Bencana Pertanian Tanaman Pangan penanggulangan

bencana pertanian{%)

3 | Kegiatan Pengendalian | Meningkatnyha presantase 85
dan Penanggulangan | Pengendalian dan | pengendalian dan
Bencana Pertanian Penanggulangan penanggulangan

Bencana Pertanian bencana pertanian (%)

a | Sub Kegiatan | Terkendalinya presantase luas a5
Pengendalian Organisme serangan OFT vyang
QOrganisme Pengganggu Tumbuhan | telah dikendalikan |
Pengganggu Tumbuhan | (OPT) Tanaman
{OPT) Tanaman | Pangan, Hortikultura,

Pangan, Hortikultura, | dan Perkebunan
dan Perkebunan

Bidang Tunaman Pangan dan Hortikultura
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LAPORAN KINERJA SAMPAI TRIWULAN KE-4V

BAB il
REALISASI KINERJA

Realisasi Kinerja Sampai Triwulan IV Tahun 2023

Realisasi kinerja melalui pengukuran akuntabilitas dan capaian
kinerja yang telah diperjanjikan. Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
adalah perwujudan kewajiban suatu instansi pemerintah  untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan visi
dan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan.

Pengukuran kinerja dilaksanakan sesuai dengan Keputusan Kepala
LAN Nomor 239/IX/618/2004 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan
Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja
dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja pada masing-masing sasaran
di percleh nilai pencapaian kinerja. Penilaian skala yang ditetapkan sebagai
parameter keberhasilan dan kegagalan dari pelaksanaan program dan
kegiatan adalah sebagai berikut :

X = 85 : Sangal Berhasil

70s x<85 : Berhasil
55 = x<70 : Cukup Berhasll
X <55 : Kurang berhasil

Pengukuran capaian kinerja tahun 2023 merupakan pengukuran dan
evaluasi terhadap target perjanjian kinerja tahun 2023 yang telah disepakati
antara atasan dan bawahan untuk mewujudkan target kinerja tertentu.

Berikut disajikan capaian kinerja Pada Bidang Tanaman Pangan dan
Hortikultura sampai Triwulan- IV Tahun 2023:

b
Wy



LAPORAN KINERJA SAMPAI TRIWULAN KE1V

|. Program Penyediaan Dan Pengembangan Sarana Pertanian

a. Produktivitas Padi (Ton/Ha)

Program ini diukur dengan menggunakan indikator
Produktivitas Padi (Ton/Ha) dan Jumlah Produktivitas Jagung (Ton/Ha)

TAHUN
2023

Jumlah

Target Produktivitas Padi Tahun 2023 Sesuai Renstra Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan dapat diuraikan pada tabel berikut :

Tabel 3.1. Target Luas Tanam, Luas Panen, Produksi Dan Provitas Padi Berdasarkan
Kecamatan Tahun 2023
TARGET RENSTRA (TAHUN 2023)
No. | Kecamatan P:]::in T';:‘::n Kebutuhan F';a‘:la:“ | Produksl ':E?J':
(Ha) (Ha) benih (Kg) (Ha) | (Ton) {Tc;r,u‘H
|
1 [ Burau 3.385,72 B.620 215500 | 8.361 | 56.857 52 6,80
2 | Wotu 3.746 .45 8.191 204775 | 7.945 61.178,58 7,70
3 | Mangkutana | 2.443,04 4.843 121.075| 4698 35.232,83 7,50
4 | Kalaena 2.325,80 5.852 146300 | 5676 42.062 42 7.41
5 | Tomoni 1.494,27 3.023 75575 | 2932 | 21.992.33 750
Tomoni |

6 | Timur 2.840,51 | 5.956 148.900 | 5.777 43.329,90 7.50
7 | Angkona 3.335,60 ! 5.948 148.700 | 5770 I 44 .425 61 7,70
8 | Malili 1.021,10 1.857 46.425 1.801 11.168,00 6,20
9 | Wasuponda | 1.045,55 1.813 45325| 1.759 10.551,66 6,00
10 | Nuha 191,28 305 7.625 296 1.715,93 5,80
11 | Towuti 3.593,44 4.903 122575 | 4.756 26.395,30 5,55
Jumlah 25.422,76  51.311,00  1.282.775|49.772| 354.910,07 7,13

Sumber data: Bidang TPH Tahun 2023

Bidang Tunaman Pangan dan Hortikultura



LAPORAN KINERJA SAMPAI TRIWULAN KE1V TAHUN

2023

Berikut disajikan data luas panen dan produksi padi berdasarkan
kecamatan pada sampai Triwulan-1V tahun 2023,

Tabel 3.2. Luas Tanam, Luas Panen, Produksi Dan Provitas Padi Berdasarkan
Kecamatan sampai Triwulan IV Tahun 2023

TOTAL REALISASI JAN-DES 2023
N0 | AN | b Panen )| PTOdUKSI | Provitas| Puso
b () e i) (Ton) | (ton/ha)| (Ha)

1 |Burau 6.685,00| 6.68500( 53.482,03 8,00

2 [Wotu 731380, 731380 5022405 6,87

3 |Mangkutana 4572,00( 4.572,00( 29.733,11] 6,50
4 |Kalaena 465007 4650071 31.101,43] 6,69 -
5 |Tomoni 295424| 295394 2097281 7,10[ 3,00
6 |Tomoni Timur 5.719,12| 567671 43.75497| 7,71 -
7 |Angkona 6.72800] 6.626,00] 4095720 6,18/ 10,00
8  [Malil 1.661,00{ 1713,00 8.480,71| 495 30,00
9 |Wasuponda 1.819,00( 1.645,75 860390 523 725
10 |Nuha 143,00 89,00 458,000 5,15 -

11 |Towui 330850 4.81350[ 2557872 531
JUMLAH 45.553,73| 46.738,77 313.345,93[ 6,70/ 50,25

Ket : Data Masih Sementara diolah

Sumber Data: Bidang TPH Tahun 2023

Capaian indikator jumlah produktivitas Padi sampai Triwulan-IV Tahun 2023
sebesar 6,70 Ton/Ha atau setara dengan 93,97 % dari larget Produklivitas Padi
tahun 2023 sebesar 7,13 Ton/Ha atau kategori berhasil. Produktivitas mengalami
peningkatan sebanyak 0,58 ton/ha dibanding produklivitas tahun 2022 sebesar
6,12 ton/ha, Bila dibandingkan dengan target akhir renstra pada tahun 2026 maka
capalan tersebut belum mencapai target yang diletapkan sebesar 7,21 ton/ha.
Sampai Triwulan [V, Kec. Burau mencapai total produksi dan produktivitas paling
tinggi yaitu 53.482,03 ton dan 8,00 ton/ha.
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Beberapa penyebab belum tercapainya target produksi dan provitas padi
tahun 2023 antara lain :

1.

Adanya dampat perubahan iklim seperti curah hujan yang tinggi pada
periode awal tahun (bulan januari sampai mei 2023) dan dampak
kekeringan (elnino) pada bulan Agustus- November 2023;

. Terbatasnya buruh tanam dan alat tanam (transplanter) sehingga

beberapa lokasi untuk periode tanam Januari sampai Maret 2023 tidak
sesuai dengan hasil kesepakatan tudang sipulung (tusip) atau
mengalami pergeseran tanam (jadwal tanam mundur). Hasil kesepakatan
tusip Oktober-Maret 2022/2023 yaitu 26 Januari sampai 14 Maret 2023,
mengalami pergeseran tanam (jadwal tanam mundur), bahkan ada
beberapa kelompok sampai bulan April Tahun 2023. Begitu juga dengan
jadwal tanam periode Agustus — September 2023 (ASEP 2023) sesuai
kesepakatan tudang sipulung bahwa tutup tanam paling lambat akhir
Agustus 2023, namun mengalami kemunduran kerena kondisi air yang
mulai menurun akibat fenomena El-Nino;

Tingkat kesuburan tanah pada areal sawah yang mulai menurun karena
ketergantungan pada pupuk kimia yang masih tinggi,

Kurangnya alokasi bantuan pemerintah pada seklor-seklor vyang
mempengaruhi peningkatan produksi seperti penyediaan Benih Varietas
Unggul Baru (VUB) spesifik lokasi, sehingga beberapa areal tanam
masih menggunakan varietas benih yang memiliki potensi produksi
rendah atau masih menggunakan benih asalan (bukan benih berabel);
Infrastuktur irigasi masih ada yang belum maksimal mengaliri areal
persawahan sehingga beberapa lahan tidak dapat ditanami dan ada
lahan sawah lambat ditanami karena aliran air belum tersedia (ada
beberapa areal tidak dapat ditanami dan mengalami gagal panen/Puso);
Tingginya biaya saprodi (keterbatasan modal usaha) sehingga petani
tidak dapat memaksimalkan penggunaan saprodi sesuai anjuran;
Terbatasnya alat pasca panen seperti mesin panen (Combine Harvester)
dan Power thresher (mesin perontok padi), karena penggunaan alat-alat
tersebut dapat menekan kehilangan (losses) pada saat panen yang
nantinya dapat mempengaruhi produksi padi.
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Upaya yang dilakukan dalam rangka memaksimalkan pencapaian target
kinerja Produklivitas Padi antara lain :

1. Melakukan komunikasi dan sinergitas dengan Komisi lIrigasi terkait jadwal
tanam dan jadwal buka air serta pengaturan pembagian air diwilayah irigasi;

2. Percepatan jadwal tudang sipulung dan tanam serempak untuk memutus mata
rantai perkembangan OPT;

3. Penyediaan bantuan benih padi Varietas Unggul Baru (VUB) sesuai
spesifikasi lokasi melalui Pengadaan APBD Luwu timur sebanyak 2.910 Ha
atau 72.750 kg untuk 124 Klp Tani di Kec. Angkona (sementara penyaluran),
Kegiatan Mandiri Benih Provinsi Sulawesi Selatan sebanyak 3.653 Ha atau
91.325 kg untuk 145 Kip Tani dengan rincian 17 Kip tani (Kec. Kalaena), 13
Klp tani (Kec. Burau), 16 Klp tani (Kec. Tomoni), 28 Kip tani (Kec.
Mangkutana), 46 Klp tani (Kec. Wotu), 25 Kip Tani di Kec. Tomoni Timur dan
Melalui APBN Tugas Pembantuan sebesar 1.000 Ha atau 25.000 Kg untuk 38
Klp Tani di Kec. Tomoni Timur;

4. Penyediaan sarana penanggulangan OPT seperti belerang, Insektisida,
Fungisida dan bantuan pestisida nabati dari IP3OPT Luwu, serta bantuan
Rumah Burung Hantu (Rubuha);

5. Mengajukan proposal untuk perbaikan infrastruktur serta alat mesin pertanian
(alsintan) melalui alokasi bantuan APBN;

6. Penyediaan saprodi (pupuk) yang cukup dan tepat waktu melalui alokasi pupuk
subsidi;

7. Mendorong para petani untuk memanfaatkan bahan-bahan organik yang ada
disekitar;

8. Pemanfaatan Alsintan khususnya Combine Harvester (alat panen) untuk
mengurangi kehilangan hasil pada saat panen.

9. Harga gabah yang cukup tinggi sehingga menambah pendapat petani.

Bidang Tunaman Pangan dan Hortikuitura .
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2. Ketersediaan dan penggunaan Benih Varietas Unggul Baru (VUB) yang relatif
masih rendah, sehingga beberapa areal tanam masih menggunakan varietas
benih yang memiliki potensi produksi rendah.

Upaya yang dilakukan dalam rangka memaksimalkan pencapaian target
kinerja Produktivitas Jagung antara lain :

1. Penyediaan bantuan benih Jagung Varietas Unggul Baru (VUB) sesuai
spesifikasi lokasi Melalui APBN Tugas Pembantuan sebesar 300 Ha atau
4.500 Kg untuk 16 Klp Tani di Kec. Angkona dan 3 Klp Tani di Kec. Malili

2. Pengajuan proposal alsintan melalui alokasi bantuan APBN dan Provinsi
Sulsel,

3. Penyediaan saprodi (pupuk) dan alsintan yang cukup dan tepat waktu,

Program Penyediaan Dan Pengembangan Sarana Pertanian dilaksanakan melalui
2 sub kegiatan yaitu :
a. Sub Kegiatan Pendampingan Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian
Diukur dengan menggunakan indikator Jumlah kegiatan TPH yang di
dampingi sebanyak 4 jenis vaitu Tudang Sipulung, Operasional Brigade,
pendampingan APBN dan pelaporan statistik tanaman pangan dan
hortikultura,
b. Sub Kegiatan Peningkatan Kualitas SDG Hewan/Tanaman
Diukur dengan menggunakan indikator Jumlah Benih Padi yang
Diadakan sebanyak 2.910 Ha. Pengadaan ini dilaksanakan melalui E-katalog
dan telah dilaksanakan sesuai kontrak nomor
800/02/SPK.TPH/DISPKP/VI/2023 tanggal 14 juni 2023, nilai kontrak Rp.
811.162.500,- dengan penyedia PT. Sang Hyang Seri (Persero). Barang
tersebut telah didistribusikan ke 124 kelompok tani, seluas 2.910 ha atau
72.750 kg. kegiatan ini telah dilakukan pembayaran ke penyedia sesual
SP2D Nomor 04059/SP2D/LS/DISPKP/2023 tanggal 26 Juli 2023. Pengadaan
ini sebagai upaya dalam mendukung pencapaian Target Produktivitas Padi
Tahun 2023.
Pada sub kegiatan ini dilaksanakan pengadaan bawang merah melalui

E-katalog sebanyak 1.600 kg untuk 1 klp tani di Desa Kawata, Kec.
Wasuponda dilaksanakan melalui E-katalog sesuai kontrak nomor
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800/03/SPK.TPH/DISPKP/VII/2023 tanggal 03 juli 2023, nilai kontrak
Rp. 71.840.000,- dengan penyedia CV. Mufli Jaya Corp.Barang tersebut telah
didistribusikan ke kelompok tani Duri Bersaudara sebanyak 1.600 kg. kegiatan
ini telah dilakukan pembayaran ke penyedia sesuai SP2D Nomor
04411/SP2D/LS/DISPKP/2023 tanggal 08 Agustus 2023.

Pada sub kegiatan ini dilaksanakan pengadaan bibit durian melalui
E-katalog sebanyak 600 pohon untuk 1 klp tani Maju Bersama di Desa
Pekaloa, Kec. Towuti dilaksanakan melalui E-katalog sesuai kontrak nomor
800/005/SPK.TPH/DISPKP/XI/2023 tanggal 15 November 2023, nilai kontrak
Rp. 46.080.000,- dengan penyedia CV. Agro Anugrah Mandiri.

|l. Program Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Pertanian
Program ini diukur dengan menggunakan indikator Persentase

pengelolahan dan penanggulangan bencana pertanian (%). Capaian kinerjanya
sebesar 99,31 % Kinerja dihitung dengan formulasi :
Luas Lahan yang terkendali (679,88 Ha)

Capaian x 100 %

Luas Lahan yang terserang (690,3831 Ha)

98,48 %
Program Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Pertanian dilaksanakan
melalui 1 sub kegiatan yaitu :
a. Sub Kegiatan Pengendalian Organisme Pengganggu Tumbuhan (OPT)
Tanaman Pangan, Hortikultura, dan Perkebunan
Diukur dengan menggunakan indikator Persentase luas serangan OPT
Tanaman Pangan yang telah dikendalikan (%) sebanyak 95 %. Untuk
mendukung pencapaian target kinerja ini dilaksanakan beberapa pengadaan
antara lain : Pengadaan belerang sebanyak 6.000 kg, pengadan insektisida,
pengadaan fungisida dan bantuan Rumah Burung Hantu (Rubuha).
Pengadaan belerang dilaksanakan melalui E-katalog sebanyak 6.000
kg sebagai bahan persediaan untuk pengendalian hama tikus, sesuai kontrak
nomor 800/01/SPK.TPH/DISPKP/V/2023 tanggal 22 Mei 2023, nilai kontrak
Rp. 149.700.000,- dengan penyedia CV, Mega Raya. Pengadaan ini telah
dilekukan pembayaran ke penyedia sesuai SP2D  Nomor
04057/SP2D/LS/DISPKP/2023 tanggal 26 Juli 2023.

Bidang Tunginan Pangan dan Hortikultura -
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Pada subkegiatan ini juga dilaksanakan pengadaan Fungisida merk
Topsin melalui E-katalog sebanyak 100 Itr (200 botol @ 500 ml) sebagai
bahan persediaan untuk pengendalian penyakit blas, busuk leher pada
tanaman, sesuai kontrak nomor 800/0068/SPK.TPH/DISPKP/XII/2023 tanggal
01 Desember 2023, nilai kontrak Rp. 14.942.00,- dengan penyedia
PT. Petrokimia Kayaku.

Pada subkegiatan ini juga dilaksanakan pengadaan Fungisida merk
Topsin melalui E-katalog sebanyak 26.000 ml (130 botol @ 200 ml) sebagai
bahan persediaan untuk pengendalian hama pada tanaman, sesuai konlrak
nomor 800/006/SPK.TPH/DISPKP/XI1/2023 tanggal 01 Desember 2023, nilai
kontrak Rp. 22.452.430,- dengan penyedia PT. Petrokimia Kayaku.
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BAB IV. REALISASI KEUANGAN

A. Realisasi Keuangan Sampai Triwulan |V Tahun 2023

TAHUN

2023

Realisasi anggaran Bidang Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas

Pertanian dan Ketahanan Pangan Kab. Luwu Timur sampai triwulan ke-IV
sebesar Rp. 1.483.792.950,- atau 92,59 % dari pagu anggaran sebesar
Rp. 1.602.474.000,- dengan rincian sebagai berikut :

Tabel 3.13
Rincian Anggaran dan Realisasi Belanja Triwulan IV TA 2023

No

Program/Kegiatan/$
ub Kegiatan

Pagu (Rp)

Anggaran
Kas TW IV

(Rp)

Realisasi

(Rp)

Ket

Program Penyediaan Dan
Pengembangan Sarana
Pertanian

1.602.474.000

1.802.474 000

1.483.792.95
D

92,59

Kegiatan Pengawasan
Penggunaan Sarana
Pertanian

526.409.000

526.409.000

489,169.800

83,87

Sub Kegiatan
Pendampingan
Penggunaan Sarana
Pendukung Pertanian

526.409.000

526.408.000

488.169.800

83,87

Kegiatan Pengelolahan
Sumber Daya Genetik
(SDG) Hewan, Tumbuhan
dan Mikroorganisme
Kewenangan
Kabupaten/Kota

1.076.065.000

1.076.085.000

994.623.150

85,66

Sub Kegiatan
Peningkatan Kualitas
SDG Hewan/Tanaman

1.076.065.000

1.076.065.000

9984.623.150

85,66

]

Program Pengendalian
dan Penanggulangan
Bencana Pertanian

Kegiatan Pengendalian |

dan Penanggulangan
Bencana Pertanian

523.877.000

- 523.877.000 |

523.877.000 386.734.905

523.877.000 | 386.734.905 |

73,31

73,31

Sub Kegiatan
Pengendalian Organisme
Pengganggu Tumbuhan
(OPT) Tanaman Pangan,
Hortikultura, dan
Perkebunan

623.877.000

523.877.000 | 386.734.805

73,31
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BAB IV PENUTUP

Penyusunan Laporan Kinerja sampai triwulan IV Tahun 2023 pada Bidang
Tanaman Pangan dan Hortikultura ini merupakan bentuk pencapaian kinerja yang
diukur berdasarkan tingkat keberhasilan dan kegagalan untuk mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan.

Laporan ini merupakan panduan bagi pimpinan dan pelaksana kegiatan
untuk menghasilkan rancangan evaluasi program dan kegiatan serta Sub kegiatan
masing-masing kegiatan yang pada akhimya dapat diketahui kinerja masing-
masing kegiatan secara terukur dan akuntabel pada laporan kinerja (LAKIF).

Terhadap indikator kinerja yang belum dilakukan pengukuran dan belum
memenuhi kriteria indikator yang baik, kami sadarl semata-mata karena kelemahan
dan ketidaksempumaan sebagai manusia, namun demikian segala kekurangan
dan ketidaksempurnaan tersebut menjadi motivasi kami untuk memperbaiki dimasa

yang akan datang.
Malili, 5 Januari 2024
KEPALA BIDANG,
TP, M.Si
Pangkat: Pembina/lV-a
Nip. 19801001 200902 1 003
Bidung Tunaiman Pangan dan Hortikultura o
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Jalan : Scekarno Hatta No. Puncak Indak, Malili 92981

Telepon / Fax : {(0474) 321538
Web : hitp.//dpop luwutimurkab go dEmall ; dppp@luwutimurkab.go

REKOMENDASI| HASIL EVALUASI TRIWULAN IV

Berdasarkan Hasil Evaluasi Triwulan |V Tahun Anggaran 2023 dengan melihat hasil
monitoring dan Evaluasi Triwulan [V, Maka terdapat beberapa rekomendasi untuk
ditindak lanjuti pada pelaksanaan kegiatan pada Triwulan |V di tahun angggaran 2023,
adapun rekomendasi tersebut adalah sebagai berikut :

1. Fungsional Analisis Kebijakan Bidang Tanaman Pangan dan Hortikultura :

b.

d.

e.

Menjamin ketersediaan benih berkualitas serta monev penangkar benih di
Kabupaten Luwu Timur.

Membangun komunikasi dengan Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura dan
Perkebunan Provinsi Sul-sel dan Dirjen Tanaman Pangan Kementerian
Pertanian terkait alokasi bantuan benih padi dan jagung | (Januari-April
Tahun 2024);

Mengecek kembali kelengkapan pertanggungjawaban dan dokumen
pengadaan tahun 2023

Menyiapkan dokumen pengadaan seperti Kerangka Acuan Kerja dan
Rancangan HPS serta spesifikasi barang untuk kegiatan tahun 2024,
Melakukan monitoring pertanaman dan dan laporkan perkembangan tanam
serta kendala yang dihadapi Tahun 2023 di Kabupaten Luwu Timur;

2. Fungsional AKP Bidang Tanaman Pangan dan Hortikultura :

a.

b.

Melakukan identifikasi brigade mesin panen dan melaporkan
perkembangannya;

Identifikasi kondisi dan kesiapan pengelola brigade tanaman pangan dan
ketersediaan alat panen dimasing-masing Kecamatan untuk persiapan
menghadapi jadwal panen,;

Menyusun jadwal panen mingguan berdasarkan Desa untuk mengatur
pemanfaatan alat panen (Combine hasrvester);

Menyusun proposal usulan bantuan alsintan Kepada Dinas Tanaman
Pangan, Hortikultura dan Perkebunan Provinsi Sul-sel dan Dirjen Tanaman
Pangan Kementerian Pertanian;

Demikian Rekomendasi ini dibuat sebagai bahan tindak lanjut dari hasil pelaksanaan
evaluasi berjenjang di lingkup Bidang Tanaman panganan dan Holtikultura.

Malili, 4 Januari 2024
KEPALA BIDANG

M. RAHMATULLAH AZIS, S.TP., M.Si
Pangkat : Pembina |V-a
NIP : 19801001 200902 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

| DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
Jalan : Soekarno Hatta No. Puncak Indak, Malili 92981

TaEepon [ Fax: (0474) 321538
Web © ntto [fdppp uwatimurkab go ieEmail - dppp@luwutimurkab go:

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL AKP BIDANG TANAMAN PANGAN
DAN HORTIKULTURA
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional AKP
Bidang Tanaman Pangan dan Hortikultura atas pelaksanaan kegiatan yang telah
direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab
yang bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang
diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah
dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal — hal yang
menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 4 Januari 2024
KEPALA BIDANG

M. RAHMATULLAH AZIS, S.TP., M.Si
Pangkat : Pembina IV-a
NIP : 19801001 200902 1 003




siuafas uejuisie 1enq ueBuepen
spedaseds ueyipelip 'ueNeunBip 2s)q
yisew fuek syedaeds edeiagaq JEI0q
 yesn Buek ueiuis)y © 1Bayeng

auiquiog epesug
Uejopebuad uepyod]es;iueiyoduwojay ymun
- muaya] siuar Nga vejequad
ISBpUSLIONSY JINS UBIgIUay q
ugpjodes) neje uejyodwagey In(ejew

\yeigep Jen)| Lep auiquio)) jeje Ueseyesnbusyy e

- 8/08 . H
(etos) g ueyjedepuow wejad eiyesns q Sy B [T | (evebug jewosseiado)
1BJ8q YestU sulgLioD jely edesagqag B N Isesadoiag mjh Ueiejiad m..l__._@u_._mm BUEJES
idepeyp Buek ueyejeseuvay GBL'L6 |00'06G°L0L ¥9 |00'000'ESS'SO |%Eh €2 |%00L yun| usuedessed uzjusyy yepwnp|  ueeunbBBuey uebudwepusd) |
L 0l 6 ] L 5 P £ 4 b
jnan B
fedealp % | I1eesyeey nfieg (%) W0 | ogiey | uomes ==t§a=ma§=8:_u=_ By ang o
84 vesenjaypndino By uesejsluadney 15e%1/29Y
uebiueney eliaury

NyHYOONY ISYSITYId NYQ NAIAONI YIEIND NYIVYD NYHOdYT ¥

Hdl SINYQI8 YT9d3N 1odejEy ueudwig UBIETEr

dl'S 'SIZ¥ HY TINLYWHYS ‘W aatoy uesneey Bued ueudwid ewey
ueBuey usueyejay sieuy [euoisbund | Jodejag usjeqer
dS 'd NIWYANSE - elisuny ueysodeyy fued jeqelag Bwen

7Z0Z NNHYL (Al NOT3S3 ) IVMYD3d NAIAION] WrEANIX ISYNTVAI NYQ ONISOLINOW ISYNTVAS NYO NvHOdYT LYINEOA

© 00 00000 000000000600 0 0 0 0-0



800} $0900Z0E608.6L AN £00LZ0600210040861 OIN
P-1ll / | ML ejeuad ; 1eybued B-\| Buiquiad : 1evbued

uejode| ewusuad ueliduwid uejeqer

yz0z enver ¥ “mew oz “w( b |efibue; eped 1senjeng uep Buuoyuop UENRNEIP UEISL

Sﬁjﬁéﬁﬁ&&&%aww .d&ﬁﬁm hw..ﬁm
= é@%uﬂé_._u ._rﬁ,p_q ..mz:x.j wmnf M\MT

anyueq 1ebeqes [ey-ey ueyeursyejRW RIEPNES Jele ejuiunp ‘ueseB6ue uedeiaduad uep mcmﬁ cm_m%o ce_E_m:_:mE ynjun

NYNIdWId 1A ISNT0S / NYHYEY 2

TISYHHEIE HYGHAHSYHHESE-SRYEMITISYHEIE LYONYS - Busialy
wefep ynseLus) eiepnes 1s6uny uep sebn uexeuesyejaw Weep emyeq uexndwsip jedep v jees redwes ueiebbue isesijeal uep ueyueladip Buek eliaury uerede) uexiesepiog

N NIdiMd NYIVTINId '8




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

*] DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
Jalan ; Soekarno Hatta No. Puncak Indak, Malili 92981

Teleponf Fax: (0474) 321538
Web : hitp Ydppt urkak oo idEmail © dppp@iuwutimurkab.go.

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNSIONAL ANALISIS KEBIJAKAN
BIDANG TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Funsional Analisis
Kebijakan Bidang Tanaman Pangan dan Hortikultura atas pelaksanaan kegiatan
yang telah direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab
yang bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang
diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah
dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal — hal yang
menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 4 Januari 2024
KEPALA BIDANG

M. RAHMATULLAH AZIS, S.TP., M.Si
Pangkat : Pembina IV-a

NIP. 19801001 200902 1 003



swelag uejusy 1ng vebuepe)
syl Bwey unyepusived
uenueq ueefbuebfuad veynyeE)N ‘B
:Bejeng

1404 ebeus] UelBgURUaL BAUNIEY 2
jyesa yqe) ewey ueiepusiusd
sefe wefivies sniey weus | Emperq
muey Guning uedas weje ynsni UEjBEjUBLE
ueyye(eBiuaul res uejad jeybuy |p suaqu| uep
yedwasas eiesag Bwey uelepuabiuay njad '8

{snjog
Ueeweday dedl |p | 404 ebeus | edubueimy 3 UBUNG RIS LER
Weduwaias HEp| Weue | [EMDeEr T BN uebued ueweue |
1B drynz smy | ewey Lefueieg v . —— | {LdO) weynquiny nbBuetbuad| |
jdepey)p Buek veyejeseuLay wes | p05vasgse  du|000206€lS  dd %85 | M OD'EDR|%00L eH|  iepuas) Buek ueyey seny swsiuebiy ueyepuabuad| |
1] (18 6 8 1 g ¥ £ z [
mding
% [seageay nbed (%) wbie | uemes | ueseniypndingBayiioiRyIpY| fiay ang i
fedeoip BA uesen axynndino By vesealusdiey [ses||Eay
ueBuenay ef1auy
NYHYDONY ISYSITYSH NV NQIATNE YrEININ NylvYdyD NysEOdy 1 Y
Hell Buepig eedey : Jotie[B Ueuidig uEmeger
dl'S 'SIZY Y TINLYNHYE N ratopy veymieay Buek ueliduild ewey
NI SITWNY TYNDISEINNS | Jodead veEaer
dS ILYAYMIEY | elisuy uessodeisyy Buek jeqela s ewey

£Z0Z NNHYL (AL NOT13S3 ) IVMYD3d NAIAIONI VIE3NIM ISYNTYAT NYO ONHOLINOW ISYNTYAS NYQ NYEOdYT

©000000000000000000C0CO0 OO0



£00Z100LOZS0Z ) 4086} dIN £001206002 10010861 CIN

IS IYL B-f\] BUIGLUISY
ds nef IS'W dL'S 'SIZV HYIINLYWHY SN

ueyefigay syeuy jeuct
4 | ussode) ewsued ueudwid uejeqer

pZ07 Lenuer e £202 relibiug) eped isenjen3 uep Buuopuoy ueynye|p ueBL

:ﬁﬁuﬁﬁwﬂux &r‘@_ﬁ Lvﬁm_umu“msq“d_m M
o AR wp LA o g waﬁmiw = 120R ¢ oy _mﬂﬂmwmﬁﬂ_”“uw e R e s

Jnyuaq (aBeqas eU-RY UejeuEsieiew eiepnes seBe &) ad uep eliaury ueredeq) uexiexBuiuaw YU

NYNIdINID 1Y 1SMO0S / NYHYEY 3

ISYHYIE | BuBlBly wepep ynseuus) Biepnes sBunjuep sefing ueeuesye(eL WelEp emyeq ueyindwisip jedep (u| jees 1edwes uesebbue isesiee) uep uex luelisdip Busk leuny Lefede) uey/esefied

NYNIdWId NYIVIINGd "8

Bunber

uzepebuad ueyses| ea:s) edep yep) eibuilesg a0 eH 0]%001 g / Bunfier BunBer ueye sem
yoduoay elwEzu uesinuad weyep ueyeressy 2fuepy | WOB | CSVEEOPEE  dd | 00061 L9LL dY fwool | wud 0oaf%o0l uoyognueyng| veyebbuep Bued uoyod yenuny UsiuguE | UBMmaH
‘idepeyip Buek upyepseway %00L | BHOLBZ{%00) EH / {PBd PR UBYET SEM 0% seeny veeybiad

(=]

1d0d efeua)
ueyequevad ynun sensnBuad ueynyeEp o
urpyadasey uebuap
|ensas webeas fued weue) emper |enqusy g

4
® © 0000060006000 0600000090 0



PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PERTANIAN
Alamat : JI. Soekarno Hatta, Puncak Indah, Malili 92981
Telepon/Fax : (0474) 321 - 538
Email : pertanian@luwutimurkab.go.id

Malili, 03 Januari 2024

Nomor s saofoot /e f'mﬂ,. Kepada:
Lampiran: - Yth 1. Para Fungsional yang
disetarakan
Perihal . Rapat Evaluasi Kinerja 2. Para Staf Lingkup Bidang TPH
masing-masing
di,-
Tempat

Sehubungan dengan berakhirmya triwulan IV tahun 2023, maka
dipandang perlu untuk melaksanakan evaluasi pencapaian program/kegiatan
lingkup Bidang Tanaman Pangan dan Hortikultura serta perumusan langkah-
langkah strategis pada triwulan berikutnya. Oleh karena itu diperintahkan
kepada saudara untuk menghadiri Rapat Koordinasi dan evaluasi yang
rencananya akan dilaksanakan pada :

Hari/Tanggal : Kamis, 04 Januari 2023
Pukul :  14.00 WITA s.d Selesai
Tempat : Ruangan Bidang TPH

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kehadirannya diucapkan
terima kasih.

KEPALA BIDANG

M. RAHMATULLAH AZIS, S.TP., M.Si
Pangkat : Pembina |V-a
NIP : 19801001 200902 1 003




.

Agenda
Hari/Tanggal
Waktu Rapat

NOTULEN

Rapat Evaluasi Kinerja Internal Bidang TPH
Kamis, 04 Januari 2024
Pukul 14.00 Wita — Selesai

Pimpinan Rapat

Peserta Rapat

Hasil Rapat

Kabid. TPH

Para Fungsional yang disetarakan dan staf Bidang TPH

a,

Secara umum realisasi anggaran Realisasi anggaran
Bidang Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kab. Luwu Timur
sampai triwulan ke-IV sebesar Rp. 1.483.792.950,- atau
92,59 % dari pagu anggaran sebesar
Rp. 1.602.474.000,-

Melakukan pelaporan dan evaluasi pelaksanaan program
dan kegiatan secara berjenjang;

Melakukan monitoring dan evaluasi pertanaman sesuai
jadwal dan kesepatan tudang sipulung;

Membangun komunikasi Dinas Tanaman Pangan,
Hortikultura dan Perkebunan Provinsi Sul-sel dan Dirjen
Tanaman Pangan Kementerian Pertanian serta
mengajukan proposal bantuan benih padi, jagung,
hortikultura dan alat mesin pertanian

Diharapkan ditahun 2024 untuk elakukan percepatan
realisasi anggaran sesuai dengan target yang telah
tertuang dalam RKT dan anggaran kas;

Untuk tahun 2024 diharapkan segera dokumen
pengadaan seperti Kerangka Acuan Kerja dan Rancangan
HPS serta spesifikasi barang

Demikian Notulen rapat ini dibuat untuk dipedomani dan dipergunakan sebagai bahan

laporan selanjutnya.

NIF. 1978083

200604 1 008

KABID

M. RAHMATULLAH AZIS, S.TP, M.Si
NIP. 19801001200902 1 003
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LAPORAN TRIWULAN IV l

KEGIATAN BIDANG PERKEBUNAN
TAHUN ANGGARAN 2024
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN DAN KETAHAN PANGAN

Alamat : JI. Soekarno Hatta, Puncak Indah, Malili 92981
Telepon/Fax : (0474) 321 - 538
Email : pertanian@Iluwutimurkab.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA BIDANG PERKEBUNAN
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Bidang Perkebunan atas
pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan Rencana Aksi

yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggungjawab yang

bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah
dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal — hal yang

menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.




TAHUN
2023

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan berdasarkan Peraturan Daerah
Kab. Luwu Timur Nomor § Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah, mempunyai tugas menyelenggarakan urusan
pemerintahan di bidang pertanian dan pangan yang menjadi kewenangan
daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan kepada pemerintah daerah
berdasarkan peraturan perundang-undangan. Dalam rangka penyelenggaraan
tugas pokok dan fungsi yang diemban tersebut, Dinas pertanian dan
Ketahanan Pangan melakukan hubungan kerja dan bersinergi dengan
kementrian pertanian, Dinas terkait di provinsi yang membidangi fungsi
tanaman pangan, hortikultura, perkebunan, peternakan dan Ketahanan
Pangan.

Pengembangan komoditas dalam arti luas, tentunya melalui pembinaan
dan pengembangan semua komoditas tidak bisa dilaksanakan karena anggaran
terbatas untuk semua komoditas sehingga Dinas memprioritaskan komaoditas
utama yaitu tanaman pangan (padi dan jagung), perkebunan (Kakao, lada dan
kelapa sawit) dan peternakan (sapi).

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintahan yang
berdayaguna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) menggantikan Intruksi Presiden No. 7 Tahun 1999
tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) serta Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja
dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerntah adalah perwujudan kewajiban
suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau

e ——————

Bidang Perkebunan



TAHUN
2023

kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggung jawaban secara
periodik. Keberhasilan atau kegagalan akan terlihat dari pertanggungjawaban
yang dilakukannya, selama ini pengukuran kinerja lebih ditekankan pada
kemampuan instansi dalam menyerap anggaran terlepas dan manfaat,

keuntungan dan dampak yang ditimbulkan.

Laporan kinerja sampai tniwulan ke-lV Tahun 2023 pada Bidang
perkebunan ini merupakan perwujudan akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan
yang dicerminkan dari pencapaian kinerja, realisasi pencapaian kinerja program
(outcome) dan kegiatan (output) sesuai dengan target yang telah diperjanjikan
oleh masing-masing pejabat struktural. Melalui laporan ini akan tergambar hal-
hal yang sudah tercapai dan belum tercapai serta permasalahan yang dihadapi.

B. MAKSUD DAN TUJUAN
Maksud dan tujuan dilaksanakan penyusunan laporan ini adalah :

1. Memberikan gambaran akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang
dicerminkan dari pencapaian kinerja, realisasi pencapaian kinerja program
(outcome) dan kegiata (output) sesuai dengan target yang telah
diperjanjikan oleh masing-masing pejabat struktural.

2. Memberikan data informasi dalam penyusunan laporan kinerja Bidang
Perkebunan pada Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan.

e ——————— e — e ——
Bidang Perkelunan
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Perjanjian Kinerja Tahun 2023
Perjanjian  kinerja
kesepakatan/

merupakan suatu dokumen  pernyataan

kinerja/ perjanjian yang sangat penting antara
atasan dan bawahan untuk mewujudkan target kinena tertentu berdasarkan
pada sumberdaya yang dimiliki oleh instansi. Melalui perjanjian kinerja,
terwujudiah komitmen penerima amanah dan kesepakatan antara penerima
dan pemberi amanah atas kinerja terukur tertentu berdasarkan tugas, fungsi
dan wewenang serta sumber daya yang tersedia. Dengan adanya perjanjian
kinerja diharapkan dalam mengelola program atau kegiatan akan lebih baik
dan terarah. Perjanjian Kinerja Bidang Perkebunan Tahun 2023
memperjanjikan 2 Program yang meliputi 2 kegiatan dan 3 Sub Kegiatan.

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel berkut :

Tabel 2.1 Perjanjian Kinerja Eselon lll Bidang Perkebunan Tahun 2023

No | Program/Kegiatan/Sub Sasaran Indikator Kinerja Target (ton/ha)
Kegiatan Program/Kegiatan/Sub
kegiatan
I | Program Penyediaan Meningkatnya = Jumlah - Sawit 11,85
Dan Pengembangan Produktivitas Sub Produktivitas (ton/ha)
Sarana Perlanian sektor Petanian Kelapa Sawit - Kakao 0,74
{ton/ha) {ton/ha)
- Jumlah - Lada 0,97
Produktivitas Kakao {ton/ha)
{ton/ha)
- Jumiah
Produktivitas Lada
(ton/ha)
1 | Kegiatan Pengawasan | Terlaksananya Persentase 100
Penggunaan Sarana Pengawasan Pengawasan
Pertanian Penggunaan Sarana Penggunaan Sarana
Perlanian Pertanian (%)
a | Sub Kegiatan Terlaksananya Jumlah Kegiatan 5 Kegiatan
Pendampingan Pendampingan Perkebunan yang
Penggunaan Sarana Kagiatan Perkebunan didampingi
Pendukung Pertanian
2 | Kegiatan Pengelolaan | Termanfaatkannya Presentase 100
Sumber Daya Genetik Pengelolaan Sumber Pengelolaan Sumber
(SDG) Hewan, Daya Genetik (SDG) Daya Genetik (SDG)
Tumbuhan dan Mikro Hewan, Tumbuhan dan | Hewan, Tumbuhan dan
Organisme Mikro organisme Mikro organisme
Kewenangan kewenangan kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota (%) Kabupaten/Kota (%)

e — e

Bidang Perkei;m:;a.-:
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a | Sub Kegiatan Terlaksananya - Jumlah lahan - 127 45 Ha
Pemanfaatan SDG pemanfaatan 5DG perkebunan yangdi | - 1 Unit
Hewan/ Tanaman Hewan/Tanaman intensifikasi (ha) - 1 Unit

- Jumiah Kolam
J Perendaman
Merica yang '
dibangun (unit) |
- Jumiah sarana
pertanian yang ‘
diadakan (unit) .
| W | Program Pengendalian | Terlaksananya Persentase ' a5
dan Penanggulangan Pengendalian dan Pengendalian dan
Bencana Pertanian Penanggulangan Penanggulangan
Bencana Perlanian Bencana Peranian (%) |

1 | Kegiatan Pengendalian | Terlaksananya Persentase | 95
dan Penanggulangan Pengendalian dan Pengendalian dan {
Bencana Pertanian Penanggulangan Penanggulangan

1 kabupaten/ Kota Bencana Pertanian bencana pertanian (%) |
I S | Kabupaten/Kota

a | Sub Kegiatan Terlaksananya Persentase ' 95
Pengendalian Pengendalian pengendalian tingkat |
Organisme Organisme serangan OFT [
Pengganggu Tumbuhan | Pengganggu Tumbuhan | Perkebunan (%)

(OPT) Tanaman (OPT) Tanaman
Pangan, Hortikuitura, Pangan, Hortikuitura,
dan Perkebunan dan Perkebunan |

e ——

Bidang Perkebiuinan




TAHUN
2023

BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

Realisasi Kinerja

Realisasi kinerja melalui pengukuran akuntabilitas dan capaian kinerja
yang telah diperjanjikan. Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah
perwujudan kewajiban suatu instansi pemerintah untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan visi dan
misi organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Pengukuran kinerja dilaksanakan sesuai dengan Keputusan Kepala
LAN Nomor 239/IX/618/2004 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan
Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja pada masing-masing sasaran di
peroleh nilai pencapaian kinerja. Penilaian skala yang ditetapkan sebagai
parameter keberhasilan dan kegagalan dari pelaksanaan program dan kegiatan
adalah sebagai berikut :

x & 8BS . Sangat Berhasil

70 x<85 : Berhasil
55 £ x<70 : Cukup Berhasil
X<55 . Kurang berhasil

Pengukuran capaian kinerja tahun 2023 merupakan pengukuran dan
evaluasi terhadap target perjanjian kinerja tahun 2023 yang telah disepakati
antara atasan dan bawahan untuk mewujudkan target kinerja tertentu.

Target kinerja Bidang perkebunan diukur berdasarkan peningkatan produksi
komoditi perkebunan (Kakao, Sawit dan Lada).

e ———————
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Perkembangan Produksi komoditi perkebunan dapat di sajikan pada tabel A.1;

A2 A3 berikut:
Tabel A.1.

Tabel Data perkembangan Komoditi Perkebunan (Komoditi Kelapa Sawit,

Kakao dan Lada)
Per Oktober — Desember 2023
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Berdasarkan table A1 diatas terkait data perkembangan komoditi

Perkebunan yaitu komoditi Kelapa Sawit, Kakao dan Lada untuk Triwulan IV
yaitu bulan Oktober, November dan Desember 2023. Dar| table tersebut dapat

dijelaskan sebagai berikut :
a. Komoditi Kelapa Sawit

Dari table A.1. dapat dilihat pada kolom Total Rata2 provitas komoditi
Kelapa Sawit hanya 1,39 ton/ha. Jika dibandingkan dengan taget kinerja

pada table 2.1. Dimana target provitas kelapa sawit 11,85 ton/ha. Provitas

kelapa sawit yang ditargetkan tersebut tidak tercapai, hal ini disebabkan

karena tanaman sawit sementara dalam tahap peremajaan dan Sebagian

tanaman sawit masih dalam tahap penanaman dan belum berbuah.
b. Komaoditi Kakao

Dari table A.1. dapat dilihat pada kolom Total Rata2 provitas komoditi Kakao

hanya 0,56 ton/ha. Jika dibandingkan dengan taget kinerja pada table

21

Dimana target provitas Kakao 0,74 ton/ha. Provitas Kakao yang ditargetkan
tersebut tidak tercapai, hal ini disebabkan karena pada tahun 2023 musim

kemarau yang panjang menyebabkan tanaman kakao kekurangan

air

sehingga Sebagian besar tanaman kakao tidak berbunga dan menurunkan

produktivitas tanaman kakao. Selain itu alih fungsi lahan kakao menjadi

lahan sawit juga merupakan penyebab turunnya produktivitas kakao.

e ————
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c. Komoditi Lada
Dari table A.1. dapat dilihat pada kolom Total Rata2 provitas komoditi Lada

hanya 0,85 tonfha. Jika dibandingkan dengan taget kinerja pada table 2.1.
Dimana target provitas Kakao 0,97 ton/ha. Provitas Lada yang ditargetkan
tersebut tidak tercapai, hal ini disebabkan karena adanya musim kemarau
yang Panjang yang menyebabkan kurangnya buah pada tanaman lada, dan
sebagian besar tanaman menghasilkan sudah beralih ke tanaman

rusak/tanaman tidak menghasilkan karena tidak dilakukan penanaman

kembali.

Berikut disajikan capaian kinerja Pada Bidang Perkebunan sampai Triwulan- IV

Tahun 2023:
No | Program/Kegiatan/ Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
Sub Kegiatan Program/KegiataniSu {ton/ha)
b kegiatan
| | Program Meningkatnya - Jumlah - Sawil - Sawil - Sawit
Penyediaan Dan Produktivitas Sub Produktivitas 11.95 1,39 11,63 %
Pengembangan sektor Petanian Kelapa Sawit {tonfha) (ton/ha) - Kakao
Sarana Pertanian {tonfha) - Kakan 0,74 | - Kakao 75,67 %
- Jumlah (ton/ha) 0,56 - Lada
Produktivitas - Lada 097 {tan/ha) 87 63 %
Kakao (tonvha) | (ton/ha) - Lada
= Jumlah 0,85
Produktivitas {ton/ha)
Lada (ton/ha) ) -
1 | Keagiatan Terlaksananya Pereentase 100 3 Kegiatan 5%
Pengawasan Pengawasan Pengawasan
Penggunaan Penggunaan Sarana Penggunaan Sarana
Sarana Pertanian Pertanian Pertanian (%) -
a | Sub Kegiatan Terlaksananya Jumlah Kegiatan 5 Kegiatan 5 Kegiatan 100%
Pendampingan Pendampingan Ferkebunan yang
Penggunaan Kegiatan Perkebunan | didampingi
Sarana Pendukung
Pertanian
2 | Kegiatan Termanfaatkannya Presentase 100 100 100%
Pengelolaan Pengelolaan Sumber Pengelolzan Sumber
Sumber Daya Daya Genetik (SDG) Daya Genetik (SDG)
Genetik (SDG) Hewan, Tumbuhan Hewan, Tumbuhan
Hewan, Tumbuhan | dan Mikro organisme dan Mikro arganisme
dan Mikro kewenangan kewenangan
Organisme Kabupaten/Kota (%} Kabupaten/Kota (%)
Kewenangan
Kabupatan/Kota

e
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a | Sub Kegiatan Terlaksananya - Jumiah lahan - 12745 Ha - 127 45 100 %
Pemanfaatan SDG | pemanfaatan SDG perkebunan yang | - 1 Unit Ha
Hewan/ Tanaman Hewan/Tanaman di intensifikasi - 1 Unit =1 Unit
(ha) l -1 Unit
Jumiah Kolam
Perendaman
Merica yang
dibangun (unit)
- Jumlah sarana
pertanian yang
diadakan
Il | Program Terlaksananya Persentase 85 80 94,74
Pengendalian dan Pengendalian dan Pengendalian dan
Penanggulangan Penanggulangan Penanggulangan
Bencana Pertanian | Bencana Perlanian Bencana Pertanian
(%)
1 | Kegiatan Terlaksananya Persentase a5 80 94 74
Pengendalian dan | Pengendalian dan Pengendalian dan
Penanggulangan Penanggulangan Penanggulangan
Bencana Pertanian | Bencana Pertanian bencana pertanman
Kabupaten/ Kota Kabupaten/Kota (%) .
a | Sub Kegiatan Terlaksananya | Persentase 95 a0 84.74
Pengendalian Pengendalian pengendalian tingkat
Organisme Organisme | sarangan OPT
Pengganggu Pengganggu Perkebunan (%)

Tumbuhan (OFT) Tumbuhan (OPT)
Tanaman Pangan, | Tanaman Pangan,
Hortikultura, dan Hortikultura, dan

Perkebunan

Perkebunan

Program Penyediaan Dan Pengembangan Sarana Pertanian

Program ini diukur dengan menggunakan indikator Jumlah Produktivitas
Kelapa Sawit (ton/ha); Jumlah Produktivitas Kakao (ton/ha) dan Jumiah
Produktivitas Lada (ton/ha).

Dari tabel diatas dapat dijelaskan bahwa capaian produktivitas untuk
keadaan tahun 2023 tidak mencapai target Dimana capaian provitas kelapa
sawit untuk tahun 2023 hanya mencapai 1,39 ton/ha sedangkan
produktivitas yang ditargetkan 11,85 ton/ha, hal ini disebabkan karena
tanaman sawit sementara dalam tahap peremajaan dan Sebagian tanaman
sawit masih dalam tahap penanaman dan belum berbuah.

Sedangakan untuk kakao capaian produktivitasnya juga belum mencapai
target, dimana persentase capaian produktivitas tahun 2023 hanya
mencapai 0,56 ton/ha bila dibandingkan dengan target produktivitas tahun
2023 yaitu 0,74 ton/ha atau hanya mencapai 75,67% . Capaian ini tidak
memenuhi target karena pada tahun 2023 musim kemarau yang panjang

ﬁ
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Juga terdapat pendampingan untuk Bantuan Bibit Kopi dan Pupuk untuk
perluasan tanaman kopi di kabupaten Luwu Timur seluas 100 hektar
melalui BFTP Ambon.

Selain pendampingan kegiatan APBD |, kegiatan yang juga didampingi
yaitu monitoring dan pelaporan serangan OPT Perkebunan dan kegiatan-
kegiatan lerkait pengembangan komoditi unggulan bidang pertanian
(Kakao, Sawit dan Lada).

Kegiatan Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDC) Hewan, Tumbuhan
dan Mikro Organisme Kewenangan Kabupaten/Kota, Sub Kegiatan
Pemanfaatan SDG Hewan/ Tanaman terdiri dari 2 item kegiatan sebagai
berikut

Sub Kegiatan Pemanfaatan SDG Hewan/ Tanaman terdiri dan 2 item
kegiatan sebagai berikut :

Lahan Perkebunan yang diintensifikasi (ha)

Kegiatan Intensifikasi Tanaman Kakao merupakan program lanjutan dari
program Peremajaan Tanaman Kakao yang telah dilaksanakan mulai dari
tahun 2018 sampai tahun 2022

Sebagai gambaran, luas tanaman kakao yang sudah diremajakan seluas
3.705,23 hektar dengan sumber pembiayaan dari APBD I, APBD Il dan
APBN.

Dalam perjalanannya beberapa diantara kebun-kebun tersebut khususnya
yang telah diremajakan mulai tahun 2018 sampai dengan tahun 2020, saat
ini telah masuk pada fase produktif sehingga diperlukan program lanjutan
berupa bantuan Intensifikasi Tanaman Kakao.

Untuk tahun 2023 bidang perkebunan mengalokasikan anggaran
perubahan kegiatan untuk intensifikasi kebun kakao seluas 86,45 hektar
untuk tanaman kakao dan 41 hektar untuk tanaman lada yang dialokasikan
untuk MPIG lada Luwu Timur melalui Anggaran APBD |l Kabupaten Luwu
Timur. Intensifikasi tanaman kakao akan diberikan dalam bentuk pupuk
organik dengan volume bantuan 1.000 kg per hektar atau sebanyak 86.450
kg pupuk organik untuk lahan seluas 86,45 hektar dan untuk intensifikasi
tanaman lada juga diberikan dalam bentuk pupuk organic dengan volume

e —
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1.000 kg per hektar atau sebanyak 41.000 kg pupuk organic untuk lahan
seluas 41 hektar .

Sampai dengan ftriwulan IV, kegiatan telah terlaksanan 100%, dimana
bantuan intensifikasi untuk tanaman kakao dan lada sudah diterima oleh
penerima manfaat dengan jumlah dan spesifikasi sesuai.

Kolam Perendaman Lada (Unit)

Selain Intensifikasi tanaman kakao, pada bidang perkebunan
dialckasikan anggaran untuk pembangunan Kolam perendaman lada
sebanyak 1 unit. Sampai dengan Triwulan-lV Tahun 2023 baik
perencanaan, pengawasan dan Pembangunan fisik kolam sudah
terlaksana 100% dan sudah dimanfaatkan oleh petani di kelompok tani
lereng lada Desa Kalosi Kecamatan Towuti sebagai penerima manfaat,
Sarana Pertanian untuk kakao (Unit)

Sarana yang akan diadakan untuk komoditi kakao berupa alat
pengolahan Coklat (Mesin Pengempal Lemak Kakao) sebanyak 1 unit.
Hingga triwulan IV pengadaan alat pengolahan coklat sudah realisasi
100% dan telah dimanfaatkan oleh Koperasi Cahaya Sehati sebagai
penerima manfaat.

Program Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Pertanian

Program ini diukur dengan menggunakan indikator Persentase
pengendalian dan penanggulangan bencana pertanian (%).

Kegiatan Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Pertanian
Kabupaten/ Kota.

Sub Kegiatan Pengendalian Organisme Pengganggu Tumbuhan (OPT)
Tanaman Pangan, Hortikultura, dan Perkebunan,

Untuk tahun 2023 bidang perkebunan mengalokasikan anggaran
untuk Pengendalian Penggganggu Tumbuhan (OPT) untuk tanaman
perkebunan dalam bentuk insketisida.

Hingga triwulan-IV Tahun 2023 anggaran yang sebelumnya dialokasikan
untuk pengadaan insektisida dialilhkan ke perjalanan dinas untuk
monitoring dan pelaporan petugas OPT karena stok insektisida di Gudang

ﬁ
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Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu Timur masih
tersedia dalam bentuk barang.

B. Realisasi Keuangan Triwulan IV Tahun 2023

Realisasi anggaran Perkebunan Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kab. Luwu Timur sampai triwulan-lV dapat disajikan pada tabel
berikut:

Tabel A.1
Rincian Anggaran dan Realisasi Belanja Triwulan IV TA 2023

| — .
Program/Kegiatan/Sub | Pagu (Rp) ::;HT:;T\:' Realisasi
Kegiatan

No.
| _w®y | F°

I | Program Penyediaan Dan 1.090.848.200 | 1.090.848 200 | 1.063 545877 | 97,49
Pengembangan Sarana
Pertanian

1 | Kegiatan Pengawasan 220.163.000 220.163.000 | 203.699.586 | 92,52
Penggunaan Sarana
Pertanian

a | Sub Kegiatan 220.163.000 220.183.000 203.899.508 | 92 .52
Pendampingan Penggunaan
Sarana Pendukung
Pertanian

2 | Kegiatan Pengelciaan 870.685,200 870.685.200 | B59.846281 | 98,76
Sumber Daya Genetik
(SDG) Hewan, Tumbuhan
dan Mikro Organisme
Kewenangan
Kabupaten/Kota

a | Sub Kegiatan Pemanfaatan 870.685.200 870685200 | B50.846.281 | 9876
SDG Hewan/ Tanaman

Il | Program Pengendalian dan 25830000 | 25830000 23180.000 |89 78
Penanggulangan Bencana
Pertanian

1 | Kegiatan Pengendalian dan 25.830.000 25.830.000 23.190.000 | 89,78
Penanggulangan Bencana
Pertanian Kabupaten/ Kota

a | Sub Keglatan Pengendalian 25.830.000 25.830.000 23.190.000 | B9, 78

Organisme Pengganggu

Tumbuhan (OPT) Tanaman
Pangan, Hortikultura, dan

[ Perkebunan |

I.  Program Penyediaan Dan Pengembangan Sarana Pertanian
1. Kegiatan Pengawasan Penggunaan Sarana Pertanian.
a. Sub Kegiatan Pendampingan Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian.

e ——— e ————
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Untuk tahun 2023 bidang perkebunan mengalokasikan anggaran
untuk Pendampingan Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian dengan
indikator kinerja jumlah kegiatan perkebunan yang didampingi.

Hingga ftriwulan-IV Tahun 2023 realisasi anggaran mencapai
92,52% dari total anggaran Tahun 2023, Hal ini menunjukkan bahwa target
yang direncanakan telah tercapai. Pendampingan terhadap kegiatan-
kegiatan yang ada pada bidang perkebunan yaitu Pendampingan Kegiatan
APBD |, Pelaporan Serangan OPT Perkebunan dan kegiatan-kegiatan
terkait pengembangan komoditi unggulan bidang pertanian (Kakao, Sawit
dan Lada) sudah berjalan.

Kegiatan Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG) Hewan, Tumbuhan
dan Mikro Organisme Kewenangan Kabupaten/Kota, Sub Kegiatan
Pemanfaatan SDG Hewan/ Tanaman sampai dengan triwulan ke |V
realisasi mencapai 98,76%, dari total anggaran tahun 2023. Kegiatan ini
terdiri dari 3 item kegiatan sebagai berikut .

Sub Kegiatan Pemanfaatan SDG Hewan/ Tanaman terdiri dari 3 item
kegiatan sebagai berikut :

Luas Lahan Perkebunan yang diintensifikasi (ha)

Intensifikasi Lahan Perkebunan di alokasikan untuk tanaman kakao
seluas 86,45 hektar berupa bantuan pupuk organik sebanyak 86.450 kg
(1.000 Kg per Hektar) yang disalurkan kepada 9 Kelompok Tani yang
tersebar pada 6 Kecamatan dan 6 Desa (Tabel A.2) dan tanaman lada
seluas 41 hektar berupa bantuan pupuk organik sebanyak 41.000 kg
(1.000 kg per hektar) yang disalurkan pada 3 kelompok tani pada 1
kecamatan dan 3 Desa, dengan total anggaran sebesar Rp. 508.525.500,-
(Tabel A.2),

e e R —————=
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Tabel A.2

Daftar Kelompok Tani Penerima Bantuan Intensifikasi Tanaman
Kakao dan Tanaman Lada Tahun Anggaran 2023

| Jumlah
No | Kecamatan | Desa e e forond Om Aﬂ::‘n
| (Org) | (Ha) (Ka)
I | 2 3 4 5 & rd 8 g
L | Intensifikasi Tanaman Kakao
1 | Burau | Lambarese Padaidi Hasanuddin 21 21.50 21,500 85,785,000
Jumiah 1 1 1 21 21.50 21,500 85,785,000
' Cendana
2 | Wotu Hijau Kakao Mandiri | Asep Ruhli Hakim 20 10.75 10,750 42,892,500
Jumiah 1 1 1 20 10.75 | 10,750 42,892,500
3 | Mangkutana Ea\;:ll:}bang Posintowe Simon Datuan 8 6.00 6,000 23,940,000
__Jumlah 1 1 i 8 6.00 6,000 23,940,000
4 | Anglona | Tampinna | Mamminasae | Ambo Mappa 10 | 1000 | 10,000 39,900,000
- Harapan Tani | Arbain 8 8.00 8,000 31,920,000
Berkah Jaya | Abd, Suwanto 10 | 1000 | 10,000 39,900,000
I]umlah 1 3 3 | 28 | 2800 | 28,000 111,720,000
5 | Maiili Manurung Sejahtera Darsan g 5.90 5,900 23,541,000
| Bersama Suaib L. 12 7.15 7,150 78,528,500 |
Jumiah 1 2 2 20 13.05 | 13,050 52,069,500
6 | Wasuponda | Kawata Molko Aroa TI | Juliasr B 715 7,150 28,528,500
Jumiah 1 1 i 8 7.15 7,150 28,528,500
Total Kabupaten (] 9 9 105 86.45 | 86,450 344,935,500
1. | Intensifikasi Tanaman Lada
Petani Lada . |
1 | Towut Pekaloa Hitam Sapril g 10.00 10,000 139,900,000
Licka Sipakatuo | Irwan | 10 _10.00 | 10,000 39,500,000
Matompi Pelangi | Asbudi 23 21.00 | 21,000 83,790,000
Jumiah 3 | 3 3 a2 41,00 | 41,000 | 163,590,000
Total Kabupaten 3 3 3 42 41.00 | 41,000 163,590,000
Total Pengadaan Kabupaten 147 127.45 | 127,450 508,525,500 |

e ———— e ————
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« Pengadaan Alat Pengolahan Coklat (1 Paket)

Pengolahan Alat Pengolahan Coklat yaitu pengadaan alat
Pengempal Lemak Kakao sebanyak | paket yang di alokasikan pada Unit
Pengolahan Hasil (UPH) Kakac milik Koperasi Cahaya Sehati yang
terletak di Desa Beringin Jaya Kecamatan Tomoni dengan total Anggaran
Rp. 144.395.595 -.

s Kolam Perendaman Lada ( 1 Paket)

Sampai dengan Triwulan-IV Tahun 2023 pembangunan fisik Kolam
Perendaman Lada yang terletak di Kelompok Tani Lereng Lada Desa
Kalosi Kecamatan Towuti telah mencapal 100% dengan total anggaran
sebesar Rp. 190.465.786,-

[Il. Program Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Pertanian
1. Kegiatan Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Pertanian
Kabupaten/ Kota.
a. Sub Kegiatan Pengendalian Organisme Pengganggu Tumbuhan (OPT)
Tanaman Pangan, Hortikultura, dan Perkebunan.

Sampai dengan triwulan-IV realisasi keuangan mencapai 89,78%
atau senilai Rp. 23.190.000,-. Pada anggaran perubahan belanja bahan
berupa insktisida di alihkan ke perjalanan dinas untuk petugas OPT yang
melakukan pengamatan setiap bulan dan perjalanan dinas luar daerah luar
provinsi untuk melakukan pelaporan ke UPTD perlindungan Tanaman
Perkebunan Dinas TPH BUN provinsi Sulawesi Selatan. Pengalihan
anggaran dilakukan karena stok insektisida pada gudang Dinas Pertanian
dan Ketahanan Pangan masih tersedia.

e —
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BAB IV PENUTUP

Penyusunan Laporan Kinerja sampai triwulan-IV Tahun 2023 pada Bidang
Perkebunan ini merupakan bentuk pencapaian kinerja yang diukur berdasarkan
tingkat keberhasilan dan kegagalan untuk mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan.

Laporan ini merupakan panduan bagi pimpinan dan pelaksana kegiatan untuk
menghasilkan rancangan evaluasi program dan kegiatan serta Sub kegiatan masing-
masing kegiatan yang pada akhirnya dapat diketahui kinerja masing-masing kegiatan
secara terukur dan akuntabel pada laporan kinerja (LAKIP).

Terhadap indikator kinerja yang belum dilakukan pengukuran dan belum
memenuhi kriteria indikator yang baik, kami sadari semata-mata karena kelemahan
dan ketidaksempurnaan sebagai manusia, namun demikian segala kekurangan dan
ketidaksempurnaan tersebut menjadi motivasi kami untuk memperbaiki dimasa yang
akan datang.

e ———
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LAPORAN
EVALUASI KINERJA INTERNAL TRIWULAN IV

KEPALA BIDANG
PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

OLEH :
FRANS BUNGIN PALIMBONG, S.Pt
NIP : 197412202003121008

BIDANG PETERNAKAN DAN KESWAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN LUWU TIMUR
TAHUN ANGGARAN
2023



PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

JIl. Soekarno-Hatta Puncak Indah, Malili 92981
Tlp/Fax (0474) 321 - 538, Emall : Pertanian@luwutimurkab.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Kepala Bidang
Peternakan dan Kesehatan Hewan atas pelaksanaan program/kegiatan yang telah
direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung
jawab yang bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang
diberikan. Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja
yang telah dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal -

hal yang menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 29 Desember 2023

ot ‘?Embm { tama Muda
o U 196766061989031010




BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan berdasarkan Peraturan Daerah
Kab. Luwu Timur Nomor 5 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Luwu Timur Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah mempunyai tugas menyelenggarakan urusan pemerintahan di
bidang pertanian dan pangan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
pembantuan yang ditugaskan kepada pemerintah daerah berdasarkan peraturan
perundang — undangan. Dalam rangka penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi
yang diemban. Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan melakukan hubungan kerja
dan bersinergi dengan Kementrian Pertanian, dinas terkait di provinsi yang
membidangi fungsi tanaman pangan, hortikultura, perkebunan, peternakan dan
kesehatan hewan serta bidang ketahanan pangan.

Pengembangan komoditas dalam arti luas, tentunya pembinaan dan
pengembangan semua komoditas tidak bisa dilaksanakan karena anggaran terbatas
untuk semua komoditas sehingga dinas memprioritaskan komoditas utama yaitu
tanaman pangan (padi dan jagung), perkebunan (kakao, lada dan kelapa sawit) serta
komoditas sektor peternakan.

Akuntabilitas kinerja instansi pemerintah adalah perwujudan kewajiban
suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau
kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran
yang telah ditetapkan melalui alat pertanggungjawaban secara periodik.
Keberhasilan atau kegagalan akan terlihat dari pertanggungjawaban yang
dilakukannya, selama ini pengukuran kinerja lebih ditekankan pada kemampuan
instansi dalam menyerap anggaran terlepas dari manfaat, keuntungan dan dampak
yang ditimbulkan.

Laporan kinerja sampai triwulan IV Tahun 2023 pada Bidang Peternakan
dan Kesehatan Hewan ini merupakan perwujudan akuntabilitas penyelenggaraan
kegiatan yang dicerminkan dari pencapaian kinerja, realisasi pencapaian kinerja
program (outcome) dan kegiatan (output) sesuai dengan target yang telah
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diperjanjikan oleh masing-masing pejabat struktural. Melalui laporan ini akan

tergambar hal-hal yang sudah tercapal dan belum tercapai serta permasalahan yang
dihadapi.

. Maksud Dan Tujuan

Maksud dan tujuan dilaksanakan penyusunan laporan ini adalah :

1. Memberikan gambaran akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang
dicerminkan dari pencapaian kinerja, realisasi pencapaian kinerja program
(outcome) dan kegiatan (output) sesuai dengan target yang telah diperjanjikan
oleh masing-masing pejabat struktural.

2. Memberikan data informasi dalam penyusunan laporan kinerja Bidang
Peternakan dan Kesehatan Hewan Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan.

Loporon Evoluasi Kinerjo Bidong Peternokon dan Kesehatan Hewan Triwulon |V 2023 3



BABII

PERJANJIAN KINERJA
BIDANG PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

A.Tugas dan Fungsi Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan

Berdasarkan Surat Keputusan Bupati Luwu Timur Nomor 87 tahun 2022
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan maka Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan
mampunyai tugas dan fungsi sebagai berikut:

(1) Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan dipimpinn oleh kepala bidang,
mempunyai tugas memimpin dan melaksanakan perumusan kebijakan teknis,
memberikan dukungan atas penyelenggaraan wurusan pemerintah daerah,
membina, mengoordinasikan dan melaksanakan program dan kegiatan di bidang
perbibitan dan produksi, kesehatan hewan, kesehatan masyarakat veteriner,
pengolahan dan pemasaran sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan.

(2) Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada poin (1), Kepala
Peternakan dan Kesehatan Hewan melaksanakan fungsi:
¢ Perumusan kebijakan teknis, pemberian dukungan, pembinaan, monitoring dan

evaluasi pelaksanaan tugas di bidang perbibitan dan produksi;

» Perumusan kebijakan teknis, pemberian dukungan, pembinaan, monitoring dan
evaluasi pelaksanaan tugas di bidang kesehatan hewan;

« Perumusan kebijakan teknis, pemberian dukungan, pembinaan, monitoring dan
evaluasi pelaksanaan tugas di bidang kesehatan masyarakat veteriner,
pengolahan dan pemasaran; dan

* Pelaksanaan tugas kedinasan lain sesuai bidang tugasnya.

(3) Uraian tugas sebagaimana dimaksud pada poin (1), meliputi:

e Menyusun rencana kegiatan Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan
sebagai pedoman dalam pelaksanaan tugas,;

» Mendistribusikan dan memberi petunjuk pelaksanaan tugas;

« Memantau, mengawasi dan mengevaluasi pelaksanaan tugas dalam
lingkungan Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan untuk mengetahu

perkembangan pelaksanaan tugas;
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Menyusun rancangan, mengoreksi, memaraf dan/atau menandatangani naskah
dinas;

Mengikuti rapat sesuai dengan bidang tugasnya;

Menyusun kebijakan, merencanakan, mengorganisasikan, menggerakkan dan
mengendalikan penyelenggaraan kebijakan bidang perbibitan dan produksi,
kesehatan hewan, kesehatan masyarakat veteriner, pegolahan dan pemasaran;
Melaksanakan pengelolaan sumber daya genetik hewan;

Melaksanakan pengendalian peredaran dan penyediaan benih/bibit ternak, pakan
ternak, dan benih/bibit hijauan pakan ternak;

Melaksanakan pemberian bimbingan penerapan teknologi peningkatan produksi
ternak;

Melaksanakan pengendalian penyakit hewan dan penjaminan kesehatan hewan;
Melaksanakan pengawasan obat hewan,

Melaksanakan pengawasan pemasukan dan pengeluaran hewan, dan produk hewan,
Melaksanakan pengelolaan pelayanan jasa laboratorium dan jasa medik veteriner;
Melaksanakan penerapan dan pengawasan persyaratan teknis kesehatan
masyarakat veteriner dan kesehatan hewan,

Melaksanakan dan memberikan dukungan fasilitasi pelayanan perizinan dalam
bentuk penerbitan pertimbangan teknis berkaitan penerbitan izin usaha produksi
benih/bibit ternak dan pakan;

Melaksanakan dan memberikan dukungan fasilitasi pelayanan perizinan dalam
bentuk penerbitan pertimbangan teknis berkaitan penerbitan izin fasilitas
pemeliharaan hewan, rumah sakit hewan/pasar hewan, rumah potong hewan;
Melaksanakan dan memberikan dukungan fasilitasi pelayanan perizinan dalam
bentuk penerbitan pertimbangan teknis berkaitan penerbitan izin usaha pengecer
(took, retall, sub distributor) obat hewan;

Melaksanakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan izin di bidang peternakan dan
kesehatan hewan;

Melaksanakan pemberian bimbingan pascapanen, pengolahan dan pemasaran hasil
di bidang peternakan dan kesehatan hewan,;

Melaksanakan koordinasi dan konsultasi dengan Lembaga pemerintah atau
nonpemerintah, dalam rangka menyelenggarakan tugas dan fungsi;
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* Menilai kinerja pegawai Aparatur Sipil Negara sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan;

» Menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Kepala Bidang Peternakan dan
Kesehatan Hewan dan memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagai
bahan perumusan kebijakan, dan Melaksanakan tugas kedinasan lain yang
diperintahkan oleh pimpinan baik lisan maupun tertulis untuk mendukung
kelancaran pelaksanaan tugas.

. Perjanjian Kinerja

Perjanjian kinerja merupakan suatu dokumen pernyataan
kinerja/kesepakatan/perjanjian yang sangat penting antara atasan dan bawahan
untuk mewujudkan target kinerja tertentu berdasarkan pada sumberdaya yang dimiliki
oleh instansi. Melalui perjanjian kinerja, terwujudlah komitmen penerima amanah dan
kesepakatan antara penerima dan pemberi amanah atas kinerja terukur tertentu
berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang serta sumber daya yang tersedia. Dengan
adanya perjanjian kinerja diharapkan dalam mengelola program atau kegiatan akan
lebih baik dan terarah. Perjanjian Kinerja Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan
Tahun 2023 memperjanjikan 2 Program yang meliputi 5 kegiatan dan 5 sub kegiatan.
Sebagaimana tercantum pada tabel berikut.

Tabel 2.1 Perjanjian Kinerja Eselon |l Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan Tahun

2023
Indikator Kinerja Target
No PROGRAM/KEGIATAN Program/Kegiatan /Subkegiatan | Program/Kegiatan
ISUBKEGIATAN ISubkegiatan
1 PROGRAM : PROGRAM PENYEDIAAN DAN = Jumiah Popuiasi Ternak Besar m 24 108 ekor
PENGEMBANGAN SARANA PERTANIAN e Jumiah Populasi Ternak Kecil
v Jumiah Populasi Ternak Unggas » 28 462 ekor
» 948 529 ekor
. Kegiatan: Penyediaan Benih/Bibit Temak dan  jpresentase penyediaan benih/bibit o TW 1 25%
Hijauan Pakan Temak yang sumbernya dalam 1 temak dan hijauan pakan termak yang = » TW2 - 50%
(satu) daerah Kabupaten/Kota Lain umbemya dalam 1 {satu) daerah » TW3 - 75%
Kabupaten/Kota lain e TW4 - 100%
Suhknglihﬁ'f-m_a_an' Benih/Bibit yang " b Jumiah sapi batina yang diadakan Sapi Betina
Sumbemya dari Dasrah Kabupaten/Kota Lain s Jumiah kambing betina yang 152 ehor
diadakan Kambing Betina :
= Jurmlah ternak unggaas yang 125 ekor
diadakan = Temak Unggas
5.061 ekor
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b. Kegiatan: Pengelolaan Sumber Daya Genetik presentase pengeioiaan Sumber TW 1 :25%
(SDG) hewan Tumbuhan dan Mikroorganisme Daya Genetik (SDG) Hewan, TW 2 : 50%
Kewenangan Kebupaten/Kola Tumbuhan dan Moikroorganisme TW3: 75%

Kewenangan Kabupaten/Kota TW 4 - 100%
Subkegiatan: Peningketan  Kuasliles SDG | Jumiah sarana dan prasarana TW 1 4 jenis
Hewan/Tanaman pendukung |B yang diadakan TW2 - 4 jenis
TW3: 4 jenis
TW 4 * 4 jenis
Jumniah kelahiran temak Sapi Hasil 1B s TW 1 - 250 ekor
TW 2 : 260 ekar
TW 3 . 260 ekor
TW 4 - 250 ekor
c.Kegiatan: Pengawasan dan Penggunaan Sarana | Persentase pengawasan e TW 1:25%
Pertanian pengguanaan sarana pertanisn s TW2:50%
» TW3:75%
= TW 4 :100%
Subkegiatan: Pendampingan Penggunaan Jumniah kegiatan * TW 1: 2 kegiatan
Sarana Pendukung Peranian peternakan yang e TW 2 - 2 kegiatan
didamping = TW 3 : 2 keglatan
TW 4 : 2 kegiatan

PROGRAM : PROGRAM PENGENDALIAN Parsentase penurunan kejadian kasus » TW1:

KESEHATAN HEWAN DAN KESEHATAN penyakit hewan menular (%) b TW2

PASVMLAK&T VETERINER . TW3:

TW4 . 1,4%
Persentase pengendalian kesehatan = TW1:25%
dmﬂﬂs!'ﬂﬁhm‘mim{%} e TW2 50%

» TW 3 75%
» TW4 . 100%

= HKegiatan: Penjaminan Kesehatan Hewan, preseniase penjaminan kesehatan s TW1: 25%
Penutupan dan Pembukaan Daerah Wabah » TW2.50%
Penyakit Hewan Menuler Dalam Daerah P pemutipen dewy el | s s
Ksbupaten/Kota daerah wabah panyakil hewan = TW4 - 100%

menular dalam dasrah Kabupaten
Kota
Subkegiatan: Pengendaiian dan Jumiah hewan yang terayani = TW 1775 ekor
Penanggulangan Penyakit Hewan dan Zoonosis = TW 2 - 10 000 ekor
Ko . TW 3. 10.775 ekor
TW 4 : 10.775 eker
= Kegiatan: Penerapan dan Pengawasan presentase penerapan dan = TW1:95%
Penerapan Persyaratan Teknis Kesehatan » TW2:95%
Masyarakat Veteriner porGEARaN porkivliy tnksve . TW3:95%
kesehatan masyarakal » TW4:95%

| Subkegiatan: Pendampingan Unit Usaha dan | Jumiah Pendampingan UnitUsaha s TW 1. 7 unil
Produk Hewan = TW2:7 unit

Hawan: o Prod: Hm . TW 37 unit
TW 4 - 7 unit
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BAB Il
REALISASI KINERJA
BIDANG PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

A. Realisasi Kinerja

Realisasi kinerja melalui pengukuran akuntabilitas dan capaian kinerja yang
telah diperjanjikan. Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan
kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan
atau kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan.

Pengukuran kinerja dilaksanakan sesuai dengan Keputusan Kepala LAN
Nomor 239/I1X/618/2004 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja pada masing-masing sasaran di
peroleh nilai pencapaian kinerja. Penilaian skala yang ditetapkan sebagai parameter
keberhasilan dan kegagalan dari pelaksanaan program dan kegiatan adalah sebagai
berikut :

x 2 85 : Sangat Berhasil

70< x<85 - Berhasil
55 = x<70 : Cukup Berhasil
X <55 . Kurang berhasil

Pengukuran capaian kinerja tahun 2023 merupakan pengukuran dan evaluasi
terhadap target perjanjian kinerja tahun 2023 yang telah disepakati antara atasan
dan bawahan untuk mewujudkan target kinerja tertentu

Terdapat 2 Program, 5 kegiatan dan subkegiatan yang didikelola oleh Kepala
Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan dengan realisasi kinerja selama triwulan
| tahun 2023 tertera pada tabel 3.1 sebagai berikut:
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Tabel 3.1 Capaian Kinerja TW | Kegiatan/Subkegiatan Bidang Peternakan dan
Kesehatan Hewan
No | KEGIATAN /SUBKEGIATAN Rata - Rata Predikat Kinerja
Capaian Kinerja
(%)

1 ¢ Kegiatan: Penyediaan Benih/Bibit )
Ternak dan Hijauan Pakan Temak yang 100 Sangat berhasil
sumbemya dalam 1 {satu) daerah
Kabupaten/Kota Lain

» Subkegiatan: Pengadaan Benih/Bibit 100 ;
yang Sumbernya dari Daerah Sangat berhasil
Kabupaten/Kota lain |

2 | Kegiatan: Pengelolaan Sumber Daya
Genetik (SDG) hewan Tumbuhan dan 100 Sangat berhasil
Mikroorganisme Kewenangan
Kabupaten/Kota -

# Subkegiatan: Peningkatan Kualitas p
SDG Hewan/Tanaman (indikator 100 Sangat berhasil
kinera 1)

# Subkegiatan: Peningkatan Kualitas ;
8DG Hewanf/Tanaman (indikator 107,60 Sangat berhasil
kinerja 2)

3 | Kegiatan: Pengawasan dan 100 Sangat berhasil
Penggunaan Sarana Pertanian

« Subkegiatan: Pendampingan 100 Sangat berhasil
Penggunaan Sarana Pendukung
Pertanian

4 p» Kegiatan: Penjaminan Kesehatan '
Hewan, Penetapan dan Pembukaan 100 Sangat berhasil
Daerah Wabah Penyakit Hewan
Menular dalam Daerah Kabupaten/Kota

i Subkegiatan: Pengandalian dan il
Penanggulangan Penyakit Hewan 60,68 Cuup berhasi
Zoonosis

5 | Kegiatan: Penerapan dan Pengawasan .
Penerapan Persyaratan Teknis 100 Berhasil
Kesehatan Masyarakat Veteriner
Subkegiatan: Pendampingan Unit 100 Sangat berhasil

r Usaha dan Produk Hewan

Rata-Rata Capaian Kinerja e Kegiatan : 100% = Kegiatan : Sangat
= Sub kegiatan: 113 65 % berhasil
Sub kegiatan:
Sangal Berhasil

Pelaksanaan sub kegiatan pada Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan baik
yang diperjanjikan melalui KPA Bidang Peternakan ataupun perjanjian melalui PPTK
dievalusi capaian kinerjanya dengan menggunakan formulasi tabel 3.2 berikut ini:
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Capaian kinerja triwulan IV untuk setiap program, kegiatan dan khusus untuk
capaian subkegiatan dihitung dengan menggunakan formulasi yang tertera pada tabel
3.2 Berikut penjelasan untuk capaian realisasi setiap program, kegiatan dan
subkegiatan:

1. Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana Pertanian

Capaian program penyediaan dan pengembangan sarana pertanian yang
diperjanjikan dengan Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan pada triwulan IV
adalah jumiah populasi ternak besar 18.298 ekor dari target akhir tahun 24.109
ekor, ternak kecil 13.614 ekor dari target akhir tahun 28.462 ekor dan ternak unggas
421.270 ekor dari target akhir tahun 949,529 ekor ekor.

Populasi ternak besar mencapai 75,89% belum mencapai target karena faktor
penambah populasi yakni kelahiran dan pemasukan ternak jumlahnya menurun,
Adapun ternak sapi yang masuk hanya untuk memenuhi kebutuhan ternak untuk
dipotong buat konsumsi Masyarakat. Faktor yang mengurangi populasi lainnya
adalah dampak dari wabah Penyakit Mulut dan Kuku (PMK) di tahun 2022 dan
kewaspadaan jembrana yang terjadi di beberapa daerah di wilayah Sulawesi
Selatan termasuk yang terjadi di dearah kecamatan Burau maka ternak yang
masuk dari luar wilayah Luwu Timur berkurang, dampak lainnya peternak yang
ternaknya belum terjangkit kedua penyakit diatas banyak yang dipotong atau dijual
keluar wilayah Luwu Timur. Faktor lainnya adalah produktivitas sapi dan kerbau
yang menghasilkan anak 1 ekor dalam satu tahun jika normal, dan kenyataannya
dilapangan bisa menjadi lebih lebih lama yaitu 2 anak dalam 3 tahun karena faktor
genetik, cara pemeliharaan dan kesehatan ternak, sehingga populasi ternak besar
menurun sampai akhir tahun 2023.

Populasi ternak kecil pada teriwulan |V menurun yaitu 47,83 % dari target,
karena penurunan sangat drastis ternak babi yang tersisa 1.275 ekor dari populasi
awal 24.769 ekor tahun 2023 akibat merebaknya wabah ASF mulai bulan April
hingga saat ini yang berdampak pada banyaknya ternak babi yang mati atau
dipotong untuk menghindari kerugian. Populasi ternak kambing yang masih ada
masih stagnan. Populasi ternak unggas baru mencapai 44,36% dari target karena
jenis unggas terbanyak yang ditargetkan adalah ayam ras pedaging yang
dinamikanya sangat cepat yakni maksimal 60 hari mulai dari masa awal hingga
panen dan sejak pertengahan tahun 2021 hingga saat ini peternak ayam pedaging
di Kabupaten Luwu Timur telah menurun drastis karena pasarnya tersaingi oleh
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ayam pedaging yang masuk dari luar Luwu Timur sehingga yang dipelihara oleh

peternak lokal banyak dikirim keluar dan banyak yang tidak melanjutkan usaha

peternakannya.

1.1.Capaian Kegiatan Penyediaan Benih/Bibit Ternak dan Hijauan Pakan Ternak
yang sumbernya dalam 1 (satu) daerah Kabupaten/Kota Lain pada triwulan IV
ini adalah yakni 100% proses penyediaan bibit ternak dari target pada triwulan
|V adalah 100% kegiatan telah selesai pada triwulan IV.

1.1.1. Subkegiatan Pengadaan Benih/Bibit yang Sumbernya dari Daerah
Kabupaten/Kota Lain :

Jumlah Pengadaan Ternak Sapi, kambing & ungas (ekor)
Target Pengadaan Ternak, kambing & unggas (ekor)

x 100%

B g 5.338eknrxmn%
apaian Kegiatan/Subkegiatan = 5.338 ekor

= 100 %

Target subkegiatan Pengadaan Benih/Bibit yang Sumbernya dari Daerah
Kabupaten/Kota Lain target triwulan IV telah terealisasi 100% yakni pengadaan
ternak sapi Bali betina, ternak kambing dan unggas baik yang sumber
anggarannya dari APBD pokok dan APBD perubahan.

1.2.Capaian Kegiatan Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG) hewan Tumbuhan
dan Mikroorganisme Kewenangan Kabupaten/Kota pada triwulan |V adalah
adalah 100% target capaian 100%.
1.2.1. Subkegiatan Peningkatan Kualitas SDG Hewan/Tanaman pada triwulan [V
adalah:

Jumlah Pengadaan Sapras pendukung IB (Unit)

x 100
Target Jumlah Pengadaan Sapras pendukung IB (Unit) ®
4 unit
Capaian Kegiatan/Subkegiatan = i unitX 100%

= 100 %

Laporan Evaluasi Kinerfa Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan Triwulan IV 2023 12



Realisasi pengadaan realisasi sarana pendukung |IB sebanyak 4 unit dari target
4 unit yakni terdin dari pangadaan straw, pengadaan N2 cair, sarana
pendukung kegiatan lapangan dan hormon reproduksi yang terealisasi pada
Triwulan V.

Target kedua adalah jumlah kelahiran ternak sapi hasil IB dengan formulasi
rumus sebagai berikut:

Jumlah kelahiran ternak Sapi hasil IB (ekor)
Target kelahiran ternak Sapi hasil IB (ekor)

x 100%

Capaicn Kegiatan/Subkegiatin = Sk X 100%
apaian Kegiatan/Subkegiatan = 769 ekor

= 107,60 %

Jumlah kelahiran ternak sapi hasil IB pada triwulan IV melebihi target yaitu 269
ekor dari target 250 ekor.
1.3.Capaian Kegiatan Pengawasan dan Penggunaan Sarana Pertanian, Subkegiatan
Pendampingan Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian adalah 100%
pengawasan penggunaan sarana pertanian berupa kegiatan sektor peternakan
dari target 100% capaian ini berhasil 100%. Kegiatan yang realisasi hingga
triwulan lll ini adalah dari APBD propinsi dan APBD |l kabupaten.
1.3.1. Capaian Kegiatan Pengawasan dan Penggunaan Sarana Pertanian,
Subkegiatan Pendampingan Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian
adalah:

Jumlah Bantuan Sektor Peternakan yang Didampingi
Jumlah Target Bantuan Sektor Peternakan yang Didampingi

x 100%

2
7X 100%

= 100%

Target kegiatan pada triwulan |V adalah 100% dengan raliasasi 100 % sedangkan
target subkegiatan adalah pendampingan 2 kegiatan peternakan dengan realisasi
pendampingan 2 kegiatan peternakan yakni kegiatan bantuan dari APBD | propinsi
dan bantuan APBD Il tahun 2023.

2. Capaian Program Pengendalian Kesehatan Hewan Dan Kesehatan Masyarakat
Veteriner terdiri dari 2 indikator kinerja yakni indikator pertama persentase
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penurunan kejadian kasus penyakit penurunannya baru dapat dihitung pada target
yang ditetapkan pada triwulan IV yaitu 1,4% dan dan indikator kedua persentase
pengendalian kesehatan hewan masyarakat veteriner pengendalinnya
realisasinya mencapai 100% dari target 100% pada triwulan |IV. Pada indikator
penurunan kejadian kasus penyakit realisasinya berhasil mencapai 100% dari
target karena kesadaran masyarakat untuk lebih aktif dalam pencegahan penyakit
serta konsultasi maupun komunikasi yang semakin mudah antara petugas teknis
peternakan setempat dengan masyarakat pemilik hewan atau peternak dalam
pencegahan dan penanganan kasus penyakit hewan. Kegiatan vaksinasi rabies
PMK, Jembrana dan jembrana serta sosialisasi kewaspadaan ASF pada masa
kosong kandang dan pengisian kembali (restocking), ditambah pemeriksaan
kesehatan ternak yang lebih intens untuk kewaspadaan penyakit hewan menular.
2.1. Capaian kegiatan Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan dan

Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan Menular Dalam Daerah

Kabupaten/Kota adalah 100% dari target 100% pada triwulan [V dengan

pelaksanaan kegiatan pelayanan Kesehatan secara umum, vaksinasi

penyakit PMK, Jembrana dan Rabies sosialisasi kewaspadaan ASF serta

pengawasan pada fempat pemotongan hewan.

21.1. Capaian sub kegiatan Penjaminan Kesehatan Hewan, Penetapan dan

Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan Menular dalam Daerah
Kabupaten/Kota, Sub kegiatan Pengandalian dan Penanggulangan Penyakit
Hewan Zoonosis adalah:

Jumlah Hewan Terlayani Kesehatannya (ekor)
Jumiah Target Hewan Terlayani Kesehatannya (ekor)

x 100%

Gt Negistimn/Sublesiotans 172 0L .. + oo
apaian Kegiatan/Subkegiatan = —e—r— b

= 60,68 %

Target sub kegiatan pelayanan pada triwulan IV sebanyak 10.775 ekor realisasi
sebanyak 6.538 ekor, atau mencapai 60,68% realisasi kinerja pelayanan
kesehatan hewan yang karena pelayanan kesehatan hewan oleh petugas
medik veteriner dan paramedik veteriner berupa pengobatan ternak
terutama vaksinasi PMK yang dilakukan secara massal pada TW IIl melebihi
target sehingga capaian pada TW IV berkurang tetapi jika diakumulasikan dari
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triwulan | hingga triwulan IV maka total kegiatan pelayanan Kesehatan hewan
telah memenuhi target.

2.2. Capaian Kegiatan Penerapan dan Pengawasan Penerapan Persyaratan Teknis
Kesehatan Masyarakat Veteriner, Pendampingan Unit Usaha dan Produk
Hewan mencapai 95% dari target 95% penerapan dan pengawasan persyaratan
teknis kesmavet kegiatan ini 100% terlaksana pada triwulan IV kerana kegiatan
pendapingan usaha tempat pemotongan hewan serta pendapingan dan fasilitasi
kegiatan asuransi usaha ternak telah dilakukan.

2.2.1. Capaian subkegiatan Pendampingan Unit Usaha dan Produk Hewan
adalah:

Jumlah unit usaha hewan dan produk hewan yang didampingi (unit)
Target unit usaha hewan dan produk hewan yang didampingi (unit)

x 100%

7 unit
7 unit

Capaian Kegiatan/Subkegiatan = X 100%

= 100 %

Target Subkegiatan pada triwulan IV adalah pendampingan untuk usaha
hewan dan produk hewan sebanyak 7 unit dengan capaian 7 unit

utamanya usaha tempat pemotongan hewan dan pengolahan produk
hewan.
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B. Realisasi Anggaran

Realisasi keuangan pada kegiatan yang dikelola oleh Bidang
Peternakan dan Kesehatan Hewan, sampai dengan Triwulan |V setelah
penetapan APBD Perubahan 2023 sebesar Rp. 3.686.856.647,- atau rata-rata
97.72% dari pagu anggaran sebesar Rp. 3.727.901.000,- masih selisih 2,28%
sebagaimana tercantum dalam tabel 3.3.

Berikut ini penejelasan dari capaian realisasi keuangan dari subkegiatan
yang diperjanjikan dengan Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan:
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Tabel 3.3 : Tabel Reaslisasi Keuangan Kegiatan/Subkegiatan Bidang Peternakan
dan Kesehatan Hewan

NO

KEGIATAN
ISUBKEGIATAN

PAGU
ANGGARAN

REALISASI S/D
TWIV

%

= Kegiatan: Penyediaan
Benih/Bibit Ternak dan
Hijauan Pakan Ternak yang
sumbernya dalam 1 (satu)
daerah Kabupalen/Kola Lain
p Subkegiatan: Pengadaan
Benih/Bibit yang Sumbernya
dari Daerah Kabupaten/Kota
Lain

= Kegiatan: Pengelolaan
Sumber Daya Genetik
(SDG) hewan Tumbuhan
dan Mikroarganisme
Kewenangan Kabupaten
/Kota

* Subkegiatan: Peningkatan
Kualitas SDG Hewan
[Tanaman

Rp. 2.765.447.000,-

Rp. 2.754.011.900,-

99,59

Rp. 416.710.000 -

Rp. 414.030.400.-

u8,38

» Kegiatan: Pengawasan dan
Penggunaan Sarana
Pertanian

= Subkegiatan:
Pendampingan Penggunaan
Sarana Pendukung
Pertanian

Rp. 134.520.000,-

Rp. 134.484.247 -

99,988

= Kegiatan: Penjaminan
Kesehatan Hewan,
Penetapan dan Pembukaan
Daerah Wabah Penyakit
Hewan Menular dalam
Daerah Kabupaten/Kota

= Subkegiatan: Pengandalian
dan Penanggulangan
Penyakit Hewan Zoonosis

e Kegiatan: Penerapan dan
Pengawasan Penerapan
Persyaratan Teknis
Kesehatan Masyarakat
Vetariner

= Subkegiatan:
Pendampingan Unit Usaha
dan Produk Hewan

Rp. 349.374.000 -

Rp. 323.605.850 -

92,62

Rp. 61.850.000.-

Rp. 60.034.250 -

97.08

TOTAL

Rp. 3.727 901 000, -

Rp. 3.686.856.647 -

ag7.72

. Realisasi keuangan Kegiatan Penyediaan Benih/Bibit Ternak dan Hijauan Pakan

Ternak yang sumbernya dalam 1 (satu) daerah Kabupaten/Kota Lain Subkegiatan

Pengadaan Benih/Bibit yang Sumbemya dari Daerah Kabupaten/Kota Lain sampai
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pada triwulan IV adalah Rp. 2.754011.900,- dari pagu anggaran Rp.
2.765.447.000,- atau mencapai 99,58%.

. Realisasi keuangan Kegiatan Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG) hewan

Tumbuhan dan Mikroorganisme Kewenangan Kabupaten/Kota Subkegiatan
Peningkatan Kualitas SDG Hewan/Tanaman pada triwulan Il adalah Rp.
414.030.400,- dari pagu anggaran Rp. 416.710.000,- atau mencapai 99,36%.

. Realisasi keuangan Capaian Kegiatan Pengawasan dan Penggunaan Sarana

Pertanian, Subkegiatan Pendampingan Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian
adalah pada triwulan Ill adalah Rp. Rp. 134.494 247 - dari pagu anggaran Rp.
134.520.000,- atau mencapai 74,47 %.

. Realisasi keuangan Capaian Kegiatan: Penjaminan Kesehatan Hewan, Penetapan

dan Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan Menular dalam Daerah
Kabupaten/Kota Subkegiatan Penjaminan Kesehatan Hewan, Penetapan dan
Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan Menular dalam Daerah
Kabupaten/Kota, Sub kegiatan Pengandalian dan Penanggulangan Penyakit
Hewan Zoonosis pada triwulan |ll adalah Rp. 349.374.000,- dari pagu anggaran
Rp. 323.605.850,- atau mencapai 92,62%

. Realisasi keuangan Capaian Kegiatan Penerapan dan Pengawasan Penerapan

Persyaratan Teknis Kesehatan Masyarakat Veteriner subkegiatan Pendampingan
Unit Usaha dan Produk Hewan pada triwulan 1l adalah Rp. 60.034.250 - dari pagu
anggaran Rp. 61.850.000,- atau mencapai 97,06%. Kegiatan pengawasan
kesmavet akan berjalan hingga akhir tahun.
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BAB IV
PENUTUP

Penyusunan Laporan Kinerja sampai triwulan IV Tahun 2023 pada Bidang
Peternakan dan Kesehatan Hewan ini merupakan bentuk pencapaian kinerja yang
diukur berdasarkan tingkat keberhasilan dan kegagalan untuk mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan.

Laporan ini merupakan panduan bagi pimpinan dan pelaksana kegiatan untuk
menghasilkan rancangan evaluasi program dan kegiatan serta Sub kegiatan masing-
masing kegiatan yang pada akhirnya dapat diketahui kinerja masing-masing kegiatan
secara terukur dan akuntabel pada laporan kinerja (LAKIP).

Terhadap indikator kinerja program kegiatan dan subkegiatan belum
memenuhi kriteria indikator yang baik, kami sadari semata-mata karena kelemahan
dan ketidak sempurnaan sebagai manusia, namun demikian segala kekurangan dan
ketidak sempurnaan tersebut akan dilakukan perbaikan untuk mencapai target
maksimal hingga akhir tahun 2023.

Malili, 29 Desember 2023

Kepala Bidang Peternakan dan
Kesehatan Hgwan

oYy

FRANS/BUNGIN PALIMBONG, S.Pt
PangKat/Gol : Pembina/Vl-a
NIP : 197412202003121008
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

JI. Soekarno-Hatta Puncak Indah, Malili 92981
Tlp/Fax (0474) 321 - 538, Email : Pertanian@luwutimurkab.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL MEDIK VETERINER
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional
Medik Veteriner atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan

Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung
jawab yang bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang
diberikan. Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja

yang telah dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal -

hal yang menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 29 Desember 2023

KEPALA B?G
AV

—

Pangkat : Pembina
NIP:19741220 200312 1 008
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Jl. Soekarno-Hatta Puncak Indah, Malili 92981
Tip/Fax (0474) 321 - 538, Email : Pertanian@luwutimurkab.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL MEDIK VETERINER
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional
Medik Veteriner atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan

Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung
jawab yang bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang
diberikan. Ewvaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja

yang telah dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal -

hal yang menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 29 Desember 2023
KEPALA BIDANG

w

Pangkat : Pembina
NIP: 19741220 200312 1 008
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
g=ad DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

"ﬂh JI. Soekarno-Hatta Puncak Indah, Malili 92981

N Tlp/Fax (0474) 321 - 538, Email : Pertanian@luwutimurkab.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL MEDIK VETERINER
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional

Medik Veteriner atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan

Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung
jawab vang bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang

diberikan. Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja

yang telah dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal -

hal yang menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 29 Desember 2023
KEPALA BIDANG

4

Pangkat : Pembina
NIP: 19741220 200312 1 008
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

JI. Soekarno-Hatta Puncak Indah, Malili 92981
Tlp/Fax (0474) 321 - 538, Email : Pertanian@luwutimurkab.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL PENGAWAS BIBIT TERNAK
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional
Pengawas Bibit Ternak atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan

berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung
jawab yang bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang
diberikan. Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja

yang telah dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal -

hal yang menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 29 Desember 2023

KEPALA BIDANG
w

Pangkat : Pembina
NIP:19741220 200312 1 008
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

JI. Soekarno-Hatta Puncak Indah, Malili 92981
Tlp/Fax (0474) 321 - 538, Email : Pertanian@luwutimurkab.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL PENGAWAS BIBIT TERNAK

TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional
Pengawas Bibit Ternak atas pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan

berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung
jawab yang bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang
diberikan. Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja

yang telah dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal -

hal yang menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 29 Desember 2023
KEPALA BIDANG

1

Pangﬁat : Pembina

NIP:19741220 200312 1 008
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PENGADAAN TERNAK










LAPORAN REALISASI KEGIATAN IB

Malili, 02 JANUARI 2024

TAHUN ANGGARAN 2023
BULAN (ekor)
NG| SEcaMakhn 1 2 3| 4| 5]6|7]|8]9]10]11]12 JLH.
1 |BURAU 10 12| 10] s 7] 1o 8] 11] 7] 15[ 1z[ 3] 110
2 |woTu 11 11] 12| 18] 18] 16| 18] 15 20, 19| 8| 162
3 |MANGKUTANA 14 200 14] 8] 33] o 12| 10| 5| 25| 18] | 166
4 |TOMONI 24 20 23| 46| 22| 26| 32| 29| 42| 38| 23] 26| 351
5 |TOMONI TIMUR 12 10 18] s| 8 15| 14| 12| 13| 15| 5| 2| 129
6 |KALAENA 3 1| 5| - 0 4] 3 16
7 |ANGKONA/MALILI] 4 5| 10| - s| 7] 10] s| 20] 66
78 79] 92| 80| 86| 76| 84| s2] 74|127] B3] 59| 1000
LAPORAN REALISASI PENGADAAN SARANA PENDUKUNG KEGIATAN IB
TAHUN ANGGARAN 2023
VOLUME
NO.| JENISSARANA T EATisAs | SATUAN
1 [N2cAIR 2700 2700 LITER
2 |STRAW 1300 1300 BUAH
"3 |HORMON REPRODUKSI 100 100 BOTOL
4 |PERLENGKAPAN KERJA 3 3
PLASTIK SHEET 30 30 PACK
PLASTIK GLOVE 30 30 PACK
SEPATU BOAT 15 15 BUAH

KEPALA BWWANG PETERNAKAN

r

Pan:gt : Pembina

Nip.:197412202003121008




LAPORAN KINERJA II"RJ}WULH”‘J| A

BIDANG SARANA DAN PR ASARANA PERT |ANIAN
' TAHUN ANGGARAN 2023
l




DINAS PERTANIAN DAN KETAHAN PANGAN
Alamat : JI. Soekarno Hatta, Puncak Indah, Malili 92981
Telepon/Fax : (0474) 321 - 538
Email : pertanian@luwutimurkab.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA BIDANG SARANA DAN PRASARANA PERTANIAN
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Bidang Sarana dan
Prasarana Pertanian atas pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggungjawab yang

bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah

dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal — hal yang
menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.




BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Dinas Perianian dan Ketahanan Pangan berdasarkan Peraturan
Daerah Kab. Luwu Timur Nomor 5 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 8 Tahun 2076 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, mempunyai ftugas
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang pertanian dan pangan
yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan
kepada pemerintah daerah berdasarkan peraturan perundang-undangan.
Dalam rangka penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi yang diemban
tersebut, Dinas pertanian dan Ketahanan Pangan melakukan hubungan
kerja dan bersinergi dengan kementrian pertanian, dinas terkait di provinsi
yang membidangi fungsi tanaman pangan, hortikultura, perkebunan,
peternakan dan Ketahanan Pangan.

Pengembangan komoditas dalam arti luas, tentunya melalui
pembinaan dan pengembangan semua komoditas tidak bisa dilaksanakan
karena anggaran terbatas untuk semua komoditas sehingga Dinas
memprioritaskan komoditas utama yaitu tanaman pangan (padi dan jagung),
perkebunan (Kakao, lada dan kelapa sawit) dan peternakan (sapi).

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintahan vyang
berdayaguna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) menggantikan Intruksi Presiden No. 7
Tahun 1988 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) serta
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah.




Akuntabiltas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan
kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam
mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggung
jawaban secara periodik. Keberhasilan atau kegagalan akan terlihat dari
pertanggungjawaban yang dilakukannya, selama ini pengukuran kinerja lebih
ditekankan pada kemampuan instansi dalam menyerap anggaran terlepas
dari manfaat, keuntungan dan dampak yang ditimbulkan.

Laporan kinerja pada triwulan IV Tahun 2023 pada Bidang Prasarana
dan Sarana Pertanian ini merupakan perwujudan akuntabilitas
penyelenggaraan kegiatan yang dicerminkan dari pencapaian kinerja,
realisasi pencapaian kinerja program (outcome) dan kegiatan (output) sesuai
dengan target vyang telah diperjanjikan oleh masing-masing pejabat
struktural. Melalui laporan ini akan tergambar hal-hal yang sudah tercapai
dan belum tercapai serta permasalahan yang dihadapi.

MAKSUD DAN TUJUAN
Maksud dan tujuan dilaksanakan penyusunan laporan ini adalah :

1. Memberikan gambaran akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang
dicerminkan dari pencapaian kinerja, realisasi pencapaian kinerja
program (outcome) dan kegiatan (output) sesuai dengan target yang
telah diperjanjikan oleh masing-masing pejabat struktural.

2. Memberikan data informasi dalam penyusunan laporan kinerja Bidang
Prasarana dan Sarana pada Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

Perencanaan Kinerja

Dalam melaksanakan tugas dan fungsi Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan erat kaitannya dengan kontribusi terhadap Pertumbuhan
PDRB, yang kemudian dijabarkan kedalam Indikator Kinerja Utama Dinas
Pertanian Kabupaten Luwu Timur, Untuk mencapai tujuan dan sasaran
didukung oleh beberapa program dan kegiatan. Program adaiah penjabaran
kebijakan perangkal daerah dalam bentuk upaya yang berisi satu atau lebih
kegiatan dengan menggunakan sumber daya yang disediakan untuk
mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas dan fungsi, sedangkan
program pembangunan daerah adalah program sirategis daerah yang
dilaksanakan oleh Perangkat Daerah sebagai instrumen arah kebijakan
untuk mencapai sasaran RPJMD. Sedangkan kegiatan yang selanjutnya
disebut kegiatan perangkat daerah adalah serangkaian aktivitas
pembangunan yang dilaksanakan oleh perangkat daerah untuk
menghasilkan keluaran (output) dalam rangka mencapai hasil (outcome)
suatu program. Rencana program dan kegiatan prioritas daerah Pemerintah
Kabupaten Tahun 2023 berisi program dan kegiatan, baik untuk mencapai
secara langsung sasaran pembangunan untuk mewujudkan visi dan misi
pembangunan jangka menengah maupun untuk penyelenggaraan
pemerintahan daerah sesuai kewenangan provinsi. Penyajian program dan
kegiatan  dilakukan berdasarkan urusanffungsi penyelenggaraan
pemerintahan yang menjadi kewenangan.

Perjanjian kinerja merupakan suatu dokumen pernyataan
kinerja’kesepakatan/perjanjian yang sangat penting antara atasan dan
bawahan untuk mewujudkan target kinerja tertentu berdasarkan pada
sumberdaya yang dimiliki oleh instansi. Melalui perjanjian kinenja,
terwujudiah komitmen penerima amanah dan kesepakatan antara penerima

dan pemberi amanah atas kinerja terukur tertentu berdasarkan tugas, fungsi
dan wewenang serta sumber daya yang tersedia. Dengan adanya perjanjian

kjneﬁ‘ diharapkan dalam manielo!a iﬁmm atau kﬁiatan akan lebih baik
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dan terarah. Perjanjian Kinerja Bidang Prasarana dan Sarana Pertanian

Tahun 2023 memperjanjikan 3 Program yang meliputi 3 kegiatan dan 6 Sub
Kegiatan. Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2.1 Perjanjian Kinerja Eselon Il Bidang Prasarana dan Sarana
Pertanian Tahun 2023
_ kegiatan
I | Program Penyediaan | Termanfaatkannya Persentase 100
dan Pengembangan sarana yang diadakan/ | penyediaan dan
Sarana Pertanian diawasi pengembangan
sarana pertanian
(%) |
1 Kegiatan Pengawasan | Terlaksananya Persentase 100
Penggunaan Sarana pengawasan pengawasan
Penanian Penggunaan Sarana Penggunaan
Pertanian Sarana Pertanian
(%)
a8 | Sub Kegiatan - Terpenuhinya - Jumiah Alsintan 73
Pengawasan pengadaan Alsintan (Hand Sprayer. | handtraklor
Penggunaan Sarana {Hand Sprayer, Handtraktor 572
Pendukung Pertanian Handtraktor dan mist dan mist handsprayer |
sesuai dengan blower) blower) yang 50 mist
Komoditas, Teknologi diadakan blower
dan Spesifik Lokasi 10
Transplanter
1 cultivator
10 alkon
- Tersalurnya pupuk - Parsentase a5%
subsidi sesuai kuota tersalurnya
dan tepat sasaran pupuk subsidi
- Terlaksananya sesual kuota
pengadaan pupuk dan tepat
sasaran (%)
- Jumiah pupuk ]
yang diadakan
(paket)
b | Sub Kegiatan Terlaksananya Jumilah kegiatan 2
Pendampingan Pendampingan PSP yang di
Fenggunaan Sarana Penggunaan Sarana dampingi
Pendukung Pertanian Pendukung Pertanian (kegiatan)
Il | Program Penyediaan | Termanfaatkannya Persentase 100
dan Pengembangan Prasarana Pertanian pembangunan
Prasarana Pertanian prasarana
pertanian (%) o
2 Kegiatan Pembangunan | Jumiah Prasarana Persentase 100
Prasarana Pertanian Pertanian yang penyediaan dan
dibangun/ pengembangan
dikembangkan prasarana
pertanian (%)
a8 | Sub Kegiatan Panjang Jides yang Jumiah jaringan 9
Pembangunan, dibangun/dirshab irgasi yang
Rehabilitasi dan dibangun (unit)
Pemeliharaan Jaringan
Irigasi Usaha Tani
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b | Sub Kegiatan Panjang jalan Jumiah jalan 63
Pembangunan, usahatani/ produksi usahatani/
Rehabilitasi dan yang dibanguni produksi yang
Pemeliharaan Jalan ditingkatkan dibangun/ |
Usaha Tani ditingkatkan {unit)

c | Sub Kegiatan Jumilah Pintu Air yang | Jumiah retensi 0
Pembangunan, dibangun pintu air (unif)
Rehabilitasi dan

’ Pemeliharaan Pintu Air |

i | Program Terkendalinya dan Persentase 85
Pengendalian dan Tetanggulanginya pengendalian
Penanggulangan bencana pertanian dan
Bencana Pertanian kabupatenikota penanggulangan

bencana
pertanian(%)

3 | Kegiatan Pengendalian | Terkendalinya dan Persentase 85
dan Penanggulangan Tetanggulanginya bencana pertanian
Bencana Pertanian bencana pertanian kabupaten/ kota
Kabupaten/Kota kabupaten/kota z;r;g dikendalikan

a | Sub Kegiatan Terlindunginya petan Luas iahan 2500
Pengendalian dari kerugian kerusakan | pertanian yang
Orrganisme tanaman atau gagal diasuransikan (ha)
Fengganggu Tumbuhan | panen
(OPT) Tanaman
Pangan, Hortikultura,
dan Perkebunan ]
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AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas Kinerja Tahun 2023

Akuntabilitas kinerja adalah gambaran mengenai tingkat suatu
kegiatan/program/kegiatan dalam mewujudkan sasaran, tujuan dari
organisasi yang tertuang dalam perumusan perencanaan strategis suatu
organisasi. Pengukuran kinerja adalah proses sistematis  dan
berkesinambungan untuk menilai keberhasilan/ kegagalan pelaksanaan
kegiatan sesual dengan program kebijakan untuk mencapai sasaran dan
tujuan yang yang telah ditetapkan dalam mewujudkan misi Kabupaten Luwu
Timur. Pengkuran kinerja merupakan suatu metode untuk menilai kemajuan
yang telah dicapai dibandingkan dengan sasaran dan tujuan yang telah
ditetapkan. Pengukuran kinerja tidak dimaksudkan sebagai mekanisme untuk
memberikan reward/punishment, melainkan sebagai alat komunikasi dan alat
manajemen untuk memperbaiki kinerja organisasi. Sehubungan dengan itu
dan demi pencapaian good governance, Dinas Pertanian Kabupaten Luwu
Timur telah berupaya untuk mendorong terciptanya akuntabilitas kinerja ke
arah terwujudnya lembaga yang baik dan dipercaya. Secara operasional,
sasaran yang diinginkan dalam akuntabilitas kinerja adalah menjadikan Dinas
Pertanian Kabupaten Luwu Timur akuntabel dalam melaksanakan
aktivitasnya, responsif terhadap masyarakatnya, terbuka, dipercaya
masyarakat, dan mendorong partisipasi masyarakat dalam pelaksanaan
peningkatan produksi pertanian ke arah peningkatan ekonomi yang
berkesinambungan di masyarakat. Laporan ini diharapkan menjadi sistem
yang handal untuk memperbaiki proses-proses pengambilan keputusan mulai
dari perumusan kebijakan strategis, perencanaan kinerja tahunan,
pengukuran kinerja, laporan akuntabilitas kinerja, serta evaluasi dan tindak
lanjut atas evaluasi, berupa perbaikan atau pemecahan atas masalah yang
dihadapi secara berkelanjutan.

S B o PSRN NI,
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1. Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023

Pengukuran pencapaian target kinena dilakukan dengan
membandingkan antara target kinerja dan realisasi kinerja. Pengukuran
kinerja bagi sualu instansi pemerintah sangatiah penting karena disamping
dapat digunakan sebagai upaya pengembangan stralegi organisasi ke
depan, secara teknis juga dapat dilihat sebagai suatu sistem penilaian dan
penelusuran pelaksanaan pekerjaan dari masing-masing unit kefja yang ada
di organisasi dalam rangka pengendalian fungsi-fungsi managerial secara
komprehensif.

Pengukuran capaian kinerja tahun 2023 merupakan pengukuran dan
evaluasi terhadap target perjanjian kinerja tahun 2023 yang telah disepakati
antara atasan dan bawahan untuk mewujudkan target kinera tertentu.
Berikut disajikan capaian kinerja Pada Bidang Prasarana dan Sarana
Pertanian pada Triwulan [VTahun 2023:

|. Program Penyediaan Dan Pengembangan Sarana Pertanian
Program ini diukur dengan menggunakan indikator persentase
penyediaan dan pengembangan sarana pertanian (%)
Program ini dilaksanakan melalui 2 sub kegiatan yaitu :
a Sub Kegiatan Pengawasan Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian
sesuai dengan Komoditas, Teknologi dan Spesifik Lokasi
Kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator jumiah aisintan
(hand sprayer, hand traktor,mist blower, Cultivator, Alkon dan Transplanter )
yang diadakan, persentase tersalumya pupuk subsidi sesuai kuota dan tepat
sasaran dan jumiah pupuk yang diadakan.
b. Sub Kegiatan Pendampingan Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian
Kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator Jumlah kegiatan
PSP yang di dampingi sebanyak 2 kegiatan yaitu pendampingan kegiatan
APBN berupa monitoring alat dan mesin pertanian, pengawasan pupuk
subsidi dan penguatan KP3 (Komisi Pengawas Pupuk dan Pestisida).
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Il. Program Penyediaan dan Pengembangan Prasarana Pertanian

Program ini diukur dengan menggunakan indikator persentase
penyediaan dan pengembangan prasarana pertanian (%)
Program ini dilaksanakan melalui 3 sub kegiatan yaitu :
a. Sub Kegiatan Pembangunan, Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi
Usaha Tani
Kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator jumlah jaringan
irigasi usaha tani yang dibangun/direhabilitasi
b. Sub Kegiatan Pembangunan, Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jalan
Usahatani
Kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator jumlah jalan
usahatani/produksi yang dibangun/ditingkatkan
c. Sub Kegiatan Pembangunan, Rehabilitasi dan Pemeliharaan Pintu Air
Kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator jumiah retensi
pintu air yang dibayarkan

Program Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Pertanian
Kabupaten /Kota
Program ini diukur dengan menggunakan indikator Persentase
pengendalian dan penanggulangan bencana pertanian (%)
Program ini dilaksanakan melalui 1 sub kegiatan yaitu :
a. Sub Kegiatan Pengendalian Organisme Pengganggu Tumbuhan (OPT)
Tanaman Pangan, Hortikultura dan Perkebunan
Kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator persentase
bencana pertanian kabupaten/ kota yang dikendalikan (%)
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Adapun Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu Timur pada Bidang Prasarana dan
Sarana Pertanian sebagai berikut.

No. Uraian Program/ Indikator Kinerja Target Tahun Realisasi Tahun ke- |
Kegiatan

Teknologidan | - Persentase 95 | 95 | 8180 79.10

yang diadakan
B | Sub Kegiatan Jumiah kegiatan 2 2 2 2
Pendampingan PSP yang di

Penggunaan Sarana | dampingi (kegiatan)

Pembangunan,
Rehabilitasi dan {unit)
Pemeliharaan
Jaringan Inigasi
Usaha Tani
B | Sub Kegiatan Jumiah jalan 81 33 g4 63
I Rehabiltasi dan yang dibangun/

| Pemeliharaan Jalan | ditingkatkan (unit) =
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Usaha Tani

C | Sub Kegiatan Jumiah retensi pintu 1 i 1 0
Pembangunan, air {unit)
Rehabilitasi dan
Permeliharaan Pintu
P
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1285,32 Ha

'§.

A | Sub Kegialan
Pengendalian ‘yang diasuransikan
QOrrganisme (ha)

Pengganggu
Tumbuhan (OPT)
Tanaman Pangan,
Hortikultura, dan
Perkebunan

Berdasarkan tabel diatas dapat diketahui bahwa program Kegitan
Pengembangan dan Penyediaan Sarana Pertanian realisasi sebanyak 89,31 %
karena sebagian alsintan yang direncanakan akan dibelanjakan setelah
dilakukan verifikasi dilapangan tidak dapat dibelanjakan oleh karena terjadinya
kesalahan penulisan nomenklatur (tempat dan nama kelompok), tidak terdaftar
dalam SIMLUHTAN dan sebagian penerima Traktor Roda Dua masuk dalam
kelompok perkebunan. selain itu pada sub Sub Kegiatan Pengawasan
Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian sesuai dengan Komoditas,
Teknologi dan Spesifik Lokasi untuk indikator penyaluran pupuk subsidi yang
terealisasi dari alokasi 33.523.560 kg yang terealisasi 26.517.132 kg atau
79,10% sampai dengan bulan Desember tahun 2023 sedangkan pada tahun
2022 dari alokasi 37.563 realisasi 30.725,28 atau 8180% sampai dengan
bulan desember.

Pada Progam pengendalian dan penanggulangan bencana pertanian
realisasi 51,41% disebabkan adanya recofusing anggaran APBN dan sebagian
besar data yang diusulkan oleh kecamatan lambat diajukan sehingga melewati
batas pendaftaran. hal ini menyebabkan jumiah luasan yang semua ditargetkan

2.500 Ha terealisasi hﬁ 1.285,32 Ha.
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Pada Sub kegiatan pendampingan penggunaan sarana pendukung
pertanian tidak terdapat kegiatan fisik karena terjadi refocusing anggaran pada
kementrian pertanian. Kegiatan yang terdapat dalam Rencana Operasional
Anggaran Kinerja (ROPAK) hanya berupa monitoring alat dan mesin pertanian,
pengawasan pupuk subsidi dan penguatan KP3 (Komisi Pengawas Pupuk dan
Pestisida). Sedangkan pada Tahun 2022 kegiatan didampingi berupa Jides
sebanyak 19 unit, pekerjaan embung sebanyak 2 unit dan terdapal juga 1 unit
pekerjaan ingasi perpompaan.

Pada program penyediaan dan pengembangan prasarana pertanian ada
beberapa pekerjaan jalan tani yang telah selesai, dari total kegiatan
pembangunan jalan tani sebanyak 63 Unit yang terdiri dari 32 unit pada
kegiatan pokok dan 31 Unit pada kegiatan Perubahan, yang telah selesai
sebanyak 63 unit dengan realisasi panjang 51.152,70 meter (pokok 2292520
meter dan perubahan 2822750 meter. Untuk pekerjaan pembangunan
jaringan irigasi usahatani sebanak 9 wunit (3 Unit Pokok dan 6 unit
diperubahan)dengan realisasi 36572 meter ( 904, 5 meter Pokok dan
Perubahan 2.752,7 meter) atau 9 unit. Sedangkan pada tahun 2022
pembangunan jides sebanyak 8 unit dengan realisasi panjang 1.107,60 meter,
jalan tani yang terealisasi sebanyak 57 unit dengan realisasi panjang 52.605,07
meter, sedangkan jalan produksi yang terealisasi sebanyak 37 unit dengan
realisasi panjang 43.371,50 meter.

B. Realisasi Anggaran

Realisasi anggaran merupakan penjabaran jumlah anggaran yang
telah digunakan untuk mewujudkan kinerja dalam mencapai target Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu Timur. Jumiah rencana
pengeluaran belanja Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu
Timur khususnya bidang prasarana dan sarana pertanian yang tercantum
DPA-SKPD Tahun 2023 dan menjadi dasar penyusunan perhitungan anggaran
ini adalah sebesar Rp 16.645.941.626 dengan realisasi sampai triwulan 1V
sebesar Rp 14.000.269 667 91 atau 84,11 % dengan rincian sebagai berikut.

T T i
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Berdasarkan tabel diatas dapat diketahui bahwa Sub Kegiatan Pengawasan
Penggunaan Sarana Pendukung Pertanian sesuai dengan Komoditas, Teknologi
dan Spesifik Lokasi untuk indikator penyaluran pupuk subsidi serta jumiah pupuk
dan alsintan yang diadakan terealisasi sebesar Rp 3.978.889.704 atau 82,19 %.
disebabkan ada 6 unit traktor Roda Dua dan 70 unit handspayer yang tidak
dibelanjakan karena kesalahan nomenklatur, tidak terdaftar di SIMLUHTAN dan
masuk dalam kelompok perkebunan. Untuk sub kegiatan pengendalian Organisme
Pengganggu Tumbuhan Tanaman Pangan dan Hortikultura jumiah realisasi sampai
dengan triwulan IV sebesar Rp 106.270.520 atau 67,93 %. Rendahnya realisasi
karena terjadi refocusing anggaran pada kementrian pertanian untuk kegiatan
AUTP selain itu sebagian besar data yang diusulkan oleh kecamatan lambat
diajukan sehingga melewati batas pendaftaran. Kegiatan ini merupakan pemberian
Asuransi Pertanian bagi petani jika terjadi kerusakan akibat, banjir, serangan hama
dan kekeringan.

Pada kegiatan pembangunan prasarana pertanian sub kegiatan
pembangunan, rehabilitasi dan pemeliharaan jaringan irigasi usaha tani terealisasi
sebesar Rp.218.588.615,60 atau 87,46%. Sub Kegiatan pembangunan, rehabiitasi
dan pemeliharaan jalan usaha tani lerealisasi sebesar Rp 8.696 520.828,31 atau
B84.85%. rendahnya realisasi kegiatan ini karena ada 2 kelompok tani yang tidak
dikerjakan, dan adanya anggaran retensi yang belum dicairkan.
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BAB IV PENUTUP

Penyusunan Laporan Kinerja sampai triwulan IV Tahun 2023 pada Bidang
Prasarana dan Sarana Pertanian ini merupakan bentuk pencapaian kinerja yang
diukur berdasarkan tingkat keberhasilan dan kegagalan untuk mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan.

Laporan ini merupakan panduan bagi pimpinan dan pelaksana kegiatan
untuk menghasilkan rancangan evaluasi program dan kegiatan serta Sub kegiatan
masing-masing kegiatan yang pada akhimya dapal diketahui kinerja masing-
masing kegiatan secara terukur dan akuntabel pada laporan kinerja (LAKIP).

Terhadap indikator kinerja yang belum dilakukan pengukuran dan belum
memenuhi kriteria indikator yang baik, kami sadari semata-mata karena kelemahan
dan ketidaksempurnaan sebagai manusia, namun demikian segala kekurangan
dan ketidaksempurnaan tersebut menjadi motivasi kami untuk memperbaiki dimasa
yang akan datang.

Malili, Desember 2023
KEPALA BIDANG PSP,

ASEK SP.
" Pembina/lV-a
Nip. 19720530 199203 1 007
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DARFAN HUSAIN, SP
NIP. 19771122 200701 1 013

BIDANG KETAHANAN PANGAN
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN LUWU TIMUR
TAHUN ANGGARAN
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN DAN KETAHAN PANGAN
Alamat : JI. Soekarno Hatta, Puncak Indah, Malili 92981
Telepon/Fax : (0474) 321 - 538
Email : pertanian@Iluwutimurkab.go.id
__———— — —— s

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA BIDANG KETAHANAN PANGAN
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Bidang Ketahanan atas
pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan Rencana Aksi

yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggungjawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah
dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal — hal yang

menimbulkan perbedaan dalam penyaijian informasi yang dilaporkan.

| 2 5.Pd.M
" Pangkat : Pembjfia Utama Muda
NIP 19670606 198903 1010



LAPORAN KINERIA SAMPAI TRIVLLAN KEV

BAB |
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan berdasarkan Peraturan
Daerah Kab. Luwu Timur Nomor 5 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, mempunyai tugas
menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang pertanian dan ketahanan
pangan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang
ditugaskan kepada pemerintah daerah berdasarkan peraturan perundang-
undangan. Dalam rangka penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi yang
diemban tersebut, Dinas pertanian dan Ketahanan Pangan melakukan
hubungan kerja dan bersinergi dengan kementrian pertanian, dinas terkait di
provinsi yang membidangi fungsi tanaman pangan, hortikultura, perkebunan,
peternakan dan Ketahanan Pangan.

Pengembangan komoditas dalam arti luas, tentunya melalui
pembinaan dan pengembangan semua komoditas tidak bisa dilaksanakan
karena anggaran terbatas untuk semua komoditas sehingga Dinas
memprioritaskan komoditas utama yaitu tanaman pangan (padi dan jagung),
perkebunan (Kakao, lada dan kelapa sawit) dan peternakan (sapi).

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintahan yang
berdayaguna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) menggantikan Intruksi Presiden No. 7
Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) serta
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah.

Bidang Kelafiagnan Pangan




LAPORAN KINERJA SAMPAI TRIWULAN KE4V
e e ———— e e ==

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan
kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam
mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggung
jawaban secara periodik. Keberhasilan atau kegagalan akan terlihat dari
pertanggungjawaban yang dilakukannya, selama ini pengukuran kinerja lebih
ditekankan pada kemampuan instansi dalam menyerap anggaran terlepas
dari manfaat, keuntungan dan dampak yang ditimbulkan.

Laporan kinerja sampai triwulan ke-IV Tahun 2023 pada Bidang
Prasarana dan Sarana Pertanian ini merupakan perwujudan akuntabilitas
penyelenggaraan kegiatanyang dicerminkan dari pencapaian kinerja,
realisasi pencapaian kinerja program (outcome) dan kegiatan (output) sesuai
dengan target yang telah diperjanjikan oleh masing-masing pejabat
struktural. Melalui laporan ini akan tergambar hal-hal yang sudah tercapai
dan belum tercapai serta permasalahan yang dihadapi.

B. MAKSUD DAN TUJUAN
Maksud dan tujuan dilaksanakan penyusunan laporan ini adalah :

1. Memberikan gambaran akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang
dicerminkan dari pencapaian kinerja, realisasi pencapaian kinerja
program (outcome) dan kegiatan (output) sesuai dengan target yang
telah diperjanjikan oleh masing-masing pejabat struktural.

2. Memberikan data informasi dalam penyusunan laporan kinerja Bidang
Prasarana dan Sarana Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan

#—
Bidang Keiafianan Pongan —
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BAB Il

PERENCANAAN KINERJA

A. Perencanaan Kinerja

Dalam melaksanakan tugas dan fungsi Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan erat kaitannya dengan kontribusi terhadap Pertumbuhan
PDRB, yang kemudian dijabarkan kedalam Indikator Kinerja Utama Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu Timur. Untuk mencapai
tujuan dan sasaran didukung oleh beberapa program dan kegiatan. Program
adalah penjabaran kebijakan perangkat daerah dalam bentuk upaya yang
berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya yang
disediakan untuk mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas dan
fungsi, sedangkan program pembangunan daerah adalah program strategis
daerah yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah sebagai instrumen arah
kebijakan untuk mencapai sasaran RPJMD. Sedangkan kegiatan yang
selanjutnya disebut kegiatan perangkat daerah adalah serangkaian aktivitas
pembangunan yang dilaksanakan oleh perangkat daerah untuk
menghasilkan keluaran (output) dalam rangka mencapai hasil (outcome)
suatu program. Rencana program dan kegiatan prioritas daerah Pemerintah
Kabupaten Tahun 2023 berisi program dan kegiatan, baik untuk mencapai
secara langsung sasaran pembangunan untuk mewujudkan visi dan misi
pembangunan jangka menengah maupun untuk penyelenggaraan
pemerintahan daerah sesuai kewenangan provinsi. Penyajian program dan
kegiatan dilakukan berdasarkanurusan/fungsi penyelenggaraan
pemerintahan yang menjadi kewenangan.

Perjanjian kinerja merupakan suatu dokumen pernyataan
kinerja/kesepakatan/perjanjian yang sangat penting antara atasan dan
bawahan untuk mewujudkan target kinerja tertentu berdasarkan pada
sumberdaya yang dimiliki oleh instansi. Melalui perjanjian kinerja,
terwujudlah komitmen penerima amanah dan kesepakatan antara penerima
dan pemberi amanah atas kinerja terukur tertentu berdasarkan tugas, fungsi

dan wewenang serta sumber daya yang tersedia. Dengan adanya perjanjian

Bidang Keiafianan Pangan



kinerja diharapkan dalam mengelola program atau kegiatan akan lebih baik
dan terarah. Perjanjian Kinerja Bidang Ketahanan Pangan Tahun 2023
memperjanjikan 4 Program yang meliputi 6 kegiatan dan 13 Sub Kegiatan.
Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2.1 Perjanjian Kinerja Eselon Il Bidang Ketahanan Pangan Tahun

Bidang Keianianan Pangan

2023
No | Program/Kegiatan/Sub Sasaran Indikator Kinerja Target
Kegiatan
I Program Pengelolaan | Tersedianya pangan Jumlah 245,426
Sumber Daya utama setara pangan | ketersediaan ton
Ekonomi untuk pokaok pangan utama
kedaulatan dan setara pangan
kemandirian pangan pokok
1 Penyediaan Tersedianya Jumlah infrastruktur 1 unit
Infrastruktur dan infrastruktur dan dan pendukung
seluruh pendukung pendukung kemandirian | kemandirian pangan
kemandirian pangan pangan yang dibangun | yang dibangun
sesuai kewenangan
daerah kab/kota R
a | Sub Kegiatan Tersedianya lumbung Jumlah lumbung 1 unit
Penyediaan pangan dan pendukung | pangan dan
infrastruktur lumbung kemandirian pangan pendukung
pangan yang dibangun kemandirian pangan
yang dibangun
b | Sub Kegiatan Tersedianya lantai Jumlah lantai jemur 1 unit
Penyediaan jemur yang dibangun yang dibangun
Infrastrukiur lantai
jemur
Il | Program Peningkatan | Terlaksananya Jumlah lokasi 6 lokasi
Diversifikasi dan gerakan diversifikasi | gerakan
Ketahanan Pangan pangan diversifikasi
Masyarakat pangan
2 | Kegiatan Penyediaan Jumlah lokasi gerakan | Jumiah kebutuhan 24,5 ton
dan penyaluran pangan | diversifikasi pangan pangan pokok
pokok atau pangan
lainnya sesuai dengan
kebutuhan daerah
kab/kota dalam rangka
stabilisasi pasokan dan
harga pangan
a | Sub Kegiatan Terlaksananya Kegiatan | Jumiah dokumen 1
Penyediaan informasi Penyediaan informasi hasil analisis neraca | dokumen
harga pangan dan harga pangan dan neraca bahan makanan
neraca bahan makanan | hahan makanan yang dihasilkan
b Sub Kegiatan Terlaksananya Jumilah koordinasi T kali
Koordinasi, Koordinasi, dan sinkronisasi
singkronisasi dan singkranisasi dan yang dilakukan
pelaksanaan distribusi pelaksanaan distribusi
pangan pokok dan pangan pokok dan
pangan lainnya. pangan lainnya.
v Sub Kegiatan Terlaksananya Jumlah dokumen 4
Pemantauan stok Pemantauan stok pasokan | laporan yang dokumen
pasokan dan harga dan harga pangan dihasilkan dari




pangan pemantauan

d | Sub Kegiatan Terlaksananya kegiatan | Jumlah kegiatan 2
Pengembangan Jaringan Distribusi Jaringan Distribusi dokumen
kelembagaan dan Pangan Pangan
jarngan distribusi
pangan

e | Sub Kegiatan Terlaksananya Jumlah Gapoktan 5
Pengembangan distribusi Gapoktan TTl | yang Gapoktan
kelembagaan usaha ke masyarakat mendistribusikan
pangan masyarakat dan pangan (TT1) ke

|| toko tani indonesia o B masyarakat

3 | Kegiatan Pengelolaan | Terlaksananya kegiatan | Jumlah lokasi 6 lokasi
dan keseimbangan Pengeloiaan dan gerakan diversifikasi
cadangan pangan keseimbangan pangan
kabupaten dan kota cadangan pangan

kabupaten dan kota ]

a | Sub Kegiatan Terlaksananya Jumiah cadangan 3000 kg
Pengadaan cadangan Kegiatan Pengadaan pangan pemerintah
pangan pemerintah cadangan pangan kabupaten setara
kab/kota pemerintah kab/kota beras (kg)

b | Sub Kegiatan Terlaksananya Kegiatan | Frekuensi 6 kali
Pemeliharaan Pemeliharaan cadangan peremajaan
cadangan pangan pangan pemerintah Cadﬂngan pangan
pemerintah kab/kota kab/kata pemerintah

4 Kegiatan Pelaksanaan | Terlaksananya target Jumlah lokasi 6 lokasi
pencapaian target kensumsi pangan gerakan diversifikasi
konsumsi pangan perkapita/tahun sesuai | pangan
perkapitaftahun sesuai | angka kecukupan gizi
angka kecukupan gizi —=

a Sub Kegiatan Terlaksananya kegiatan | Angka Kecukupan 92 %
Penyusunan dan penyusunan dan Gizi
penetapan target penetapan target
konsumsi pangan konsumsi pangan
perkapita/tahun perkapita/tahun -

b | Sub Kegiatan Terlaksananya kegiatan | Jumiah sosialisasi 1
Pemberdayaan Pemberdayaan B2SA yang dokumen
masyarakat dalam masyarakat dalam dilakukan
penganekaragaman penganekaragaman masyarakat
konsumsi pangan konsums| pangan berbasis
berbasis sumber daya sumber daya local

| local :

Il | Program Penanganan | Terlaksananya Jumiah lokasi 3 lokasi
Kerawanan Pangan penanganan yang rawan dan

kerawanan pangan rentan pangan
yang ferintegrasi

5 | Kegiatan Penanganan | Terlaksananya kegiatan | Jumiah lokasi yang 3 lokasi
kerawanan pangan Penanganan kerawanan rawan dan rentan
kewenangan kab/kota pangan kewenagan pangan yang

kabfkota' intervensi

a | Sub Kegiatan Terlaksananya kegiatan | Jumlah koordinasi 7 kali
Koordinasi dan Koordinasi dan dan singkronisasi
singkronisasi singkronisasi penanganan | yang dilakukan
penanganan kerawanan | kerawanan pangan
pangan kab/kota kab/kota

IV | Program Pengawasan | Teriaksananya Presentase 100 %
Keamanan Pangan pengawasan pengawasan dan

keamanan pangan pembinaan

—55#—_-
Bidang Keiahanan Pangan




keamanan pangan

Kegiatan Pelaksanaan | Terlaksananya Kegiatan | Perseniase 100 %
pengawasan keamanan | Pelaksanaan pengawasan | pengawasan dan
pangan segar daerah keamanan pangan segar | Pembinaan
kab/kota daerah kab/kota keamanan pangan
Sub Kegiatan Terlaksananya Kegiatan | Jumlah Pangan 15
Rekomendasi Rekomendasi keamanan | segar yang sampel
keamanan pangan pangan segar asal direkomendasikan
segar asal tumbuhan tumbuhan daerah aman untuk di
daerah kab/kota kab/kota kensumsi

Bidang Keiahanan Pongan
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BAB 1l
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Akuntabilitas Kinerja Tahun 2023

Akuntabilitas kinerja adalah gambaran mengenai tingkat suatu
kegiatan/program/kegiatan dalam mewujudkan sasaran, tujuan dari
organisasi yang tertuang dalam perumusan perencanaan strategis suatu
organisasi. Pengukuran kinerja adalah proses sistematis dan
berkesinambungan untuk menilai keberhasilan/ kegagalan pelaksanaan
kegiatan sesuai dengan program kebijakan untuk mencapai sasaran dan
tujuan yang yang telah ditetapkan dalam mewujudkan misi Kabupaten Luwu
Timur. Pengkuran kinerja merupakan suatu metode untuk menilai kemajuan
yang telah dicapai dibandingkan dengan sasaran dan tujuan yang telah
ditetapkan. Pengukuran kinerja tidak dimaksudkan sebagai mekanisme untuk
memberikan reward/punishment, melainkan sebagai alat komunikasi dan alat
manajemen untuk memperbaiki kinerja organisasi. Sehubungan dengan itu
dan demi pencapaian good governance, Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kabupaten Luwu Timur telah berupaya untuk mendorong terciptanya
akuntabilitas kinerja ke arah terwujudnya lembaga yang baik dan dipercaya.
Secara operasional, sasaran yang diinginkan dalam akuntabilitas kinerja
adalah menjadikan Dinas Pertanian Kabupaten Luwu Timur akuntabel dalam
melaksanakan aktivitasnya, responsif terhadap masyarakatnya, terbuka,
dipercaya masyarakat, dan mendorong partisipasi masyarakat dalam
pelaksanaan peningkatan produksi pertanian ke arah peningkatan ekonomi
yang berkesinambungan di masyarakat. Laporan ini diharapkan menjadi
sistem yang handal untuk memperbaiki proses-proses pengambilan
keputusan mulai dari perumusan kebijakan strategis, perencanaan kinerja
tahunan, pengukuran kinerja, laporan akuntabilitas kinerja, serta evaluasi dan
tindak lanjut atas evaluasi, berupa perbaikan atau pemecahan atas masalah
yang dihadapi secara berkelanjutan.

Bidang Keiafianan Pangan
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1. Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023

Pengukuran pencapaian target kinerja dilakukan dengan
membandingkan antara target kinerja dan realisasi kinerja. Pengukuran
kinerja bagi suatu instansi pemerintah sangatiah penting karena disamping
dapat digunakan sebagai upaya pengembangan strategi organisasi ke
depan, secara teknis juga dapat dilihat sebagai suatu sistem penilaian dan
penelusuran pelaksanaan pekerjaan dari masing-masing unit kerja yang ada
di organisasi dalam rangka pengendalian fungsi-fungsi managerial secara
komprehensif.

Pengukuran capaian kinerja tahun 2023 merupakan pengukuran dan
evaluasi terhadap target perjanjian kinerja tahun 2023 yang telah disepakati
antara atasan dan bawahan untuk mewujudkan target kinerja tertentu.
Berikut disajikan capaian kinerja Pada Bidang Ketahanan Pangan Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan sampai Triwulan- IV Tahun 2023 :
| Program Pengelolaan Sumber Daya dan Ekonomi Untuk Kedaulatan

Pangan dan Kemandirian Pangan

Program ini terdapat satu kegiatan yaitu Kegiatan Penyediaan
Infrastruktur dan Seluruh Kemandirian Pangan Sesuai Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota yang diukur dengan menggunakan indikator
persentase penyediaan infrastruktur kemandirian pangan (%)
Program ini dilaksanakan melalui 3 sub kegiatan yaitu :
1. Sub Kegiatan Penyediaan Infrastruktur Lumbung Pangan

Kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator presentase
jumiah infrastruktur lumbung pangan yang disediakan/dibangun.
Pembangunan 1 unit lumbung pangan yang berlokasi di Desa Alam
Buana Kecamatan Tomoni Timur yang direncanakan.

2. Sub Kegiatan Penyediaan Infrastruktur Lantai Jemur.

Kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator presentase
jumiah infrastruktur lantai jemur yang disediakan/dibangun,
Pembangunan 1 unit lantai jemur yang beriokasi di Desa Alam Buana
Kecamatan Tomoni Timur yang direncanakan.

3. Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan [nfrastruktur
Logistik.

e e e e e
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Kegiatan diukur dengan menggunakan jumiah koordinasi ke
provinsi yang dilakukan selama pelaksanaan kegiatan ini.
Il. Program Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat

Program ini terdapat 2 Kegiatan yaitu :

1. Kegiatan Penyediaan dan Penyaluran Pangan Lainnya Sesuai Dengan
Kebutuhan Daerah Kabupaten Dalam rangka Stabilisasi Pasokan dan
Harga Pangan diukur dengan menggunakan indikator ketersediaan
dokumen/data stok dan harga pangan ditingkat produsen.

Kegiatan ini terdiri dari 5 (lima) Sub Kegiatan yaitu :
a. Sub Kegiatan Pemantauan Stok dan Harga Pangan.

Sub kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator
ketersedian data stok pangan pada pelaku usaha pangan dan
besaran perkembangan harga pangan pada setiap harinya.

b. Sub Kegiatan Pengembangan Kelembagaan Dan Jaringan Distribusi
Pangan.

Sub kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator jumlah
kelembagaan petani/Gabunagn Kelompok Tani Tani (Gapoktan) yang
menjadi binaan untuk distribusi pangan. Gapoktan dibina senyak §
(lima ) kelompok.

c. Sub Kegiatan Pengembangan Kelembagaan Pangan Masyarakat dan
Toko Tani Indonesia (TTI).

Sub kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator jumlah
Gapoktan yang menjadi mitra dalam pelaksanaan Gelar Pasar Murah
(GPM) pada Hari Besar Keagaan Nasional (HKBN), pada tahun 2023
dilaksanakan sebanyak 7 (tujuh) kali.

d. Sub Kegiatan Penyediaan Informasi Harga Pangan dan Neraca
Bahan Makanan (NBM).

Sub kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator nilai
harga dan kebutuhan bahan pangan makanan masyarakat.

e. Sub Kegiatan Koordinasi dan Singkronisasi Distribusi Pangan Pokok
dan Pangan Lainnya.

Sub kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator jumliah
pelaksanaan rapat koorndasi dan sikronisasi dalam rangan

Bidang Keialianan Pangan
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penyusunan dokumen/data Penyediaan dan Penyaluran Pangan
Lainnya Sesuai Dengan Kebutuhan Daerah Kabupaten Dalam rangka
Stabilisasi Pasokan dan Harga Pangan diukur dengan menggunakan
indikator ketersediaan dokumen/data stok dan harga pangan ditingkat
produsen.

2. Kegiatan Pengelolaan dan Keseimbangan Cadangan Pangan
Kabupaten /Kota diukur dengan menggunakan indikator jumlah
pengadaan dan frekuensi pemeliharaan beras.

Kegiatan ini terdiri dari 2 (dua) Sub Kegiatan yaitu :
a. Sub Kegiatan Pengadaan Cadangan Pangan Pemerintah
Kabupaten/Kota.

Kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator jumiah
beras yang diadakan oleh Pemerintah kabupaten Luwu Timur. Jumlah
beras yang diadakan yaitu sebanyak 3.000 kg atau (3 ton).

b. Sub Kegiatan Pemeliharaan Cadangan Pangan Pemerintah
Kabupaten Kota.

Kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator jumlah
Beras pada beras sebanyak 16 ton yang dipelihara dengan cara
melakukan peremajaan, ini dilakukan sebanyak 6 kali dalam setahun
pada beras sebanyak 16.005 kg yang dilakukan oleh mitra an.
Surono, ST.

3. Kegiatan Pelaksanaan Pencapaian Target Konsumsi Pangan Perkapita
Per Tahun Sesuai Angka Kecukupan Gizi (AKG), ini terdapat satu Sub
Kegiatan yaitu Penyusunan dan Penetapan Target Konsumsi Pangan
Perkapita Per Tahun.

Sub Kegiatan ini diukur bedasarkan nilai target konsumsi Pola Pangan
Harapan (PPH) 90.
Ill. Program Penanganan Kerawanan Pangan
Program ini terdapat satu kegiatan yaitu :

1. Kegiatan Penanganan Kerawanan Pangan Kewenangan
Kabupaten/Kota, diukur dengan menggunakan indikator jumiah
desa/kelurahan yang rawan dan atau rentan pangan.

Kegiatan ini dilaksanakan melalui 2 (dua) sub kegiatan yaitu :

E
Bidang Keialianan Pangan
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a. Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Penanganan Kerawanan
Pangan Kabupaten/Kota
Sub kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator jumiah
koordinasi yang dilakukan baik di Kabuapten maupun Provinsi.
b. Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat Dalam Penganekaragaman
Konsumsi Pangan Berbasis Sumber Daya Lokal.
Sub kegiatan ini diukur dengan menggunakan indikator
Jumlah Kelompok Wanita Tani (KWT) yang dibina yaitu sebanyak §
(lima) KWT.
IV. Program Pengawasan Keamanan Pangan
Program ini diukur dengan menggunakan indikator jumlah komoditi
(beras, sayur dan buah) yang diawasi dan pemeriksaan kualitasnya
(kandungan pestisida, formalin dan logam berat).
Adapun Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Kabupaten Luwu Timur pada Bidang Ketahanan Pangan sebagai berikut :
1. Program Pengelolaan Sumber Daya dan Ekonomi Untuk Kedaulatan Pangan
dan Kemandirian Pangan.
2. Program Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat.
3. Program Penanganan Kerawanan Pangan.
4. Program Pengawasan Keamanan Pangan.

B. Realisasi Anggaran

Realisasi anggaran merupakan penjabaran jumlah anggaran yang
telah digunakan untuk mewujudkan kinerja dalam mencapai target Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu Timur. Jumlah rencana
pengeluaran belanja Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu
Timur khususnya Bidang Ketahanan Pangan yang tercantum DPA-SKPD
Tahun 2023 sebesar dalam perubahan anggaran tahun 2023 dan menjadi
dasar penyusunan perhitungan anggaran ini adalah sebesar Rp. 668.047.200,-
dengan realisasi sampai triwulan IV sebesar Rp. 658.889.059 52 atau 98,64 %,
dengan rincian sebagai berikut :

NO URAIAN JUMLAH REALISASI

SISA PAGU %
ANGGARAN ANGGARAN

Bidang Ketahanan Pangan 668.047.200 658.980.059,52 | 9.058.140,48 98,64

Bidang Keialhianan Pangan
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Program
Pengelolaan Sumber
Daya dan Ekonomi
Untuk Kedaulatan
Pangan dan
Kemandirian Pangan
Sarana Pertanian

378.000.000

375.813.029,52

2.186.970,48

Kegiatan Penyediaan
Infrastruktur dan
Seluruh Kemandirian
Pangan Sesuai
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

378 000.000

375.813.029,52

2.186.970,48

99,42

99,42

Sub Kegiatan
Penyediaan
Infrastruktur Lumbung
Pangan

217.500.000

216.181.548,18

1.318.451 82

99,39

Sub Kegiatan
Penyediaan
Infrastruktur Lantai
Jemur.

160.500.000

159.631.481,34 |

BG8.518,66

Program
Peningkatan
Diversifikasi dan
Ketahanan Pangan
Masyarakat

224.044.800

217.413.340

6.536.830

97,04

98,46

Kegiatan Penyediaan
dan Penyaluran
Pangan Lainnya
Sesuai Dengan
Kebutuhan Daerah
Kabupaten Dalam
rangka Stabilisasi
Pasokan dan Harga
Pangan

224.044.800

217.413.340

§.536.830

a7.04

Sub Kegiatan
Pemantauan Stok,
Pasokan dan Harga
Pangan

80.217.000

76.280.360

3.936.640

85,08

Sub Kegiatan
Pengembangan
Kelembagaan Dan
Jaringan Distribusi
Pangan

30.049.900

29.704.360

345.540

98 85

Sub Kegiatan
Pengembangan
Kelembagaan Pangan
Masyarakat dan Toko
Tani Indonesia (TTI)

38.974.200

37.016.070

1.958.130

04,08

Sub Kegiatan
Penyediaan Informasi
Harga Pangan dan
Neraca Bahan

46.263.700

46.093 840

169.860

99,63

Bidang Keiahanan Pangan
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Makanan (NBM)

Sub Kegiatan
Koordinasi dan
Singkronisasi
Distribusi Pangan
Pokok dan Pangan
Lainnya

28.540.000

28.413.340

126.660

89 56

>

Kegiatan Pengelolaan
dan Keseimbangan
Cadangan Pangan
Kabupaten /Kota

78.531.100

75.003.910

527.190

99

Sub Kegiatan
Pengadaan
Cadangan Pangan
Pemerintah
Kabupaten/Kota

57.320600

57.262.520

77.080

80,87

Sub Kegiatan
Pemeliharaan
Cadangan Pangan
Pemerintah
Kabupaten Kota

18.201.500

17.751.390

450.110

97,53

Kegiatan
Pelaksanaan
Pencapaian Target
Konsumsi Pangan
Perkapita Per Tahun
Sesuai Angka
Kecukupan Gizi
(AKG)

150.876.500

148.197.004

1.779.496

88

Sub Kegiatan yaitu
Penyusunan dan
Penetapan Target
Konsumsi Pangan
Perkapita Per Tahun

49.537.000

48245610

281.380

99 41

Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Penganekaragaman
Konsumsi Pangan
Berbasis Sumber
Daya Lokal

101.439.500

09.951.394

1.488.106

98.53

[

Program
Penanganan

Kerawanan Pangan

Kegiatan Penanganan
Kerawanan Pangan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

24.180.000

24.174.940

5.060

24.180.000

24.174.940

5.060

Sub Kegiatan
Koordinasi dan
Sinkronisasi
Penanganan
Kerawanan Pangan
Kabupaten/Kota

24.180.000

24 174 940

5.080

9998

Bidang Keiahanan Pangan
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IV | Program 41.822.400 41.587.750 234.650 99,44
Pengawasan
Keamanan Pangan —
6 | Kegiatan 41 822 400 41.587.750 234.650 99.44
Pelaksanaan
Pengawasan
Pangan Segar
Daerah
Kabupaten/Kota
A | Sub Kegiatan yaitu 41.822.400 41.587.750 234650 99,44
Rekomendasi
Keamanan Pangan
Segar Asal Tumbuhan
(PSAT)

Berdasarkan tabel diatas dapat diketahui bahwa Program semua program
dan kegiatan dapat terlaksana dengan baik dengan realisasi rata-rata diatas angka
80 %. Hal ini didukung oleh intensitas dan system kerja yang baik dari semua
unsur pada Bidang Ketahanan Pangan

M
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BAB IV PENUTUP

Penyusunan Laporan Kinerja sampai triwulan IV Tahun 2023 pada Bidang
Ketahanan Pangan ini merupakan bentuk pencapaian kinerja yang diukur
berdasarkan tingkat keberhasilan dan kegagalan untuk mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan.

Laporan ini merupakan panduan bagi pimpinan dan pelaksana kegiatan
untuk menghasilkan rancangan evaluasi program dan kegiatan serta Sub kegiatan
masing-masing kegiatan yang pada akhirnya dapat diketahui kinerja masing-
masing kegiatan secara terukur dan akuntabel pada laporan kinerja (LAKIP).

Terhadap indikator kinerja yang belum dilakukan pengukuran dan belum
memenuhi kriteria indikator yang baik, kami sadari semata-mata karena kelemahan
dan ketidaksempurnaan sebagai manusia, namun demikian segala kekurangan
dan ketidaksempurnaan tersebut menjadi motivasi kami untuk memperbaiki dimasa
yang akan datang.

Malili, 29 Desember 2023
KEPALA BIDANG,

DARFAN HUSAIN, SP
Pangkat: Penata TK.I
NIP.19771122 2007011013

#
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

Alamat : JI. Soekarno Hatta, Puncak Indah, Malili 92981
Telepon/Fax : (0474) 321 — 538
Email : pertanian@luwutimurkab.go.id

%

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL ANALIS KETAHANAN PANGAN
TRIWULAN IVTAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional Analis Ketahanan
Pangan Ahli Muda An. Nurjana Syahadat, SP atas pelaksanaan program/kegiatan/sub kegiatan
yang telah direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinenja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh
yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal — hal yang
menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, Desember 2023
KEPALA G KETAHANAN PANGAN

DARFAN HUSAIN, SP
Pangkat : Pembina
Nip. 19771122 200701 1 013




£00 Z ZLDOOZ 91 L00LB} - OIN

iodejag veleqer

EZ0Z Jequissaq | ey

€10 | LOZO0Z 224 L2261 - AN
P-{Il {141 BlBURg : 1eBusy

[SENjEAT Uep Bupojuop UENNNE[p U]

T

Amilag efeges jey-(By ueREURsYRlRW BIEPNES Jebe gju|wip ‘UeieBBus uedeiaduay uep elisuny vereden ueylExBULSW YMUn

NYNIdI 18VT ISNTOS [ NYHYHY D

ONVEMIISYHUIE LYONVS © euajary wejep ynseuus) eiepnes jsbury uep sefin) uexeuesyeiaw wejep emyeq UEyNdwisp jedep ) jees

edwes ueseBBue [sesieal uep ueyluelisdip Buek elouny usieden ueyiEsEpIag

TsYHY3A WVYOLLNISYHY3E

NeNIdWId NYIYTiNSd 8

[BLINSUOY|

Ao e EImyqEy EEME sefiag uefiuey
00'0SL'4BS LY |DO'0OWZZE LY 5.9} §1  |ledwes | 1P ¥MUN UBWE LEYSEPUBLLOYAID L
fBued sefag uebued yeywnp - ueueiiEay uesemebuad UeeursyeRd
Ll 0} 6 [ i 9 [ £ 3 I
indino
jedeaip BA uesenjeyandino By ueseielusdney % Isesiesy nBegd %) opaseey| 10084 | uemes | ueienjeyandino/BeyuoIENpY; Bay qng -
ueBuenoey efiau|y

uefiuey UeUBLEIEY PIgEY|
48 ‘NIVSMH NYJuvg

Epniy iy usbuey usueyeay syeuy [EuoisBun g

dS LVOVHYAS YNYTunN

NYHYOONY ISYSITYIE Nva NOIAIAN WraEINI NYIVAYD NYHOdYT Y

E20Z NNHYL IVMVYO3d NAIAIGNI ¥I&aNI ISWNTVAS NYO ONINOLINOIN ISYNTYAZ NYQ NYHOd VT LVYINEOA

Jndefad veudwd uejeqer

Asuon ueymieay Buek usuidg ewey

I1odejad ueleger

elisuy ueyodeiap Buel Jeqefad swey




| ML deuay | jeybueg

i ,.__H nM

iodejad vejeger

P11 )14 ey 1eyBued

EZ207 Jenwasag LE e [SENIEAT Uep Buunjuop UEynyeyp yela)

T R T Err GIaags T :..M.-

AnyuEq [ebegas ey-ey ueyeuesyesw eepnes Jebe elujwip ‘usiebbue uedesafuad uep elioury ueede s vesexBuiLsw YnuA

NYNIdWId 18Ya ISMTOS | NyHY MY D

TSYHHIE HVaILTISYHYIE
ONVHMANSYHYIA LYONVS * Busjauy wejep ynseuus) eispnes 1sbunj uep sefin) ueeursieiow wajep emyeq Uexindussip jedep w) 1ees redwes uesebBue 1sesieas uep vewiueliadip Buek elsury uereden ueyEsEpieg

MYNIdIN D N IvTINTd '8

Wesehsew veynyel (P Bued uewe (2407 eAeg Jaquing sisequag
E5'86 | PEE'ISBE6 00S'6EY 1O - .H b pewnyod uep Buequues ‘miiiag ‘webelaq) uebuey swnsuoy ueileBreysuebuad| |
Y524 ISesIBs0S Uewng - WEjen ey eseAzey Uredepiaguizy
33 0k B g L 5 ¥ £ [ L
o
redeatp BA uesen|eyandine By ueseisfusdney .x [seslieay nbied () 1-35&_._..,& 1ofie) | uemeg | ueienjeyanding Beyoieyipuy Bay qng -
ueBuenay elaury

NYHY2SONY ISYSITYEY NYO NOIAIGN! ¥rHINIM NYIYESYD NYHOdY ] Y
ueBuey ueuBLElaY pioEy

: iodeiad veuiduny ueeger

dS ‘NIVSNH NY4Hv0 : aauojy ueynyejen Buek ueudwiy ewey

apniy iUy ugbued ueueyelay| sieuy [ELOISEUN 4 i wdepd usiegep
dS ' LYOYHYAS YNYIHNN :

elisuny usuodejayy Buel 1egelay swepy
ET0Z NNHVL IVMYO3d NTIAIONI YIEIND ISYNIYAS NYa ONIMOLINOW ISVNTYAZ NYO NYHOdY 1 LYWHOA




ED0 Z 210003 21 F0861 - Oy E10 | 104002 Z2LELL61 C OiN

Pl 4L ereuRg : jeyBuey
dS NIVSTH Nv3gva

i

NYEINYd NYNYHY LI SNYOIS Y Tvd 3N
uelnde; ewyauad veuidwid uejeqer

EZ0Z Jaqusseq LE 'Imew

SENEAZ uep BULOUUON LENNYENP Yefe )

Amduaq (eBeqes |ey-eY UBNBUESYEBW BIEPNES 1e0e epuunp 'veieBBue vedeisfusy uep elauny Lmaden vexieyBuitaw ymupy

NYNIdiId 43 1BNTOS § NeHway D

NSYHHEIAS ¥YOILISYHEEE
ONVHANISYHYIE LYONYS © Bujan uieed §nsauns) eiepnes isBury vep sefn) ueseupsyepw Wejep amyeq UENnduwisip jedep i |ees edues yeseBiue 1sesijens uep uex(ueledip BusA elisuy ueedes uRyIRSERIag

NYNIdWIE NYIVTiNGd 9

) |_.=._ B Jad _.ﬁmm mﬂ_._
I¥'B6 | DLOGPZER 000 L55°BY - |26 | % pawnyocd (36) =19 uedrinoay exbuy _._,Mu.a i uﬂumﬂwmm uep hn_sn._mﬁw y
LL oL 8 ] L 1 = [ £ z b
inding
% |sesijBoy nBed (%) 1ofuey | uemes | usEnieyAndinoBaNMcIENIPUY| By ans oN
jedea|p BA uesenjeygndyne By uesejafusdnoy Ises|[eey
uefiuenay elisupy

NYHVDENY ISYSITYIY Nya NOIAIGN YEaND NYIYYD NYEOodyT v
ugfued ueuBLElaY Pigey ! Jodeiad ueudu g ueieqer

dS 'NIYSMH NYJ4vq ; Asuop ueynyeiapy Bued ueudung ewey

BpN Uy Lebuey veueyeay syeuy [2uorsBun g :

jodejag usieger

dS IYOYHYAS YNYTHNN eliaury ueniodeap) Buek jeqelay ewey

EZ0Z NNHVL IvAMYD3d NOIAIGNI Yra3NIX ISYNTYAS NYa ONINOLINON ISYNTVAS NVQ NYHOdY LYWHOS




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
Alamat : JI. Soekarno Hatta, Puncak Indah, Malili 92981
Telepon/Fax : (0474) 321 - 538
Email : pertanian@iuwutimurkab.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL ANALIS KETAHANAN PANGAN
TRIWULAN IVTAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional Analis Ketahanan
Pangan An. Fitri Mursalam, S.Pt atas pelaksanaan program/kegiatan/sub kegiatan yang telah
direncanakan berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh

yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal — hal yang
menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

sember 2023
BIDANG KETAHANAN PANGAN

Malili,
KEP.

3

DARFAN HUSAIN, SP
Pangkat : Penata TK.|
Nip. 19771122 200701 1 013
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR

DINAS PERTANIAN KETAHANAN PANGAN
Alamat : JI. Soekarno Hatta, Puncak Indah, Malili 92981
Telepon/Fax : (0474) 321 - 538
Email : pertanian@luwutimurkab.go.id

.,  —~—~—  ————— s

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL ANALIS KETAHANAN PANGAN
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional Analis Ketahanan
Pangan an. Surya Nengsi, SP atas pelaksanaan program/kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan Rencana Aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggungjawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan.

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan
oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang
menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Malili, 29 Desember 2023
KEPALA BIDANG KETAHANAN PANGAN

DARFAN HUSAIN, SP
Pangkat : Penata TK.I
NIP : 19771122 200701 1 013
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DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
Jalan : Soekarno Hatta No. Puncak Indah, Malili 82981
Telepon / Fax (0474) 321538
Web : hitp://dppp.luwutimurkab.go.id Email : dppp@luwutimurkab.go.idprovinsi

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL PENYULUH PERTANIAN
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional Penyuluh Pertanian
Lapangan an. Andarias Sarno. P, S.ST atas pelaksanaan program yang telah
direncanakan berdasarkan rencana aksi yang di susun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggungjawab yang
bersangkutan, tanggungjawab kami hanya sebatas saran perbaikan yang diberikan.,

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah
dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal - hal yang
menimbulkan perbedaan dalam penvyajian informasi yang dilaporkan.




A.

BABI
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Penyuluhan pertanian merupakan salah satu kegiatan strategis dalam
upaya mencapai tujuan utama pembangunan pertanian, yakni meningkatkan
kesejahteraan petani. Salah satunya, melalui metode penyuluhan secara
kelompok dengan pelatihan, studi banding, dan demontrasi kepada kelompok
tani. Meskipun memiliki jangkauan sasaran yang lebih kecil dibandingkan
penyuluhan secara massal, tetapi penyuluhan secara kelompok memberi
peluang adanya interaksi dua arah penyuluhan dan petani.

Terkhusus bidang Penyuluhan ada beberapa kegiatan yang
dilaksanakan untuk mencapai tujuan Dinas Pertanian Dan Ketahanan Pangan
itu sendiri, diantaranya yaitu Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian. Kegiatan
Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian Merupakan Bagian yang sangat penting
dalam pelaksanaan semua kegiatan yang akan dilaksanakan di Dinas
Pertanian Dan Ketahanan Pangan Dan Ketahanan Pangan.

Didalam Kegiatan Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian Sub kegiatan
Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Penyuluhan Pertanian di Kecamatan dan
Desa ada beberapa data yang mencakup didalamnya seperti Sistem Informasi
Penyuluhan Pertanian (SIMLUHTAN), yang mana didalamnya terdapat data
kelembagaan Penyuluhan, Ketenagaan Penyuluhan dan Kelembagaan Petani.
Diharapakan dengan adanya Database Kepenyuluhan dapat membantu dalam
setiap kegiatan pertanian yang akan dilaksanakan.

Aplikasi Simluhtan merupakan basis data petani berdasrkan Nomor
Induk Kependudukan (NIK), saat ini aplikasi Simluhtan sudah terintegrasi
dengan aplikasi Rencana Definitif Kebutuhan Kelompok (e-RDKK).



BAB II
PERENCANAAN KINERJA

RUANG LINGKUP KEGIATAN

Ruang Lingkup Kegiatan Kegiatan Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian Sub
kegiatan Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Penyuluhan Pertanian di
Kecamatan dan Desa, terlaksananya kegiatan Penyuluhan, Pemeliharaan dan
pemanfaatan Lahan BPP, Pelatihan Tematik pertanian, Honorarium Penyuluh
Pertanian atau pendamping, Biaya Operasional Penyuluh Pertanian, dan data
Penyuluh Pertanian yang setiap waktunya terupdate tapat waktu :

NO URAIAN BELANJA ANGGARAN (RP)

1. Alat Tulis Kantor 22.420.000

2. Makan HII‘IET Rapat 19.250.000

3. Belanja Perjalanan Dinas |
. 132.930.000

4 Belanja Jasa Kantor . 1.293.950.000

5 Pemeliharaan dan pemanfaatan Lahan BPP 113.939.000

Jumiah ' 1.582.489.000




BAB II
PERENCANAAN KINERJA

A. Tugas dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Bupati Luwu Timur Nomor : 49 Tahun 2016 di
lingkungan Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu Timur, ,
maka Bidang Penyuluhan mempunyai tugas pokok memimpin dan
melaksanakan  perumusan  teknis, memberikan  dukungan atas
penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah, membina, mengkoordinasikan
dan melaksanakan program dan kegiatan di bidang penyuluhan berdasarkan
ketentuan peraturan perundang - undangan. Uraian tugas Bidang Penyuluhan
Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan adalah sebagai berikut :

a. merencanakan operasional kegiatan kelembagaan penyuluhan sebagai

pedoman pelaksanaan tugas;

b. membagi tugas kepada bawahan agar tercipta distribusi tugas yang

merata;

c. memberi petunjuk kepada bawahan terkait perumusan kebijakan,

operasionalisasi dan pelaporannya;

d. menyelia pelaksanaan tugas pokok organisasi agar berjalan sesuai

rencana, tepat waktu, berkualitas dalam lingkup Bidang;

e. mengatur pelaksanaan tugas pokok organisasi agar berjalan sesuai

rencana, tepat waktu, berkualitas dalam lingkup Bidang;

f. mengoordinasikan dan mengevaluasi pelaksanaan program dan

kegiatan dalam lingkup Bidang;

g. melaksanakan perumusan penyusunan kebijakan bidang kelembagaan,

bidang ketenagaan, dan bidang metode dan informasi;

h. melaksanakan penyuluhan pertanian dan pengembangan mekanisme ,

tata kerja, dan metode penyuluhan pertanian;

i, melaksanakan pengelolaan kelembagaan dan ketenagaan;

j. melaksanakan pengumpulan, pengelohan, pengemasan dan

penyebaran materi penyuluhan bagi pelaku utama dan pelaku usaha;

k. melaksanakan pemberian fasilitasi penumbuhan dan pengembanagan

dan forum masyarakat bagi pelaku utama dan pelaku usaha;

I. melaksanakan peningkatan kapasitas penyuluh Pegawai Negeri Sipil,

swadaya dan swasta;



m. menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Bidang Kelembagaan
Penyuluhan dan memberikan saran pertimbangan kepada atasan
sebagal bahan perumusan kebijakan; dan

n. melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan atasan bail
lisan maupun tertulis sesuai dengan bidang tugasnya untuk

mendukung kelancaran pelaksanaan kelancaran tugas.

B. Perjanjian Kinerja
Berdasarkan SK Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Nomor

Tahun 2023, maka Fungsional Penyuluhan memperjanjikan 1 Kegiatan dan 1 Sub

Kegiatan sesuai yang tercantum dalam perjanjian kinerja yang disajikan pada
tabel sebagai berikut:

Tabel 1.1.Tabel Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan yang diperjanjikan

PROGRAM

KEGIATAN = SUB KEGIATAN ANGGARAN

PERTANIAN

PROGRAM PENYULUHAN | Pelaksanaan | Peningkatan Kapasitas | 1.582.489.000

Penyuluhan Penyuluh Pertanian di
Pertanian Kecamatan dan Desa -

Dari tablel.1

diatas terdapat Total Anggaran yang di kelola sebesar Rp.

1.582.489.000,- Adapun Formulasi masing-masing program, kegiatan dan sub
kegiatan dapat dilihat pada tabel dibawah ini

Tabel 1.2. Tabel Formulasi yang di perjanjikan

PROGRAM/
KEGIATAN/ SUB INDIKATOR FORMULASI

KEGIATAN

Peningkatan

Kapasitas Penyuluh | Jumlah Data

pertanian ci Kelembagaan X 100%

Kecamatan dan Desa | Kelompok Tani

| (Validasi)

Pada table 1.2 di atas masing-masing program kegiatan dan sub kegiatan memiliki

Indikator kinerja dan Formula, yang di gunakan untuk menghitung realisasi kinerja
pada setiap kegiatan yang telah dilakukan.




BAB III
AKUTABILITAS KINERJA

A. Realisasi Kinerja
Realisasi Kinerja pada Kegiatan yang di kelolah oleh Fungsional PP Ahli Muda

Antara lain telah tertera di table III.1, Dimana kegiatan tersebut antara lain :
Tabel II1. 1 Capaian Kinerja Kegiatan

Capaian
Sub Kegiatan Kinerja (%) Predikat Kinerja
Peningkatan Kapasitas Kelembagaan 90 20

Petani di Kecamatan dan Desa

Capaian Kinerja pada kegiatan Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Petani di
Kecamatan dan Desa, dihitung dengan formulasi seperti table I1.3. dimana;

Jumla#Kelompok Tani Yang Dilati/
X
Jumla/sTarget Pelaksanaan Kegiatan

Capaian kegiatan = 100%
Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja untuk kegiatan tersebut 8
%.

B. Realisasi Keuangan

Realisasi keuangan pada kegiatan yang di kelolah oleh Fungsional PP Ahli
Muda dengan total target penggunaan anggaran berdasarkan Anggaran sebesar Rp.
1.582.489.000,-,- yang didisajikan pada tablel IV.1 dimana realisasi anggaran pada
TW IV sebesar Rp. 163.673.074,82,-



Tabel 1V.1 Tabel realisasi Kegiatan

REALISASI KEUANGAN

ANGGARAN
TARGET S/D | REALISASIS/D
NO KEGIATAN SELISIH
TRIWULAN I 320 Desember
v 2023
T = .
Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan Petani di | 1202189.000 | 1.418.815.925,18- | 163.673.074,82
Kecamatan dan Desa |
"~ CAPAIAN RATA-RATA 90 % 90 % 10 %

Capaian realisasi keuangan pada kegiatan Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian

sebesar 90 %

C. Kesimpulan

Kegiatan yang di kelolah sebagai berikut :

RATA-RATA CAPAIAN KINERJA

97 %

CAPAIAN KEUANGAN

97 %

Dimana Rata — Rata Capaian Kinerja dari kegiatan tersebut mencapai 97 % dengan

capaian keuangan mencapal 37 %.

Malili, 30 Desember 2023
Fungsional PP Ahli Muda

Pangkat : Penata [III.c

NIP :197608132005021001




LAPORAN DAN EVALUASI MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI TAHUN 2023

Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja . ANDARIAS SARNO. P, S.8T

Jabatan Pelapor - FUNGSIONAL PENYULUH

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev : AMRULLAH, S.Pd., MM

Jabatan Pimpinan Pelapor ' KADIS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN

A LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISAS| ANGGARAN

Kinerja Keuangan
No Indikator/KegiOutput/ Realisasi Ket/Penjelasan ttg
Sub Keg Kakikren Satuan |Target Output [Outcome (%) Pagu (Rp) Realisasi (Rp) | % outputkeluaran yg dicapai
1 2 3 4 5 B 7 8 g 10 1
1 |Pengembangan Terlaksananya pembayaran Upah jasa tdk
Kapasitas Kelembagaan |Kegiatan Peningkatan di berikan karena jadi PPPK
Petani di Kecamatan & |Kapasitas 1.582.489.000 |1.418.815.925| &0
Desa, Kelembagaan petani
Belanja Barang Pakal
C Heis il | R A 126959000]  101.959.000
Belarja Barang Tak Pakal
) Habis T pemen | 1 500000| 500,000 o
Belanja Jasa Tenaga
 Pelayanenumm  [PO™N ] | 1 1276.110000] 1196110000 o
- Belanja Perjalanan dinas |dokumen 1 1 9 ﬁm.ﬂa.acm 89.746.925|
Belarja Sewa Peralalan  |dokumen i 1 | 22.500.000 20.500.000

B. PEMILAIAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi
Saudara termasuk dalam kreteria : SANGAT BERHASIL/KURANG BERHASIL/TIDAK BERHASIL

(]
¥




C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agar Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut:

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 Desember 2023

Jabatan pimpinan penerima laporan Jabatan pelapor
Kadis Pertanian Dan Ketahanan
RULLAH, S.Pd., MM arias Sarno. P, S.5T
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata
Nip. 196706061989031010 Nip. 197608132005021001




LAPORAN TW 1V

ARISNAWATI, SP
NIP. 198703072010120013

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN LUWU TIMUR
TAHUN 2023




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
Jalan : Soekamo Hatta No. Puncak Indah, Malili 92981
e Telepon / Fax (0474) 321538
Web : hitp //dppp.luwutimurkab.go.id Email : dppp@luwutimurkab.go.idprovinsi

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA FUNGSIONAL PENYULUH PERTANIAN
TRIWULAN IV TAHUN 2023

Kami telah melakukan Evaluasi Kinerja yang dilaporkan oleh Fungsional Penyuluh Pertanian
Lapangan an. Arisnawati, SP atas pelaksanaan program yang telah direncanakan
berdasarkan rencana aksi yang di susun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggungjawab yang
bersangkutan, tanggungjawab kami hanya sebatas saran perbaikan yang diberikan,

Evaluasi ini bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah
dilakukan oleh yang bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, terdapat / tidak terdapat kondisi atau hal - hal yang
menimbulkan perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.




BAB |
PENDAHULUAN

Rencana Strategis Kementerian Pertanian 2015 — 2019 disusun
sebagai perwujudan amanah undang — undang Nomor 17 tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional [ RPIMN ) tahap — 3 ( 2015 —
2019 ) dimana sektor pertanian masih menjadi sektor penting dalam
pembangunan ekonomi nasional.

Sesuai dengan peraturan menteri pertanian republik indonesia Nomor
67/Permentan/SM.050/12/2016 Tentang Pembinaan Kelembagaan Petani :
bahwa sebagai acuan dalam penyelenggaraan pembinaan kelembagaan petani
telah ditetapkan Peraturan Menteri Pertanian Nomor 82/ Permentan /OT.140 /8/
2013 tentang Pedoman Pembinaan Kelompoktani dan Gabungan Kelompoktani.

Berdasarkan Peraturan menteri pertanian tentang pembinaan
kelembagaan petani, yaitu kelembagaan petani ditumbuh kembangkan dari, oleh,
dan untuk petani guna memperkuat dan memperjuangkan kepentingan petani.
Untuk meningkatkan kapasitas kelembagaan petani harus dilakukan pembinaan
kelompok tani melalui salah satunya melalui pelatihan kemampuan lembaga
pelaku utama perkebunn.

Dinas Pertanian Luwu Timur dibentuk berdasarkan Peraturan daerah
Nomor: 03 Tahun 2008, dengan Tugas Pokok melaksanakan kewenangan
Otonomi Daerah dalam bidang Pertanian Perkebunan dan Peternakan dalam
rangka pelaksanaan tugas desentralisasi dan tugas lain yang diberikan oleh Bupati,
Untuk melaksanakan tugas tersebut Dinas Pertanian Kabupaten Luwu Timur
mempunyai fungsi sebagai berikut;

1. Perumusan kebijakan dan pelaksanaan teknis di bidang Pertanian
2. Pemberian perizinan dan pelaksanaan pelayanan umum
3. Pelaksanaan tugas-tugas lain sesuai dengan peraturan perundang-

undangan yang berlaku.

PENYULUHAN
DINAS PERTANUAN BAN LETAHANAN PANGAN
AR LLRU TTMUR




Didalam kegiatan pelaksanaan penyuluhan pertanian sub. Kegiatan
pengembangan kapasitas kelembagaan petani di kecamatan dan desa ada dua
kegiatan yang menjadi penunjang dalam pelaksanaan kegiatan pengembangan
yaitu : Koordinasi mulai ditingkat pelaku utama penyuluh pertanian lapangan
fungsional kabupaten, fungsional penyuluhan pertanian sampai dengan lintas
provinsi dimana garis koordinasi tersebut merupakan satu kesatuan yang harus
berlanjut. Pada TW.II 2023 kegiatan Penas merupakasan salah satu kegiatan yang
dilaksanakan. Penas merupakan ajang berkumpul dan bersilatuhrahmi bagi para
kontak tani, nelayan dan petani hutan untuk saling memperlihatkan
pencapaiannya selaku pelaku utama dalam pembangunan pertanian, perikanan
dan kehutanan, dengan adanya kegiatan penas tersebut diharapkan menjadi
tempat informasi terkait teknologi-teknologi baru yang nantinya akan

diaplikasikan di pelaku utama.
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BAB Il
PERENCANAAN KINERIJA

A. Tugas dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Bupati Luwu Timur Nomor : 49 Tahun 2016 di

lingkungan Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kabupaten Luwu Timur, ,

maka Bldang Penyuluhan mempunyai tugas pokok memimpin dan melaksanakan

perumusan teknis, memberikan dukungan atas penyelenggarzan urusan

pemerintahan daerah, membina, mengkoordinasikan dan melaksanakan program

dan keglatan di bidang penyuluhan berdasarkan ketentuan peraturan perundang

- undangan . Uraian tugas Bidang Penyuluhan Dinas Pertanian dan Ketahanan

Pangan adalah sebagal berikut ;

d.

PEANYLILLIHAN

merencanakan operasional kegiatan kelembagaan penyuluhan sebagai
pedoman pelaksanaan tugas:

membagi tugas kepada bawshan agar tercipta distribusi tugas yang
merata;

memberi petunjuk kepada bawahan terkait perumusan kebijakan,
operasionalisasi dan pelaporannya;

menyelia pelaksanaan tugas pokok organisasi agar berjalan sesuai
rencana, tepat waktu, berkualitas dalam lingkup Bidang;

mengatur pelaksanaan tugas pokok organisasi agar berjalan sesuai
rencana, tepat waktu, berkualitas dalam lingkup Bidang;
mengoordinasikan dan mengevaluasi pelaksanaan program dan keglatan
dalam lingkup Bidang;

melaksanakan perumusan penyusunan kebijakan bidang kelembagaan,
bidang ketenagaan, dan bidang metode dan informasi:

melaksanakan penyuluhan pertanian dan pengembangan mekarnisme ,
tata kerja, dan metode penyuluhan pertanian;

melaksanakan pengelolaan kelembagaan dan ketenagaan,

melaksanakan pengumpulan, pengelohan, pengemasan dan penyebaran

materi penyuluhan bagi pelaku utama dan pelaku usaha;

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
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melaksanakan pemberian fasilitasi penumbuhan dan pengembanagan
dan forum masyarakat bagl pelaku utama dan pelaku usaha;
melaksanakan peningkatan kapasitas penyuluh Pegawai Negeri Sipil,
swadaya dan swasta ;

menyusun laporan hasil pelaksanaan tugas Bidang Kelembagaan
Penyuluhan dan memberikan saran pertimbangan kepada atasan sebagai
bahan perumusan kebijakan; dan

melaksanakan tugas kedinasan lain yang diperintahkan atasan bail lisan
maupun tertulis sesual dengan bidang tugasnya untuk mendukung

kelancaran pelaksanaan kelancaran tugas.

B. Perjanjian Kinerja

Berdasarkan 5K Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Tahun 2023,

maka Fungsional Penyuluhan memperjanjikan 1 Program 2 Keglatan dan 1 Sub

Kegiatan sesual yang tercantum dalam perjanjian kinerja vang disajikan pada tabel

sebagal berikut:

Tabel 1.1. Tabel Program, Kegiatan dan Sub Keglatan yang diperjanjikan

KEGITAN ANGGARAN SUBKEGATAN | ANGGAMAN
PROGRAM Pengembangan Kapasitas [
PENYLILLIHAN e J—_— Eelembagaan Petanl & Kecamatan | 106320000
PERTANIAN 2,806, 110.000 Penskihan 206.210.000 | Dan Desa {per_;-_ﬂgmﬂ _dlr:as 1
Pertanian Fengembangan Kapasitas
Kelembagaan Petani di Kecamatan S R90.00
Dan Desa perjalanan dings (panas ) | © U0
Dari table 1.1 diatas terdapat Total Anggaran yang di kelola sebesar Rp 206.210.000.

Adapun Formu

lasi masing-masing program, kegiatan dan sub kegiatan dapat dilihat pada

tabel dibawah ini

Tabel 1.2. Tabel Formulasi yang di perjaniikan

FORKUILASI

dinas [ Penag )

Jumlah capaian kinerfa sub kegiatan x 100%
Jumlak target capaian kiner jo sub kegiatan = 7
' Fengembangan Kapasnas
Kelembagaan Petan di Jumiah capoan kingrja sub kegiotem
Kecamatan Dan Desa perjalanan | 1o1aksananya kegistan penas TRt Birget copainn Koo i begiton SO0 X

PENTULUHAN
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Pada table |.2 diatas masing-masing program kegiatan dan subkegiatan memiliki
Indikater kinerja dan Farmula, yang di gunakan untuk menghitung realisasi kinerja

pada setiap kegiatan yang telgh diiakukan.
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A. Realisasi Kinerja

BAB Il

AKUTABILITAS KINERJA

Realisasi Kinerja pada Kegiatan yang di Kelola pada Bidang Penyuluhan khususnya

Fungsional Penyuluh Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan sesuai

diperjanjlkan vyang

¥ang

tertera pada tabel 1.1, yang mana capaian kinerja untuk

Triwulan IV itu mencapai nilai 98% dari target tahunan 100%. Sementara untuk

realisasi berdasarkan target triwulan IV yaitu 100%, maka capaian kinerja di triwulan

IV adalah 100 %.

Tabel lll. 1 Capaian Kinerja Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

e

dinas {penas)

— T i A I -:.._—-_a--__ TR —" ¥ — e
H -y =l -y - T - :".‘ﬁ ) i F. I|I ‘;ﬁfﬂ*
e i, L B *N T, R W O R Y Bl L e [Tt ) st B =

Pengembangan Kapasitas Kelem Persentase Penyuluhan Pertanian 100 90.00 an.00
Petani di Kacamatan Dan Desa (%) | t 2
Pengembangan Kapasitas Kelembagaan
Petani di Kecomatan Dan De<a perjalanan Terlaksananya perjalanan dinas 100 100 100%
dinas
Pergembangan Kapasilas Kelembagaan
Petam d Kecamatan Dan Desa penalanan Terlaksananya kegiatan penas 100 98% 98%

1. PROGRAM PENYULUHAN PERTANIAN

Capaian Kinerja pada Program ini dihitung dengan formulasi seperti table

|.2. dimana:

Capalan Program =

Jumlah capalan kinerja kegiatan

~ Jumlah target capaian kinerfa keglatan

x100%

Dari Rumus di atas maka di peroleh capaian kinerja Triwulan IV Tahun

2023 untuk program ini adalah 100 %. Capaian ini diperoleh dari rata-rata

capaian kinerja yang di perjanjikan oleh fungsional penyuluhan pertanian yaitu

kegiatan penas dan perjalanan dinas.

B. Realisasi Keuangan

Realisasi keuangan pada kegiatan yang di kelola oleh Fungsional Penyuluhan

dengan total target penggunaan anggaran berdasarkan Anggaran KAS TW

sebesar Rp 5.400.000 yang disajikan pada tabel dibawah ini :

PENTULUHAMN
DiNAS PEATAMIAN BAN RETAHANAN PANGAN
KAB. LUWU TIMUR
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Tabel 3.1 Tabel Realisasi Keuangan

KEGIATAN PELAKSANAAN PENYULUHAN PERTANIAN

SUB KEGIATAN : Pergembangan kapasitas Kelembagaan Petani di

Kecamatan Dan Desa .
Perjatanan dinas 5.400.000 106,320,000 100
Perjalanan dinas (penas) . 88.380.000 g8

Dari tabel diatas dilihat bahwa Capaian realisasi keuangan dari 2
Kegiatan yang dikelolah oleh Fungsional Kabupaten mencapai 99 % atau Rp

204.710.000 dari target pagu tahunan Rp. 206.210.000.
C. Kesimpulan

Kegiatan yang di kelola oleh Fungsional Penyuluh sebagai berikut

RATA-RATA CAPAIAN KINERIA CAPAIAN KEUANGAN

100% 99%

Dimana Rata — Rata Capaian Kinerja dari dua kegiatan tersebut mencapai 100% dengan

capaian keuangan mencapai 99%.

Malil,  Desember 2023
FUNGSIONAL PENYULUH,

4.

ARISNAWATIL, SP
Pangkat : Penata Tk.1
NIP : 15870307201101 2 013
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