RENCANA KERJA (RENJA) 2020
KECAMATAN NUHA DAERAH KAB. LUWU TIMUR

BAB. | PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja ( Renja ) Kecamatan Nuha,Kabupaten Luwu
Timur Tahun 2020 merupakan acuan dalam pelaksanaan program
dan kegiatan selama satu tahun yang telah tertuang pada rencana
strategis dengan berpedoman pada Peraturan Daerah Kabupaten
Luwu Timur Nomor 6 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah ( RPJMD ) Kabupaten Luwu Timur
Tahun 2016 — 2021.

Perumusan Program dan Kegiatan serta penganggaran
menitikberatkan pada pelaksanaan tugas pokok dan fungsi dan
pencapaian sasaran pada rencana strategis Kecamatan Nuha.
Rencana Kerja Tahun 2020 juga dirumus untuk mensinkron dalam

rangka menunjang visi, misi kepala daerah pada tahun 2020

Penyusunan rancangan Renja SKPD merupakan tahapan awal
yang harus dilakukan sebelum disempurnakan menjadi dokumen Renja
SKPD yang definitif. Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja
SKPD mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam
rancangan awal RKPD. Oleh karena itu penyusunan rancangan Renja
SKPD dapat dikerjakan secara simultan/paralel dengan penyusunan
rancangan awal RKPD, dengan fokus melakukan pengkajian terlebih
dahulu terhadap kondisi eksisting SKPD, evaluasi pelaksanaan Renja
SKPD tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian
Renstra SKPD.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Nuha Kabupaten Luwu Timur
Tahun 2020 merupakan dokumen perencanaan operasional tahun ke-5
(Lima) Renstra Kecamatan Nuha Kab. Luwu Timur Tahun 2016-2021,

yang disusun guna menjamin konsistensi, keterkaitan, keselarasan
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1.2.

antara perencanaan dan penganggaran perangkat daerah, pemerintah

daerah dan pemerintah pusat.

Landasan Hukum

Landasan Hukum penyusunan dan penetapan Renja Kecamatan

Nuha Kabupaten Luwu Timur Tahun 2020 adalah sebagai berikut :

1.

Undang — Undang Nomor 7 Tahun 2003 tentang Pembentukan
Kabupaten Luwu Timur dan Mamuju Utara di Propinsi Sulawesi
Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor
27, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4270);

Undang — Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang sistem
perencanaan pembangunan nasional (lembaran Negara republik
Indonesia tahun 2004 nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421)

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2004 tentang system
Pemerintahan Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5578) sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomoe 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah ( Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2105 Nomor 58 Tambahan Lembaran Negara
republic Indonesia Nomor 5679)

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Dalam Tahun 2017
Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah.
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5. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 3 Tahun 2016
tentang perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur
Nomor 02 tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJP) Kabupaten Luwu Timur tahun 2005-2025

(Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 2016 nomor 3);

6. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 3 Tahun 2016
tentang perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur
Nomor 04 tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Luwu Timur tahun
2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 2016

nomor 4);

7. Peraturan Bupati Kabupaten Luwu Timur Nomor Tahun 2020

tentang Rencana kerja Pembangunan Daerah;

1.3. Maksud dan Tujuan

a. Maksud
Maksud Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Nuha disusun
dalam rangka meningkatkan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi

dalam upaya mendukung visi dan misi kepala daerah tahun 2020.

b. Tujuan
Tujuan Rencana Kerja Kecamatan Nuha Tahun 2020 untuk
terselenggaranya tugas pokok dan fungsi serta tercapai sasaran

pembangunan pemerintah Daerah Kabupaten Luwu Timur

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Kerja Tahun 2020 Kecamatan
Nuha mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun

2017, di susun seperti berikut :

“Luwu Timur Terkemuka 2021”



RENCANA KERJA (RENJA) 2020
KECAMATAN NUHA DAERAH KAB. LUWU TIMUR

BAB |

BAB I

BAB Il

BAB IV

BAB V

PENDAHULUAN

Memuat latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan,
dan sistematika penulisan Renja.

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU

Bab ini menguraikan tentang kajian (review) terhadap hasil
evalausi pelaksanaan renja perangkat daerah lalu (tahun n-2)
dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu
pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu
penyusunan renja perangkat daerah sudah disahkan.
Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
perangkat daerah berdasarkan realisasi program dan
kegiatan pelaksanaan renja perangkat daerah tahun-tahun
sebelumnya. Review hasil evaluasi pelaksanaan renja
perangkat daerah tahun lalu, dan realisasi renstra perangkat
daerah mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan
perangkat daerah dan/atau realisasi APBD untuk perangkat
daerah yang bersangkutan.

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

Bab ini menguraikan rencana kerja dan pendanaan perangkat
daerah pada tahun rencana.

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

Bab ini menguraikan rencana kerja dan pendanaan perangkat
daerah pada tahun rencana.

PENUTUP

Bab ini menguraikan tentang catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, kaidah pelaksanaan dan rencana tindak

lanjut.

“Luwu Timur Terkemuka 2021”




RENCANA KERJA (RENJA) 2020
KECAMATAN NUHA DAERAH KAB. LUWU TIMUR

2.1

BAB. I
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi atas pelaksanaan Renja Perangkat Daerah bertujuan
untuk mengetahui sejauhmana kemampuan Perangkat Daerah dalam
melaksanakan program dan kegiatan, serta mengindentifikasi realisasi
pencapaian target indikator yang telah ditetapkan dalam RPJMD
Pemerintah Daerah dan Renstra yang kemudian dijabarkan dalam
Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah setiap tahun sesuai dengan

besaran indikator kinerja yang telah ditetapkan.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Nuha tahun
2020 mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan atau realisasi APBD
Kecamatan Nuha. Pada Tahun 2020 Kecamatan Nuha 9 program dan 29
kegiatan dengan realisasi anggaran sebesar Rp. 477,973,656- atau
sebesar 38,92 % dari pagu anggaran sebesar Rp. 3,957,469,222,- yang
terdiri atas belanja tidak langsung sebesar Rp.388,191,381- atau
sebesar 59,39 % dari pagu anggaran sebesar Rp. 2,155,693.278,- dan
belanja langsung sebesar Rp.89,782,275,- atau sebesar 15,63 % dari
pagu anggaran sebesar Rp.1,801,775,944-. Untuk lebih jelasnya kinerja
Kecamatan Nuha pada tahun 2020 dapat disajikan pada tabel berikut :

“Luwu Timur Terkemuka 2021”




RENCANA KERTA (RENJA) POKOK 2020
KECAMATAN NUHA KAB. LUWU TIMUR

TABEL. 01.
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA SKPD DAN
PENCAPAIAN RENSTRA SKPD S/D TAHUN 2020 KABUPATEN LUWU TIMUR

Perkiraan Realisasi

Realisas Target dan Realiasi Kinerja ;
i Target | Program dan Kegiatan Tahun Rgﬁgﬁl‘:‘g;?,ggd
Kinerja LI 20 (1) Target | tahun berjalan 2018
. Target Hasil Program
Urusan/Bidang A -
Urusan Indikator Kinerja NInEE! FIEEITENT eE Realisasi | ;) 1ot SKP
. Capaian dan kegiatan | capaian ke ) 3 D
Pemerintahan Program . . Capaia
Kode Daerah dan (outcomes)/ Program Kelu_aran Target Realisasi 2018 programd n pela
Program/ Kegiatan (outputs) (Renstra Kegiatan Renja Renja Tinakat (Renja an Realisa ksan
s SKPD) s/d | SKPD SKPD | gl_ SKPD) | kegiatan ; a
Tahun 2021 | Tahun | Tahun Tahun e_aol/sa Tahun n- | g/d tahun 2
2018 | 2019 | 2019 (n- | S (%) 1 2020 e
(Tagt)m (n-2) 2) (tahun Tahun
n- berjalan/n-
1) 2020
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 11 12
Program Perslt(aptase rata- Kant
Pelayanan rata kinerja or
Administrasi pelaya_nan . 95 95 95 95 100 94 98 99 | Cama
Perkantoran administrasi t
perkantoran (%) nuha
Penyediaan Jasa | Jumlah surat masuk
Surat Menyurat dan keluar yang 1300 0 0 0 0 0 0 0.00
diagenda
Penyediaan Jasa | Jumlah rekening
Komunikasi, _ tglepon, listrik dan 240 48 48 48 100 48 144 60
Sumber Daya Air | air yang terbayarkan
dan Listrik (Rekening)
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Penyediaan jasa

Jumlah jenis alat

kebersihan dan bahan

kantor kebersihan kantor 103 32 15 15 100 15 54 32.45
(Jenis)

Penyediaan jasa | Jumlah Peralatan

perbaikan Kantor Yang

peralatan kerja diperbaiki (unit) 55 1 15 15 100 10 36 35.09

Penyediaan Alat | Jumlah alat tulis

Tulis Kantor kantor yang 50 0 0 0 0 0 0 0.00
disediakan (Jenis)

Penyediaan Jumlah barang

barang cetakan cetak dan 42726 0 0 0 0 0 0 0.00

dan penggandaan yang

penggandaan disediakan (Jenis)

Penyediaan Jumlah Macam-

komponen macam Komponen

instalasi instalasi listrik dan 45 9 9 9 100 9 27 60.00

listrik/penerangan | alat listrik (Jenis) ’

bangunan kantor

Penyediaan Jumlah eksemplar

bahan bacaan koran lokal, regional,

dan peraturan nasional yang

perundang- disiapkan sebagai 552 120 120 120 100 108 348 63.05

undangan bahan bacaan '
(Eksemplar)

Penyediaan Jumlah makanan

makanandan | dan minuman yang 7285 12 12 12| 7285| 6800 6824 | 9367

minuman disediakan (Dos)

Rapat-rapat Jumlah Perjalanan

kordinasi dan Dinas untuk Rapat-

konsultasi ke luar | rapat koordinasi dan 139 19 30 30 100 30 29 56.84

daerah

konsultasi keluar
daerah (Kali)
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Penyediaan jasa

Jumlah Tenaga

rutin /berkala
rumah dinas

jabatan/dinas yang
dipelihara

tenaga Pendukung
pendukung Administrasi/Teknis
administrasi/tekni | Perkantoran dan 104 7 7 7 100 30
44 42.31
S Keamanan yang
terbayarkan (Orang)
Kunjungan kerja | Jumlah Perjalanan
dalam daerah Dinas dalam daerah
yang dilaksanakan 3546 552 552 552 100 744 1848 52.12
(kali)
Persentase rata-
Program
Iiarana dan dalam kondisi baik 100 100 100 100 100 100 100 100 litba
rasarana ngda
(%)
Aparatur
Pengadaan Jumlah kendaraan
kendaraan dinas/operasional
. . . . 1 1 1 1 100 0
dinas/operasional | yang diadakan (Unit) 1 100
Pengadaan Jumlah peralatan
_Peralatan' rumah | rumah _jabgtan/dinas 32 10 10 10 100 4 24 75.00
jabatan/dinas yang dipelihara
Pengadaan Jumlah peralatan
Peralatan dan dan perlengkapan
Perlengkapan kantor yang 87 30 30 30 100 7 67 7702
Kantor diadakan (Paket) ’
Pemeliharaan Jumlah gedung
rutin/berkala kantor yang 17 2 2 2 100 3 7 4118
gedung kantor terpelihara (Unit) )
Pemeliharaan Jumlah rumah o5 5 5 5 100 5 15 60.00
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Pemeliharaan Jumlah kendaraan
rutin/berkala dinas/operasional
kendaraan yang terpelihara 56 12 9 9 100 11 32 57.15
dinas/operasional | (Unit)
Pemeliharaan Jumlah peralatan
rutin /berkala rumah jabatan dinas
peralatan rumah | yang dipelihara 14 1 S S 100 4 10 71.42
jabatan/dinas
Persentase
aparatur yang
e | mendapatan
s pakaian 100 100 100 100 100 100
Disiplin . kain keri 100 100
Aparatur dmas/pa_\ ain kerja
hari-hari tertentu
(%)
Pengadaan Jumlah pakaian
Pakaian Khusus | hari-hari tertentu
Hari-Hari yang diadakan 105 35 35 35 100 35 105 100
Tertentu (Pasang)
Program
Peningkatan Persentase
Kapasitas aparatur yang yang
Sumber Daya ditingkatkan 60 50 55 100 100 100 100 92
Aparatur kapasitasnya (%)
Bimbingan Jumlah aparatur
Teknis yang mengikuti
Implementasi b|mtek/d|.klatlworkhs 21 2 5 5 100 5 42 86
Peraturan hop/seminar (Orang) 9
Perundang-
undangan
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Program
Peningkatan
Pengembangan | Persentase laporan
Sistem kinerja dan
Pelaporan keuangan yang 100 100 100 100 100 100 100 100
Capaian Kinerja | tersusun tepat waktu
dan Keuangan (%)
Penyusunan Jumlah laporan
Pelaporan akuntabilitas kinerja
Akuntabilitas instansi pemerintah 5 1 1 1 100 1

- : . 3 60.00
Kinerja Instansi yang disusun
Pemerintah (laporan)

Persentase

Program dokumen
Perencanaan perencanaan dan
dan penganggaran.yan 95 0 95 95 100 95 95 100
Penganggaran g disusun tepat
SKPD waktu (%)
Penyusunan Jumlah dokumen
Dokumen perencanaan dan
Perencanaan dan | pengganggaran 30 6 6 6 100 6
Penganggaran SKPD (Dokumen) 18 60.00
SKPD
Program Persentase capaian
Peningkatan kinerja pelayanan
Pemberdayaan mendukun
masyarakat pemberda)gaan 100 95 100 100 100 100 100 100
desa masyarakat desa
Fasilitasi dan Rasio persentase
pendampingan keterwakilan
aspirasi erempuan dan laki-
mzfsyarakat dalam Ipaki daFam el 5 5 5 100 5 15 60.00
musyawarah pelaksanaan
perencanaan musrembang
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pembangunan kecamatan
Fasilitasi dan Cakupan desa yang
Evaluasi terfasilitasi
rancangan rancangan 20 4 4 4 100 4 12 60.00
peraturan desa APBDenya
tentang APBdes
Fasilitasi peran Persentase PKK
serta perempuan | Desa/Kelurahan
dalam yang dibina 265 95 95 95 100 155 250 94.33
membangun
masyarakat desa
Program Persentase
Peningkatan Capaian Kinerja
mendukung pelayanan 100 100 100 100 100 100 100 100
Pemerintahan mendukung
Pemerintahan
Rapat Koordinasi Persentase
Forum Komunikasi | rekomendasi yan
Pimpinan ditindak Ianjut)i/ ° 60 12 12 12 100 12 36 60.00
Kecamatan
Monitoring, Jumlah laporan
Evaluasi dan monitoring dan
Pelaporan evaluasi yang disusun 20 4 4 4 100 4 12 60.00
Program Persentase
Peningkatan capaian kinerja
mendukung pelayanan
ketentraman mendukung 100 100 100 100 100 100 100 100

dan Ketertiban

ketentraman dan
ketertiban (%)
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Fasilitasi Persentase kasus

Penanganan pengaduan yang

pengaduan ditindak |anjuti 65 15 15 10 66.67 15 40 61.54
masyarakat

Pelayanan Jumlah administrasi

Administrasi perizinan yang

Perizinanan dikeluarkan 1600 500 500 200 40.00 500 1200 7500
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Berdasarkan Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kantor Camat Nuha

tahun 2020 dapat dijelaskan bahwa :

pada tahun 2020 program sebanyak 9 program dan 29

kegiatan. Adapun capaian program/kegiatan sampai dengan Juni
2020 adalah sebagai berikut

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

» Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Adapun Target dari kegiatan ini adalah teragendanya surat
masuk dan surat keluar dengan target kinerja sebanyak 1000
surat dan teralisasi 455 surat (45,50%) dengan target
anggaran sebesar Rp. 3,512,850 dan terealiasi sampai bulan
juni sebesar Rp. 1,042,000 (45,63%)

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Adapun Target dari kegiatan ini adalah terbayarnya rekening
listrik, air dan telepon dan Faximile dengan target kinerja
sebanyak 48 rekenening dan teralisasi 24 rekening (50%)
dengan target anggaran sebesar Rp. 72,461,500 dan
terealiasi sampai bulan juni sebesar Rp. 21,007,000 (44,03%)
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

Target dari kegiatan ini adalah terbayarnya honor tenaga
kebersihan kantor setiap bulannya dengan target kinerja
sebanyak 2 orang dan terealisasi sebanyak 2 orang (100%)
dengan target anggaran sebesar Rp. 29,251,750 dan
terealisasi sampai bulan juni sebesar Rp 11,840,400 (69,36%)
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja

Target dari kegiatan ini adalah terpeliharanya peralatan kantor
dengan target kinerja sebanyak 20 unit dan terealisasi
sebanyak 9 unit (45%) dengan target anggaran sebesar Rp.
12.100,000 dan terealisasi sampai bulan juni sebesar Rp
3,899,000(48,20%)

14
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Penyediaan Alat Tulis Kantor

Target dari kegiatan ini adalah tersedianya alat tulis kantor
dengan target kinerja sebanyak 50 jenis dan terealisasi
sebanyak 23 unit (53%) dengan target anggaran sebesar Rp.
16,682,217 dan terealisasi sampai bulan juni sebesar Rp
6,014,850 (53,98%)

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

Target dari kegiatan ini adalah tersedianya barang cetakan
dan penggandaan dengan target kinerja sebanyak 31099
lembar dan terealisasi sebanyak 15000 lembar (48,24%)
dengan target anggaran sebesar Rp. 19.901.500 dan
terealisasi sampai bulan juni sebesar Rp 4.690.500 (47,14%)

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Target dari kegiatan ini terpenuhinya kebutuhan instalasi
listrik/penerangan bangunan kantor dengan target kinerja
sebanyak 9 jenis dan terealisasi sebanyak 8 jenis (88,89%)
dengan target anggaran sebesar Rp. 4,273,300 dan
terealisasi sampai bulan juni sebesar Rp. 1,744,550 (61,46%)
Penyediaan Makanan dan Minuman

Target dari kegiatan ini terpenuhinya kebutuhan Makanan dan
Minuman dengan target kinerja sebanyak 3884 porsi/kotak
dan terealisasi sebanyak 1,270 (32,70%) dengan target
anggaran sebesar Rp. 147,320,000 dan terealisasi sampai
bulan juni sebesar Rp. 48,066,000 (48,27%)

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
Undangan

Target dari kegiatan ini adalah tersedianya bahan bacaan dan
surat kabar dengan target kinerja sebayak 60 examplar dan

terealisasi sebanyak 24 examplar (40%) dengan target

14
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anggaran sebesar Rp. 8.640.000 dan terealisasi sampai TW I
sebesar Rp. 2,975,000 (52,97%)

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah
Target dari kegiatan ini adalah terlaksananya rapat-rapat
koordinasi dan konsultasi keluar daerah dengan target kinerja
20 kali dan terealisasi sebanyak 3 kali (30%) dengan target
anggaran sebesar Rp. 120,720,000 dengan realisasi sampai
bulan juni sebesar Rp. 27,553,700 (47,68%)

Penyediaan Jasa Tenaga Pendukung Administrasi/Teknis
Target dari kegiatan ini terlaksananya pembayaran
honorarium upah jasa dengan target kinerja sebanyak 7 orang
dan terealisasi sebanyak 30 orang (100%) dengan target
anggaran sdebesar Rp. 219,000.000 dan terealisasi sampai
TW Il sebesar Rp. 91,250,000 (83,33%)

Kunjungan Kerja Dalam Daerah

Target dari kegiatan ini adalah terselenggaranya kunjungan
kerja dalam daerah dengan target kinerja sebanyak 610 Kali
dan terealisasi sebanyak 184 (30,16%) dengan target
anggaran sebesar Rp. 122,444,000 dan terealisasi sebesar
Rp. 46,619,500 (54,21%)

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

» Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Target kegiatan ini adalah tersedianya perlengkapan rumah
jabatan dengan target kinerja sebanyak 5 unit dan terealisasi
sebanyak 0 unit (0%) dengan target anggaran sebesar Rp.
49,500,000 dan terealisasi sebesar Rp.0 (0%)

Pemeliharaan Rutin/Berkala Rumah Jabatan/Dinas

Target dari kegiatan ini adalah terpeliharanya rumah jabatan
dengan target kinerja sebanyak 5 unit dan terealisasi
sebanyak 0 unit (0%) dengan target anggaran sebesar Rp.
10.000.000 dan terealisasi sebesar Rp. 10.000.000 (100%)

14
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» Pemeliharaan Rutin/Berkala gedung Kantor

Target dari kegiatan ini adalah terpeliharanya gedung kantor
dengan target kinerja sebanyak 2 wunit dan terealisasi
sebanyak 2 unit (100%) dengan target anggaran sebesar Rp.
8,500.000 dan terealisasi sebesar Rp. 0 (0%)

Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional
Target dari kegiatan ini terpeliharanya kendaraan
dinas/operasional dengan target kinerja 9 unit dan terealisasi
sebanyak 4 unit (44,45%) dengan target anggaran sebesar
Rp. 28,950,000 dan terealisasi sebesar Rp. 4,700.000
(23,72%)

Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Rumah
Jabatan/Dinas

Target dari kegiatan ini terpeliharanya perlengkapan rumah
jabatan dengan target kinerja sebanyak 3 unit dan terealisasi
sebanyak O unit (0%) dengan targret anggaran sebesar Rp.
1.075.000 dan terealisasi sebesar Rp. 0 (0%).

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

» Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-

Undangan

Target dari kegiatan ini adalah meningkatnya pengetahuan
dan kemampuan ASN. dengan target kinerja 5 orang dan
terealisasi sebanyak 1 orang (20%) dengan target anggaran
sebesar Rp.19.120.000 dan teralisasi sampai bulan juni
sebesar Rp.7.140.000 (37,34%)

4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

» Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah
Target dari kegiatan tersebut yaitu tersusunnya dokumen

pelaporan kinerja instansi pemerintah dengan target kinerja
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sebanyak 1 dokumen dan terealisasi sebanyak 1 dokumen
(100%) dengan target anggaran sebesar Rp. 5.430.075 dan
terealisasi sebesar Rp. 3.051.750 (56,20%)

5. Program Perencanaan dan Penganggaran SKPD

» Penyusunan dokumen perencanaan dan penganggaran SKPD

Target dari kegiatan tersebut yaitu tersusunnya dokumen
perencanaan dan penganggaran SKPD dengan target kinerja
sebanyak 6 dokumen dan terealisasi sebanyak 4 dokumen
(66,67%) dengan target anggaran sebesar Rp.8,000,250 dan
terealisasi sebesar Rp. 4.846.700 (91,08%)

6. Program Peningkatan Mendukung Pemberdayaan
Masyarakat Desa

» Fasilitasi pendampingan aspirasi masyarakat desa dalam

musyawarah perencanaan pembangunan

Target dari kegiatan yaitu terakomodirnya usulan rencana
program prioritas desa/kelurahan dengan target kinerja 0,40
rasio dan terealisasi (100%) dengan target anggaran sebesar
Rp. 16.845.975 dan terealisasi sebesar Rp. 16.777.975
(99,60%)

Fasilitasi dan Evaluasi Rancangan Peraturan Desa
tentang APBDes

Target dari kegiatan yaitu tersusunnya rancangan peraturan
APBDes dengan target kinerja sebanyak 100% dan terealisasi
sebanyak 100% dengan target anggaran sebesar Rp.
3,021,975 dan terealisasi sebesar Rp. 0 (0%)

Fasilitasi Peran Serta Perempuan Dalam Membangun
Masyarakat Desa.

Target dari kegiatan yaitu terlaksananya penyuluhan bagi ibu
rumah tangga dengan target kinerja 100% kegiatan dan

terealisasi sebanyak 100% dengan target anggaran sebesar

14
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Rp.62,620,115 dan terealisasi sebesar Rp. 17,295,060
(48,87%)

Program Peningkatan Mendukung Pemerintahan

>

Rapat Koordinasi Forum Komunikasi Pimpinan Kecamatan
Target dari kegiatan vyaitu terlaksananya rapat koordinasi
setiap bulannya dengan target kinerja 100% dan terealisasi
(100%) dengan target anggaran sebesar Rp. 19,976,675 dan
terealisasi sebesar Rp. 8.470.350 (60,14%)

Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

Target dari kegiatan yaitu tertibnya administrasi desa
dengan target kinerja sebanyak 4 kali dan terealisasi
sebanyak 2 kali (50%) dengan target anggaran sebesar Rp.
17.143,812 dan terealisasi sebesar Rp. 4,684,800 (47,44%)

Program Peningkatan Mendukung Ketentraman dan

Ketertiban

>

Fasilitasi penanganan pengaduan masyarakat

Target dari kegiatan vyaitu tertanganinya kasus-kasus yang
ada dengan target kinerja sebanyak 100% kasus dan
terealisasi sebanyak 100% dengan target anggaran sebesar
Rp. 5,743.800 dan terealisasi sebesar Rp. 1,160,000
(30,86%)

Fasilitasi pelayanan administrasi perizinan

Target dari kegiatan yaitu tertibnya administrasi perizinan
dengan target kinerja sebanyak 50 lembar dan terealisasi
sebanyak 6 lembar (12%) dengan target anggaran sebesar
Rp.8,363,550 dan terealisasi sebesar Rp. 3,017,500
(52,06%)
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 08
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah dan
Peraturan Bupati Luwu Timur Nomor 56 Tahun 2016 tentang Susunan
Organisasi, Kedudukan, Tugas dan fungsi serta Tata Kerja Kecamatan.,
Organisasi Kecamatan merupakan satuan kerja perangkat daerah yang
mempunyai peran sebagai unsur pelaksana urusan pemerintahan di
wilayah kecamatan yang menjadi kewenangan daerah. Satuan kerja
perangkat daerah kecamatan dipimpin oleh Camat yang berada di

bawah dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah berisi tentang kajian
terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan
indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam SPM, maupun IKK sesuai
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008, dan Peraturan
Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007. Analisis Kkinerja pelayanan
Bapelitbangda Kab. Luwu Timur dalam menilai keberhasilan dan
kegagalan dalam pencapaian kinerja menggunakan Indikator Kinerja
Kunci sesuai dengan sasaran target yang ada dalam Renstra Tahun
2016-2021. Untuk lebih jelasnya lihat tabel berikut :
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TABEL 02.
PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN KANTOR CAMAT NUHA KAB. LUWU TIMUR

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Indeks Kepuasan Masyarakat
65 70 80 73 74 70 77
Nilai Score Lakip 36.09 40 52 55 38,18 71,57 50 74
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Berdasarkan capaian kinerja Kecamatan Nuha sampai tahun

2020 dapat dijelaskan bahwa :

1.

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di Kecamatan Nuha
Untuk melihat perbandingan capaian antara target dan realisasi
tahun 2018 dengan tahun 2019 terkait pelayanan publik di
Kecamatan Nuha pada Tahun 2018 Kantor Kecamatan Nuha sudah
menggunakan survey kepuasan masyarakat dan nilai survey
menunjukkan kategori melampaui target dengan target survey 135
dan terealisasi 73%, sedangkan tahun 2019 target survey 80 dan
terealisasi 80,62% .Artinya pelayanan yang ada dikecamatan Nuha
baik perizinan maupun non perizinan cukup baik walaupun masih
ada permasalahan-permasalahan yang disebabkan antara lain masih
kurangnya sosialisasi dari pemerintah desa dan kelurahan tentang
informasi terkait syarat dan ketentuan pelayanan
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Nuha
Untuk melihat perbandingan capaian antara target dan realisasi
tahun 2018 dengan tahun 2019 terkait akuntabilitas kinerja di
Kecamatan Nuha. Pada tahun 2018 target dan realisasi nilai AKIP
dengan target C dan terealisasi C(38,18) dan tahun 2019 dengan
target nilai C dan realisasi nilai C (38,45 ). Capaian pada tahun 2018
dan 2019 sudah baik namun masih sulit untuk menggambarkan
capaian-capaian baik capaian program maupun capaian kegiatan
disebabkan beberapa hal yaitu :
- Adanya sebagian Indikator kegiatan tidak dapat di ukur
- Penentuan target sasaran yang tidak dapat terukur

- Pendukung atas capaian program dan kegiatan belum maksimal
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2.3

Isu —isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

Kecamatan Nuha dalam mewujudkan target kinerjanya

menghadapi beberapa permasalahan antara lain :

1.

Kuantitas dan kualitas sumberdaya sangat kurang dan masih perlu
ditingkatkan;

Perubahan regulasi dan pedoman yang mengatur mekanisme
perencanaan;

Perencanaan belum didukung oleh data yang akurat;

Evaluasi dan pelaporan belum berjalan sebagaimana mestinya
sehingga dokumen perencanaan yang dihasilkan tidak tepat waktu;
Kegiatan pengkajian dan penelitian belum memberikan peran dalam
perumusan dan pengambilan keputusan

Berdasarkan identifikasi permasalahan-permasalahan, dan hasil

telaahan lainnya, maka isu strategis yang berkembang di Kecamatan

Nuha Luwu Timur sebagai berikut :

1.

Kurang optimalnya koordinasi dan sinkronisasi proses perencanaan
pembangunan daerah antara Kecamatan dengan perangkat daerah
lain yang sering kali menyebabkan belum konsistennya dokumen
perencanaan dan penganggaran;

Belum optimalnya koordinasi antara institusi perencana dengan
pemegang otoritas penganggaran, dalam hal menjaga konsistensi
perencanaan dan penganggaran, sehingga program dan kegiatan
yang telah direncanakan tidak tereduksi dalam proses penganggaran;
Belum optimalnya sistem pengelolaan dan pemanfaatan data-data

statistik pembangunan yang akurat;

Belum optimalnya hasil monitoring dan evaluasi pembangunan

sebagai bahan penyusunan perencanaan;
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Masih kurangnya Sumber Daya Manusia yang memiliki kompetensi
sesuai dengan tugas dan kewajiban;

Belum dimanfaatkannya secara optimal hasil-hasil penelitian dalam
perencanaan pembangunan;

Struktur organisasi Kecamatan Nuha yang belum tertata baik sesuai

arahan Permendagri no. 5 Tahun 2017.

Untuk mengoptimalkan capaian kinerja Kecamatan Nuha Kab.

Luwu Timur, maka dilakukan beberapa hal :

1.

Meningkatkan dan mengembangkan kualitas sumberdaya aparatur

perencana melalui pendidikan, pelatihan dan bimbingan teknis;

Memaksimalkan kualitas evaluasi, monitoring, ketersedian data dan
pemanfaatan data sehingga dapat dijadikan acuan, rekomendasi dan

strategi pencapaian target kinerja;

Pemanfaatan sarana informasi teknologi dalam penyusunan

dokumen perancanaan seperti e-planning, e-monev dan e-database.

Meningkatkan koordinasi dengan perangkat daerah sehingga
terbangun sinergitas dan peningkatan pemahaman birokrasi dalam
rangka penyusunan perencanaan dan akuntabilitas kinerjas, sehingg
masing-masing pejabat struktural dapat memberikan peran sesuai

dengan tupoksinya.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Review terhadap rancangan awal RKPD Tahun 2020 dilakukan

dengan membandingkan rancangan awal dengan hasil analisis kebutuhan

kegiatan. Review dilakukan dalam rangka menyesuaikan usulan renja

dengan kebutuhan tahun 2020. Hasil review terhadap rancangan awal

RKPD dan Renja Kecamatan Nuha Tahun 2020 disajikan pada tabel

berikut
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TABEL 03.
REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2020
KAB. LUWU TIMUR

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

No. Targ Targ Catatan
Program/Kegiata LolEs Indikator et Pagu Indikatif Program/Kegiata Loles Indikator et Pagu Penting
n Kinerja Capa 9 n Kinerja Capa Indikatif
ian ian
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase Persentase
Program rata-rata Program Kab rata-rata
Pelayanan Kab. Luwu | pencapaian 95 % 1.004.596.350 | Pelayanan Luwu pencapaian 100 % 954.328.232
Administrasi Timur pelayanan Administrasi . pelayanan
7 . Timur 7 .
Perkantoran administrasi Perkantoran administrasi
perkantoran perkantoran
Jumlah surat .
Penyediaan Jasa masuk dansurat | 1500 6.000.000 | Penyediaan Jasa Penyediaan 1000
Surat Menyurat keluar yang surat Surat Menyurat Jasa Surat surat 2:537.000
diagendakan Menyurat
Jumlah rekening
) bilanan jasa Penyediaan Jasa Jasa telepon .
Penyediaan Jasa o e SO pon, Penyesuai
komunikasi, g%ﬂ”g;knaﬁgtrik :ﬁ{ﬁk 89.400.000 zﬂmgg'rkgz Al listrik dan air :ﬁ{ﬁk 77.400.000 | an pagu
sumber Daya Air 9 er bay yang terbayar 9 rekening
o yang dan Listrik
dan Listrik
terbayarkan
] Jumlah jasa Jumlah jasa
ﬁ:?;i?;ia;aiasa perfllatakn dan X Jumlah Volume perftlatakn dan X
periengkapan - 23.500.000 | sampah yan periengkapan - 12.000.000
perelengkapan kantor yang jenis terar?g kuy 9 kantor yang jenis
Kantor disewa disewa
Jumlah jenis alat Jumalah jenis alat Jumlah jenis
Penyediaan Jasa dan bahan 2 dan bahan alat dan bahan 2
Kebersihan kebersihan oran 27.910.950 | kebersihan kantor kebersihan orang 17.750.000
Kantor kantor g kantor
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Jumlah Jumlah
Penyediaan Jasa umia . 12 Penyediaan Jasa peralatan 12
Perbaikan peralatan kerja . 15.300.000 | Perbaikan kerjar yang . 9.050.000
; yang diperbaiki Unit : ; ot Unit
Peralatan Kerja Peralatan Kerja diperbaiki
] Jumlah alat ] Jumlah alat
Penyedlaan Alat tulis kantor 50 ‘ 25.000.000 Pepyedlaan Alat tulis kantor 50 ‘ 14.570.000
Tulis Kantor yang diadakan Jenis Tulis Kantor yang diadakan Jenis
Jumlah barang i Jumlah barang
Penyediaan cetak dan 2109 Eggr?dlgzyakan cetak dan 2109
Barang Cetakan penggandaan 25.348.000 9 penggandaan 15.828.670
dan Penggandaan yang lemb dan yang lemb
disediakan ar Penggandaan disediakan ar
. Jumlah ‘ Jumlah
Penyediaan komponen Penyediaan macam-
Komponen i i K macam
instalasi 9 omponen 9
Instalasi Listrik/ listrikipenerang | Jenis 6.295.800 | Instalasi Listrik/ komponen Jeris 3.574.300
Penerang an bangunan Penerang instalasi
Bangunan Kantor yang tersedia Bangunan Kantor ::zgztda” alat
Jumlah Jumlah
] eksemplar ] eksemplar
Penyediaan Koran local, Penyediaan Koran local,
Bahan Bacaan regional, 108 Bahan Bacaan regional, 60
dan Peraturan nasional yang ekse 11.280.000 dan Peraturan nasional yang ekse 6.240.000
Perundang- disiapkan mplar Perundang- disiapkan mplar
undangan sebagai bahan undangan sebagai bahan
bacaan bacaan
Jumlah Jumlah
Penyediaan makanan dan 6.685 Penyediaan makanan dan 6.685
Makanan dan minuman yang dOS/p 265.000.000 Makanan dan minuman yang dOS/p 179.750.000
Minuman disediakan orsi Minuman disediakan orsi
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Jumlah
Jumlah rapat perjalanan
Rapat-rapat koordinasi dan Rapat-rapat dinas untuk
Koordinasi dan konsultasi 30 84.195000 | Koordinasi dan rapat 30 82.180.000
Konsultasi Keluar keluar daerah Kali Konsultasi Keluar koordinasi dan Kali
Daerah yang diadakan Daerah konsultasi
keluar daerah
Jumlah tenaga ‘]umc;at tenaga
i dukung . pendukung
Penyediaan Jasa pzn - itk Penyediaan Jasa administrasi/te
Tenaga administrasi/te 30 Tenaga knis 30
Pendukung nis perkantoran | gan 231.000.000 | Pendukung perkantoran Oran 102.000.000
Administrasi/ dan keamanan g Administrasi/ dan keamanan | 9
Teknis yang Teknis yang
terbayarkan
terbayarkan
Jumlah Jumlah
) . perjalanan ) . perjalanan
Kunjungan Kerja dinas dalam SOQ 194.366.600 Kunjungan Kerja dinas dalam 61Q 154.110.400
Dalam Daerah daerah yang Kali Dalam Daerah daerah yang Kali
dilaksanakan dilaksanakan
Persentase Persentase
Program rata-rata Program rata-rata
Peningkatan sarana dan 100 Peningkatan sarana dan
Sarana dan prasarana % 243.500.000 | Sarana dan prasarana 100% 169.250.000
Prasarana aparatur ° Prasarana aparatur
Aparatur da!am kondisi Aparatur da!am kondisi
baik baik
Jumlah Junl1lahk
Pengadaan kendaraan Pengadaan perlengkapan
Kendaraan dinas van 1Unit 17.500.000 | Peralatan rumah rumah 0-
- - yang , batan/d
Dinas/operasional diadakan jabatan Jabatarvdinas
yang diadakan
Jumlah Jumlah
Pengadaan perlengkapan Pengadaan perlengkapan
Perelngkapan 3 unit 10.000.000 Perelngkapan 0

gedung kantor

gedung kantor
yang diadakan

gedung kantor

gedung kantor
yang diadakan
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Jumlah Jumlah
Pengadaan perlengkapan 3 Pengadaan perlengkapan
Peralatan rumah rumah . 6.000.000 | Peralatan rumah rumah 3 Unit 6.000.000
jabatan jabatan/dinas Unit jabatan jabatan/dinas
yang diadakan yang diadakan
Jumlah Jumlah
Pengadaan peralatan dan Pengadaan peralatan dan
Peralatan dan per|engkapan 10 100.000..000 Peralatan dan per|engkapan 5 Unit 52.000.000
Perlengkapan kantor yang Unit Perlengkapan kantor yang
Kantor diadakan Kantor diadakan
Pemeliharaan Jumlah rujab Pemeliharaan Jumlah rujab
rutin/berkala yang dipelihara 5 unit 25.000.000 rutin/berkala yang dipelihara 5 unit 20.000.000
rumah dinas rumah dinas
i Jumlah ged i Jumlah
Pemeliharaan umiah gedung 3 Pemeliharaan gedung kantor
Rutin/Berkala ka”mlwang Unit 40.000.000 | Rutin/Berkala yang 3 Unit 23.500.000
Gedung Kantor terpelihara Gedung Kantor terpelihara
Jumlah Jumlah
Pemeliharaan Ié(_end?raan Pemeliharaan légnde/araan
Rutin/Berkala tnasr 9 Rutin/Berkala nas/ 9
Kendaraan Dinas/ operasional Unit 40.000.000 | o ndaraan Dinas/ operasional Unit 34.930.000
Operasional yang Operasional yang
terpelihara terpelihara
i Jumlah
Pemeliharaan peralatan — Jumlah
7 Rehabilitasi
rutin /berkala rumah 3 5.000.000 | Sedang/Berat gedung kantor | 3 ypjt 2.500.000
Peralatanrumah Unit

jabatan/dinas

jabatan/dinas
yang dipelihara

Gedung Kantor

yang diperbaiki
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Presentase Presentase
aparatur yang
aparatur yang mendapatkan
p mendapatkan Program 1ap
rogram akaian dinas/ | 100 Peningkatan pakaian
Peningkatan paxal ¢ : 20.550.000 isioli dinas/ 100% 0
Disiplin Aparatur pakaian kerja % Disiplin pakaian kerja
hari-hari Aparatur hari-hari
tertentu
tertentu
Jumlah
aparatur yang Pengadaan Jumlah
Pengadaan mendapatkan 35 Pakaian Dinas aparatur yang
pak_aian_ khusus pakaian khusus Oran 20.550.000 Beserta mendapatkan 0
hari-hari tertentu hari-hari g Perlengkapannya pakaian dinas
tertentu
Program Persentase Program Persentase
Peningkatan aparatur yang Peningkatan aparatur yang
Kapasitas ditingkatkan 55% 15.500.000 Kapasitas ditingkatkan 100% 17.495.000
Sumber Daya kapasitasnya Sumber Daya kapasitasnya
Aparatur Aparatur
Jumlah Jumlah
Bimbingan Teknis aparatur yang Bimbingan Teknis aparatur yang
Implementasi mengikuti 7 Implementasi mengikuti 5
Peraturan Bimtek/ diklat/ Oran 15.500.000 Peraturan Bimtek/ diklat/ Oran 17.495.000
Perundang- workshop/ g Perundang- workshop/ g
undangan seminar undangan seminar
Program Persentase Program Persentase
Peningkatan laporan Peningkatan laporan
RO kinerja dan
Pengembangan kinerja dan 100 Pengembangan
Sistem keuangan % 3.976.300 | Sistem keuangan 100% 5.190.600
Pelaporan yang tersusun Pelaporan yang
Capaian Kinerja tepat waktu Capaian Kinerja tersusun
tepat waktu
dan Keuangan dan Keuangan
lah | Jumlah
Penyusunan Jumlah laporan Penyusunan laporan
Pelaporan akuntabilitas 1 Pelaporan akuntabilitas 1
Akuntabilitasi kinerja instansi Doku 3.976.300 | Akuntabilitasi kinerja instansi Doku 5.190.600
Kinerja Instansi pemerintah men Kinerja Instansi pemerintah men
Pemerintah yang disusun Pemerintah yang disusun
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Persentase Persentase
dokumen dokumen
Program . perencanaan Program ; g:;encanaan
Perencanaan dan dan o Perencanaan dan o
Penganggaran Sanganggaran 95% 9.937.600 | penoanggaran Ee,;%anggara 100% 12.698.887
SKPD yang disusun SKPD diZusgn tepat
tepat waktu p
waktu
Jumlah Jumlah
Penyusunan dokumen Penyusunan dokumen
Dokumen perencanaan 6 Dokumen perencanaan 6
Perencanaan dan dan Doku 9.937.600 Perencanaan dan dan Doku 12.698.887
Penganggaran penganggaran men Penganggaran penganggaran men
SKPD SKPD SKPD SKPD
Persentase Persentase
Program capaian kinerja Program data dan
Peningkatan pelayanan Peningkatan e _
mendukung 100 Mendukung Informasi
Mendukung o 96.392.086 pembangunan 100% 84.887.230
pemberdayaan % Pemberdayaan
Pemberdayaan daerah yang
masyarakat masyarakat
masyarakat desa termanfaatkan
desa desa
Rasio Rasio
Fasilitasi dan persentase Fasilitasi dan persentase
P iy
aspirasi van aspirasi uatt
masyarakat dalam dan laki-laki 0,38 20.416.189 | masyarakat dalam dan laki-laki 0,40 13.556.260
musyawarah da:a? musyawarah da:aE
perencanaan pelaksanaan perencanaan pelaksanaan
pembanguan musrenbang pembanguan musrenbang
kecamatan kecamatan
Cakupan desa o Jumlah
Fasilitasi dan {ar?g s Z\z/a;:t?ssil dan I(?po_rafn data
evaluasi rancangan erfasilitasi an informasi
peraturan desa 9 rancangan 95% 2.905.804 ranc?ngand perencanaan 100% 2.790.825
tentang APBDes perdes peraturan desa pembangunan
APBDesnya tentang APBDes daerah
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Fasilitasi peran Eﬁrientase 95% Fasilitasi peran Ezr;entase
serta perempuan /110 serta perempuan o
dalam membangun Desa/Keluraha oran 73.070.093 | oiam membangun Desa/Keluraha 100% 68.530.145
masyarakat desa n yang dibina g masyarakat desa nyang dibina
Persentase
Persentase dokumen
Program E_apai_an Program peretr;canaan
peningkatan inerja 100 Perencanaan pembanguna o
mendukung pe|ayanan % 49.857.700 Pembangunan n.daerah yang 100% 54.047.200
pemerintahan mendukung Daerah ditetapkan
pemerintahan sesuai
peraturan
Persentase Jumlah
Rapat Koordinasi E‘_”‘p aian Penyusunan gikglg”en
PR inerja yang
E?r::)?:];?m“”'kas' pelayanan 95% 31.554.700 | Rancangan ditetapkan 100% 31.418.200
Kecamatan mendukung RKPD dengan
pemerintahan perkada
Jumlah
Jumlah laporan dokum
Monitoring, monitoring dan Penyeleneggaraa okumen
evaluasi dan evaluasi yang 4 dok 18.303.000 | n Musrenbang musrenbang 4 dok 22.629.000
pelaporan disusun RKPD yang
dihasilkan
Persentase Persentase
capaian pemanfaatan
Program kineria Program laporan
peningkatan | J 100 Perencanaan koordinasi/
mendukung pelayanan : 12.053.700 dokumen 100% 11.237.200
mendukung % Pembangunan
ketentraman dan : perencanaan
ketertiban ketentraman Ekonomi bidan
dan ketertiban 9
ekonomi
Persentase Persentase
Fasilitasi kasus 95% Fasilitasi kasus
penanganan pengaduan /15 penanganan pengaduan o
pengaduan yang kasu 12.053.700 pengaduan vang 100% 11.237.200
masyarakat ditindaklanjuti s masyarakat ditindaklanjuti
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Jumlah

Program Persentase .
g capaian kinerja . Iapora_m he_asn
peningkatan Koordinasi koordinasi
pelayanan pelayanan 1,440 Perencanaan 1,440
kecamatan ’ 69.308.500 perencanaan ’ 18.213.500
Kecamatan mendukung ton Pemban_gunan bidang ton
mendukung pelayanan Ekonomi e!<onc_)mi yang
pelayanan umum umum disediakan
Koordinasi dan Jumiah
Fasilitasi Jumlah Volume 1.440 Asistensi Volume 1.440
pengelolaan sampah yang on 47.795.000 | Pemanfaatan sampah yang on 0
persampahan terangku Dana Bagi Hasil terangku
Pajak Rokok disediakan
Fasilitasi Rural Jumlah
Jumlah Empowgrment laporan
Pela_y:?\nan _ administrasi 50 and Agriculture pelaksanaan 50
administrasi - o 21.513.500 Development- fasilitasi o 18.213.500
o perizinan yang izin . izin
pereizinan dikeluarkan Scalling Up READ-SI yang
Initiative (READ- disediakan
SI)
TOTAL 1,525,672,331 TOTAL 1.019.679.837
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Musrenbang merupakan salah satu tahapan perencanaan
pembangunan yang harus dilaksanakan Pemerintah Kabupaten Luwu
Timur dan merupakan forum strategis yang melibatkan semua unsur
pelaku pembangunan di Kabupaten Luwu Timur baik dari unsur pemerintah
maupun unsur swasta dan tokoh masyarakat yang berkepentingan dalam
pdelaksanaan pembangunan di Kabupaten luwu Timur. Kegiatan dimulai
dari pelaksanaan musrenbang tingkat Desa/Kelurahan, Musrenbang
Kecamatan, Musrenbang Kabupaten dan diteruskan pada tingkat provinsi
dan Nasional .Di Kecamatan Nuha Terdapat kegiatan yang diusulkan oleh
masyarakat Kecamatan Nuha yang terdiri atas 20 Dusun dan 4 Desa dan 1
Kelurahan yang di akomodir menjadi satu dokumen prioritas usulan yang
kemudian menjadi usulan kegiatan rencana pembangunan Tahunan
Kecamatan Nuha yang selanjutnya diteruskan ke Bappeda untuk menjadi
bahan penyusunan prioritas pembangunan Daerah Kabupaten Luwu Timur.
Telaah usulan program dan kegiatan masyarakat yang didasari oleh
pemikiran bahwa dalam rangka mewujudkan visi Bupati dan Wakil Bupati
Terpilih yaitu “Luwu Timur Terkemuka 2021”. Hal tersebut perlu
dilaksanakan dan dicapai oleh pengemban delegasi. Adapun usulan oleh

Masyarakat Kecamatan Nuha Sebagai berikut :
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BAB III.
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1Tujuan dan Sasaran RENJA SKPD

3.2.1 Tujuan

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan
misi dan tujuan sebagai hasil akhir yang akan dicapai atau dihasilkan
dalam jangka waktu 5 (lima) tahun, yang dirumuskan bersifat spesifik,
realistis, dilengkapi dengan sasaran yang terukur dan dapat dicapai dalam
periode yang direncanakan.

Untuk itu tujuan disusun guna memperjelas pencapaian sasaran
yang ingin diraih. Tujuan dalam Renja ini diartikan sebagai pernyataan
tentang hal-hal yang perlu dilakukan untuk mencapai visi dan
melaksanakan misi dengan menjawab isu strategis dan permasalahan
pelayanan SKPD. Rumusan tujuan diturunkan secara operasional dari
masing-masing misi pembangunan daerah yang telah ditetapkan dengan
memperhatikan visi. Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah yang
akan diwujudkan yaitu menjadikan “Luwu Timur Terkemukan 2021”
sedangkan misi yang berkenaan dengan Tugas dan Fungsi Kantor
Kecamatan Nuha Kab. Luwu Timur adalah Misi Ke-6 yaitu mendorong

reformasi birokrasi untuk tata kelola pemerintahan yang baik..

3.2.2 Sasaran

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang
diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk
dapat dilaksanakan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun ke depan. Sasaran
dalam Renja ini diartikan sebagai hasil-hasil pembangunan yang hendak
dicapai dalam mewujudkan tujuan pembangunan berdasarkan visi-misi.
Sasaran dijabarkan dari setiap tujuan dimana sebuah tujuan dapat

terjabarkan dalam lebih dari satu sasaran sesuai kompleksitas tujuan
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tersebut. Indikator kinerja sasaran ditetapkan pada level outcome dan

target kinerja ditetapkan berdasarkan analisis capaian kinerja selama ini

dan kapasitas fiskal dalam pembiayaan pembangunan untuk satu tahun

kedepan.

Tujuan dan sasaran Renja Kantor Kecamatan Nuha Tahun 2020

dapat disajikan sebagai berikut :

TABEL 04.

TUJUAN DAN SASARAN RENJA KECAMATAN NUHA TAHUN 2020

INDIKATOR INDIKATOR Target
NO TUJUAN TUJUAN SASARAN SASARAN Kinerja
1 2 3 4 5
1 Mewujudkan Target 8,57
Kepuasan Ppertumbuhan
Masyarakat IKM
terhadap
Pelayanan Publik
di Kecamatan
2 Meningkatnya Indeks Pelayanan 76
Kualitas Masyarakat
Pelayanan Publik
di Kecamatan
3 Meningkatnya Nilai Scor Lakip BB
Akuntabilitas
Kinerja
Kecamatan

3.2 Program dan Kegiatan

Sebagai

perwujudan dalam mendukung

prioritas pembangunan

Kabupaten Luwu Timur Tahun 2020, prioritas pembanguann daerah yang

terkait dengan kegiatan operasional Kecamatan Nuha adalah peningkatan

kualitas perencanaan melalui

peningkatan profesionalisme

aparatur

Kecamatan Nuha dalam pembangunan dan peningkatan kualitas dokumen

perencanaan yang dapat dilaksanakan sesuai kebutuhan dan kemampuan

daerah. Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan rencana kerja Tahun

2020, pelaksanaan Kinerja kecamatan Nuha Tahun 2020 ditunjang dengan
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belanja tidak langsung yang anggarannya diperuntukkan untuk belanja
pegawai dan belanja langsung yang terdiri dari belanja langsung urusan
wajib dan pilihan (program) dengan ruang lingkup kegiatannya..
Peningkatan kualitas dokumen perencanaan yang dapat dilaksanakan
sesuai dokumen pelaksanaan anggaran (DPA) Kantor Kecamatan Nuha.
Maka program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2020
adalah sebagai berikut :

» Gaji dan Tunjangan serta tambahan penghasilan PNS

» Program Pelayanan administrasi perkantoran

» Program Sarana dan Prasarana Aparatur

» Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

» Program Peningkatan Pengembangan system Pelaporan Capaian

Kinerja dan Keuangan

A\

Program Perencanaan dan Penganggaran SKPD

Y

Program Peningkatan Pelayanan Kecamatan Mendukung

Pemberdayaan Masyarakat Desa

» Program  Peningkatan  Pelayanan  Kecamatan =~ Mendukung
Pemerintahan

» Program Peningkatan Pelayanan Kecamatan Mendukung
Ketentraman dan Ketertiban

» Program Peningkatan Pelayanan Kecamatan Mendukung Pelayanan
Umum

Kegiatan merupakan tindakan dari penjabaran program untuk

mencapai tujuan tertentu sesuai dengan kebijakan yang telah
digariskan.

Adapun Kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2020 adalah:

» Gaji dan Tunjangan serta tambahan penghasilan meliputi

» Gaji Pokok PNS/Uang Reprerentase

» Tunjangan Keluarga

» Tunjangan Jabatan

» Tunjangan Fungsional Umum
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» Tunjangan Beras

» Tunjangan PPh/Tunjangan Khusus

» Tambahan Penghasilan

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran melipurti :

>

YV V. V V V V V

Penyediaan jasa surat menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber daya Air dan Listrik
Penyediaan jasa Peralatan dan perlengkapan kantor
Penyediaan Jasa Kebersihan kantor

Penyediaan jasa perbaikan Peralatan kerja

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan komponen Instalasi Listrik/penerangan bangunan

Kantor

YV V V V V

Penyediaan Makanan dan Minuman

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Luar daerah
Penyediaan jasa tenaga pendukung administrasi tekhnis

Kunjungan Kerja Dalam daerah

Program peningkatan sarana dan prasarana Aparatur meliputi

kegiatan :

YV V. V V V V

Pengadaan Motor dinas/Operasinal

Pengadaan peralatan dan perlengkapan kantor
Pemeliharaan Rutin/ berkala Rumah dinas/Mess
Pemeliharaan Rutin /berkala Gedung Kantor
Pemeliharaan Rutin/ berkala Kendaraan Dinas/Opersional

Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Rumah jabatan/Dinas

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur meliputi

kegiatan :

>

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-undangan
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4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan meliputi kegiatan :
» Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
5. Program Perencanaan dan Penganggaran SKPD  meliputi
kegiatan :
» Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Penganggaran SKPD
6. Program Peningkatan Pelayanan Mendukung Pemberdayaan
Masyarakat desa meliputi kegiatan :
» Fasilitasi dan Pendampingan Aspirasi Masyarakat Desa dalam
Musyawarah Perencanaan Pembangunan
» Fasilitasi dan Evaluasi Rancangan Peraturan desa tentang
APBDesa
» Fasilitasi Peran serta Perempuan dalam Membangun Masyarakat
Desa
Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan bagi pencari kerja
Pendidikan dan Pelatihan berbasis kompetensi

Pembinaan keluarga berencana

YV V V V

Pengembangan minat dan budaya baca

7. Program peningkatan pelayanan mendukung Pemerintahan
meliputi kegiatan :
» Rapat Koordinasi Forkopinka
» Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

8. Program Peningkatan Pelayanan Mendukung Ketentraman dan
Ketertiban meliputi kegiatan
» Fasilitasi Penanganan Pengaduan Masyarakat
» Pengendalian keamanan lingkungan
» Penyuluhan  penyebaran informasi dan  kesiapsiagaan

menghadapi bencana

9. Program Peningkatan Pelayanan Mendukung Pelayanan Umum

meliputi kegiatan

» Pelayanan Administrasi Perizinan
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TABEL 05.
RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN KECAMATAN NUHA TAHUN 2020

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2020 KAB. LUWU TIMUR

Rencana Tahun 2020 (N)

Prakiraan Maju Rencana

Urusan/Bidang Urusan Indikator Tahun 2020 (N+1)
Kode Pemerintahan Daerah Kinerja Catatan
dan Program/Kegiatan Program Target | Kebutuhan | o | Penting Target Kebutuhan
9 9 /Kegiatan Capaian | Danal/ Pagu Dana Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
@) () (4) (5) (6) ) (8) (9) (10)
0
0| O -
0|l O 1 Program Pelayanan Persentase rata- 95% 1.004.598.350 95%
Administrasi Perkantoran | rata kinerja
pelayanan
administrasi
perkantoran
0Ol O 1 b diaan Jasa Surat Jumlah surat masuk 6,000,000 -
enyediaan Jasa sural dan surat keluar -000.
Menyurat yang diagendakan 1000 1500 surat 2.537.000
0| 0] 1 Jumlah rekening -
bilanan jasa
Penyediaan Jasa komunikasi, | komunikasi, SDA 48rekening 89.400.000 48rekening 77.400.000
sumber Daya Air dan Listrik dan listrik yang
terbayarkan
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0Ol O 1 8 Jumlah jasa
Penyediaan Jasa Peralatan peralatan dan - o
dan perelengkapan Kantor perlengkapan kantor 2 jenis 23.500.000 2 jenis 12.000.000
yang disewa
0] 0| 1 9 _ _ Jumlah jenis alat
Penyediaan Jasa Kebersihan | dan bahan 2 orang 27.910.950 2 orang 17.750.000
Kantor kebersihan kantor
0O O] 1| 10 _ _ Jumlah peralatan
Penyediaan Jgsa Perbaikan k-erja yang 9 Unit 15.300.000 12_ 9.050.000
Peralatan Kerja diperbaiki Unit
0 0 1| 11 _
Jumlah alat tulis
Penyediaan Alat Tulis Kantor kantor yang 50 Jenis 25.000.000 50 Jenis 14.570.000
diadakan
0O 0] 1| 12
Jumlah barang
Penyediaan Barang Cetakan cetak dan 31094
dan Penggandaan p-enggandaan yang lembar 25.348.000 31094 lembar 15.828.670
disediakan
0| 0| 1| 15
Jumlah komponen
Penyediaan Komponen instalasi
Instalasi Listrik/ Penerang listrik/penerangan 9 Jenis 6.295.800 9 Jenis 3.574.300
Bangunan Kantor bangunan yang
tersedia
0 0 1 16 Jumlah eksemplar
Koran local,
Penyediaan Bahan Bacaan regional, nasional 60
dan Peraturan Perundang- yang disiapkan eksemplar 11.280.000 108 eksemplar 6.240.000
undangan sebagai bahan
bacaan
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gedung kantor

gedung kantor
yang diadakan

0| O 17 ) Jumlah makanan
Penyediaan Makanan dan dan minumanyang | 7-285 265.000.000 6.685 dos/porsi 179.750.000
Minuman disediakan dos/porsi
0 0 18 Jumlah rapat
o koordinasi dan
Rapat-rapat Koordinasi dan konsultasi keluar 30 Kali 84.195.000 30 Kali 82.180.000
Konsultasi Keluar Daerah daerah yang
diadakan
0 0 19 Jumlah tenaga
) pendukung
Penyediaan Jasa Tenaga administrasi/teknis
Pendukung Administrasi/ perkantoran dan 30 Orang 231.000.000 30 Orang 102.000.000
Teknis keamanan yang
terbayarkan
0Ol O 22 Jumlah perjalanan
; ; dinas dalam
Kunjungan Kerja Dalam ) )
Daerah d_aerah yang 610 Kali 194.366.600 780 Kali 154.110.400
dilaksanakan
0] O
Persentase rata-
Program Peningkatan rata sarana dan
Sarana dan Prasarana prasarana 100% 243.500.000 100% 169.250.000
Aparatur aparatur dalam
kondisi baik
Pengad_aan Kendaraan dinas ) 17.500.000 0-
/operasional
Jumlah
perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan 10.000.000 0
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0|l O 2 5 Jumlah
perlengkapan
Pengadaan Peralatan rumah | rumah 2 Unit 6.000.000 3 Unit 6.000.000
jabatan jabatan/dinas yang
diadakan
0| 0] 2| 12 Jumlah peralatan
Pengadaan Peralatan dan dan perlengkapan i )
Perlengkapan Kantor kantor yang 5 Unit 100.000..000 10 Unit 52.000.000
diadakan
0] 0| 2| 22 .
Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah rujab yang ! )
rumah dinas dipelihara 5 unit 40.000.000 5 unit 20.000.000
0O 0| 2| 24
] ] Jumlah gedung
Pemeliharaan Rutin/Berkala | kantor yang 3 Unit 40.000.000 3 Unit 23.500.000
Gedung Kantor terpelihara
0] 0| 2| 42| pemeliharaan Rutin/Berkala Jumlah kendaraan 9
Kendaraan Dinas/ dinas/ operasional | g pt 40.000.000 . 34.930.000
Operasional yang terpelihara Unit
0| 0] 3
Jumlah peralatan
Pemeliharaan rutin /berkala rumah
Peralatanrumah jabatan/dinas yang 3 Unit 5.000.000 3 Unit 2.500.000
jabatan/dinas dipelihara
0 0 3 2 Presentase
aparatur yang
; dapatkan
Program Peningkatan mendapatl
Disiplin Aparatur paka!an dm.as/ 100% 20.550.000 100% 0
pakaian kerja
hari-hari tertentu
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0| O
Jumlah aparatur
Pengadaan pakaian khusus yang mendapatkan
hari-hari tertentu pakaian khusus 35 Orang 20-550.000 °
hari-hari tertentu
0 0 Persentase
Program Peningkatan aparatur yang
Kapasitas Sumber Daya ditingl_<atkan 100% 15.500.000 55% 17.495.000
Aparatur kapasitasnya
0| O
Jumlah aparatur
Bimbingan Teknis yang mengikuti
Implementasi Peraturan Bimtek/ diklat/ 5 Orang 15.500.000 7 Orang 17.495.000
Perundang-undangan workshop/ seminar
0 0 Persentase
Program Peningkatan laporan kinerja
Pengembangan Sistem dan keuangan 100% 3.976.300 100% 5.190.600
Pelaporan Capaian Kinerja yang tersusun
dan Keuangan tepat waktu
0 0 Jumlah laporan
Penyusunan Pelaporan a_kunt_atyhtas .
Akuntabilitasi Kinerja Instansi klnerja_ Instansi 1 Dokumen 3.976.300 1 Dokumen 5.190.600
Pemerintah pemerintah yang
disusun
0 0 Persentase
dokumen
Program Perencanaan dan perencanaan dan
Penganggaran SKPD penganggaran 100% 9.937.600 9% 12.698.887
yang disusun
tepat waktu
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0| 5 8 Jumlah dokumen -
Penyusunan Dokumen perencanaan dan
Perencanaan dan penganggaran 6 Dokumen 9.937.600 6 Dokumen 12.698.887
Penganggaran SKPD SKPD
3
3
3 2 Program Peningkatan Persentase
30 1 Pemberdayaan ca;l)aian kinerja
pelayanan
masyarakat desa mendukung 96.392.086 95% 2.790.825
pemberdayaan
masyarakat desa
3 2 8 | Fasilitasi dan Rasio persentase -
3] 1 pendampingan aspirasi k:tr‘;fr‘:]valljgindan
masyarakat dalam IF;ki-Ialz ol _
musyawarah perencanaan pelaksanaan 0,48 Rasio 20.416.189 0,38 68.530.145
pembangunan musrenbang
kecamatan
3| 2 9 | Fasilitasi dan Evaluasi Cakuparrf‘l dt_?l_sa _
yang terfasilitasi
3| 1 rancangan peraturan rancangan perdes 100% 2.905.804 95% 54.047.200
desa tentang APBdes APBDesnya
3 2 15 | Fasilitasi peran serta Persentase PKK -
3 1 perempuan dalam Desa/Kelurahan 95% /110
membangun masyarakat yang dibina 100% 73.070.093 orang 31.418.200
desa
3| 2 Persentase
3| 2 Program peningkatan capaian kinerja
mendukung Pmee'%ifl‘(i’r‘] 100% 49.857.700 100% 22.629.000
pemerintahan pemerintahgan
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1
3] 3] 2 Rapat Koordinasi Forum Persentase
3| 2 Komunikasi Pimpinan rekomendasiyang | 1 qji 31.554.700 95% 11.237.200
Kecamatan ditindak lanjuti
3| 3| 2 4
3 ) Jumlah laporan
P ; monitoring dan
gﬂeﬁgggg]r? cvaluast dan evaluasi yang 4 kali 18.303.000 4 dok 11.237.200
disusun
3| 3| 2| 10| Program Peningkatan Persentase
3| 2 mendukung ketentraman | capaian kinerja
dan Ketertiban pmeelﬁ)éirlli?]g 100% 12.053.700 18.213.500
ketentraman dan
ketertiban
3| 3| 2| 11| Fasilitasi Penanganan Jumlah Volume . .
3 2 pengaduan masyarakat sampah yang 100% 12.053.700 95% /15 kasus 0
terangku
Persentase
Program peningkatan capaian kinerja
pelayanan Kecamatan pelayanan 100% 69.308.500 18.213.500
mendukung pelayanan kecamatan U R
umum mendukung
pelayanan umum
o Jumlah Volume 1,440 ton 0
FZf;g;S'fﬁgfe'O'aa” sampah yang 1400 ton 47.795.000
P P terangku
3 3 2 12 Pelayanan administrasi Jumlah administrasi Sotn 21.513.500
3 2 ereiyzinan perizinan yang 50 izin 21.513.500
P dikeluarkan
1.525.672.331 1.019.679.837
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BAB IV.

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Alokasi Program dan kegiatan serta indikasi pendanaan Rencana Kerja Tahun

2020 Kantor Kecamatan Nuha Kabupaten Luwu Timur dapat dilihat pada tabel berikut ini :

TABEL 06.

ALOKASI ANGGARAN KECAMATAN NUHA KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2020

PROGRAM DAN KEGIATAN

Rencana Tahun 2020(N)

144

Target Kebutuhan
Capaian Dana/ Pagu Sumber Dana
Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5
1 Program Pelayanan Administrasi 100% 826.191.842 APBD
Perkantoran
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1000 surat 3.767.850 APBD
2 APBD
Penyediaan Jasa komunikasi, sumber Daya Air dan 48 rek 70.061.500
Listrik
3 Penyediaan Jasa Peralatan dan perelengkapan 0 APBD
Kantor
4 | Ppenyediaan Jasa Kebersihan Kantor 2 orang 32.995.175 APBD
5 | Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 20 unit 12.100.000 APBD
6 | Penyediaan Alat Tulis Kantor 50 jenis 21.293.217 APBD
7 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 14 blok 19.206.400 APBD
8 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerang . APBD
Bangunan Kantor 9 Jenis 7:008.700
9 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan APBD
Perundang-undangan 60 exampler 9.465.000
10 Penyediaan Makanan dan Minuman 3884 . 188.050.000 APBD
kotak/porsi
11 ; inasi i APBD
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar 20 kali 120.720.000
Daerah
12 i ini i APBD
Peny_edlaan Jasa Tenaga Pendukung Administrasi/ 30 orang 219.000.000
Teknis
14 Kunjungan Kerja Dalam Daerah 122.444.000 APBD
2 Program Peningkatan Sarana dan . APBD
Prasarana Aparatur 100% 141.950.000
Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 1 unit 0
14 Pengadaan Peralatan rumah jabatan/dinas 3 Unit 0 APBD
15 Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 5 Unit 49.500.000 APBD
16 Pemeliharaan rutin/berkala rumah dinas 5 unit 10.000.000
17 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 5 unit 8.500.000
18 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/ 9 Unit 51.640.000 APBD
Operasional -04U.
19 | pemeliharaan rutin /berkala Peralatanrumah ) APBD
jabatan/dinas 3Unit 1.075.000
4 | Program Perencanaan dan Penganggaran APBD
100% 12.595.450
SKPD
20 | Penyusunan Dokumen Perencanaan dan APBD
Penganggaran SKPD 6 Dokumen 10.160.257
5 | Program Peningkatan Kapasitas Sumber o APBD
Daya Aparatur 100% 17.495.000
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21 | Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan APBD
Perundang-undangan 5 Orang 19.120.000

6 Program Peningkatan Pengembangan APBD
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 100% 5.241.200
Keuangan

22 | Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja APBD
Instansi Pemerintah 1 Dokumen 3.310.075

7 Program Peningkatan Pemberdayaan APBD
masyarakat desa 100% 82.659.700

24 | Fasilitasi dan pendampingan aspirasi APBD
masyarakat dalam musyawarah perencanaan 0,48 Rasio 16.845.975
pembangunan

25 | Fasilitasi dan Evaluasi rancangan 100% 3.001.975 APBD
peraturan desa tentang APBdes

26 | Fasilitasi peran serta perempuan dalam 100% 62.834.565 APBD
membangun masyarakat desa

27 i APBD
Progra_lm peningkatan mendukung 100% 53.171.600
pemerintahan

28 inasi ikasi Pimpi APBD
E:E::nlé?;)r:dmay Forum Komunikasi Pimpinan 100% 30.462.800

8 APBD
Monitoring, evaluasi dan pelaporan 100% 22.708.800

29 | Program Peningkatan mendukung APBD
ketentraman dan Ketertiban 100% 10.161.900

30 | Fasilitasi Penanganan pengaduan 100% 10.161.900 APBD
masyarakat 0 o

31 Program peningkatan pelayanan Kecamatan 100% 18.609.750 APBD
mendukung pelayanan umum

33 Pelayanan administrasi pereizinan 50 izin 18.609.750 APBD

JUMLAH 1.019.679.837
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BAB V.

PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Nuha Kabupaten Luwu Timur Tahun
2020 telah berpedoman pada Rencana Strategis (Renstra) Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kabupaten Luwu Timur Tahun 2016-2021. Dimana Renja
Tahun 2020 memuat program-program dan kegiatan-kegiatan yang akan
dilaksanakan selama tahun 2020 dalam rangka mencapai sasaran yang telah
ditetapkan.

Rencana Kerja Pokok ini dibuat agar seluruh jajaran pada Kantor
Kecamatan Nuha Daerah Kabupaten Luwu Timur dapat menghayati dan menjadi
acuan dalam melaksanakan setiap kegiatan dan tugas-tugas yang dilaksanakan
sesuai dengan yang direncanakan dengan penuh rasa tanggung jawab.

Keberhasilan yang sudah tertuang dalam renja ini tidak terlepas dari
sinergitas, kerjasama dan komitmen dari seluruh pemangku kepentingan termasuk
partisipasi aktif dari masyarakat. Kami menyadari penyusunan renja ini masih jauh
dari kesempurnaan sehingga saran, kritikan konstruktif sangat kami butuhkan

demi perbaikan dimasa-masa yang akan datang.

Semoga Allah SWT senantiasa memberi Rahmat, Hidayah dan kekuatan
untuk bekerja secara ikhlas, cermat, tuntas dan professional sehingga menuntun

kita kejalan kebenaran. Amin

Nuha, Juli 2020

CAMAT NUHA

MASDINAP, MSi
Pangkat : Pembina Tk |
NIP. 19730315 1993 11 1 001
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