BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sesuai amanat pasal 360 Permendagri Nomor 86 tahun
2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembagunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan  Jangka
Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah. bahwa setfiap Satuan Kerja Perangkat
Daerah dan ditetapkannya Undang-undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,
mengamanatkan bahwa setiap daerah harus menyusun rencana
pembangunan daerah secara sistematis, terarah, terpadu, dan
tanggap terhadap perubahan (Pasal 2 Ayat 2), dengan jenjang
perencanaan jangka panjang (25 tahun), jangka menengah (5
tahun), dan jangka pendek atau tahunan (1 tahun). Selain
itu,Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah, Bab VII Pasal 150 bahwa daerah wajib memiliki dokumen
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD),
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD),

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Towuti Tahun 2022
adalah dokumen perencanaan OPD untuk periode 1 () tahun.
Rencana Kerja (Renja) memuat program dan kegiatan, lokasi
kegiatan, evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan tahun

sebelumnya,indikator kinerja, kelompok sasaran serta pagu
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indikatif dan prakiraan maju dana yang dibutuhkan untuk tahun
2022.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Towuti Tahun 2022
memiliki  fungsi dan peran yang strategis dalam sistem
perencanaan pembangunan daerah karena Rencana Kerja
pada dasarnya adalah pelaksanaan dokumen Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2022 yang merupakan
penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021-2026 oleh
Bupati dan Wakil Bupati terpilin periode tahun 2016-2021 dengan
visi misi Pemerintah Kabupaten Luwu Timur Yaitu “Kabupaten
Luwu Timur yang berkelanjutan Yang Lebih Maju yang
Berlandaskan Nilai Agama dan Budaya”. Rencana Kerja
Kecamatan Towuti meneriemahkan RPJMD dan RKPD Kabupaten
Luwu Timur kedalam rencana program dan kegiatan tahunan,

berikut dengan penganggarannya.

Tahun 2022 merupakan tahun ke 2 RPJMD Bupati terpilin.
Tema pembangunan adalah “Peningkatan Daya Saing untuk

Mewvujudkan Pertumbuhan Ekonomi yang Berkualitas”

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Towuti mengacu
pada Rencana Strategis Kecamatan Towuti Tahun 2021-2026(
Renstra OPD), hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan
tahun sebelumnya, permasalahan yang dihadapi, dan usulan

program dan kegiatan yang berasal dari masyarakat.

1.2 Landasan Hukum
1. Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2003 tentang Pembentukan
Kabupaten Luwu Timur dan Kabupaten Mamuju Utara di Provinsi
Sulawesi Selatan ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 27, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4270);
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2. Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

3. Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 No. 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587 ) sebagaimana telah diubah dengan
peraturan Pemerintah Pengganti Undang — undang Nomor 2
Tahun 2014 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 246, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4578);

4. Permendagri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

5. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 3 Tahun 2016
tentang Perubahan Atfas Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2005
tentang Rancangan Pembangunan Jangka Panjang (RPJP)
Kabupaten Luwu Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Luwu Timur Tahun 2016 nomor 3);

6. Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 3 Tahun
2018 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten
Luwu Timur Nomor 4 Tahun 2016 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Luwu Timur tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah

Kabupaten Luwu Timur Tahun 2018 Nomor 3).
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7. Peraturan Bupati Luwu Timur Nomor 25 Tahun 2021 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Luwu Timur
(RKPD) Tahun 2022.

1.3 Maksud dan Tujuan

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Towuti adalah dokumen
perencanaan OPD untuk 1 tahun yang ditetapkan dalam
RENSTRA Pemerintah kecamatan towuti 2021-2026 dengan
maksud memberikan arah sekaligus untuk menyediakan acuan
kesesuaian program dan kegiatan yang sangat strategis di

Kecamatan Towuti Kabupaten Luwu Timur.

Adapun tujuan  penyusunan  Renja Kecamatan

Towuti,yaitu:

1. Untuk mengkoordinasikan perencanaan program dan
kegiatan yang telah ditetapkan dalam 1 tahun yang tersusun
dalam rencana kerja tahunan.

2. Untuk menjomin adanya konsistensi perencanaan dan
program/kegiatan selama 1 tahun berdasarkan renstra oleh
Kecamatan Towuti 2021-2026.

3. Menjamin kesesuaian kegiatan lanjutan maupun kegiatan
baru sehingga dapat menjalankan kegiatan-kegiatan sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya serta dapat mengambil
langkah-langkah / kebijakan tugas-tugas sesuai dengan
kewenangannya.

4. Sebagai bahan evaluasi program dan kegiatan yang akan

dilaksanakan pada tahun-tahun yang akan datang.
1.4. Sistematika Penyusunan

. PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum

1.3  Maksud dan Tujuan
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1.4  Sistematika Peyusunan
Il. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan

Capaian Renstra OPD

2.2  Anadlisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD

2.4  Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Arah Kebijakan Nasional

3.2  Tujuan dan Sasaran Renja OPD

3.3 Program dan Kegiatan

IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
V. PENUTUP
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2.1

BAB Il

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN TOWUTI
TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Towuti Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Kecamatan Towuti

Penyusunan Renja Kecamatan Towuti berpedoman pada
Renstra OPD yang tertuang dalam RPJMD Kabupaten Luwu Timur
juga mengacu pada Renstra Kecamatan Towuti  yang
selanjutnya dijabarkan ke dalom Rencana Pembangunan
Tahunan Daerah (RKPD) Kabupaten Luwu Timur yang
diimplementasikan melalui dukungan dana yang dimuat dalam
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah dalom rangka

mewujudkan Visi, Misi dan Strategi yang telah ditetapkan.

Kecamatan Towuti Kabupaten Luwu Timur menetapkan
Sasaran Strategis yang ditetapkan dalam Renstra Kecamatan
Towuti Tahun Anggaran 2021-2026, dijabarkan pula Indikator

Kinerja yang mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD.

Secara umum evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan
Towuti Tahun 2020 dilakukan dengan cara mengkaji  antara
target dengan readlisasi masing-masing  indikator  kinerja.
Pengukuran capaian kinerja dilakukan dengan membandingkan
antara rencana kinerja sasaran yang hendak dicapai dengan
realisasi kinerja OPD. Selanjutnya dilakukan analisis terhadap
penyebab terjadinya celah kinerja (performance gap) yang
terjadi serta tindakan perbaikan yang diperlukan di masa
mendatang. Hal ini bermanfaat dalam memberikan gambaran
kepada pihak-pihak eksternal tentang sejauh mana suatu

organisasi telah mewujudkan misi yang telah ditetapkan.
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Pada dasarnya sebagiaon besar sasaran-sasaran strategis
yang telah ditargetkan oleh Kecamatan Towuti Kabupaten Luwu
Timur Tahun Anggaran 2020 dapat dicapai, hamun demikian
terdapat beberapa sasaran strategis yang masih - perlu
ditingkatkan sehingga terlaksana secara optimal. Terhadap
sasaran maupun target indikator kinerja yang belum maksimal
berhasil  diwujudkan tersebut, Kecamatan Towuti telah
melakukan evaluasi agar terdapat perbaikan penanganan

dimasa mendatang.

Berkaitan dengan berakhirnya Tahun Anggaran 2020
Pemerintah Kecamatan Towuti Kabupaten Luwu Timur, telah
wajib  melakukan Evaluasi Hasil  Pelaksanaan  Renja  OPD
berdasarkan  kegiatan yang tertuang dalaom Dokumen
Pelaksanaan Anggaran Tahun 2020. Evaluasi Pelaksanaan Renja
OPD Tahun 2020 dapat diihat melalui Evaluasi  Kinerja
Peloksanaan Perencanaon Daerah Sampai Dengan Tahun
Berjalan yang mengacuh pada RPJMD Kabupaten Luwu Timur
dan Rencana Startegis Kecamatan Towuti Tahun Anggaran 2016-
2021 terlihat pada Lampiran (Tabel 2.1 ).
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Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021
Kecamatan Towuti Kabupaten Luwu Timur

Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target CapaianTarget Renstra
Indikator Terget Kl'nerja Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Program Perngkat da?rch s/d Tahun )
Program .. Capaian . A dan Berjalan Unit
Kinerja Kinerja Hasil . .
/ Program Kegiatan Realisasi SKPD
N . Progam Program dan n A o
o el (outcome LluEie Keluaran Target Renja Realisasi Renja Espid (Sl URELE; Penang
/Sub . Perangkat N 9 | | Tingkat Perangkat Program dan Capaian gung
. s)/Kegiata Kegiatan s/d n- Perangkat Perangkat . . s -
Kegiatan Daerah) Tahun Readlisasi Daerah) Kegiatan s/d Realisasi Jawab
n (output) 3 Tahun 2019 Daerah Tahun Daerah Tahun
2021 (n-2)/2020 (n-2)/2020 (%) Tahun( n- Tahun Target
1/2021) Berjalan (n- Renstra (%)
1)2021
4 5 [ 7 8 10 16 17
1 2 3 18
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
Belanja 14,602,763 21,766,425 3,199,783 3,058,197, % 3,947,96 13,020,11
,946 ,751 ,920 368 8,090 7,130
Program Persentase
Penunjang penunjang
Urusan Urusan
0 | Pemerinta | kecamatan | g4 | 43 495294 21,201,778 3,054,392 2,927,529 98 | 3,740,08 12,940,19 | 190
1 han berjalf:n 342 98 151 120 168 96 96 9,652 98 9,030 0 346
Daerah sesuai
Kabupaten | standar Kantor
/Kota Kecama
Perencana | Jumlah tan )
an, Dokumen Towuti
0 Pengangg perencana 10 100
1 aran, dan an, 0 138,448,31 30,593,00 100 24,767,55 100 100 45,135,9
Evaluasi pengangga 5 0 0 14
Kinerja ran dan
Perangkat evaluasi
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Daerah kinerja
perangkat
daerah
yang
disusun
tepat waktu
Jumlah
dokumen
Penyusuna
perencana
n
dokumen an
perangkat 150 15 7.72
perencan | yaerah 28 | 41304960 | 25 | 26706550 | o | 1363300 | 1800 1 1361000 | g5 | 4gg | gg | 133002 | 21 4128455 | g | g0 95
aan 0 0 38 64 0
erangkat yang
P disusun
daerah
tepat
waktu
Koordinasi Jumlah
dan dokumen
penyusuna RKA SKPD
n yang 2 | 54605198 | 2 6358219 84 | 635821 00 :
disusun 9
dokumen teoat
RKA-SKPD p
waktu
Jumlah
Koordinasi dokumen
dan DPA SKPD 100
Penyusuna | yang 2 2 4,110,13 2 :
N DPA- disusun 4,110,130 0 926,365 0 22.54
SKPD tepat
waktu
Jumlah
dokumen
laporan
Evaluasi kinerja
Kinerja perangkat
Perangkat | daerah 41 38428027 | 'O | 10762500 1676000 11197:55 213673 14 | azosai0 | B4 | 1224
Daerah yang
disusun
tepat
waktu
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Persentase
Administra rcfu-rf:: ta
. capaian
st kinerja 10
Keuangan T 100 9,782,034, 2,109,413 2,011,397, 2,573,42 24 | 34,730,00 | 24.0
Perangkat Edmlnltrasl 0 34,730,000 389 800 585 0.234 0 100.00
euangan
Daerah
perangkat
daerah
Jumlah ASN
Penyediaa | yang
nGajidan | terbayarka | o5 | 9378846, | 25 | 9,744,834 | 25 | 210941 | 25 | 2011397, 25 | 253324 | 25 | 1196314 | 'O
Tunjangan n gaji dan 520 585 100 95 0170 2035 0 96.64
ASN tfunjangann 389 3,800 ! !
ya
Koordinasi Jumlah
dan laporan
Penyusuna | keuangan
n Laporan perangkat
#DI #DIV 228.
Keuongcm. daerah 7 37,200,000 7 37,200,000 v/0l /0l 12 40,180,0 16 | 37,580,00 6 101.02
Bulanan/Tri | yang 64 0
wulan disusun
/Semester tepat
an SKPD waktu
Persentase
Administra bgr‘ang
si Baran milik
o 9 daerah
Milik pada 10 10
Daerah perangkat | 0 | 32,718,500 . . o | 154812 0.0 .
pada 56
daerah
Perangkat yang
Daerah ditatausaha
kan
Jumlah
laporan
Penatausa | penatausa
haan haan
Barang barang
Milik milik 12 12 15,481,2 0.0
Daerah daerah 15,481,256 56 )
pada yang
SKPD disusun
tepat
wakiu
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Administra
si
Pendapata Jum'lah'
nDaerah | oiE% 10 10 10 24 ### | #DIV 4o | 37,5822 | 10 | 27,256,550 | 190
Kewenang 30,787,000 - - - ## /0! L e 0 88.53
an perangkat 1 0
Perangkat daerah
Daerah
Jumlah
laporan
Pelaporan pengelolaa
Pengelola n retribusi
an daerah 12 37.582.271 12 37,582,2 4 33.3 )
Retribusi yang 71
Daerah disusun
tepat
waktu
Persentase
Administra rcfc-r.c ta
si capaian
Kepegawa k':;er.w. trasi 2 2 2 2 2 100.
ian ogministras! 7,500,000 53,422,350 5,000,000 - 638850 4,400,000 | 0 | 5847
Perangkat kepegawai 30
an
Daerah
perangkat
daerah
Jumlah
Pengadaa | pakaian
n Pakaian dinas
Dinas beserta
Beserta atribut 38 38 23,500,0 0.0
Atribut perlengkap 52,150,000 18,950,000 00 -
Kelengkap | annya
annya yang
diadakan
Pendataa Jumlah
n dan laporan
Pengelola data
an adminitrasi
Adminisira | kepegawai | 2 | 11,635,030 12 ”'6353;8 4 a0 | B3| 133
si an yang
Kepegaw dimuktahirk
aian an
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Jumlah
aparatur
Bimbingan | yang
Implement | mengikuti
asi bimbingan
Peraturan jreknls 17 102,400,00 8 34.472.350 7 5,000,000 0 } } } 7 28,750,0 0.0 )
Perundang | implement 0 00
- asi
Undangan | peraturan
perundang-
undangan
Persentase
rata-rata
Administra | capaian
;i U"“"L‘f kige'.jqf | 7 | 77834750 | 7 | 1,463,994, 459,637,3 456,601,9 538,329, ': 792,163,5 'é": 101.78
erangka administrasi 0 404 20 50 150 50 . .
Daerah umum
perangkat
daerah
Penyediaa | Jumlah
n kompenen
Kompenen | instalasi
Instalasi listrik/pener 100.
Listrik/Pene | angan 0 | 37397950 | ' | 23043000 | '° | 7805000 | ® 7805000 | 8 | 100 | 0| 661095 101 32436351 o | g4 73
rangan bangunan
Bangunan kantor yang
Kantor disediakan
Penyediaa | Jumlah
n Bahan bahan 10
Bakar logistik 0 | 18253200 | 2 | 3600000 | ' | 4547420 | 100 | 4400000 | 100 | 97 | 3 | 107582 | 5 | g930300 | 7 | e3
Logistik kantor yang 00
Kantor disediakan Kantor
. Jumlah Kecama
Penyediaa
n Barang barang tan .
Cetakan cetakan 750. Towuti
dan dan 8.0 40,320,000 6 120,340,00 1 20,199,90 100 20,163,10 100 19,225,0 0 19,700,00 0 48.86
penggand 0 0 0 0 00 0
Penggand
aan aanyang
disediakan
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Penyediaa Jumiah
n Bahan bahan
bacaan
Bacaan dan
dan eraturan | 0 72 15 15 8 | 624000 | '€ | 1970000 | 630
Peraturan P 0 40,320,000 17,800,000 1,965,000 1,900,000 100 97 e 9 e : 48.86
perundang- 0 0
Perundang
B undangan
yang
Undangan | qisediakan
'Fasilitasi "Jumlah
Kunjungan | tamu yang 10 30
Tamu difasilitasi 90 | 395,000,00 7300 131,378,00 1 146,100,0 1 146,070,5 100 100 0 135,000, 1 282,098,5 0.0 71 42
kunjungann 0 0 0 00 00.0 000 00 '
ya
Penyelen Jumlah
organ ¢ rapat
gopof koordinasi
Koordinasi Sc?:sulfcsi 1 1,455,635,6 1 1,167,833, 1 279,020,0 1 276,263,3 100 99 1 360,500, 1 42,960,00 1000. 295
dan 98 404 00 50 000 0 ’
. SKPD yang
konsultasi disel
SKPD iselenggar
akan
Jumlah
Pengadaa barang
n Barang milik
Milik daerah
Daerah penunjang 3 | 73016850 | 2 | 588,622,386 | 2 | 71,450,00 2 71,150,00 2 | 998190 | 3 | 6865800 | 19
Penunjang urusan 100 100 0 9.40
: 0 5 0 0 50 0
Urusan pemerintah
Pemerinta an daerah
h Daerah yang
diadakan
Pengadaa Jumiah
n 9 kendaraan
dinas
Kendaraa operasional
n Dmos. atau 14 30,600,000 14 30,600,0 0.0 .
Operasion lapangan 00
al atau yang
Lapangan diadakan
Jumlah
Pengadaa | mebel
nMebel | yang 8 | 13,000,000 8 | 130000 00 ;
N 00
diadakan
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Pengadaa | Jumlah
n Peralatan/
Peralatan Mesin
dan Mesin lainnya 1 484,978,50 77 399.312,20 13 71,450,00 13 71,150,00 100 100 3 39,4690 439,512,5 0.0 90.63
Lai 0 0 0 0 50 00
ainnya yang
diadakan
Pengadaa | Jumlah
n Sarana sarana dan
dan prasarana
Prasarana gedung 100
Gedung kantor atau 2 201,590,00 2 189,310,16 5 16,750,0 2 189,310,1 0 : 93.9]
Kantor bangunan 0 5 00 65 :
atau lainnya
Bangunan yang
Lainnya diadakan
Persentase
. rata-rata
Penyediaa .
capaian
n Jasa AN
. kinerja
Penunjang enyediaa
Urusan E.asc 10 552,943,91 100. | 596,108,13 ) 227,868,0 216,306,0 242,216, 8,750,000 0.0 1.58
Pemerinta lasa 0 1 00 6 00 33 747 ‘
penunjang
han
urusan
Daerah :
pemerintah
an daerah
Jumlah
Penyediaa surat yang Kantor
n josa masuk dan 30 15 Kecama
surat suratkeluar | 35 | 19416937 | 190 | 2605000 | 2 | 3268000 | 1,329 | 3268000 | 100 | 100 | 30 | 163163 | 35| 92390021 12 | 454 fan
M yang 0.00 00 97 Towuti
enyurat N -
diadministr
asikan
Jumlah
Penyediaa rekening
bulanan
n Jasa h
Komunikasi | 19°9
komunikasi, | 84. | 354,926,997 84 185,708,13 84 82,200,00 84 70,638,03 84 79,550,3 | 35 41.7
, Sumber N - 86 86 8,750,000 247
. air dan listrik | 00 4 6 0 3 50
Daya Air yang
dan Listrik terbayarka
n
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Penyediaa Jumiah
Jasa
n Jasa
Peralatan Peralatan
dan dan 5 9 9 9 9 11.950.0 57,495,00 100.
perlengkap 76,000,000 49,495,000 8,000,000 8,000,000 100 100 oo 2 0 0 75.65
Perlengka 00
an kantor
pan yang Kantor
Kantor disewa Keicuunmu
Jumiah Towuti
Penyediaa | tenaga
n Jasa pelayanan
Pelayanan | umum 17 102,400,00 9 358,300,00 9 134,400,0 9 134,400,0 100 100 9 134,400, 9 492,7000 | 52.9 48115
Umum kantor yang 0 0 00 00 000 00 :
Kantor terbayarka
n
Pemelihar Jumlah
aan barang
Barang milik
Milik daerah
Daerah penunjang | 46 | 923,405,557 | 100 | 528,123,76 | 100 | 150,430,0 | 100 | 147,306,0 10| 124220, | 10 | 666,139,8 | 0%
Penunjan urusan 98 98 0 0 72.14
9 0o |4 5 00 50 000 0o |15
Urusan pemerintah
Pemerinta an daerah
han yang
Daerah dipelihara
Penyediaa Kzg:::;
n Jasa
X Jumlah tan
Pemelihar .
. Kendaraan Towuti
aan, Biaya "
. dinas
Pemelihar .
operasional
aan. / lapangan 100
Pajak, dan 519,575,57 14 396,785,76 14 103,000,0 14 100,101,0 14 58,650,0 496,886,8 .
. yang 14 100 97 14 0 95.63
Perizinan Sy 4 5 00 50 00 15
dipelihara
Kendaraa
" dan
n Dinas n
. dibayarkan
Operasion ajaknya
al atau pal
Lapangan
" Jumlah
Pemelihar Peralatan/
aan Mesin 17.
Perolotop lainnya 45 75,830,000 25 42,450,000 29 | 14,430,00 29 | 14,370,00 100 100 29 | 15,570,0 53 59,415,00 8 78.35
dan Mesin 0 0 00 0
Lainnya yang
dipelihara
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Pemelihar Jumlah
aan gedung
/Rehabilita | kantor atau
si Gedung bangunan 100.
Kantor lainnya 3 328,000,00 3 88,888,000 3 33,000,00 3 32,835,00 100 100 3 50,000,0 3 109,838,0 0 33.49
0 0 0 00 00
dan yang
Bangunan dipelihara/
Lainnya direhab
Persentase
capaian
Program kinerja
Penyeleng peningkata
garaan n 10 100.
Pemerinta penyeleng 0 94,918,532 100 41,627,400 13,330,00 13,254,00 - - 16,282,2 10 56,568,10 0 59.60
han dan garaan 0 0 58 0 0
Pelayanan | pemerintah
Publik an dan
pelayanan
publik Kantor
Jumlah Kecama
Pelaksana urusan fan
pemerintah Towuti
an Uru§c1fn an yang
:2:\;2:; diimpanka | -, 2 13,330,00 1325400 | - - | - | 182822 56,568,10 | 1%
1 - n kepada 94,918,532 41,627,400 e e o 2 ey 0 59.60
Dilimpahk c t 0 0 58 0
ama
an kepada yang
Camat dilaksanak
an
Pelaksana
an Urusan
Pemerinta
han yang Jumlah
terkait odrjnjnisfrc:si 75 12
dengan perizinan 0 94,918,532 586 41,627,400 120 | 13,330,00 120 13,254,00 100 99 0 16,282,2 68 56,568,10 91.5 5960
Kewenang | yang 0 0 58 6 0
an Lain dikeluarkan
yang
dilimpahka
n
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Persentase
capaian
Program kinerja
Pemberda peningkata
yaan n 20 | 51212082 | 20 | 342,613,30 70,902,00 56,33200 | - . - | 101,879 11,00000 | '%%
Masyrakat | pemberday e A D b = | 20 e 0 2.15
5 0 0 0 915 0
Desa dan aan
Kelurahan masyarakat
desa dan
kelurahan
Persentase
Koordinasi | <egiatan
Kegiatan pemberday 10 100
aan desa 512,120,82 342,613,30 70,902,00 56,332,00 - - 101,879, | 10 | 416,566,3 :
1 | Pemberda 0 0 81.34
yaan Desa yang 5 0 0 0 915 0 62
dilaksanak
an
Peningkat
an Angka
Partisipasi partisipasi
Masyaraka | perempuan
t dalam dalam
Forum forum 0.4 291
Musyawar musyawara 12 92,317,420 0.4 56,881,500 0 18,456,00 0.40 18,456,00 100 100 35 | 21,7037 35 85,091,28 7 92.17
ah h 0 0 82 2
Perencan perencana
aan an
Pembang pembangu
unan di nan
Desa
Peningkat
an
Efekfifitas
Kegiatan | ), ik PPK
Pemberda Desa yang 10 10 100.
yaan diberdayak 8 419,803,40 108 285,731,80 108 | 52,446,00 108 37.876,00 100 79 0 80,176,1 10 331,475,0 0 78.96
Masyaraka 5 0 0 0 33 8 80 '
tdi an
Wilayah
Kecamata
n
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Persentase
capaian
Program kinerja
Penyeleng peningkata
garaan n 10| 208,148,10 | 100 | 12837040 25,171,60 25099,00 | - . 358566 | 10 | 12,35000 | 'O
Urusan penyeleng 0 0 593
: 9 0 0 0 34 0 0
Pemerinta garaan
han Umum urusan
pemerintah
anumum
Persentase
Penyeleng urusan
araan pemerintah
Urusan anumum
Pemerinta sesuai 100
han Umum | penugasan 19 208,148,10 19 128,370,40 25,171,60 25,099,00 - - 35,856,6 12,350,00 :
1 . 19 0 5.93
sesuai kepala 9 0 0 0 34 0
Penugasan | daerah
Kepala yang
Daerah dilaksanak
an
Persentase
Pelaksana
rekomenda
an Tugas N
si forum
Forum A
Koordinasi | Koordins 10 10 100
N pimpinan 208,148,10 100 128,370,40 100 | 25,171,60 100 25,099,00 35,856,6 10 153,469 4 :
Pimpinan 0 100 100 0 0
di kecamatan 9 0 0 0 34 0 00
yang
Kecamata | iingakian
n X
uti
Persentase
capaian
kinerja
Program peningkata
Pembinaa n
ndan pembinaan
Pengawas dan 92,352,138 52,036,500 35,988,20 35,983,20 53,859,6
an pengawasa 0 0 31
Pemerinta n
han Desa pemerintah
an desa
dan
kelurahan
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Persentse
T fasilitasi,
Fasilitasi,
rekomenda
Rekomend sidan
asi dan s
R koordinasi
Koordinasi X
Pembinaa | PSMPinaon #DI
n dan d:;\ awas 92,352,138 100 52,036,500 100 35’988’20 100 25’983’20 100 100 98 2:15,859,6 98 32’624’00 V/0! 78.64
Pengawas gn 9
an emerintah
Pemerinta P
an desa
han Desa
dan
kelurahan
ey Jumlah
Fasilitasi
Penyusuna Peraturan
n Y Desa dan
peraturan
Peraturan 0.3 0. 105.
Desadan  <ePald 03 | 58263638 | ' | 17948000 | 8 | 6594200 | 038 | 6589200 | 100 | 100 | 4 | 104467 | 04 | 3640400 1 o) 48
desa yang 8 50 0
Peraturan A
difasilitasi
Kepala en n
Desa penyusuna
nnya
Persentase
kasus
Fasilitasi ketentrama
Penyeleng n dan
garaan ketertiban 100
Ketentram umum 19. 24,463.500 19 24,463,500 13,526,00 13,526,00 12,573.8 19 26,595,00 0 108.71
an dan masyarakat | 00 0 0 04 0
Ketertiban yang
Umum diselesaikan
secara
mediasi
Koordinasi Persentase
Pendampi desa dan Kantor
ngan Desa | kelurahan 100. Kecama
i yang fertib | 19| 9,625,000 18 19425000 1586800 15.:868,00 30839.0 119 1 6 425000 | 0 | 100.00 tan
. - . 0 0 77 .
Wilayahny administrasi Towuti
a nya
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Evaluasi Capaian Tahun Anggaran 2020 merupakpan pengukuran
kinerja aparatur dalam upaya pencapaian indikator kinerja Kecamatan
Towuti dalom Renstra Kecamatan Towuti yang dapat digambarkan

sebagai berikut :

Sasaran 1 :Meningkatnya kualitas pelayanan publik di Kecamatan Towuti;

dengan beberapa program kegiatan:

a. Program peningkatan pelayanan kecamatan mendukung pemberdayaan
masyarakat desa, target 100% dengan realisasi 100% atau capaian 100%.
Program ini terdiri atas 3 kegiatan dengan pencapaian kinerja berikut ini:

1. Kegiatan fasilitasi dan pendampingan aspirasi masyarakat desa dalam
musyawarah perencanaan pembangunan, target 04% dengan realisasi
0,55% atau capaian 137,5%.

Tingkat partisipasi  perempuan  pada pelaksanaan  musrenbang
kecamatan sesuai dengan yang diharapakan. Banyaknya angka
kehadiran perempuan dalam penentuan usulan (musrenbang) fingkat
kecamatan tidak terlepas dari dukungan dan kesempatan yang
diberikan oleh pemerintah desa.

Capaian indicator outcome sejak tahun 2016-2020 dapat dilihat

sebagaimana grafik dibawah ini :
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Grafik:3.1.1
Rasio Persentase keterwakilan Perempuan dan Laki-laki

SE KETERWAKILA Ki

MUSRENBANG
201
e (LR o 4 0.38 0.38 0.38 0.40
U.35 U.55 i i
0.20
0.10
0.00
Tahun 2016 Tahu ahun 2020
M Target (%) 0.33 0.40
M Realisasi (%) 0.33 0.55

Sumber data dari Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Dari grafik diatas indikator outcome rasio persentase keterwakilan
Perempuan dan Laki-laki pada pelaksanaan musrenbang tahun 2016
target 0,33 dengan realisasi 0,333 atau capaian 100%. Kehadiran
Perempuan dan Lakiki 41:123. Tahun 2017 target 0,35 dengan redlisasi
0,36 atau capaian 102,8%. Kehadiran Perempuan dan laki-laki pada
pelaksanan musrenbang pada saat itu 56:155. Untuk tahun 2018 target
0,35 dengan redlisasi 0,38 atau capaian 108,5%. Kehadiran perempuan
dan laki-laki pada musrenbang kecamatan pada tahun 2018 yaitu
59:152. Sementara tahun 2019 target 0.38 dengan realisasi 0,38 atau
capaian 100%. Partisapasi perempuan dan laki-laki pada saat itu 59:152.
Sedangkan di tahun 2020 target 0,40 dengan realisasi 0,55 atau capaian
137.5. Tingkat partisipasi perempuan pada pelaksanaan musrenbang
tahun 2020 yaitu 83:149. Melihat data diatas dari tahun 2016-2020
mengalami  perubahan sehingga dapat dikatakan baohwa peran
perempuan pada pelaksanaan musrenbang kecamatan sudah sesuai
dengan yang diharapkan.

Kegiatan fasilitasi dan evaluasi rancangan peraturan desa tentang

APBDes, target 100% dengan realisasi 100% atau capaian 100%.
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Pelaksanaan fasilitasi daon evaluasi Perdes APBDes Perubahan 2020
dapat berjalan sesuai dengan yang direncanakan.

3. Kegiatan fasilitasi peran serta  perempuan dalaom membangun
masyarakat desa, target 100% dengan readlisasi 83,3% atau capaian
83,3%. Beberpa kegiatan PPK tidak terlaksana dikarenakan adanya
pandemi Covid-19

b. Program peningkatan pelayanan kecamatan mendukung Pemerintahan,
target 100% dengan realisasi 100% atau capaian 100%. Program ini ter atas
2 kegiatan dengan pencapaian kinerja berikut ini :

1. Kegiatan rapat koordinasi forum komunikasi pimpinan kecamatan,
target 100% dengan realisasi 100% atau capaian 100%.

2. Kegiatan monitoring, evaluasi dan pelaporan, target 2 dokumen
dengan redlisasi 2 dokumen atau capaian 100%.

c. Program peningkatan pelayanan kecamatan mendukung ketentraman
dan ketertiban umum, target 100% dengan realisasi 100% atau capaian
100%.

1. Kegiatan fasilitasi penanganan pengaduan masyarakat, target 100%
dengan realisasi 100% atau capaian 100%

d. Program peningkatan pelayanan kecamatan mendukung pelayanan
umum, target 100% dengan realisasi 100% atau capaian 100%. Program ini
terdiri atas 1 kegiatan dengan pencapaian knerja sebagai berikut:

1. Kegiatan pelayanan adaministrasi perizinan, target 100 lembar dengan
realisasi 100 lembara atau capaian 100%.

Kegiatan fasilitasi adaministrasi perizinan sebelumnya telah dibahas
target PAD dan pencapaiannya dari tahun 2016-2020 pada grafik 1.2.1
pada halaman 16 sampai 17. Untuk indikator outcome pada kegiatan

ini sejak tahun 2016-2020 dapat dilihat sebagaimana pada frafik berikut:

Rencana Kerja (Renja) Kec. Towuti 2022 22



Grafik 3.1.2

Realisasi Administrasi Perizinan

Jumlah Administrasi Perizinan yang Dikeluark:
2016-2020

Sumber data dari bendahara penerimaan
Dari grafik diatas dimana administrasi perizinan yang paling banyak

dikeluarkan yaiitu pada tahun 2017. Target pada saat ini terhitu semua
retribusi baik los, kios maupun IMB. Semntara ditahun 2018,2019, 2020 sampai
sekarang setelah perubahan resntra 2016-2021 target pada indikor kegiatan
ini yang terhitung adalah lembar administrasi Perizinan (IMB). Sehingga pada
saat grafik diatas nampak ada ketimpangan

Sasaran 2 : Meningkatnya akuntabilitas kinerja pada Kantor kecamatan

Towuti.

a. Program pelayanan administrasi perkantoran, target 98 % dengan realisasi
96,64% atau capain 96,57%. Program ini terdiri atas 14 kegiatan sesuai

uaraian pencapaian kinerja dibawah ini:
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10.

11.

Kegiatan penyediaan surat menyurat, target 1530 surat dengan realisasi
1.1329 surat atau capaian, 86,86%. Capaian kinerja ada kegiatan ini
disesuaikan dengan keadaan regiatrasi persuratan yang ada.

Kegiatan penyediaan jasa komunikasi sumberdaya air, dan listrik, target
84 rekening dengan realisasi 84 rekening atau capaian 100%.

Kegiatan penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor, target 2
jenis dengan realisasi 2 jenis atau capaian 100%

Kegiatan penyediaan jasa kebersihan kantor, target 2 orang dengan
realisasi 2 orang atau capaian 100%

Kegiatan peyediaan jasa perbaikan peralatan kerja, target 48 unit
dengan redlisasi 45 unit atau capaian 106,67%

Kegiatan penyediaan alat tulis kantor, target 735 buah dengan realisasi
771 buah atau capaian 104,90%

Kegiatan penyediaan barang cetakan dan penggandaan, target 60
bolok, 57 buah, dan 33.333 lembar dengan redalisasi 35 bolok, 52 buah
dan 37.901 lembar atau capaian 83,18%. Capaian kinerja pada kegiatan
ini kategori sedang dikarenaokan Baliho dan spanduk yg dicetak
disesuaikan dengan kebutuhan sehingga masih tersisa anggaran yang
secara otomatis mempengaruhi realisasi kinerja.

Kegiatan komponen instalasi listrik/penerangan gedung kantor, target 10
jenis dengan realisasi 8 jenis atau capaian 80%. Capaian kinerja pada
kegiatan ini juga kategori sedang karena komponen listrik yang
dibutuhkan membutuhkan pagu yang lebih.

Kegiatan penyediaan bahan bacaan dan peraturan dan perundang-
undangan, target 12 eksamplar dengan redlisasi 9 eksamplar atau
capaian 75%. Pada kegiatan ini terdapat kekeliruan pada penempatan
target sehingga nampak rendah readlisasi kinerja yang seharusnya
frgetnya adalah 9 eksamplar namun pada DPA tertuang 12 eksamplar.
Kegiatan penyediaan bahan logistik kantor, target 2 jenis dengan
realisasi 2 jenis atau capaian 100%.

Kegiatan penyediaan makanan dan minuman, target 3.810 kotak dan
2.700 porsi dengan realisasi 4691 kotak dan 2543 porsi atau capaian
108,7%.
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12.

13.

14.

Banyaknya kunjungan tamu termasuk pada kegiatan MTQ Tingkat
Kabupaten yang dilaksanakan di Kecamatan Towuti  sehingga
mempengaruhi capaian kinerja pada kegiatan tersebut.

Kegiatan rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah, target 11
kali dengan realisasi 18 kali atau capaian 128,57%. Banyak kunjungan
kerja luar daerah berdsarkan surt tugas dan surat perintah untuk
dilksanakan.

Kegiatan penyediaan jasa tenaga pendukung administrasi/teknis, target
9 orang dengan realisasi 9 orang atau capaian 100%

Kegiatan kunjungan kerja dalam daerah, target 445 kali dengan realisasi
536 kali atau capaian 120,45%. Capaian kinerja pada kegiatan ini sangat
signifikan dikarenakan banyak melakukan patroli /pemantauan ke desa

desa dalam hal memantau perkembangan keamanan dan Covid 19.

b. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur, target 100% dengan

realisasi 100% atau capaian 100%. Program ini terdiri 6 kegiatan dengan

pencapaian kinerja berikut ini:

1.

Kegiatan pengadaan perlengkapan rumah jabatan/dinas, target 5 unit
dengan realisasi 5 unit atau capaian 100%.

Kegiatan pengadaan peralatan dan perlengkapan kantor, target 8 unit
dengan realisasi 8 unit atau capaian 100%

Kegiatan pemeliharaan rutin/berkala rumah jabatan, target 1 unit
dengan realisasi 1 unit atau capaian 100%

Kegiatan pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor, target 2 unit
dengan realisasi 2 unit atau capaian 100%

Kegiatan pemeliharaan rutfin/berkala kendaraan dinas/operasional,
target 14 unit dengan realisasi 14 unit atau capaian 100%

Kegiatan pemeliharaan rutin/berkala peralatan rumah jabatan/dinas,
target 8 unit dengan realisasi 7 unit atau capaian 87,50%. Capaian
kinerja ini disesuaikan dengan peratan rujab yang membutuhkan

pemelihraan.

c. Program peningkatan pengembangan suberdaya aparatur, target 100%

dengan realisasi 0% atau capaian 0%. Program ini terdiri atas 1 kegiatan

dengan pencapaian kinerja berikut:
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1. Kegiatan bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-
undangan, target 1 orang dengan realisasi 0 atau capaian 0%.

Kegiatan ini disesuaikan dengan permintaan atau undangan dari nis
terkait sehingga Anggaran sifatnya dipersiapkan.

d. Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja
dan keuangan, target 100% dengan realisasi 100% atau capaian 100%.
Program ini terdiri atas 1 kegiatan dengan pencapaian kinerja berikut:

1. Kegiatan penyusunan pelaporan  akuntabilitas  kinerja  instansi
pemerintah, target 1 dokumen dengan readlisasi 1 dokumen atau
capaian 100%.

e. Program perencanaan dan penganggaran SKPD, target 100% dengan
realissi 100% atau capaian 100%.

1. Kegiatan penyusunan dokumen perencanaan dan penganggaran
SKPD, target 6 dokumen dengan redlisasi 6 dokumen atau capaian
100%.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Towuti

Secara umum Analisis Kinerja pelayanan Kecamatan Towuti Tahun
2020 dapat diamati dengan cara mengkaji antara target kinerja dengan
realisasi masing-masing indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam
SPM, maupun terhadap IKK (indikator Kinerja Kunci) sesuai dengan
Permendagri nomor 86 Tahun 2017, atau IKU yang ditetapkan oleh
Pemerintah Daerah. Kinerja pelayanan di Kecamatan Towuti dapat dilihat
dari IKU yang di Tetapkan oleh Pemerintah Kecamatan Towuti sesuai tabel
berikut.
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Tabel 2
IKU KECAMATAN TOWUTI
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Andlisis Kinerja Pelayanan Pemerintfah Kecamatan Towuti yang
merupakan tfolok ukur dari pencapaian pembangunan Kecamatan
Towuti dengan memperhatikan konftribusi dari Pemerintah Kabupaten,
Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Pusat serta pihak lain. Pengukuran
kinerja tersebut merupakan implementasi dari target pencapaian kinerja
Kecamatan yang mengacu pada Renstra Kecamatan Towuti Tahun 2021-
2026 yang bersinergi dengan RKPD Kabupaten Luwu Timur yang
merupakan penjabaran dari RPJMD Kabupaten Luwu Timur tahun 2021-
2026 sesuai dengan pencapaian Visi, Misi Pemerintah Kabupaten Luwu
Timur.

IKU Pemerintah Kecamatan Towuti didukung dari 4 program dan 7
Kegiatan serta program penunjang yakni 5 Program dan 25 kegiatan

dengan redlisasi kinerja dan anggaran sesuai tabel berikut.
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Organisasi Perangkat Daerah Kecamatan Towuti

Target Rensira Perangkat ot . q q
Daerah Tahun ke- Redlisasi Capaian Tahun ke- Rasio Capaian pada Tahun ke-
Indikator Kinerja Tar Tar Target
Sesuai tugas dan etg etg Indikat
Fungsi Perangkat NSPK IKK or
Daerah Lainnya 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Indeks Kepuasan 79.3 | 84.1 100.00 | 115.14 | 109.45 | 111.44
Masyarakat 75.5 0 68 70 | 725 | 75,5 | O 68 80.6 5 4 - % % % %
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Target Renstra Perangkat

Daerah Tahun ke-

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

Indikator Kinerja Target
Sesuai tugas dan Targ | Targ Indikat
No . et et
Fungsi Perangkat NSPK IKK or
Daerah Lainnya 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
- . 54.9 54.9 65.9 | 65.9 100.00 | 100.00 | 149.09
02 Nilai Lakip 77 18 5 55 72 77 18 5 82 5 5 % % % 91.56% | 85.61%
Meningkatnya
Pembinaan dan
03 Fasilitosi 100 - - - - ]OO - - - - ] og.oo - - - -

pengelolaan
keuangan desa
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No

Indikator Kinerja

Sesuai tugas dan

Fungsi Perangkat
Daerah

Targ
et
NSPK

Targ
et
IKK

Target
Indikat
or
Lainnya

Target Renstra Perangkat

Daerah Tahun ke-

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

04

Meningkatnya
Penanganan
Pengaduan
masyarakat yang
infensif

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

100

100.00
%

05

Meningkatnya
Pelayanan
Kedinasan Kepala
Daerah/Wakil
Kepala Daerah

100

100.00
%

06

Meningkatnya
Peranserta &
keseteraan gender
dim pembangunan

100

100.00
%

07

Meningkatnya
Partisipasi
Masyarakat dalam
pembangunan

100

100.00
%
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No

Indikator Kinerja

Sesuai tugas dan

Fungsi Perangkat
Daerah

Targ
et
NSPK

Targ
et
IKK

Target
Indikat
or
Lainnya

Target Renstra Perangkat

Daerah Tahun ke-

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

08

2

Persentase capaian
kinerja pelayanan
kecamatan pada
pemberdayaan
masyarakat
Desa(%)

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

95 | 95 95

95

100

100

100

100

105.26
%

105.26
%

105.26
%

105.26
%

09

Persentase capaian
kinerja pada Seksi
Pemerintahan (%)

100 100

100

100

100

100

100

100.00
%

100.00
%

100.00
%

100.00
%

10

Persentase capaian
kinerja pelayanan
kecamatan pada
ketentframan dan
ketertiban

95 | 95 95

95

100

100

105.26
%

105.26
%

11

Persentase capaian
kinerja pelayanaa
kecamatan pada
pelayanan umum

25

925

925

0.00%

100.00
%

100.00
%
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No

Indikator Kinerja

Sesuai tugas dan

Fungsi Perangkat
Daerah

Targ
et
NSPK

Targ
et
IKK

Target
Indikat
or
Lainnya

Target Renstra Perangkat

Daerah Tahun ke-

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

12

Persentase
Capaian kinerja
administrasi
perkantoran

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

98 98 | 98 928

928

98

98

98

100.00
%

100.00
%

100.00
%

13

Presentase capaian
kinerja peningkatan
sarana dan

prasarana aparatur

100 | 100 100

100

100

100

100

100

100.00
%

100.00
%

100.00
%

100.00
%

100.00
%

14

Persentase
aparatur yang
mendapatkan
pakaian dinas,
pakaian lapangan
dan hari-hari
tertentu

o0 | . | 10| 100

100

100.0

100.00
%

100.00
%

15

Persentase
aparatur yang
ditingkatkan
kapasitasnya (%)

100 100 | 10 100

100

20

33.3

100

100.00
%

20.00%

33.30%

100.00
%

0.00%
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No

Indikator Kinerja

Sesuai tugas dan

Fungsi Perangkat
Daerah

Targ
et
NSPK

Targ
et
IKK

Target
Indikat
or
Lainnya

Daerah Tahun ke-

Target Renstra Perangkat

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

15

2

Persentase Laporan
Kinerja dan
Keuangan yg
tersusun tepat
waktu (%)

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

100 100

100

100

100

100

100

100.00
%

100.00
%

100.00
%

100.00
%

16

Persentase
dokumen
perencanaan dan
pengangngaran
SKPD yang disusun
tepat waktu

100 100

100

100

100

100

100

100.00
%

100.00
%

100.00
%

100.00
%

17

Pembinaan
peraturan desa
tentang APBDes
dan pengelolaan
keuangan desa
sesuai dengan
ketentuan yang
beraku (kali)

100.00
%
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No

Indikator Kinerja

Sesuai tugas dan

Fungsi Perangkat
Daerah

Targ
et
NSPK

Targ
et
IKK

Target
Indikat
or
Lainnya

Daerah Tahun ke-

Target Renstra Perangkat

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

18

Terfasilitasinya
penanganan
pengaduan
masyarakat (kasus)

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

20

20

100.00
%

19

Jumlah rapat
Koordinasi yang
dilakukan
kecamatan
bersama unsur
Muspika (Kali)

12

100.00
%

20

Jumlah desa yang
dibina dalam hal
pengelolaan
administrasi
pemerintahan

100.00
%

21

Terwujudnya
kualitas
pemberdayaan
masyarakat (kali)

12

100.00
%
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No

Indikator Kinerja

Sesuai tugas dan

Fungsi Perangkat
Daerah

Targ
et
NSPK

Targ
et
IKK

Target
Indikat
or
Lainnya

Daerah Tahun ke-

Target Renstra Perangkat

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

22

2

Terlaksananya
kegiatan
Musrenbang yang
dilaksanakan awal
tahun untuk
terciptanya
pembangunan
secara merata dan
berkeadilan

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

19

100.00
%

23

Rasio persentase
keterwakilan
perempuan dan
laki-laki dalam
pelaksanaan
Musrenbang
Kecamatan (Rasio)

0.38

0.4

0.38

0.55

#VALU
E!

100.00
%

137.50
%

24

Jumlah dokumen
perencanaan
pembangunan
yang dihasilkan
(dokumen)

100.00
%

100.00
%

25

Jumlah desa yang
menghasilkan
APBDes tepat
waktu

100.00
%
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No

Indikator Kinerja

Sesuai tugas dan

Fungsi Perangkat
Daerah

Targ
et
NSPK

Targ
et
IKK

Target
Indikat
or
Lainnya

Target Renstra Perangkat

Daerah Tahun ke-

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

26

2

Cakupan Desa
yang terfasilitasi
rancangan perdes
APBDesnya(%)

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

98

95

925

925

100.00
%

96.94%

96.94%

27

Jumlah Kegiatan
bagiibu rumah
tangga (keg)

100.00
%

28

Persentase PKK
Desa yang
dibina(%)

95 95

95

95

100

100

100.00
%

105.26
%

105.26
%

29

Jumlah Rapat
koordinasi yang
dilakukan di
kecamatan yang
melibatkan
Forkopimka (kali)

100.00
%

30

Persentase
Rekomendasi yang
ditindak lanjuti (%)

25 25

25

25

100

100

0.00%

100.00
%

105.26
%

105.26
%

31

Jumlah laporan
monitoring dan
evaluasi yang
hasilkan (Dok)

100.00
%

100.00
%

100.00
%

100.00
%
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No

Indikator Kinerja

Sesuai tugas dan

Fungsi Perangkat
Daerah

Targ
et
NSPK

Targ
et
IKK

Target
Indikat
or
Lainnya

Target Renstra Perangkat

Daerah Tahun ke-

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

32

2

Jumlah kasus yang
tertangani (kasus)

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

20

20

100.00
%

33

Persentase kasus
pengaduan yang
ditindak lanjuti (%)

95

95

95

83

100

100.00
%

87.58%

105.26
%

34

Jumlahadministrasi
perizinan yang
dikeluarkan
(lembar) (lembar)

300

350

150

116.67
%

42.86%

35

Jumlah Volume
sampah yang
terangkut (ton)

3760

4000

36

Jumlahadministrasi
perizinan yang
dikeluarkan
(lembar) (lembar)

150

150

86

100

57.33%

66.67%

37

Jumlah surat yang
masuk dan surat
keluar yang
diogendakan
(Surat)

1500

1530

88.60%

117.65
%

38

Jumlah Rekening
yg terbayarkan
(rek)

48

48

48

72

72

48

48

48

72

84

100.00
%

100.00
%

100.00
%

100.00
%

116.67
%
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Daerah Tahun ke-

Target Renstra Perangkat

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

Indikator Kinerja Target
Sesuai tugas dan Targ | Targ Indikat
e Fungsi Perangkat el el or
Daerah NSPK | IKK | jainnya | 1 | 2 | 3| 4 5 | 1] 2 3 4 5 1 2 3 4 5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah
penyed.jasa 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
39 peral.&perengkap 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 % % % % %
an kantor (jenis)
40 Jumlah Jasa Admin ) 7 7 0 0 7 ) ) 100.00 | 100.00 . .
Keuangan (orang) 7 % %
Jumlah Jenis Alat
41 | Pembersinyg 12 2 | - | - RV EIRY) ; ; ; 102.00 102.00 ; ; ;
diadakan (jenis) ° °
Jumlah tenaga
kebersihan kantor 100.00 | 100.00 | 100.00
42 yang terbayarkan - - 2 2 2 ) ) 2 2 2 ) ) % % %
(orang)
Jumlah jenis
43 | peralatan yg 15 [ 28 |28 32 | 35 [15| 8| | o | 102.00 1og.oo 57.14% ]2;'00 ]3;'] 4
diperbaiki (unit) ° ° ° °
Jumlah ATK yang 117.12 | 128.50
a4 disediakan (Buah) - - - 584 | 600 - - - 684 | 771 - - - % %
Jumlah barang
cetakan dan
45 penggandaan 5006 | 5116 5044 | 3798 100.76 74.95%
o - - - 2 2 - - - 2 8 - - - %
yang disediakan
(Lembar)
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Daerah Tahun ke-

Target Renstra Perangkat

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

Indikator Kinerja Target
Sesuai tugas dan Targ | Targ Indikat
e Fungsi Perangkat el el or
Daerah NSPK | IKK | jainnya | 1 | 2 | 3| 4 5 | 1] 2 3 4 5 1 2 3 4 5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah Komponen
46 | Ustrik yg diadakan 16| 16 [10] 10 | 10 |16] 16 10 | g | 10000 ) 10000 | 240.00 | 100.00 | g5 g5
S 24 % % % %
(ienis)
Jumlah bahan
bacaan yang 100.00 | 100.00 | 100.00
47 disediakan 5 5 60 60 60 5 5 40 9 - % 7 7 15.00% -
(exampler)
Jenis bahan logistik
48 kantor yang ) ) ) 2 2 ) ) ) 2 2 ) ) ) 102.00 102.00
disediakan (Jenis) ° °
Jumlah Makanan
49 | dan minuman yang | | |7so0|7a0| | | |7430 | 7234 | ] | 1078 | 990
disediakan (Kotak) °
Jumlah Rapat
50 | Koordinasi yang 13|20 |20 19 | 18 (13|17 | | 18 | 21 | 6500% | 85.00% ]O;'OO 94.74% | ! ‘;'67
diiikuti (kalli) ° °
Jumlah Tenaga
51 Adminstrasi/teknis 5 7 7 7 7 5 7 7 7 9 10g.OO 102.00 102.00 102.00 ]23'57
yg aktif (org) ° ° ° ° °
Jumlah penunjang
Administrasi 100.00 | 100.00 | 100.00
52 | Kesekretariatan 7 7 7 i i 7 7 7 i i % % % i
SKPD { jenis)
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No

Indikator Kinerja

Sesuai tugas dan

Fungsi Perangkat
Daerah

Targ
et
NSPK

Targ
et
IKK

Target
Indikat
or
Lainnya

Daerah Tahun ke-

Target Renstra Perangkat

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

53

2

Jumlah kunjungan
Kerja dalam
Daerah (kali)

10

11

12

13

14

15

16 17 18 19

20

780 1032

1033

773

654

714

536

. 99.10% | 86.05% | 69.19%

51.89%

54

Jumlah
Perlengkapan
Gedung Kantor
yang di adakan
(unit)

100.00

% 50.00%

55

Jumlah peralatan
dan perlengkapan
kantror yg
diadakan (unit)

16

34 | 22 20

34

22

100.00 | 100.00 | 100.00

% % % 25.00%

47.06%

56

Jumlah
taman/lapangan/f
asilifas parkir yang
dibangun (Unit)

100.00
%

0.00%

57

Jumlah rumah
dinas yang
dipelihara (unit)

100.00 | 100.00 | 100.00 | 100.00
% % % %

100.00
%

58

Jumlah gedung
kantor yg dipelihara
(unit)

100.00 | 100.00 | 100.00

% % % 0.00%

0.00%
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No

Indikator Kinerja

Sesuai tugas dan

Fungsi Perangkat
Daerah

Targ
et
NSPK

Targ
et
IKK

Target
Indikat
or
Lainnya

Daerah Tahun ke-

Target Renstra Perangkat

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

59

2

Jumlah Kendaraan
dinas yg dipelihara
(unit)

10

11 12 13 14 15

16

17 18 19

20

15

100.00
%

100.00 | 100.00

% % 87.50%

87.50%

60

Jumlah peralatan
rumah
jabatan/dinas yang
dipelihara (unit)

100.00
%

100.00 | 142.86 | 128.57
% % %

100.00
%

61

Jumlah gedung
yang direhabilats
sedang (unit)

62

Jumlah peralatan
dan perlengkapan
rumah jabatan
/dinas yg diadakan
(unit)

100.00
%

100.00 | 100.00
% %

0.00%

63

Jumlah aparatur
yang
mendapatkan
pakaian dinas (org)

21

35

21

100.00
%

0.00%

64

Jumlah aparatur
yang
mendapatkan
pakaian hari-
haritertentu (orng)

35 0

35

35

100.00

0.00%
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No

Indikator Kinerja

Sesuai tugas dan

Fungsi Perangkat
Daerah

Targ
et
NSPK

Targ
et
IKK

Target
Indikat
or
Lainnya

Target Renstra Perangkat
Daerah Tahun ke-

Redlisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

65

2

Jumlah Aparaturyg
mengikuti
bimtek,diklat,works
hop.seminar
perundang-
undangan (orng)

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

100.00
%

100.00
%

66.67%

100.00
%

0.00%

66

Jumlah laporan
kinerja yang
dihasilkan (dok)

100.00
%

100.00
%

100.00
%

100.00
%

67

Jumlah Dokumen
perencanaan dan
Penganggaran
SKPD yang
disusun(Dokumen)

88.89%

100.00
%

100.00
%

100.00
%
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23

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD

Identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan
OPD dilakukan guna melihat kondisi semua aspek yang terkait dengan
eksistensi  Kecamatan Towuti  Kabupaten Luwu Timur  beserta
perkembangannya beberapa tahun ini terutama menyangkut pelayanan
publik (public service) dan tanggung jawab (akuntabilitas), dalam upaya
mewujudkan pengelolaan penyelenggaraan pemerintahan yang baik

(Good Governance).

Identifikasi ini berguna untuk melihat sampai dimana posisi
Kecamatan Towuti Kabupaten Luwu Timur saat ini dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsinya dalam melayani masyarakat dan langkah —
langkah apa yang perlu dilakukan dimasa yang akan datang untuk

mempertahankan keberhasilan dan meminimalisir kegagalan.

Faktor-faktor penyebab tidaok tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/kegiatan, dan penyebab tidak
terpenuhinya pencapaian target Pemerintfah Kecamatan Towuti, antara

lain karena:

a. Telah dilakukan evaluasi internal setiap triwulan sehingga dapat
dilihat pencapaian pada setiap program dan kegiatan.

b. Melakukan sinkronisasi dengan PPTK terkait kegiatan yang masih
kurang realisasinya.

c. Semua program pada dasarx berjalan sesuai dengan rencana aksi
walaupun ada keterlambatan realisasi pada Triwulan sesuai target,

namun secara keseluruhan tahunan sudah sesuai target.

d. Pada program peningkatan pelayanan kecamatan mendukung
ketentraman dan keteriban umum juga sangat rendah dikarenakan
beberapa pengaduan kasus yang belum tertangani disebabkan

banyak kegiatan kegiatan kecmatan yang saling bertepatan.
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Faktor-faktor tersebut menjadi bahan pertimbangan dalam
merumuskan kebutuhan program dan kegiatan pada rencana kerja untuk

tahun yang direncanakan.

Berbagai faktor lingkungan baik internal maupun eksternal yang
mempengaruhi Kecamatan dalam upaya mewujudkan

penyelenggaraan pemerintahan yang baik.

Permasalahan untuk tahun lalu Tahun 2020 dengan Tahun 2021
sangatlah berbeda berdasarkan situasi dan kondisi itu sendiri. Sehingga
untuk tahun 2022 berdasarkan isu-isu strategis yang menjadi fokus
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Towuti adalah sebagai
berikut :

a. Masih terjadi Wabah Virus Corona Covid-19 yang secara global.

b. Perekonomian (pendapatan) sebagian masyarakat menurun akibat

pandemi Virus Corona Covid-19.

c. Masih perlunya peningkatan pelayanan sesuai apa yang diharapkan

secara efektif, efisien, transparan dan akuntabel.
d. Masih kurangnya pemahaman kesetaraan gender;

e. Belum maksimalnya koordinasi, dukungan dan komitmen dari

bawahan ke aftasan.

f. Masih rendahnya pemahaman kesadaran masyarakat dalom

mematuhi peraturan daerah.
g. Masih tingginya permasalahan (sengketa) tanah, kenakalan remaija,

h. Belum optimalnya pelaksanaan CSR PT.Vale sehingga masih kurang

asas manfaat bagi masyarakat.

i. Seringnya terjadi pelanggaran terkait IMB serta izin lainnya.
j. Belum optimalnya peran serta fungsi kelembagaan di masyarakat
sehingga dibutuhkan koordinasi yang baik dengan seluruh elemen

masyarakat, desa dan kecamatan.
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k. Kualitas sumber daya aparatur masih perlu untuk ditingkatkan

l.  System dan prosedur kerja yang belum optimal
m. Penataan administrasi  baik di Kecamatan maupun di desa ditata

dengan baik
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2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Program dan kegiatan-kegiatan tersebut telah disusun dalam
rancangan awal RKPD Tahun 2022, namun dalam penyusunan Rancangan
awal RKPD tahun 2022 ini berdasarkan RPJMD 2021-2026 Kabupaten Luwu
Timur dan Renstra 2021-2026 kecamatan Towuti melalui pertimbangan dan
analisis kebutuhan berdasarkan hasil asistensi dengan mempertimbangkan
anggaran yang dialokasikan pada Kecamatan Towuti dan beberapa
kegiatan akhirnya dipadukan dan dioptimalkan.

Review terhadap rancangan awal RKPD Kecamatan Towuti
dilakukan untuk membandingkan antara target kinerja dengan realisasi
terhadap rancangan Awal RKPD itu sendiri sehingga perlu dianalisis secara
tepat agar tujuan dan sasaran itu sendiri dapat terwujud. Review terhadap

rancangan awal RKPD Kecamatan Towuti dapat dilihat sesuai tabel berikut.
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Tabel 2.4

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2021

Kecamatan Towuti Kabupaten Luwu Timur

No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target — . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi . g. Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi .. g.
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
B Belanja Langsung 3,978,807,707 3,747,968,600
Program Penunjang Persentase Program Penunjang Persentase
Urusan Pemerintahan penunjang Urusan Urusan Pemerintahan penunjang Urusan
Daerah Kabupaten /Kota Kantor kecamatan Daerah Kabupaten /Kota Kantor kecamatan
1 Kec. berjalan sesuai 3,739,520,192 Kec. berjalan sesuai 3,524,363,966
Towuti standar Towuti standar
Perencanaan, Jumlah Dokumen Perencanaan, Jumlah Dokumen
Penganggaran, dan perencanaan, Penganggaran, dan perencanaan,
Evaluasi Kinerja Kantor penganggaran dan Evaluasi Kinerja Kantor penganggaran dan
1 Perangkat Daerah Kec. evaluasi kinerja 45,135,014 Perangkat Daerah Kec. evaluasi kinerja 45,135,914
Towuti perangkat daerah Towuti perangkat daerah

yang disusun tepat
waktu

yang disusun tepat
waktu
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target I . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi . 4 Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi L 2
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah dokumen Jumlah dokumen
Penyusunan dokumen Kantor perencanaan Penyusunan dokumen Kantor perencanaan
perencanaan perangkat Kec. perangkat daerah 2 Dokumen 13,300,238 perencanaan perangkat Kec. perangkat daerah 2 Dokumen 13,300,238
daerah Towuti yang disusun tepat daerah Towuti yang disusun tepat
waktu waktu
Koordinasi dan Kantor Jumlah dokumen Koordinasi dan Kantor Jumlah dokumen
penyusunan dokumen Kec. RKA SKPD yang 2 Dokumen 6,358,219 penyusunan dokumen Kec. RKA SKPD yang 2 Dokumen 6,358,219
RKA-SKPD Towuti disusun tepat waktu RKA-SKPD Towuti disusun tepat waktu
Koordinasi dan Kantor Jumlah dokumen Koordinasi dan Kantor Jumlah dokumen
Penyusunan DPA-SKPD Kec. DPA SKPD yang 2 Dokumen 4,110,130 Penyusunan DPA-SKPD Kec. DPA SKPD yang 2 Dokumen 4,110,130
Y Towuti disusun tepat waktu Y Towuti disusun tepat waktu
Jumlah dokumen Jumlah dokumen
Evaluasi Kineria Kantor laporan kinerja 10 Evaluasi Kineria Kantor laporan kinerja
Peranakat Daeﬁah Kec. perangkat daerah Dokumen 21,367,327 Peranakat Dae:ah Kec. perangkat daerah 10 Dokumen 21,367,327
9 Towuti yang disusun tepat 9 Towuti yang disusun tepat
waktu waktu
Persentase rata- Persentase rata-
. . Kantor rata capaian - : Kantor rata capaian
02 Administrasi Keuangan Kec. | kinerjaadminitrasi 2,684,431,584 Administrasi Keuangan Kec. | kinerjaadminitrasi 2,364470,058
Perangkat Daerah . Perangkat Daerah .
Towuti keuangan Towuti keuangan
perangkat daerah perangkat daerah
. " Kantor Jumlah ASN yang . . Kantor Jumlah ASN yang
_T_zzyzg'iin AGSE;{II dan Kec. terbayarkan gaji dan 25 Orang 2,636,241,520 _T_E?]Y;g'iin AGSal{ll dan Kec. terbayarkan gaji dan 25 Orang 2,316,279,994
Jang Towuti tunjangannya Jang Towuti tunjangannya
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target . . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi . 4 Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi L 2
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Koordinasi dan Jumlah laporan Koordinasi dan Jumlah laporan
Penyusunan Laporan Kantor keuangan perangkat 18 Penyusunan Laporan Kantor keuangan perangkat
Keuangan ) Kec. ) daerah yang disusun Dokumen 48,190,064 Keuangan ] Kec. ) daerah yang disusun 18 Dokumen 48,190,064
Bulanan/Triwulan Towuti tenat waktu Bulanan/Triwulan Towuti tenat waktu
/Semesteran SKPD P /Semesteran SKPD P
Persentase barang Persentase barang
Administrasi Barang Kantor milik daerah pada Administrasi Barang Kantor milik daerah pada
03 Milik Daerah pada Kec. perangkat daerah 15,481,256 Milik Daerah pada Kec. perangkat daerah 15,481,256
Perangkat Daerah Towuti yang Perangkat Daerah Towuti yang
ditatausahakan ditatausahakan
Jumlah laporan Jumlah laporan
Penatausahaan Barang Kantor penatausahaan Penatausahaan Barang Kantor penatausahaan
Milik Daerah pada SKPD Kec. barang_mlllk daerah 4 Dokumen 15,481,256 Milik Daerah pada SKPD Kec. barang_mlllk daerah 4 Dokumen 15,481,256
Towuti yang disusun tepat Towuti yang disusun tepat
waktu waktu
Administrasi - Administrasi L
Kantor Jumlah realisasi Kantor Jumlah realisasi
04 Pendapatan Daerah Kec. PAD perangkat 37,582,271 Pendapatan Daerah Kec. PAD perangkat 37,582,271
Kewenangan Perangkat - Kewenangan Perangkat }
Towuti daerah Towuti daerah
Daerah Daerah
Jumlah laporan Jumlah laporan
Kantor pengelolaan Kantor pengelolaan
Pelaporan Pengelolaan . 12 Pelaporan Pengelolaan A
Retribusi Daerah Kec. ) retrlbu§| daerah Dokumen 37,582,271 Retribusi Daerah Kec. ) retrlbugl daerah 12 Dokumen 37,582,271
Towuti yang disusun tepat Towuti yang disusun tepat
waktu waktu
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target . . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi .. g. Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi .. g.
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase rata- Persentase rata-
Administrasi Kantor L?ﬁzﬁzpa'an Administrasi Kantor L?;Zrt:_f;palan
05 Kepegawaian Perangkat Kec. admi*istrasi 47,635,030 Kepegawaian Perangkat Kec. admi#istrasi 46,345,030
Daerah Towuti 4 Daerah Towuti :
kepegawaian kepegawaian
perangkat daerah perangkat daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah pakai Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah pakai
Beserta Atribut Kantor dL.Jm ab pa nalar: ibut Beserta Atribut Kantor dl.Jm ab pa r[alart1 ibut
Kelengkapannya Kec. inas beserta atribul Kelengkapannya Kec. inas beserta atribu 11,700,000
Towuti perlengkapannya Towuti perlengkapannya
yang diadakan yang diadakan
Pendataan dan Kantor ité::lii?t::goran data Pendataan dan Kantor \;lérrgliz:\]ri]tlggioran data
ieen%elg\:\?;r;:\dmlmstrasl Tlcf\?vculti kepegawaian yang 11,635,030 PKe;n%eI;)Ji;r;r;AdmmlstraSI Tlg\i/%ti kepegawaian yang 11,635,030
Peg dimuktahirkan peg dimuktahirkan
Jumlah aparatur Jumlah aparatur
yang mengikuti yang mengikuti
Bimbingan Implementasi Kantor bimbingan teknis Bimbingan Implementasi Kantor bimbingan teknis
Peraturan Perundang- Kec. implementasi 4 Orang 36,000,000 Peraturan Perundang- Kec. implementasi 4 Orang 23,010,000
Undangan Towuti peraturan Undangan Towuti peraturan
perundang- perundang-
undangan undangan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target . . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi .. g. Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi .. g.
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase rata- Persentase rata-
rata capaian rata capaian
- . Kantor S - . Kantor S
06 Administrasi Umum Kec. klnerjg ) 538 562,150 Administrasi Umum Kec. kme_rjg ) 409,562,150
Perangkat Daerah T . administrasi Perangkat Daerah : administrasi
owuti Towuti
umum perangkat umum perangkat
daerah daerah
Penyediaan Kompenen Jumlah kompenen Penyediaan Kompenen Jumlah kompenen
Inst)allasi P Kantor ipstglasi ) Inst?illasi P Kantor i_nstglasi )
Listrik/Penerangan Kec. listrik/penerangan 10 Jenis 6,610,950 Listrik/Penerangan Kec. listrik/penerangan 10 Jenis 8,610,950
Towuti bangunan kantor Towuti bangunan kantor
Bangunan Kantor o Bangunan Kantor -
yang disediakan yang disediakan
. Kantor Jumlah bahan . Kantor Jumlah bahan
Penyegjlaan Bahan Bakar Kec. logistik kantor yang 3 Jenis 10,753,200 Penyec_jlaan Bahan Bakar Kec. logistik kantor yang 3 Jenis 10,753,200
Logistik Kantor . ™ Logistik Kantor . o
Towuti disediakan Towuti disediakan
Jumlah barang Jumlah barang
. Kantor ) Kantor
Penyediaan Barang Kec. cetakan dan 5 Jenis 10,458,000 Penyediaan Barang Kec. cetakan dan 5 Jenis 19,458,000
Cetakan dan Penggandaan T : penggandaan yang Cetakan dan Penggandaan : penggandaan yang
owuti s Towuti M
disediakan disediakan
Jumlah bahan Jumlah bahan
Penyediaan Bahan Bacaan Kantor bgf;ir: ;Jnan Penyediaan Bahan Bacaan Kantor bz(r::tzznrgnan
dan Peraturan Perundang- Kec. P 6,240,000 dan Peraturan Perundang- Kec. P 6,240,000
Undangan Towuti perundang- Undangan Towuti perundang-
undangan yang undangan yang
disediakan disediakan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target I . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi . 4 Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi L 2
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
‘Jumlah tamu yang 'Fasilitasi Kunjungan ‘Jumlah tamu yang
Kant difasilitasi Tamu Kant difasilitasi
‘Fasilitasi Kunj antor kunjungannya antor kunjungannya
Fas"'tai' Kunjungan Kec. Junganny 3100 Orang 135,000,000 Kec. Junganny 3100 Orang 100,000,000
amu . .
Towuti Towuti
Jumlah rapat Jumlah rapat
Penyelenggaraan Rapat Kantor koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Kantor koordinasi dan
Koordinasi dan konsultasi Kec. konsultasi SKPD 350 Kali 360,500,000 Koordinasi dan konsultasi Kec. konsultasi SKPD 350 Kali 264,500,000
SKPD Towuti yang SKPD Towuti yang
diselenggarakan diselenggarakan
Jumlah barang Jumlah barang
Pengadaan Barang Milik milik daerah Pengadaan Barang Milik milik daerah
Daerah Penunjang Kantor penunjang urusan Daerah Penunjang Kantor penunjang urusan
07 - Kec. d 84,500,000 d Kec. d 275,000,000
Urusan Pemerintah T . pemerintahan Urusan Pemerintah : pemerintahan
owuti Towuti
Daerah daerah yang Daerah daerah yang
diadakan diadakan
Pengadaan Kendaraan Kantor i?:;lsaspléergg;g::r Pengadaan Kendaraan Kantor gjlijrrmr;lsagpﬁgggr?:r
Dinas Operasional atau Kec. ) atau lapangan yang 1 Unit 25,000,000 Dinas Operasional atau Kec. ) atau lapangan yang 1 Unit 275,000,000
Lapangan Towuti diadakan Lapangan Towuti diadakan
Kantor Jumlah mebel yan Kantor Jumlah mebel yan
Pengadaan Mebel Kec. - yang 6,000,000 Pengadaan Mebel Kec. ) yang 0
. diadakan ; diadakan
Towuti Towuti
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target I . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi .. g. Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi .. g.
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pengadaan Peralatan dan Kantor Jumlah Pengadaan Peralatan dan Kantor Jumlah
Mesin Lainnya Kec. Pe_:ralatan/Mesm 5 Unit 53,500,000 Mesin Lainnya Kec. Pe_:ralatan/Mesm 5 Unit 0
Towuti lainnya yang Towuti lainnya yang
owuti diadakan owuti diadakan
Jumlah sarana dan Jumlah sarana dan
Pengadaan Sarana dan Kantor prasarana gedung Pengadaan Sarana dan Kantor prasarana gedung
Prasarana Gedung Kantor Kec. kantor atau Prasarana Gedung Kantor Kec. kantor atau 0
atau Bangunan Lainnya Towuti bangunan lainnya atau Bangunan Lainnya Towuti bangunan lainnya
yang diadakan yang diadakan
Persentase rata- Persentase rata-
rata capaian rata capaian
Penyediaan Jasa Kantor kinerja penyediaan Penyediaan Jasa Kantor kinerja penyediaan
08 Penunjang Urusan Kec. jasa penunjang 170,621,987 Penunjang Urusan Kec. jasa penunjang 240,217,287
Pemerintahan Daerah Towuti urusan Pemerintahan Daerah Towuti urusan
pemerintahan pemerintahan
daerah daerah
Penyediaan jasa Surat Kantor \;Jangb?(hds:r:fui/:tn ’ Penyediaan jasa Surat Kantor #Jgﬁlds:r:fuﬁtn ‘
Menyurat Kec. ) keluar yang 1500 Surat 16,316,937 Menyurat Kec. ) Keluar yang 1500 Surat 14,316,937
Towuti A Towuti A
diadministrasikan diadministrasikan
Jumlah rekening Jumlah rekening
Penyediaan Jasa Kantor bulanan jasa 84 Penyediaan Jasa Kantor bulanan jasa
Komunikasi, Sumber Daya Kec. komunikasi, air dan Rekenin 7,955,050 Komunikasi, Sumber Daya Kec. komunikasi, air dan 84 Rekening 79,550,350
Air dan Listrik Towuti listrik yang 9 Air dan Listrik Towuti listrik yang
terbayarkan terbayarkan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target I . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi .. g. Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi .. g.
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kantor Jumlah Jasa Kantor Jumlah Jasa
Penyediaan Jasa Peralatan Kec. Peralatan dan 2 Jenis 11,950,000 Penyediaan Jasa Peralatan Kec. Peralatan dan 2 Jenis 11,950,000
dan Perlengkapan Kantor T . perlengkapan kantor dan Perlengkapan Kantor . perlengkapan kantor
owuti H Towuti H
yang disewa yang disewa
Jumlah tenaga Jumlah tenaga
Penyediaan Jasa Pelayanan Kantor pelayanan umum Penyediaan Jasa Pelayanan Kantor pelayanan umum
Kec. 9 Orang 134,400,000 Kec. 9 Orang 134,400,000
Umum Kantor . kantor yang Umum Kantor . kantor yang
Towuti Towuti
terbayarkan terbayarkan
Jumlah barang Jumlah barang
Pemeliharaan Barang Kantor milik daerah Pemeliharaan Barang Kantor milik daerah
09 Milik Daerah Eenunjang Kec. penunjang urusan 115,570,000 Milik Daerah Eenunjang Kec. penunjang urusan 90,570,000
Urusan Pemerintahan Towuti pemerintahan Urusan Pemerintahan Towuti pemerintahan
Daerah daerah yang Daerah daerah yang
dipelihara dipelihara
Penyegiaan Jasa_ Jumlah Kendaraan Penyec_iiaan Jasa_ Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya - - Pemeliharaan, Biaya N -
Pemeliharaan, Pajak, dan Kantor dinas operasional/ ) Pemeliharaan, Pajak, dan Kantor dinas operasional/ )
L ! ! Kec. lapangan yang 15 Unit 65,000,000 L ! ! Kec. lapangan yang 15 Unit 65,000,000
Perizinan Kendaraan . S Perizinan Kendaraan ; o
Dinas Operasional atau Towuti d!pellhara dan_ Dinas Operasional atau Towuti d!pellhara dan_
dibayarkan pajaknya dibayarkan pajaknya
Lapangan Lapangan
Pemeliharaan Peralatan Kantor Jumlah Peralatan/ Pemeliharaan Peralatan Kantor Jumlah Peralatan/
dan Mesin Lainnya Kec. ) l\/_le5|_n lainnya yang 29 Unit 15,570,000 dan Mesin Lainnya Kec. ) N_Ie5|_n lainnya yang 29 Unit 15,570,000
Towuti dipelihara Towuti dipelihara
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target . . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi .. g. Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi .. g.
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah gedung Jumlah gedung
Pemeliharaan /Rehabilitasi Kantor kantor atau Pemeliharaan /Rehabilitasi Kantor kantor atau
Gedung Kantor dan Kec. bangunan lainnya 4 Uni 35,000,000 Gedung Kantor dan Kec. bangunan lainnya 4 Uni 10,000,000
Bangunan Lainnya Towuti yang Bangunan Lainnya Towuti yang
dipelihara/direhab dipelihara/direhab
Persentase capaian Persentase capaian
Program kinerja Program kinerja
03 Penyel_enggaraan TOWUTI peningkatan 100% 16,282,258 Penyel_enggaraan TowuT! | Pening katan 100% 16,282,258
Pemerintahan dan penyelenggaraan Pemerintahan dan penyelenggaraan
Pelayanan Publik pemerintahan dan Pelayanan Publik pemerintahan dan
pelayanan publik pelayanan publik
Pelaksanaan Urusan Jumlah urusan Pelaksanaan Urusan Jumlah urusan
Pemerintahan yang pe_er_nerlntahan yang o Pemerintahan yang pemert ntahan yang o
01 Dilimpahkan kepada TOWUTI | dilimpahkan 100% 16,282,258 Dilimpahkan kepada TOWUTI | dilimpahkan 100% 16,282,258
kepada Camat kepada Camat
Camat . Camat X
yang dilaksanakan yang dilaksanakan
Pelaksanaan Urusan Jumlah administrasi Pelaksanaan Urusan Jumlah administrasi
Pemerintahan yang terkait TOWUTI perizinan yang 100% 16,282,258 Pemerintahan yang terkait TOWUTI perizinan yang 0% 0

dengan Kewenangan Lain
yang dilimpahkan

dikeluarkan

dengan Kewenangan Lain
yang dilimpahkan

dikeluarkan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target . . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi . 4 Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi L 2
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pelaksanaan Urusan Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait Jumlah IMB yang Pemerintahan yang terkait Jumlah IMB yang 120 16.282 258
dengan Pelayanan diterbitkan (IMB) dengan Pelayanan diterbitkan (IMB) B
Perizinan Non Usaha Perizinan Non Usaha
KOORDINASI S KOORDINASI L
03 KETENTRAMAN DAN TOWUTI Elr;erjta pelayznan 0 KETENTRAMAN DAN TOWUTI tlr;erjta pelayznan 100 42,230,000
KETERTIBAN UMUM etentraman dan KETERTIBAN UMUM etentraman dan
ketertiban umum ketertiban umum
Persentase Persentase
Koordinasi Upaya koordinasi upaya Koordinasi Upaya koordinasi upaya
Penyelenggaraan penyelenggaraan Penyelenggaraan penyelenggaraan
01 Ketenteraman dan TOWUTI ketent_eraman dan Ketenteraman dan TOWUTI ketent_eraman dan 100 32,230,000
N ketertiban umum - ketertiban umum
Ketertiban Umum . Ketertiban Umum :
yang dilaksanakan yang dilaksanakan
(%) (%)
Jumlah rapat dalam Jumlah rapat dalam
upaya himbauan upaya himbauan
Harmonisasi Hubungan atau pencegahan Harmonisasi Hubungan atau pencegahan
Dengan Tokoh Agama dan TOWUTI pelanggaran Dengan Tokoh Agama dan TOWUTI pelanggaran 4 20,000,000

Tokoh Masyarakat

ketenteraman dan
ketertiban yang
dilaksanakan (Kali)

Tokoh Masyarakat

ketenteraman dan
ketertiban yang
dilaksanakan (Kali)
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target . . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi .. g. Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi .. g.
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Sinergitas dengan Persentase upaya Sinergitas dengan Persentase upaya
Kepolisian Negara penyelesaian kasus Kepolisian Negara penyelesaian kasus
Republik Indonesia, pelanggaran Republik Indonesia, pelanggaran
Tentara Nasional TOWUTI | keamanan dan Tentara Nasional TOWUTI | keamanan dan 100 12,230,000
Indonesia dan Instansi ketertiban serta Indonesia dan Instansi ketertiban serta
Vertikal di Wilayah persoalan sosial Vertikal di Wilayah persoalan sosial
Kecamatan yang difasilitasi (‘%) Kecamatan yang difasilitasi (‘%)
Koordinasi Penerapan Persentase Koordinasi Penerapan Persentase
pelaksanaan pelaksanaan
dan Penegakan Koordinasi dan Penegakan koordinasi
02 Peraturan Daerah dan TOWUTI Peraturan Daerah dan TOWUTI 100 10,000,000
penerapan penerapan
Peraturan Kepala kan Perd Peraturan Kepala kan Perd
Daerah penegakan Perda Daerah penegakan Perda
dan Perkada ('%) dan Perkada (‘%)
Koordinasi/Sinergi Jumla_h A Koordinasi/Sinergi Jumla_h . .
koordinasi/sinergitas koordinasi/sinergitas
Dengan Perangkat Daerah dengan Polri dan Dengan Perangkat Daerah denaan Polri dan
yang Tugas dan Fungsinya 9 yang Tugas dan Fungsinya g
di Bidang Penegakan atau Perangkat di Bidang Penegakan atau Perangkat
TOWUTI Daerah bidang TOWUTI Daerah bidang 100 10,000,000

Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

penegakan peraturan
perundang-
undangan yang
dilaksanakan (Kali)

Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

penegakan peraturan
perundang-
undangan yang
dilaksanakan (Kali)
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target . . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi .. g. Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi .. g.
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase capaian Persentase capaian
kinerja kinerja
Program peningkatan Program peningkatan
05 Penyelenggaraan Urusan TOWUTI | penyelenggaraan 35,856,634 Penyelenggaraan Urusan TOWUTI | penyelenggaraan 37,856,634
Pemerintahan Umum urusan Pemerintahan Umum urusan
pemerintahan pemerintahan
umum umum
Persentase urusan Persentase urusan
Penyelengaraan Urusan . Penyelengaraan Urusan .
Pemerintahan Umum peme_rlntahan umum Pemerintahan Umum peme_rmtahan umum
01 . TOWUTI sesuai penugasan 35,856,634 . TOWUTI sesuai penugasan 37,856,634
sesuai Penugasan Kepala kenala daerah sesuai Penugasan Kepala Kenala daerah
Daerah epala daerah yang Daerah epala daerah yang
dilaksanakan dilaksanakan
Persentase Persentase
Pelaksanaan Tugas Forum rekomendasi forum Pelaksanaan Tugas Forum rekomendasi forum
Koordinasi Pimpinan di TOWUTI koordinasi pimpinan 35,856,634 Koordinasi Pimpinan di TOWUTI koordinasi pimpinan 37,856,634
Kecamatan kecamatan yang Kecamatan kecamatan yang
ditindaklanjuti ditindaklanjuti
Persentase capaian Persentase capaian
Program Pemberdayaan kler:}ir?akatan Program Pemberdayaan kleTi;Jakatan
04 Masyrakat Desa dan TowuTr | P bg g 102,449,915 Masyrakat Desa dan TowuTl | P bg g 102,449,915
Kelurahan pemberoayaan Kelurahan pemboeraayaan
masyarakat desa masyarakat desa
dan kelurahan dan kelurahan

Rencana Kerja (Renja) Kec. Towuti 2022

59



No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target . . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi . 4 Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi L 2
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Koordinasi Kegiatan Persentase kegiatan Koordinasi Kegiatan Persentase kegiatan
01 Pemberdayaan Desa TOWUTI pembefdayaan desa 102,449,915 Pemberdayaan Desa TOWUTI pemberdayaan desa 102,449,915
yang dilaksanakan yang dilaksanakan
Peningkatan Partisipasi Angka partisipasi Peningkatan Partisipasi Angka partisipasi
Masyarakat dalam Forum perempuan dalam Masyarakat dalam Forum perempuan dalam
TOWUTI forum musyawarah 35% 22,273,782 TOWUTI forum musyawarah 35% 22,273,782
Musyawarah Perencanaan perencanaan Musyawarah Perencanaan perencanaan
Pembangunan di Desa pembangunan Pembangunan di Desa pembangunan
Peningkatan Efektifitas Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah PPK Desa Kegiatan Pemberdayaan Jumlah PPK Desa
Masyarakat di Wilayah TowuTl yang diberdayakan 108 Orang 80,176,133 Masyarakat di Wilayah TowuTl yang diberdayakan 108 Orang 80,176,133
Kecamatan Kecamatan
Persentase capaian Persentase capaian
kinerja kinerja
Program Pembinaan dan peningkatan Program Pembinaan dan peningkatan
06 Pengawasan TOWUTI | pembinaan dan 84,698,708 Pengawasan TOWUTI | pembinaan dan 24,785,827

Pemerintahan Desa

pengawasan
pemerintahan desa
dan kelurahan

Pemerintahan Desa

pengawasan
pemerintahan desa
dan kelurahan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan Penting
. . Indikator Target . . . Indikator Target Kebutuhan Dana
Program/Kegiatan | Lokasi .. g. Pagu Indikatif | Program/Kegiatan | Lokasi .. g.
Kinerja Capaian Kinerja Capaian (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentse fasilitasi, Persentse fasilitasi,
Fasilitasi, Rekomendasi rekomendasi dan Fasilitasi, Rekomendasi rekomendasi dan
dan Koordinasi koordinasi dan Koordinasi koordinasi
01 Pembinaan dan TOWUTI | pembinaan dan 84,698,708 Pembinaan dan TOWUTI | pembinaan dan 24,785,827
Pengawasan pengawasan Pengawasan pengawasan
Pemerintahan Desa pemerintahan desa Pemerintahan Desa pemerintahan desa
dan kelurahan dan kelurahan
Fasilitasi Fasilitasi
Fasilitasi Penyusunan Penyusunan 36 Fasilitasi Penyusunan Penyusunan
Peraturan Desa dan TOWUTI | Peraturan Desa dan 10,446,750 Peraturan Desa dan TOWUTI Peraturan Desa dan 36 Dokumen 13,946,750
Dokumen
Peraturan Kepala Desa Peraturan Kepala Peraturan Kepala Desa Peraturan Kepala
Desa Desa
Persentase kasus Persentase kasus
Fasilitasi Penyelenggaraan ketentraman dan Fasilitasi Penyelenggaraan ketentraman dan
Ketentraman dan TOWUTI ketertiban umum 100% 12,573,804 Ketentraman dan TOWUTI ketertiban umum 100% 0
. masyarakat yang - masyarakat yang
Ketertiban Umum . . Ketertiban Umum . ;
diselesaikan secara diselesaikan secara
mediasi mediasi
Jumlah Kawasan Jumlah Kawasan
Koordinasi Pelaksanaan Perdesaan yang Perdesaan yang
Pembangunan Kawasan TowuT! | terpantau 100% 30,839,077 Koordinasi Pendampingan TowuT | terpantau 100% 10,839,077

Perdesaan di Wilayah
Kecamatan

perencanaan dan
pelaksanaan
programnya

Desa di Wilayahnya

perencanaan dan
pelaksanaan
programnya
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Persentase desa dan

Persentase desa dan

Koordinasi Pendampingan kelurahan yang o Koordinasi Pendampingan kelurahan yang o
Desa di Wilayahnya TowuT! tertib 100% 30,839,077 Desa di Wilayahnya TowuTl tertib 100%
administrasinya administrasinya
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sinkronisasi program dan kegiatan Masyarakat Kecamatan Towuti
yang telah ditetapkan berdasarkan RPJMD 2021-2026 Kabupaten Luwu
Timur dan Renstra Kecamatan Towuti 2021-2026 kemudian disusun dan

dibahas dengan para pemangku kepentingan melalui tahapan berikut :

> Kebijgkan umum setfiap agenda pokok pembangunan dijabarkan
oleh Tim Perencanaan Daerah (Bapelitbangda) yang kemudian oleh
Kecamatan dan diperjelas dalam bentuk program prioritas dengan
indikator keluaran / sasaran dan pagu indikatif yang jelas. Usulan
program dan kegiatan yang dibahas melalui musrenbang diawali dari
penggalian gagasan mulai dari tingkat dusun yang kemudian akan
digagas pada fingkat desa sampai pada tingkat kecamatan untuk
menentukan usulan tersebut kedalam skala perioritas.  Hasil
murenbang kecamatan yang merupakan skala perioritas program
dan kegiatan yang sesuai dengan kebutuhan masyarakat serta isu-isu
penting dari masing-masing OPD yang ada pada unit pelaksana teknis

di tingkat Kecamatan dan semua desa.
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
Dusun Kuari/ Dusun
1 | MUSTARING B. Kepglo Desa Pertanian Pembangunan Embung Kuro.ngnyo Sarana air Palumpo, Kab. .
Asuli bersih Luwu Timur, Towuti,
Asuli
Drainase JI. Jawa,
Kepala Desa . Air meluap ke jalan jika Jl. G. Bromo Dusun
2 | MUSTARING B. . PUPR Pembangunan Drainase I Parahua, Kab.
Asuli terjadi hujan deras . .
Luwu Timur, Towuti,
Asuli
Membahayakan bagi
warga utamanya anak Bendungan Dusun
3 | MUSTARING B. Kepglo bese Perhubungan | Pembangunan Halte eneiksekelel yeng Arondghl, e .
Asuli berkumpul dan Luwu Timur, Towuti,
menyeberang jalan tidak | Asuli
pada fempatnya
K la D Pemb RKB Kurangnya fasilitas untuk Eemdbongungn T
4 | MUSTARING B. epalabesa Pendidikan embangunan belajar bagi anak-anak endungan Lesd

Asuli

PAUD/TK

usia dini

Asuli, Kab. Luwu
Timur, Towuti, Asuli
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Urusan

Usulan

Permasalahan

Alamat

NATHAN SIALLO

Kepala Desa
Langkea Raya

PUPR

Pembangunan Drainase

saluran air masih berupa
tfanah biasa

Dusun Verbek,
Dusun Langkea,
Dusun Balaba,
Dusun Lewe Huko,
Dusun Mundu-
Mundu, Kab. Luwu
Timur, Towuti,
Langkae Araya

NATHAN SIALLO

Kepala Desa
Langkea Raya

Pertanian

Pembentukan dan
peningkatan jalan Tani
(JUT)

akses lahan pertanian
belum ada, petani
kesulitan dengan moda
fransportasi ke lahan

Dusun Verbek,
Dusun Langkeaq,
Dusun Balaba,
Dusun Lewe Huko,
Dusun Mundu-
Mundu, Kab. Luwu
Timur, Towuti,
Langkae Araya

NATHAN SIALLO

Kepala Desa
Langkea Raya

PUPR

Perbaikan rumah tidak
layak huni (bedah rumah)

rumah warga fidak layak
huni

Dusun Verbek,
Dusun Langkea,
Dusun Balaba,
Dusun Lewe Huko,
Dusun Mundu-
Mundu, Kab. Luwu
Timur, Towuti,
Langkae Araya
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
Kepala Desa I(DPeGm kcj;r]/rl;grng?gour:lmos Jl. Nasrun, Kab.
8 | NATHAN SIALLO P Pendidikan 9 pagar sekolah rusak Luwu Timur, Towuti,
Langkea Raya Halaman/Mushalla/WC)
Langkae Araya
SD/MI
membantu Merenovasi Desa Baruga, Kab.
9 Kepala Desa PUPR Perbaikan rumah tidak Rumah Masyarakat yang | Luwu Timur, Towuti,
MUSAFIR LAESA Baruga layak huni (bedah rumah) | kurang mampu Baruga
membantu para petani
agar tidak mengalami
kesulitan dalam
mengangkut pupuk Dusun Wawomeusa
Kepala Desa Pembentukan dan maupun hasil panen dan | RT. 09 Desa Baruga
10 | MUSAFIR LAESA P Pertanian peningkatan jalan Tani P P ) gd.

Baruga

(JuT)

juga masyarakat yang
bertempat tinggal di
kebun akan lebih nyaman
dalam beraktivitas sehari-
hari

Kab. Luwu Timur,
Towuti, Baruga
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
-. Jl. Manggis
Dalam Lorong 1 RT.
09 Dusun
Wawomeusa,
-. Jl. Manggis
Membantu akses Jalan Dalam Lorong 2 RT.
Warga dan Petani yang 09 Dusun
Kepala Desa o terhambat pada musim Wawomeusa
1T | MUSAFIR LAESA Baruga PUPR Pengkerikilan jalan Hujan, Mencegah _. Jl. Murbey RT. 09
Rusaknya badan jalan Dusun Wawomeusa
yang sudah terbentuk -. Jl. Manggis
Dalam Lorong 3 RT.
09 Dusun
Wawomeusa, Kab.
Luwu Timur, Towuti,
Baruga
Agar warga yang datang
memeriksakan diri
mendapatkan kenyaman, | JI. Langsat RT. 06
12 | MUSAFIR LAESA Kepala Desa Kesehatan Penataan Halaman karena jika musim hujan Dusun Baruga, Kab.

Baruga

Puskesmas/Pustu

rumput akan cepat
fumbuh dan juga
halaman depan akan
lembek dan kotor

Luwu Timur, Towuti,
Baruga
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
JI. G. Wawomeusa
YOHANIS LOBO' Kepala Desa Meluapnya air sungai Dusun
13 P PUPR Pembangunan Bronjong pny 9 . | Wawomeusa, Kab.
SAPAN Wawondula yang menyebabkan banjir ) .
Luwu Timur, Towuti,
Wawondula
\ jalan sudah sangaft tidak JI. G. Sorg, Kab.
14 VEIFANES LOBo “Ezele bese PUPR Rehabilitasi Jalan layak, banyak lubang Luwu Timur, Towuti,
SAPAN Wawondula - ..
yang digenangi air Wawondula
JI. G. Agung
(tembus ke
YOHANIS LOBO! Kepala Desa . Pemben’rukor) dan . !(oreno pelum adanya pekuburan), Dusun
15 Pertanian peningkatan jalan Tani jalan sehingga akses Wawomeusa, Jl.
SAPAN Wawondula v . .
(JUT) transportasi tidak lancar Lingkar tani, Kab.
Luwu Timur, Towuti,
Wawondula
Pembangunan/Penataan , el (Coe
YOHANIS LOBO' Kepala Desa . - guni . Lahan tersebut belum kelelawar), Kab.
16 Pariwisata Fasilitas Publik Objek . .
SAPAN Wawondula . tersentuh Luwu Timur, Towuti,
Wisata
Wawondula
Pada Saat musim K_elompok Tom‘
. : . L Siduruk Kel Tani
Kenala Desa Pembentukan dan hujan,tidak bisa dilalui samaturu Kel Tani
17 | YULIANA S P Pertanian peningkatan jalan Tani kendaraan roda '

Lioka

(JUT)

Dua,dikarenakan becek
dan berlumpur

Lioka Mekar, Kab.
Luwu Timur, Towuti,
Lioka
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
. Pustu Molindowe,
18 | YULIANA S Kepolo Desa Kesehatan Perbaikan/Rehab Bangunan Sdh Banyak Kab. Luwu Timur,
Lioka Puskesmas/Pustu yang Rusak .
Towuti, Lioka
Keoala Desa Pembentukan dan Akses petani untuk Kelompok Tani asa
19 | YULIANA S LioFlzo Pertanian peningkatan jalan mengangkat hasil panen | ulu, Kab. Luwu
Produksi (JAPRO) tdk ada Timur, Towuti, Lioka
. . . Desa Lioka, Kab.
20 | YULIANA S Kgpolo Desa PUPR Perbmkon. rumah fidak masih gdonyo rumoh Luwu Timur, Towuti.
Lioka layak huni (bedah rumah) | yang tidak layak huni Lioka
Kepala Desa bgwrggrigné% ?ths’rtei Matompi, Kab.
21 | RUSTAM pala L PUPR Pembangunan Jembatan | P gan ur Luwu Timur, Towuti,
Matompi mengangkut hasil :
: Matompi
pertanian
Kepala Desa Pembangunan Jaringan karena belum adanya VistEmfRl, Kels:
22 | RUSTAM . Pertanian S . Luwu Timur, Towuti,
Matompi Irigasi (JIDES) saluran pembuangan air .
Matompi
kurangnya minat warga .
Kepala Desa Bantuan Alat pada kesenian karena Mo’rompL Kab. .
23 | RUSTAM . Kebudayaan ) . Luwu Timur, Towuti,
Matompi Kesenian/Alat Musik belum adanya sarana .
. . Matompi
kesenian yang memaddai
fidak adanya akses jalan Dusun Belira, Desa
Kepala Desa FemlSEmeh eleln sehingga sangat Matompi, Kab
24 | RUSTAM P Pertanian peningkatan jalan 99 9 Pl ;

Matompi

Produksi (JAPRO)

mempengaruhi hasil
produksi pertanian warga

Luwu Timur, Towuti,
Matompi
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
jI. abd.
Kepala Desa untuk mempermudah jalur | rahman/Jl.Tani
25 | SAMSUL . PUPR Pembangunan Jembatan | akses para dusun tirowali, Kab.
Timampu . ) .
petani/pekebun Luwu Timur, Towuti,
Timampu
untuk mengurangi
Kepala Desa . kelebihan air dari suatu dusun pokoro, Kop.
26 | SAMSUL . PUPR Pembangunan Drainase kawasan atau lahan, Luwu Timur, Towuti,
Timampu . :
sehingga lahan dapat Timampu
difungsikansecara optimal
Pembangunan Utilitas menjaga keamanan jl. danau towuti
Kepala Desa - Pagar/Penataan fasilitas sekolah dari pihak- | dusun bakara, Kab.
27 | SAMSUL Timampu Pendidikan I(-lolgmon/Mushollo/WC) pihak yang fidak Luwu Timur, Towuti,
SD/MI bertanggung jawab Timampu
Pembangunan/Penataan . dOnOU,,TOWUT'
28 | SAMSUL Repala Desa | pivisata Fasilitas Publik Objek agar dapat menarik ies(oS gl CRER

Timampu

Wisata

banyak pengunjung

Timur, Towuti,
Timampu
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Alamat

29

EDY DENDA

Kepala Desa
Pekaloa

PUPR

Pembangunan Drainase

Di beberapa titik drainase
di jalan sawerigading
perlu di bangunkan
drainase pembuangan
menuju sungai bisaka. hal
ini disebabkan saat hujan
sering terjadi luapan air
pada drainase
diakibatkan tidak adanya
saluran pembuangan.
sehingga mengakibatkan
beberapa rumah warga
sering tergenang air

JI. sawerigading,
Kab. Luwu Timur,
Towuti, Pekaloa

30

EDY DENDA

Kepala Desa
Pekaloa

Pendidikan

Perbaikan/Rehab RKB
PAUD/TK

PAUD/TK al fatiha desa
Pekaloa hingga hari ini
menggunakan bagunan
bekas Masjid sebagai
sarana dan Prasaran
fempat belajar mengajar
serta Kubah masjid yang
terletak di tengah
bangunan sangat
berpotensi rubuh dan
menimpah murid saat
proses belajar
berlangsung

Dusun Bisaka, Kab.
Luwu Timur, Towuti,
Pekaloa
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31

EDY DENDA

Kepala Desa
Pekaloa

Kelautan dan
Perikanan

bantuan sarana dan
prsarana pengolahan ikan

banyaknya lahan tidur
masyarakat yang dapat
dimanfaatkan sebagai
usaha kelompok. dan
salah satunya adalah
sektor perikanan dimana
rata-rata komsumsi
masyarakat desa pekaloa
adalah ikan air tawar (Nila
dan lkan Mas) bahkan
potensi yang dimiliki
adalah banyaknya lahan
basah masyarakat yang
fidak produktif karna
kurangnya modal dan
sarana yang dapat
menunjang

Dusun Kampung
Baru, Kab. Luwu
Timur, Towuti,
Pekaloa
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
beberapa jalan tani yang
telah di bentuk sejak
tahun 2016 diwilayah
siuone dusun Bisaka
dengan menggunakan
Kenala Desa Pembenfukan dan DD namun kondisi hingga | Dusun Bisaka, Kab.
32 | EDY DENDA P Pertanian peningkatan jalan Tani hari ini sangat susah di Luwu Timur, Towuti,
Pekaloa
(JuT) acces masyarakat Pekaloa
(Petani) apa lagi dalam
kondisi hujan. jalan licin
dan berlubang akibat
aliran air di badan jalan
saat hujan
3 dusun(
Perumahan Ponsoa, Tambuka
Kepala Desa Rakyat dan Perbaikan rumah tidak rumah warga miskin dan '
33 | TALHA . . - dan tandumata),
Tole Kawasan layak huni (bedah rumah) | rentan tidak layak huni .
. Kab. Luwu Timur,
Permukiman .
Towuti, Tole
Pekerjaan dusun ponsoa, Kab
Kepala Desa Umum dan Pembangunan intake Intee irigasi ponsoa sudah P o
34 | TALHA L . . Luwu Timur, Towuti,
Tole Penataan igasi tidak layak pakai Tole
Ruang
. . dusun ponsoaq, Kab.
35 | TALHA Kepala Desa Pendidikan Perbaikan/Rehab RKB bangunan ruang belajar Ly, T, TiowaurT,

Tole

SD/MI

sd sudah keropos

Tole
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
Pembentukan dan - dusun ponsoa dan
Kepala Desa . . . . petani sulit mengakses tambuka, Kab.
36 | TALHA Pertanian peningkatan jalan Tani : ' .
Tole (JUT) jalan ke persawahan Luwu Timur, Towuti,
Tole
TK DHARMAWANITA
Pengadaan - . sp2 Dusun
37 | PAYUNG Egﬁg:o DEse Pendidikan Perlengkapan Siswa ggr?g%?%%i?;!f; Feleler Rappang Desa
PAUD/TK Kalosi, Kab. Luwu
Timur, Towuti, Kalosi
. . Kelompok tani
Petani Kekurangan Air .
38 | PAYUNG Kepqlo Desa PUPR Pgmk?ongunon Bendung Untuk Mengalir Desa kglosn Kab. .
Kalosi Irigasi . Luwu Timur, Towuti,
Sawah Kekeringan. .
Kalosi
Kepala Desa Pembangunan Talud Jeliem RUSEI elem SUgel B:zgnKljlgg vlzgit,)SP2
39 | PAYUNG pa PUPR ng Meluap Ke jalan dan QIOsl, RAD. |
Kalosi (sungai) . Luwu Timur, Towuti,
pemukiman .
Kalosi
Dusun Rappang
40 | PAYUNG Kepo.lo Desa Perdagangan Pembangunan/rehabillitasi | terbatasnya menjuol hasil | Desa Kglosn Kab. ‘
Kalosi pasar panen petani Luwu Timur, Towuti,
Kalosi
dusun Jatiwangi,
41 | SAHRILT Kepala Desa Pendidikan Pembangunan RKB Fasilitas RKB siswa fidak Kab. Luwu Timur,

Libukan Mandiri

Sekolah SD/MI

memadai

Towuti, Libukan
Mandiri
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
dusun indoangi,
. - .| dusun jatiwangi,
Pembentukan dan jalan ’ro.m h(.jOk memadai dusun salubutto,
Kepala Desa . . . . untuk dilalui kendaraan .
42 | SAHRILT . .. | Pertanian peningkatan jalan Tani : . dan dusun mallisa,
Libukan Mandiri bagi petani untuk )
(JuT) mengangkut hasil panen Kab. Luwu Timur,
gang P Towuti, Libukan
Mandiri
dusun indoangi,
dusun jatiwangi,
Kepala Desa dusun salubutto ,
43 | SAHRILT P .. | PUPR Pembangunan Drainase adanya resiko kebanjiran | dan dusun mallisa,
Libukan Mandiri
Kab. Luwu Timur,
Towuti, Libukan
Mandiri
kurangnya tempat bagi libukan mandiri,
Kepala Desa Pembangunan/rehabilitasi | masyarakat atau Kab. Luwu Timur,
44 | SAHRILT Libukan Mandiri Perdagangan pasar pedagang untuk tfempat | Towuti, Libukan
penjualan Mandiri
Kepala Desa sering terjadi luapan air DESE BUEIngln, Kelo.
45 | RAHMAT,S.Sos palc PUPR Pembangunan Drainase ng feras P Luwu Timur, Towuti,
Buangin ketika banijir .
Buangin
Mempermudan Desa Buangin, Kab
46 | RAHMAT,S.S0s Kepala Desa Pertanian Pengadaan Alat dan Masyarakat Dalam Luwu Timur, Towuti,

Buangin

Mesin Pertanian (Alsintan)

Pengelolaan Hasil Panen
Padi

Buangin
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
RT.007 Dusun
Kepala Desa . Pem.ben’rukor.] aen . Mempermudah Akses Lamonto, Kab.
47 | RAHMAT,S.Sos . Pertanian peningkatan jalan Tani . ) . .
Buangin (JUT) Transportasi Pertanian Luwu T!mur, Towuti,
Buangin
RT. 004 Dusun
Kepala Desa -y Pembangunan RKB Peningkatan Akses Lamonto, Kab.
48 | RAHMAT.S.S0s Buangin Pendidikan Sekolah SD/MI Pendidikan Sekolah Dasar | Luwu Timur, Towuti,
Buangin
karna sering terjadinya
banjir dan meluapnya air | Dusun Ballawai ,
MUHAMMAD Kepala Desa . dari sungai maka koromalai,sp4, Kab.
49 AHYAR, S.Sos Mahalona PUPR Pembangunan Bronjong mengakibatkan terjadinya | Luwu Timur, Towuti,
longsor sampai ke Mahalona
pemukiman jalan
dusun
50 MUHAMMAD Kepala Desa PUPR Pembangunan Sistem memperancar saluran Air ballawai,Koromalai,
AHYAR, S.Sos Mahalona Drainase Lingkungan Kab. Luwu Timur,
Towuti, Mahalona
MUHAMMAD Kepala Desa . Pembangunan Jaringan kurang lancarnya saluran desq maholiono,
51 Pertanian S . Kab. Luwu Timur,
AHYAR, S.Sos Mahalona Irigasi (JIDES) air ke persawahan .
Towuti, Mahalona
fidak adanya bangunan
TK/PAUD di sp.4 dan untuk | upt.sp.4 mahalona,
52 /I;\/\'_L'J\I(-I:év\ 'S\AS'A;) 2 'IfAeopho(jI%r?gso Pendidikan Ei@gﬁzgumn NG sementara hanya Kab. Luwu Timur,

menumpang maka dari
itu perlu diadakannya

Towuti, Mahalona
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
pembangunan tersebut
Kepala Desa Bangunan Gedung SDN Beau, Kab. Luwu
53 | MUPLI . Pendidikan Pembangunan RKB 276 Tokalimbo Sudah Timur, Towuti,
Tokalimbo .
Lama dan sudah rapuh Tokalimbo
Jalan Tani/Produksi di
Daerah Tolere dan
Kepala Desa - Pembenfukor) dan Kawata sudoh.bonyok Tolere dan Kawata,
54 | MUPLI Tokalimbo Pertanian peningkatan jalan yang rusak sehingga perlu | Kab. Luwu Timur,
Produksi (JAPRO) ditingkatkan guna Towuti, Tokalimbo
membantu petani dalam
akfifitasnya
Warga Desa yang berada
di Tolere sangat kesulitan
Kepala Desa Pembangunan memperoleh akses Tolere, Kab. Luwu
55 | MUPLI . Kesehatan kesehatan karena Timur, Towuti,
Tokalimbo Puskesmas/Pustu

jaraknya jauh dari desa
sehingga dibutuhkan
pembangunan pustu

Tokalimbo
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
Masih kurangnya Jalan
Tani sehingga masyarakat
Pembentukan dan DEEEe T.okollmbo yang Desa Tokalimbo,
Kepala Desa . . . . sebagian besar sebagai
56 | MUPLI - Pertanian peningkatan jalan Tani . Kab. Luwu Timur,
Tokalimbo petani sangaft . .
(JuT) Towuti, Tokalimbo
membutuhkan
Pembentukan dan
Peningkatan Jalan Tani
. kawatang, Kab.
57 | MUPLI Kepo‘lo Desa Perhubungan | Pembangunan dermaga Belum ada dermaga di Luwu Timur, Towuti,
Tokalimbo kawatang .
Tokalimbo
belum pernah di aspal oros dusun
Kepala Desa beton dan sudah Euurusumon a
58 | RUSLI, S.Pd P PUPR Pengaspalan jalan beberapa kali dilakukan 99
Loeha . Kab. Luwu Timur,
pengerasan di jalan .
Towuti, Loeha
tersebut
RT 003 Dusun
. . Turungeng
59 | RUSLL. S.Pd Kepala Desa Pertanian Pgmpongunon Jaringan belum dilanjutkan mincarae. Kab.
Loeha Irigasi (JIDES) pembangunannya ) .
Luwu Timur, Towuti,
Loeha
Jembatan beton RT 003 DSN. T
60 | RUSLI S.Pd Kepala Desa PUPR Rehabilitasi Jembatan mengalami kerusakan MINCARAE, Kab.

Loeha

sangat parah dan
merupakan akses utama

Luwu Timur, Towuti,
Loeha
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
RTO01 DSN. T
Kepala Desa - Pengadaan Mobiler . MINCARAE, Kab.
61 | RUSLI, S.Pd Loeha Pendidikan SMP/MTs kekurangan mobiler Luwu Timur. Towuti,
Loeha
Kenala Desa Masih ada drainase Desa Bantilang,
62 | IKBAL pe PUPR Pembangunan Drainase belom di lanjutkan Kab. Luwu Timur,
Bantilang . .
pembangunannya Towuti, Bantilang
dusun larona desa
63 | IKBAL Kepqlo Desa Pertanian Pgmpongunon Jaringan solurop irigasi belum bonhlqng, Kab. .
Bantilang Irigasi (JIDES) selesai Luwu Timur, Towuti,
Bantilang
dusun bantilang
64 | IKBAL Kepqlo Desa Perdagangan Pembangunan/rehabilitasi | lanjutan pembangunan desa banftilang,
Bantilang pasar pasar Kab. Luwu Timur,
Towuti, Bantilang
Kepala Desa Pembangunan RKB dusun sefia, Kab.
65 | IKBAL Pe Pendidikan 9 lanjutan pembangunan TK | Luwu Timur, Towuti,
Bantilang PAUD/TK .
Bantilang
dusun rante angin
dan dusun lambatu
66 | SAPIUDDIN Kepala Desa PUPR Peningkatan jalan dalam | jalan rusak menghambat | rt 01 s/d rt 07 desa

Rante Angin

permukiman

transportasi masyarakat

ranfte angin, Kab.
Luwu Timur, Towuti,
Rante Angin
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No Pengusul Profil Urusan Usulan Permasalahan Alamat
dusun rante angin
Kepala Desa - Pembangunan RKB desa rante angin,
67 | SAPIUDDIN Rante Angin Pendidikan Sekolah SD/MI keterbatasan ruangan Kab. Luwu Timur,
Towuti, Rante Angin
- . Desa Rante Angin,
68 | SAPIUDDIN Kepala De§o PUPR Pembqngunon Talud Terjqql abrasi pada saat Kab. Luwu Timur,
Rante Angin (sungai) banjir . .
Towuti, Rante Angin
Kepala Desa bangunan embun fidak DEsEl Remie Angi,
69 | SAPIUDDIN P . Pertanian Rehabilitasi Embung 9 . . Kab. Luwu Timur,
Rante Angin berpungsi maksimal . .
Towuti, Rante Angin
Kepala Desa Tergenangnya Air di Desa Masiku, Kab.
70 | ABDUL SULAIMAN | ~EF PUPR Pembangunan Drainase genangny Luwu Timur, Towuti,
Masiku Badan Jalan )
Masiku
Belum ada Kantor SDN 273 | Desa Masiku,Dusun
Kepala Desa - Pembangunan Ruang Massiku sehingga ruang Pontiko, Kab. Luwu
71| AEDRL SELARAN Masiku Femelelien Guru/Kepala Sekolah/TU belajar siswa dijadikan Timur, Towuti,
sebagai ruang kantor guru | Masiku
Kepala Desa Pinggir Jalan sudah Desa Masiku, Kab.
72 | ABDUL SULAIMAN | P PUPR Pembangunan Bronjong 99 Luwu Timur, Towuti,
Masiku bergeser dan runtuh Masiku
Kepala Desa Penaerasan ialan dalam Susahnya dilalui Untuk ke | Desa Masiku, Kab.
73 | ABDUL SULAIMAN P PUPR 9 J jalan ke kebun Warga Luwu Timur, Towuti,

Masiku

permukiman

karna Becek dan Licin

Masiku
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» Penyusunan rumusan program dan kegiatan Program prioritas dan
pagu indikatif pada Kecamatan Towuti di asistensi oleh tim anggaran
pemerintah daerah yang terdiri dari Bapelitbangda dan BPKD, untuk
selanjutnya didiskusikan apakah kegiatan dengan anggaran yang
diusulkan itu relevan dengan keadaan sekarang/satu  tahun

kedepannya.

» Hasil dari rumusan tim TAPD ini selanjutnya di bahas di DPRD dengan
agenda pembahasan anggaran kecamatan untuk  selanjutnya
disahkan untuk menjadi bahan dalam menyusun RKPD Tahun

berikutnya.
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan Arah Kebijakan Nasional

Kebijakan Nasional merupakan suatu kebijakan atau keputusan
yang diambil untuk menggambarkan prioritas pelaksanaan tugas dengan
mempertimbangkan sumberdaya yang dimiliki serta kendala-kendala
yang ada dan efektif yang sesuai dengan misi yang diemban oleh
organisasi dalam rangka mewujudkan visi yang telah dirumuskan dan
dapat memenuhi standar penyelenggaraan Good govermance dan

akuntabilitas publik.

Arah kebijakan nasional untuk tahun 2022 telaoh ditetapkan dalam
RKP Nasional dengan Tema "Memanfaatkan Pemulihan Ekonomi dan
Sistem Kesehatan Menuju Transformasi Ekonomi yang Inklusif”. RKPD
Nasional akan disenergikan dengan RKPD Daerah Khusunya Kabupaten
Luwu Timur dengan Tema “Peningkatan Daya Saing untuk Mewujudkan
Pertumbuhan Ekonomi yang Berkualitas” dan selanjutnya pada renja
Kecamatan Towuti. Untuk mendukung tferwujudnya indonesia yang
sejahtera, demokratis dan berkeadilan, kebijakan pembangunan nasional
di bidang aparatur diarahkan pada perbaikan tata kelola pemerintahan

yang baik, dengan strategi sebagai berikut:

. Peningkatan kualitas pelayanan publik

Upaya untuk meningkatkan kualitas pelayanan publik akan terus
dilakukan secara nyata melalui beberapa langkah berikut;

a. Memperkuat manajemen dan sistem pelayanan publik nasional

b. Penerapan standar pelayanan minimal pelayanan publik

c. Pengembangan sistem evaluasi kinerja pelayanan publik

. Peningkatan kapasitas dan akuntabilitas kinerja birokrasi

Upaya peningkatan kapasitas dan akuntabilitas kinerja pemerintah akan

terus ditingkatkan melalui kebijakan berikut;
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a. Penataan kelembagaann instansi pemerintah sejalan dengan prinsip
structure follow function;

b. Pengembangan  sistem  ketataloksanaan  untuk  mendukung
peningkatan efesiensi, transparansi, dan akuntabilitas dalam proses
kerja pemerintahan;

c. Peningkatan profesionalisme, netralitas dan kesejahteraan SDM
aparatur;

d. Peningkatan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.

. Pemantapan pelaksanaan reformasi birokrasi

Dalam rangka pemantapan pelaksanan reformasi  birokrasi  akan

ditempuh langkah-langkah sebagai berikut;

a. Peningkatan koordinasi pelaksaan reformasi birokrasi instansi;

b. Pemberdayaan SDM aparatur untuk mendukung pelaksanaan
reformasi;

c. Perluasan reformasi birokrasi pada instansi pemerintah pusat dan
daerah.

Oleh sebab itu kebijokan yang digariskan dalam penyelenggaraan
fungsi Kecamatan dan dalam kurun waktu tahun 2021-2026 dan tahun
2022 sebagai pelaksanaan tahun RPJMD 2021-2026, adalah sebagai
berikut :

1. Optimalisasi pelaksanaan tugas-tugas pemerintfahan umum dalam
rangka mengoptimalkan pengkoordinasian pemberdayaan
masyarakat, upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum, penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan,
pemeliharaan  prasarana dan  fasilitas pelayanan  umum,
penyelenggaraan kegiatan pemerintah desa dan/atau kelurahan
serta melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang
lingkup tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakan
pemerintahan desa atau kelurahan.

2. Mengoptimalkan pelaksanaan kewenangan pemerintahan  yang

diimpahkan oleh bupati untuk menangani sebagian urusan otonomi
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daerah, yang meliputi aspek perizinan, rekomendasi, koordinasi,
pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan, penyelenggaraan,

dan kewenangan lain yang dilimpahkan.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Towuti

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan misi
dan tujuan sebagai hasil akhir yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka
waktu 5 (lima) tahun, yang dirumuskan bersifat spesifik, realistis, dilengkapi
dengan sasaran yang ferukur dan dapat dicapai dalam periode yang
direncanakan. Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan visi
dan misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah ferpilih sehingga
rumusannya harus dapat menunjukkan suatu kondisi yang ingin dicapai di
masa mendatang. Untuk itu fujuan disusun guna memperjelas pencapaian

sasaran yang ingin diraih

Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah yang akan diwujudkan
yaitu pada periode 2021-2026 yaitu Luwu Timur “ Kabupaten Luwu Timur yang
Berkelanjutan dan Lebih Maju Berlandaskan Nilai Agama dan Budaya
“.,sedangkan misi yang berkenaan dengan Tugas dan Fungsi Kecamatan
adalah Misi Ke-4 RPJMD yaitu“ Menciptakan Keperintahan dan Pelayanan
Publik yang lebih Baik “.

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang
diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk dapat
dilaksanakan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun ke depan. Sasaran dijabarkan
dari setiap tujuan dimana dari sebuah tujuan dapat dijabarkan kedalam
beberapa sasaran sesuai komleksitas tujuan tersebut. Indikator kinerja sasaran
ditetapkan pala level outcome dan target kinerja ditetapkan berdasarkan
analisis capaian kinerja selama ini dan kapasitas fiscal dalam pembiayaan
pembangunan untuk lima tahun kedepan. Rumusan sasaran, indikator kinerja
sasaran dan target kinerja sasaran dapat diihat pada tabel 4.1.b sebagai
berikut :
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TABEL 3.2
TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH PELAYANAN KECAMATAN TOWUTI
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3.3 Program dan Kegiatan

Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan Kecamatan Towuti
Kabupaten Luwu Timur dalam melaksanakan kebijokan Pembangunan
Daerah selama periode 2021 - 2026 sebagaimana dalam Renstra
Kecamatan Towuti 2021-2026, maka ditetapkan program dan Kegiatan
Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022 yang terkait erat dalam upaya
pencapaian pembangunan Kecamatan Towuti Kabupaten Luwu Timur.

Program dan Kegiatan sesuai tabel berikut.
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Tabel 3.3
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Kecamatan Towuti Tahun 2022 Dan Perkiraan Maju Tahun 2023
Kabupaten Luwu Timur

UNSUR KEWILAYAHAN
0 KECAMATAN 3,747,968,600 3,984,038,692
1
0|0 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 3,524,363,966 3,718,565,254
1|1
0|0 2 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 45,135,914 45,335,676
1/1 /01
Penyusunan Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
Dokumen penunjang dokumen ketersedian Transf penunjang
Perencanaan urusan perencanaa | dokumen er urusan
Perangkat perangkat n perangkat | perencanaan, 2 Umu perangkat
0|02 Daerah daerah daerah penganggara o o m - daerah 100
11101 berjalan yang n & evaluasi 100 % eDr?kum 100 % 13,300,238 Dana berjalan % 13,500,000
sesuai disusun Aloka sesuai
standar tepat waktu si standar
Umu
m
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Koordinasi dan Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
Penyusunan penunjang dokumen ketersedian Transf penunjang
Dokumen RKA- urusan RKA SKPD dokumen er urusan
SKPD perangkat yang perencanaan, 2 Umu perangkat
00| 2 0 daerah disusun penganggara o o m- daerah 100
1 (101 |2 berjalan tepat waktu | n & evaluasi 100 % eDr?kum 100 % 6,358,219 Dana berjalan % 6,358,219
sesuai Aloka sesuai
standar Si standar
Umu
m
Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
penunjang dokumen ketersedian Transf penunjang
urusan DPA SKPD dokumen er urusan
Koordinasi dan perangkat yang perencanaan, 2 Umu perangkat
(1) g 3'1 2 Penyusunan gae.ra;h disusun penga”?gar.a 100 % | Dokum | 100 % 4,110,130 | ™ dae.ra;h 100 4,110,130
DPA-SKPD erjalan tepat waktu | n & evaluasi en Dana berja an %o
sesuai Aloka sesuai
standar Si standar
Umu
m
Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
penunjang dokumen ketersedian Transf penunjang
urusan laporan dokumen er urusan
Evaluasi Kinerja perangkat kinerja perencanaan, 10 Umu perangkat
00| 2 0 daerah perangkat penganggara m- daerah 100
1 (101 |7 Perangkat berjalan daerah n & evaluasi 100 % | Dokum 100 % 21,367,327 Dana berjalan % 21,367,327
Daerah ) e .
sesuai yang Aloka sesuai
standar disusun Si standar
tepat waktu Umu
m
0|0 2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2,364,470,058 2,591,431,584
1/1]02
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Persentase Jumlah ASN | Persentase Dana Persentase
penunjang yang pelaporan Transf penunjang
urusan terbayarkan | keuangan er urusan
Penyediaan Gaji perangkat gajl_dan yang Umu perangkat
0102 |0 ) daerah tunjangann | terlaksana o 27 o m- daerah 100
111102 |1 iaSrILTun]angan berjalan ya dengan baik 100 % Orang 100 % 2,316,279,994 Dana berjalan % 2/556,241,520
sesuai Aloka sesuai
standar Si standar
Umu
m
Koordinasi dan Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
Penyusunan penunjang laporan pelaporan Transf penunjang
Laporan urusan keuangan keuangan er urusan
Keuangan perangkat perangkat yang 16 Umu perangkat
002 0 | Bulanan/Triwul daerah daerah terlaksana m- daerah 100
1 |1]02 |7 | anan/Sem berjalan yang dengan baik 100 % | Dokum 100% 48,190,064 Dana berjalan % 35,190,064
esteran SKPD sesuai disusun € Aloka sesuai
standar tepat waktu Si standar
Umu
m
0|0 2 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 15,481,256 15,481,256
1/1]03
0|02 |0 Persentase Jumlah 100% | 4 100 % 15,481,256 Persentase 100 15,481,256
11103 |6 penunjang laporan Dokum penunjang %
urusan penatausah en urusan
Penatausahaan Persentase
- perangkat aan barang perangkat
Barang Milik d . BMD yang
aerah milik daerah
Daerah pada berjalan daerah tercatat berjalan
SKPD ) dengan baik )
sesuai yang sesuai
standar disusun standar
tepat waktu
0|0 2 Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Perangkat Daerah 37,582,271 37,582,271
1/1]|04
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Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
penunjang laporan Realisasi Transf penunjang
urusan pengelolaan | Pendapatan er urusan
perangkat retribusi Daerah Umu perangkat
Pelaporan daerah daerah Kewenangan 120 m- daerah
(1) (1) (2)4 (7) EZ?rgisLosliaan berjalan ?ng geranﬁkat 100 % | Dokum | 100% 37,582,271 Zarlm(a berjalan 3/20 37,582,271
sesuai isusun aera e oka sesuai
Daerah standar tepat waktu | berjalan si standar
dengan baik Umu
m
0|0 2 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 46,345,030 72,385,030
1/1]|05
Pengadaan Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
Pakaian Dinas penunjang pakaian rata-rata Transf penunjang
Beserta Atribut urusan dinas capaian er urusan
Kelengkapanny | perangkat beserta kinerja Umu perangkat
2. a daerah atribut admnistrasi m- daerah 1
(1) ? 05 g berjalan kelengkapa | Kepegawaian 100 % | 39 Stel 100 % 11,700,000 | papa berjalan 0/20 25,000,000
sesuai nnya yang berjalan Aloka sesuai
standar diadakan dengan baik Si standar
Umu
m
Pendataan dan Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
Pengolahan penunjang laporan rata-rata Transf penunjang
Administrasi urusan data capaian er urusan
Kepegawaian perangkat adminitrasi kinerja 12 Umu perangkat
. daerah kepegawaia | admnistrasi m- daerah
(1) ? (%5 (3) berjalan nyang Kepegawaian 100 % | Dokum | 100 % 11,635,030 | papa berjalan g/(?o 11,635,030
sesuai dimuktahirk | berjalan e Aloka sesuai
standar an dengan baik Si standar
Umu
m
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Bimbingan Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
Teknis penunjang aparatur rata-rata Transf penunjang
Implementasi urusan yang capaian er urusan
Peraturan perangkat mengikuti kinerja Umu perangkat
olol2 1 Perundang- daerah bimbingan admnistrasi m- daerah 100
111 0'5 1 Undangan berjalan teknis Kepegawaian 100 % | 30rang | 100 % 23,010,000 | Dana berjalan % 35,750,000
sesuai implementa | berjalan Aloka sesuai
standar si dengan baik Si standar
peraturan Umu
perundang- m
undangan
0|0 2. Administrasi Umum Perangkat Daerah 409,562,150 540,562,150
1|1 06
Penyediaan Persentase Jumlah persentase Dana Persentase
Komponen penunjang kompenen pelayanan Transf penunjang
Instalasi urusan instalasi kecamatan er urusan
Listrik/Penerang | perangkat listrik/pener | berjalan Umu perangkat
00| 2 0 | an Bangunan daerah angan dengan baik . m- daerah 100
1 1]06 |1 | Kantor berjalan bangunan 100 % | 10 Jenis | 100 % 8,610,950 Dana berjalan % 8,610,950
sesuai kantor yang Aloka sesuai
standar disediakan Si standar
Umu
m
Persentase persentase Dana Persentase
penunjang pelayanan Transf penunjang
urusan kecamatan er urusan
Jumlah :
. perangkat berjalan Umu perangkat
0|02 |oO Pe?]yedlaan ik daerah Ibah_ar_lk dengan baik 100 © 3 Jeni 100 % 10.753.200 | ™ daerah 100 10.753.200
111106 |4 Bahan Logisti berjalan ogisti ) Jenis (0} ,753, Dana berjalan % ,753,
Kantor ) kantor yang )
sesuai S Aloka sesuai
disediakan )
standar Si standar
Umu
m
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Penyediaan Persentase Jumlah persentase Dana Persentase
Barang Cetakan | penunjang barang pelayanan Transf penunjang
dan urusan cetakan kecamatan er urusan
Penggandaan perangkat dan berjalan Umu perangkat
0|02 daerah pengganda | dengan baik ! m- daerah 100
111106 berjalan an yang 100 % | 5 Jenis 100 % 19,458,000 Dana berjalan % 19,458,000
sesuai disediakan Aloka sesuai
standar Si standar
Umu
m
Penyediaan Persentase Jumlah persentase Dana Persentase
Bahan Bacaan penunjang Penyediaan | pelayanan Transf penunjang
dan Peraturan urusan bahan kecamatan er urusan
Perundang- perangkat bacaan dan | berjalan 60 Umu perangkat
00| 2 undangan daerah peraturan dengan baik o o m- daerah 100
1106 berjalan perundang- 100 % Elisamp 100 % 6,240,000 Dana berjalan % 6,240,000
sesuai undangan Aloka sesuai
standar (eks Si standar
Umu
m
Persentase persentase Dana Persentase
penunjang pelayanan Transf penunjang
urusan kecamatan er urusan
Jumlah :
Fasilitasi perangkat tamu yang berjalan . Umu perangkat
0191z Kunjungan gzg;ﬁ:n difasilitasi | 4en9n b2k 100 % ézggg 100 % 100,000,000 | 7 gzgf}gn a0 135,000,000
Tamu - kunjungann .
sesuai Aloka sesuai
standar ya Si standar
Umu
m
Penyelenggaraa | Persentase Jumlah persentase Dana Persentase
n Rapat penunjang rapat pelayanan Transf penunjang
Koordinasi dan urusan koordinasi kecamatan er urusan
olol2 Konsultasi SKPD | perangkat dan berjalan Umu perangkat 100
) daerah konsultasi dengan baik 100 % | 285 Kali | 100 % 264,500,000 | m- daerah 360,500,000
11106 . . %
berjalan SKPD yang Dana berjalan
sesuai diselenggar Aloka sesuai
standar akan Si standar
Umu

Rencana Kerja (Renja) Kec. Towuti 2022

93




0|0 |2 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 275,000,000 56,000,000
11|07
Pengadaan Persentase Jumlah Dana Persentase
Kendaraan penunjang kendaraan Transf penunjang
Dinas urusan dinas er urusan
. . Persentase
Operasional perangkat operasional BMD-PD Umu perangkat
0|0 |2 |0 | ataulapangan | daerah atau . o ) o m- daerah 100
11107 |2 berjalan lapangan p:rr:un]ang 100 % | 1 Unit 100 % 275,000,000 Dana berjalan % 0
sesuai yang gia dgakan Aloka sesuai
standar diadakan Si standar
Umu
m
Persentase Dana Persentase
penunjang Transf penunjang
urusan er urusan
Persentase
perangkat Umu perangkat
0|0 |2 |0 | Pengadaan daerah f#:;):h an anz-r?gn 100% | 0- 100 % 0| m daerah 100 6.000.000
1(1]|07 | 5| Mebel berjalan . yang | p Jang ° 0 Dana berjalan % e
) diadakan yang )
sesuai - Aloka sesuai
diadakan ;
standar Si standar
Umu
m
Pengadaan Persentase Jumlah Persentase Persentase
Peralatan dan penunjang mebel yang | BMD-PD penunjang
Mesin Lainnya urusan diadakan penunjang urusan
olola 0 perangkat yang perangkat 100
AR daerah diadakan 100 % | 5Unit | 100 % 0 daerah % 50,000,000
berjalan berjalan 0
sesuai sesuai
standar standar
00| 2 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 240,217,287 242,217,287
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08

Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
penunjang surat yang kinerja Transf penunjang
urusan masuk dan penunjang er urusan
Penyediaan perangkat surat keluar | urusan Umu perangkat
2. 0 daerah yang perangkat 1250 m - daerah 100
08 |1 Jasa Surat berjalan diadministr | daerah 100 % Surat 100 % 14,316,937 | pana berjalan % 16,316,937
Menyurat sesuai asikan berjalan Aloka sesuai
standar dengan baik Si standar
Umu
m
Penyediaan Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
Jasa penunjang rekening kinerja Transf penunjang
Komunikasi, urusan bulanan penunjang er urusan
Sumber Daya perangkat jasa urusan Umu perangkat
2. 0 | Airdan Listrik daerah komunikasi, | perangkat 84 . o m- daerah 100
08 |2 berjalan air dan daerah 100 % | Rekenin | 100 % 79,550,350 | pana berjalan % 79,550,350
sesuai listrik yang berjalan 9 Aloka sesuai
standar terbayarkan | dengan baik Si standar
Umu
m
Penyediaan Persentase Jumlah Jasa | Persentase Dana Persentase
Jasa Peralatan penunjang Peralatan kinerja Transf penunjang
dan urusan dan penunjang er urusan
Perlengkapan perangkat perlengkap urusan Umu perangkat
2. 0 | Kantor daerah an kantor perangkat . m- daerah 100
08 | 3 berjalan yang daerah 100 % | 2Jenis | 100 % 11,950,000 | berjalan % 11,950,000
sesuai disediakan berjalan Aloka sesuai
standar dengan baik Si standar
Umu
m
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Persentase Jumlah jasa | Persentase Dana Persentase
penunjang tenaga kinerja Transf penunjang
urusan pelayanan penunjang er urusan
. perangkat umum urusan Umu perangkat
2. Penyediaan daerah kantor yang | perangkat 0 m- daerah 100
08 Jasa Pelayanan berjalan dibayarkan daerah 100 % | 90rang | 100 % 134,400,000 Dana berjalan % 134,400,000
Umum Kantor sesuai berjalan Aloka sesuai
standar dengan baik Si standar
Umu
m
2. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 90,570,000 117,570,000
09
Penyediaan Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
Jasa penunjang Kendaraan Barang Milik Transf penunjang
Pemeliharaan, urusan dinas Daerah er urusan
Biaya perangkat operasional | penunjang Umu perangkat
Pemeliharaan daerah atau urusan m- daerah
2. dan Pajak berjalan kendaraan pemerintahan ) 0 Dana berjalan 100
09 Kendaraan sesuai yang dengan 100 % | 15Unit | 100 % 65,000,000 | Aloka sesuai % 67,000,000
Perorangan standar dipelihara kondisi baik Si standar
Dinas atau dan Umu
Kendaraan dibayarkan m
Dinas Jabatan pajaknya
Persentase Persentase Dana Persentase
penunjang Barang Milik Transf penunjang
urusan Daerah er urusan
perangkat Jumlah penunjang Umu perangkat
) Pemeliharaan daerah Peralatan/M | urusan m- daerah 100
' Peralatan dan | berjalan esin lainnya | Pemerintahan 100 % | 29 Unit | 100 % 15,570,000 | Dana berjalan : 15,570,000
09 Mesin Lainnya sesuai yang dengan Aloka sesuai /o
standar dipelihara kondisi baik si standar
Umu
m
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Pemeliharaan/R | Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
ehabilita si penunjang gedung Barang Milik Transf penunjang
Gedung Kantor urusan kantor atau | Daerah er urusan
dan Bangunan perangkat bangunan penunjang Umu perangkat
Lainnya daerah lainnya urusan m- daerah
01072 berjal_an yang pemerintahan 100 % | 1 Unit 100 % 10,000,000 | Dana berjalgn 300 35,000,000
1109 sesuai dipelihara/d | dengan Aloka sesuai %
standar irehab kondisi baik si standar
Umu
m
0|0 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 16,282,258 16,282,258
1|2
0|02 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 16,282,258 16,282,258
1|/2]04
Pelaksanaan Persentase Persentase Dana Persentase
Urusan capaian urusan Transf capaian
Pemerintahan kinerja pemerintahan er kinerja
yang terkait penyelenggar yang Umu penyelenggar
dengan aan Jumlah IMB | dilimpahkan m- aan
01072 Pelayanan pemerintahan | yang kepada 100 9% | 120 b 100 % 16,282,258 | Dana pemerintahan &00 16,282,258
11204 Perizinan Non dan diterbitkan | camat yang Lembar Aloka dan so
Usaha pelayanan berjalan Si pelayanan
publik dengan baik Umu publik
m
0|0 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 102,449,915 102,449,915
1|3
0|0 2 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 102,449,915 102,449,915
1 /3|01
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Peningkatan Persentase Angka Persentase Dana Persentase
Partisipasi capaian partisipasi Kegiatan Transf capaian
Masyarakat kinerja perempuan | Pemberdayaa er kinerja
dalam Forum pemberdayaa | dalam n Desa yang Umu pemberdayaa
olol2 0 Musyawarah n masyarakat | forum telah m- n masyarakat 100
113 0'1 1 Perencanaan desa dan musyawara | terlaksana 100 % | 35% 100 % 22,273,782 | Dana desa dan o 22,273,782
(1]
Pembangunan Kelurahan h Aloka Kelurahan
di Desa perencanaa si
n Umu
pembangun m
an
Peningkatan Persentase Persentase Dana Persentase
Efektifitas capaian Kegiatan Transf capaian
Kegiatan kinerja Pemberdayaa er kinerja
Pemberdayaan pemberdayaa | Jumlah PPK | n Desa yang Umu pemberdayaa
0|0 |2 |0 | Masyarakatdi n masyarakat | Desa yang telah 108 m- n masyarakat | 100
13|01 |3 | Wilayah desa dan diberdayaka | terlaksana 100 % Orang 100 % 80,176,133 Dana desa dan % 80,176,133
Kecamatan Kelurahan n Aloka Kelurahan
si
Umu
m
0|0 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 42,230,000 43,500,000
1|4
0|0 2 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 32,230,000 33,000,000
1 /4|01
Sinergitas Persentase Persentase Persentase Dana Persentase
dengan rata rata upaya koordinasi Transf rata rata
Kepolisian capaian penyelesaia | upaya er capaian
Negara kinerja n kasus penyelenggar Umu kinerja
Republik pelayanan pelanggara aan m- pelayanan
Indonesia, ketentraman n ketenteraman Dana ketentraman
002 |O0]| Tentara dan keamanan dan o o o Aloka dan 100
11401 |1 | Nasional ketertiban dan ketertiban 100 % | 100 % 100 % 12,230,000 si ketertiban % 12,500,000
Indonesia dan umum ketertiban umum dalam Umu umum
Instansi Vertikal serta kondisi aman m
di Wilayah persoalan
Kecamatan sosial yang
difasilitasi
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Harmonisasi Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
Hubungan rata rata rapat dalam | koordinasi Transf rata rata
Dengan Tokoh capaian upaya upaya er capaian
Agama dan kinerja himbauan penyelenggar Umu kinerja
Tokoh pelayanan atau aan m- pelayanan
Masyarakat ketentraman pencegahan | ketenteraman Dana ketentraman
0|02 |0 dan pelanggara | dan ; Aloka dan 100
11401 |2 ketertiban n ketertiban 100 % | 4 Kall 100 % 20,000,000 si ketertiban % 20,500,000
umum ketenteram | umum dalam Umu umum
an dan kondisi aman m
ketertiban
yang
dilaksanaka
n
0|0 2 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah 10,000,000 10,500,000
1/4]02
Koordinasi/Sine | Persentase Jumlah Dana Persentase
rgi Dengan Kasus koordinasi/s Transf Kasus
Perangkat ketentraman inergitas er ketentraman
Daerah yang dan dengan Umu dan
Tugas dan ketertiban Polri dan m- ketertiban
Fungsinya di yang di atau Persentase Dana yang di
Bidang mediasi Perangkat pelaksanaan Aloka mediasi
Penegakan Persentase Daerah koordinasi Si Persentase
olo|2 | o | Peraturan rata rata bidang enerapan 100 . Umu rata rata 100
114 |02 |1 | Perundang- capaian penegakan genegarllan %, 4 Kali 100 % 10,000,000 | capaian % 10,500,000
Undangan kinerja peraturan Perda dan kinerja
dan/atau pelayanan perundang- | Perkada yang pelayanan
Kepolisian ketentraman | undangan terlaksana ketentraman
Negara dan yang dan
Republik ketertiban dilaksanaka ketertiban
Indonesia umum n umum
00 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 37,856,634 37,856,634
1|5
0|0 2 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah 37,856,634 37,856,634
1|5 01
Rencana Kerja (Renja) Kec. Towuti 2022 99




Pelaksanaan Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
Tugas Forum Capaian rapat forum | rekomendasi Transf Capaian
Koordinasi Kinerja koordinasi Forum er Kinerja
Pimpinan di Penyelenggar | pimpinan Koordinasi Umu Penyelenggar
olo| 2 Kecamatan an kecamatan Pimpinan . m- an 100
11501 Pemerintahan | yang Kecamatan 100 % | 12Kali | 100 % 37,856,634 | pana Pemerintahan | o 37,856,634
Umum dilaksanaka | yang Aloka Umum
kecamatan n terselesaikan Si kecamatan
Umu
m
0|0 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 24,785,827 65,384,631
1|6
0|0 2 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 24,785,827 65,384,631
1/6|01
Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
penyelengara | Peraturan pembinaan Transf penyelengara
an Desa dan dan er an
pemerintahan | peraturan pengawasan Umu pemerintahan
P desa yang kepala desa | Pemerinthan m- desa yang
Fasilitasi ) .
Penvusunan berjalan yang Desa 36 Dana berjalan
002 Y sesuai difasilitasi berjalan Aloka sesuai 100
Peraturan Desa ) 100 % | Dokum | 100 % 13,946,750 | " o 10,446,750
11601 standar dan penyusunan | dengan baik si standar dan %o
dan Peraturan e
ketentuan nya Umu ketentuan
Kepala Desa
perundangan m perundangan
yang berlaku yang berlaku
Fasilitasi Persentase Persentase Persentase Dana Persentase
Penyelenggaraa | penyelengara | kasus pembinaan Transf penyelengara
n Ketenteraman | an ketentrama | dan er an
dan Ketertiban pemerintahan | ndan pengawasan Umu pemerintahan
olol2 Umum desa yang ketertiban Pemerinthan m- desa yang 100
: berjalan umum Desa 100 % | 100 % 100 % 0 | Dana berjalan 12,573,804
11601 - . . %
sesuai masyarakat | berjalan Aloka sesuai
standar dan yang dengan baik Si standar dan
ketentuan ditindaklanj Umu ketentuan
perundangan | uti m perundangan
yang berlaku yang berlaku
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Persentase Persentase Dana Persentase
penyelengara pembinaan Transf penyelengara
an dan er an
pemerintahan pengawasan Umu pemerintahan
desa yang Persentase Pemerinthan m- desa yang
Koordinasi berjalan desa dan Desa Dana berjalan
2. | 1 | Pendampingan | sesuai kelurahan berjalan 0 Aloka sesuai 100
. . 100 % | 100 % 0 30,839,077
01 | 7 | Desa di standar dan yang tertib | dengan baik 00% | 100% | 100 % si standar dan %
Wilayahnya ketentuan administrasi Umu ketentuan
perundangan | nya m perundangan
yang berlaku yang berlaku
Koordinasi Persentase Jumlah Persentase Dana Persentase
Pelaksanaan penyelengara | Kawasan pembinaan Transf penyelengara
Pembangunan an Perdesaan dan er an
Kawasan pemerintahan | yang pengawasan Umu pemerintahan
Perdesaan di desa yang terpantau Pemerinthan m- desa yang
Wilayah berjalan perencanaa | Desa Dana berjalan
2. | 1 | Kecamatan sesuai n dan berjalan 0 Aloka sesuai 100
100 % | 3 Desa 10,839,077 | ) 11,525,000
01 |8 standar dan pelaksanaa | dengan baik ° 100 % si standar dan %
ketentuan n Umu ketentuan
perundangan | programnya m perundangan
yang berlaku yang berlaku
TOTAL 3,747,968,60 3,984,038,69
0 2
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program dan kegiatan Kecamatan Towuti merupakan program yang
mengacu pada Visi Misi pemerintah Kabupaten Luwu Timur. Rencana
Kerja (Renja) dilakukan berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Tahun
2020 dan Renja 2021 (Triwulan ). Dari hasil evaluasi triwulan I terdapat
beberapa program dan kegiatan yang dilakukan pada tahun 2022

antara lain ;

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten Kota
a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
1. Penyusunan dokumen perencanaan Perangkat Daerah
2. Koordinasi dan penyusunan Dokumen RKA-SKPD
3. Koordinasi dan penyusunan DPA-SKPD
4. Evaluasi kinerja perangkat daerah
b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2. Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan
bulanan/triwulanan/semesteran SKPD
c. Administrasi Barang Milik Daerah
1. Penata usahaan barang milik daerah
d. Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Perangkat Daerah
1. Pelaporan pengelolaan retribusi daerah
e. Adminstrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut kelengkapannya
2. Pendataan dan pengelolaan Administrasi Kepegawaian
3. Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan
f.  Administrasi Umum Perangkat Daerah
1. Penyediaan komponen instalasi listrikpenerengan bangunan kantor

2. Penyediaan bahan logistik kantor
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3. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

4. Penyediaan bahan baaan dan peraturan perundang-undangan

5. Fasilitasi kunjungan tamu

6. Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD

9. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang urusan Pemerintahan
Daerah

1. Pengadaan kendaraan dinas operasional atau lapangan

h. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

J—

. Penyediaan jasa surat menyurat
Penyediaan jasa komunikasi sumber daya air, dan listrik

Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor

LD

Penyediaan jasa pelayanan umum kantor

i. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

1. Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan dan pajak
kendaraan perorangan dinas, atau kendaraan dinas jabatan.

2. Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya

3. Pemeliharaan/rehabilitasi gedung kantor dan bangunan lainnya

. Prgram penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

a. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang dilimpahkan kepada
Camat

1. Pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkait dengan pelayanan
Perizinan Non Usaha

. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

a. Koordinasi kegiatan Pemberdayaan Desa

1. Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum musyawarah
perencanaan pembangunan di Desa

2. Peningkatan efektifitas kegiatan pemberdayaan masyarakat di

wilayah kecamatan

. Program koordinasi ketentraman dan Ketertiban Umum
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a. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban

Umum

1. Sinergitas dengan Kepolisiaon Negara Republik Indonesia, Tentara

Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

2. Harmonisasi

Masyarakat

hubungan

dengan

tokoh Agama dan

Tokoh

b. Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan

Peraturan Kepala Dearah

1. Koordinasi/sinergitas dengan Perangkat yang tugas dan fungsinya

di bidang penegakan Peraturan Perundang-undangan dan/atau

Kepolisian Negara Republik Indonesia.

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

a. Penyelenggaraan Urusan Pemerintfahan Umum sesuai Penugasan

Kepala Daerah

1. Pelaksanaan tugas forum koordinasi pimpinan di Kecamatan

6. Program Pembinaan dan Pengawasan dan koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa

a. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan

Pemerintahan Desa

1. Fasilitasi penyusunan peraturan desa dan peraturan kepala desa

2. Koordinasi pelaksanaan pembangunan kawasan perdesaan di

Wilayahnya.

KECAMATAN TOWUTI KABUPATEN LUWU TIMUR

Tabel 4.1
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

q - s Target . | Sumber
No | Program/Kegiatan | Indikator Kinerja Capaian Pagu Lokasi Dana Ket
1 2 3 4 5 6 7 8
KECAMATAN 3,747,968,600
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No | Program/Kegiatan | Indikator Kinerja C.I:p:(g:iec:n Pagu Lokasi Sgr:::r Ket
1 2 3 4 5 6 7 8
Program Persentase
Penunj.ang Urusan | penunjang Kantor
01 Pemerintahan Urusan Kec. DAU
Daerah kecamatan 3,524,363,966 Towuti
Kabupaten /Kota | berjalan sesuai
standar
Perencanaan, Jumlah
Penganggaran, Dokumen
dan Evaluasi perencanaan,
Kinerja Perangkat | penganggaran
Daerah dan evaluasi ISl
01 o 45,135,914 Kec. DAU
kinerja .
Towuti
perangkat
daerah yang
disusun tepat
waktu
Jumlah
Penyusunan dokumen
dokumen perencanaan Kantor
perencanaan perangkat 2 Dokumen 13,300,238 Kec. DAU
perangkat daerah yang Towuti
daerah disusun tepat
waktu
. Jumlah
E)Ce)cr)]ﬁ'?frfgﬁon dokumen RKA Kantor
dokumen RKA- SKPD yang 2 Dokumen 6,358,219 Kec.. DAU
SKPD disusun tepat Towuti
waktu
Jumlah
Koordinasi dan dokumen DPA Kantor
Penyusunan DPA- | SKPD yang 2 Dokumen 4,110,130 Kec. DAU
SKPD disusun tepat Towuti
waktu
Jumlah
dokumen
C laporan kinerja Kantor
Fvaluasi Kinerja perangkat - 21,367,327 Kec. | DAU
Perangkat Daerah Dokumen .
daerah yang Towuti
disusun tepat
waktu
Persentase rata-
rata capaian
Administrasi kinerja Kantor
02 | Keuangan adminitrasi 2,364,470,058 Kec. DAU
Perangkat Daerah | keuangan Towuti
perangkat
daerah
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No | Program/Kegiatan | Indikator Kinerja C.I:p:(g:?;n Pagu Lokasi Sgr:::r Ket
1 2 3 4 5 6 7 8
Jumlah ASN
Penyediaan Gaiji yang Kantor
dan Tunjangan terbayarkan gaji | 25 Orang 2,316,279,994 Kec. DAU
ASN dan Towuti
tfunjangannya
Koordinasi dan Jumlah laporan
Penyusunan keuangan
Laporan perangkat 18 Kantor
48,190,064 Kec. DAU
Keuangan daerah yang Dokumen T .
. . owuti
Bulanan/Triwulan disusun tepat
/Semesteran SKPD | waktu
Persentase
Administrasi barang milik Kantor
03 Barang Milik daerah pada 15481256 Kec. DAU
Daerah pada perangkat Towuli
Perangkat Daerah | daerah yang
ditatausahakan
Jumlah laporan
Penatausahaan penatausahaan
Barang Milik barang milik Kantor
4 Dokumen 15,481,256 Kec. DAU
Daerah pada daerah yang Towuti
SKPD disusun tepat
waktu
Administrasi
Pendapatan Jumlah realisasi Kantor
04 | Daerah PAD perangkat 37,582,271 Kec. DAU
Kewenangan daerah Towuti
Perangkat Daerah
Jumlah laporan
Pelaporan pengelolaan 12 Kantor
Pengelolaan retribusi daerah 37,582,271 Kec. DAU
T . Dokumen .
Reftribusi Daerah yang disusun Towuti
tepat waktu
Persentase rata-
rata capaian
Administrasi kinerja Kantor
05 | Kepegawaian administrasi 46,345,030 Kec. DAU
Perangkat Daerah | kepegawaian Towuti
perangkat
daerah
Pengadaan Jumlah pakaian
Pakaian Dipos dings beserta Kantor
Beserta Afribut atribut 39 stel 11,700,000 Kec. | DAU
Kelengkapannya perlengkapanny .
Towuti
ayang
diadakan
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. . .. Target . | Sumber
No | Program/Kegiatan | Indikator Kinerja Capaian Pagu Lokasi Dana Ket
1 2 3 4 5 6 7 8
Pendataan dan Jmleln Iopo_ron.
Pengelolaan data odmmﬁroa 12 Kantor
. . kepegawaian 11,635,030 Kec. DAU
Administrasi Dokumen .
Kepegawaian yang Vel
Peg dimuktahirkan
Jumlah aparatur
Bimbingan ygng'mengkuh
. bimbingan
Implementasi teknis Kantor
Peraturan . . 4 Orang 23,010,000 Kec. DAU
implementasi .
Perundang- Towuti
peraturan
Undangan
perundang-
undangan
Persentase rata-
rata capaian
Administrasi kinerja Kantor
06 | Umum Perangkat | administrasi 409,562,150 Kec. DAU
Daerah umum Towuti
perangkat
daerah
Jumlah
Penyediaan kompenen
Kompenen instalasi Kantor
Instalasi listrik/peneranga 10 Jenis 8,610,950 Kec. DAU
Listrik/Penerangan | n bangunan Towuti
Bangunan Kantor | kantor yang
disediakan
Penyediaan Jumlah bahan Kantor
Bahan Bakar logistik kantor 3 Jenis 10,753,200 Kec. DAU
Logistik Kantor yang disediakan Towuti
Penyediaan Jumlah barang Kant
Barang Cetakan cetakan dan . antor
5 Jenis 19,458,000 Kec. DAU
dan penggandaan .
S Towuti
Penggandaan yang disediakan
. Jumlah bahan
Penyediaan
bacaan dan
Bahan Bacaan eraturan Kantor
dan Peraturan X 6,240,000 Kec. DAU
perundang- .
Perundang- Towuti
Undangan Updgngcm yang
disediakan
'Fasilitasi ‘Jumlah tamu Kantor
Kunjungan Tamu yang difasilitasi 3100 100,000,000 Kec. DAU
kunjungannya Orang Towuti
Penyelenggaraan Ui Feee
RG éf Kog?dinosi koordinasi dan Kantor
P : konsultasi SKPD 350 Kali 264,500,000 Kec. DAU
dan konsultasi .
yang Towuti

SKPD

diselenggaraka
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. . .. Target . | Sumber
No | Program/Kegiatan | Indikator Kinerja Capaian Pagu Lokasi Dana Ket
1 2 3 4 5 6 7 8
n
Jumlah barang
Pengadaan milik daerah
Barang Milik ;
Daerah penunjang Kantor
07 . urusan 275,000,000 Kec. DAU
Penunjang Urusan . .
. pemerintahan Towuti
Pemerintah
Daerah daerah yang
diadakan
Jumlah
Pengadaan kendaraan
Kendaraan Dinas | dinas eIl
. . 1 Unit 275,000,000 Kec. DAU
Operasional atau | operasional .
Towuti
Lapangan aftau lapangan
yang diadakan
Persentase rata-
rata capaian
Penyediaan Jasa | kinerja
Penunjang Urusan enyediaan Kantor
08 jang peny ; 240,217,287 | Kec. | DAU
Pemerintahan jasa penunjang .
Towuti
Daerah urusan
pemerintahan
daerah
Jumlah surat
Penyediaan jasa ég?w%xg’rstéluor NEIOY
v . 1500 Surat | 14,316,937 Kec. | DAU
Surat Menyurat yang .
. . . Towuti
diadministrasika
n
Penyediaan Jasa Jumiah rgkemng
o bulanan jasa Kantor
Komunikasi, ST 84
. komunikasi, air . 79.550,350 Kec. DAU
Sumber Daya Air L Rekening .
S dan listrik yang Towuti
dan Listrik
terbayarkan
Penyediaan Jasa duimlieln Jese)
Peralatan dan Peralatan dan Kantor
perlengkapan 2 Jenis 11,950,000 Kec. DAU
Perlengkapan .
kantor yang Towuti
Kantor .
disewa
Jumlah tenaga
Penyediaan Jasa | pelayanan Kantor
Pelayanan Umum | umum kantor 9 Orang 134,400,000 Kec. DAU
Kantor yang Towuti
terbayarkan
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. . .. Target . | Sumber
No | Program/Kegiatan | Indikator Kinerja Capaian Pagu Lokasi Dana Ket
1 2 3 4 5 6 7 8
Pemeliharaan quloh barang
. milik daerah
Barang Milik ;
Daerah penunjang Kantor
09 . urusan 90,570,000 Kec. DAU
Penunjang Urusan . .
. pemerintahan Towufi
Pemerintahan
daerah yang
Daerah -
dipelihara
Penyephoon Jasa Jumlah
Pemeliharaan,
. Kendaraan
Biaya )
. dinas
Pemeliharaan, operasional/ Kantor
Pajak, dan | P 15 Unit 65,000,000 Kec. | DAU
. apangan yang .
Perizinan N Towuti
. dipelihara dan
Kendaraan Dinas .
) dibayarkan
Operasional atau .
L pajaknya
apangan
Pemeliharaan é:%%?dn/ Kantor
Peralatan dan L 29 Unit 15,570,000 Kec. DAU
. . Mesin lainnya G
Mesin Lainnya T Towuti
yang dipelihara
Pemeliharaan Jumlah gedung
AN kantor atau
/Rehabilitasi banaunan Kantor
Gedung Kantor ng 15 Uni 10,000,000 Kec. DAU
lainnya yang .
dan Bangunan L ; Towuti
. dipelihara/direh
Lainnya
ab
Persentase
capaian kinerja
Program peningkatan
o2 |Penyelenggaraan | penyelenggara 100% 16,282,258 | TOWUTI | DAU
Pemerintahan dan | an
Pelayanan Publik | pemerintahan
dan pelayanan
publik
Jumlah urusan
Pelaksanaan pemerintahan
Urusan yang
01 Pemerintahan dilimpahkan 100% 16,282,258 TOWUTI DAU
yang Dilimpahkan | kepada Camat
kepada Camat yang
dilaksanakan
Pelaksanaan
Urusan
. Jumlah
Pemerintahan administrasi
yang terkait .. 100% 16,282,258 TOWUTI DAU
perizinan yang
dengan .
dikeluarkan

Kewenangan Lain
yang dilimpahkan
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. . .. Target . | Sumber
No | Program/Kegiatan | Indikator Kinerja Capaian Pagu Lokasi Dana Ket
1 2 3 4 5 6 7 8
Persentase
P capaian kinerja
rogram .
Pemberdayaan peningkatan
03 pemberdayaan 102,449,915 TOWUTI DAU
Masyrakat Desa
masyarakat
dan Kelurahan
desa dan
kelurahan
. Persentase
Koordinasi .
Keaiatan kegiatan
01 9 pemberdayaan 102,449,915 | TOWUTI | DAU
Pemberdayaan
Desq desa yang
dilaksanakan
Penm_gko_’ron Angka
Partisipasi arfisioasi
Masyarakat P P
dalam Forum perempuan
dalam forum 35% 22,273,782 TOWUTI
Musyawarah
musyawarah
Perencanaan
. | perencanaan
Pembangunan di embanaunan
Desa P 9
Peningkatan
Efekfifitas
Kegiatan Jumlah PPK
Pemberdayaan Desa yang 108 Orang 80,176,133 TOWUTI
Masyarakat di diberdayakan
Wilayah
Kecamatan
Persentase rata
rata capaian
Program ..
Koordinasi kinerja
04 pelayanan 42,230,000 TOWUTI DAU
Ketentraman dan
Ketertiban Umum ketentraman
dan ketertiban
umum
Persentase
koordinasi
Koordinasi Upaya upaya
Penyelenggaraan PEMEIEmgEeTd
01 an 32,230,000 TOWUTI DAU
Ketentraman dan
Ketertioan Umum SIS
dan ketertiban
umum yang
dilaksanakan
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. . .. Target . | Sumber
No | Program/Kegiatan | Indikator Kinerja Capaian Pagu Lokasi Dana Ket
1 2 3 4 5 6 7 8
Sinergitas dengan | Persentase
Kepolisian Negara | upaya
Republik penyelesaian
Indonesia, Tentara | kasus
Nasional pelanggaran 100% 12,230,000 TOWUTI
Indonesia dan keamanan dan
Instansi Vertikal di | ketertiban serta
Wilayah persoalan sosial
Kecamatan yang difasilitasi
Jumlah rapat
dalam upaya
Harmonisasi himbauan atau
Hubungan pencegahan
Dengan Tokoh pelanggaran 4 Kali 20,000,000 TOWUTI
Agama dan ketenteraman
Tokoh Masyarakat | dan ketertiban
yang
dilaksanakan
S Persentase
Koordinasi
pelaksanaan
Penerapan dan L
Peneaakan koordinasi
02 9 penerapan 100% 10,000,000 | TOWUTI
Peraturan Daerah
penegakan
dan Peraturan
Kepala Daerah Perda dan
P Perkada (‘%)
Koordinasi/Sinergi
Dengan
Perangkat Daerah Jumlo‘h o
koordinasi/siner
yang Tugas dan -
. . gitas dengan
Fungsinya di .
. Polri dan atau
Bidang
Peneaakan Perangkat
9 Daerah bidang 4 kali 10,000,000 TOWUTI
Peraturan
penegakan
Perundang-
peraturan
Undangan
perundang-
dan/atau
L undangan yang
Kepolisian Negara .
. dilaksanakan
Republik
Indonesia
Persentase
Program capaian kinerja
Penyelenggaraan | peningkatan
05 | Urusan penyelenggara 37,856,634 TOWUTI

Pemerintahan
Umum

an vrusan
pemerintahan
umum
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. . .. Target . | Sumber
No | Program/Kegiatan | Indikator Kinerja Capaian Pagu Lokasi Dana Ket
1 2 3 4 5 6 7 8
Persentase
Penyelengaraan urusan
Urusan pemerintahan
01 Pemenntohqn umum sesuai 37,856,634 TOWUT
Umum sesuai penugasan
Penugasan kepala daerah
Kepala Daerah yang
dilaksanakan
Persentase
Pelaksanaan rekomendasi
Tugas Forum forum koordinasi
Koordinasi pimpinan 37,856,634 TOWUTI
Pimpinan di kecamatan
Kecamatan yang
ditindaklanjuti
Persentase
capaian kinerja
Program .
s peningkatan
Pembinaan dan embinaan dan
06 | Pengawasan P 24,785,827 TOWUTI
X pengawasan
Pemerintahan .
pemerintahan
Desa
desa dan
kelurahan
Persentse
Fasilitasi, fasilitasi,
Rekomendasi dan | rekomendasi
Koordinasi dan koordinasi
01 Pembinaan dan pembinaan dan 24,785,827 TOWUTI
Pengawasan pengawasan
Pemerintahan pemerintahan
Desa desa dan
kelurahan
I Jumlah
Fasilitasi
Peraturan Desa
FEUEUTET) dan peraturan 36
Peraturan Desa 13,946,750 TOWUTI
kepala desa Dokumen
dan Peraturan e e .
yang difasilitasi
Kepala Desa
penyusunannya
Koordinasi
Jumlah
pelaksanaan .
Pembinaan dan
pembangunan Kawasan
Kawasan . 3 Desa 10,839,077 TOWUTI
. Pemerintahan
Perdesaan di .
; desa berjalan
Wilayah .
dengan baik
Kecamatan
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BAB IV
PENUTUP

Demikian Dokumen Renja ini dibuat sebagai pedoman dalam
menentukan arah pelaksanaan kinerja  OPD  khususnya Kantor
Kecamatan Towuti untuk tahun 2022 dan diharapkan dapat menjadi
bahan evaluasi dari kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan
baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah yang melalui

dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Isi dari Renja Kecamatan Towuti pada intinya merupakan uraian
proses perencanaan pembangunan yang sistematis dan berkelanjutan
dengan memanfaatkan segala potensi dan sumber daya yang dimiliki

oleh Kecamatan Towuti Kabupaten Luwu Timur secara optimal.

Mengamati pelaksanaan program dan kegiatan dari tahun ke
tahun, peningkatan kinerja dalom mencapai fujuan dan sasaran yang
telah ditetapkan dalam Perencanaan Strategis telah berjalan sesuaqi
dengan rencana kerja yang ditetapkan. Pada tahun 2022 disamping
mengoptimalkan program dan kegiatan yang telah berjalan juga
dirumuskan program  kegiatan baru untfuk  mempersiapkan

kesinambungannya.

Dengan adanya Rencana Kerja Kecamatan Towuti Tahun 2022,
maka penetapan prioritas pembangunan yang merupakan upaya
penjabaran dari visi dan misi Instansi diharapkan akan lebih terkoordinasi,
terintegrasi dan sinergis serta berkelanjutan, dengan OPD lingkup
Pemerintah Kabupaten Luwu Tmur maupun dengan OPD yang

membidangi fungsi lain.

Diharapkan dapat dijadikan acuan/ pedoman dan dapat
dilaksanakan dengan penuh tanggungjowab moral, dedikasi tinggi,

koordinasi dan kerjasama yang baik, keterpaduan serta komitmen yang
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kuat dari segenap aparatur terkait sehingga mampu memberikan
pelayanan sebaik-baiknya kepada masyarakat sesuai dengan standar

operasional pelayanan yang telah ditetapkan.

Akhirnya, keberhasilan pelaksanaan Rencana Kerja Pemeritah
Kecamatan Towuti untuk Tahun 2022 sangat tergantung pada kinerja
seluruh aparatur yang berada di bawah lingkup pemerintahan
Kecamatan Towuti serta dukungan penuh dari masyarakat, instansi

pemerintah maupun pihak-pihak terkait di wilayah Kecamatan Towuti.

Towuti, Juli 2021
CAMAT TOWUTI,

Drs. ALIMUDDIN NASIR, M.Si
Pangkat : Pembina Tk. |
Nip.19651231 198603 1 134
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