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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si 

Jabatan :  KEPALA KANTOR KESBANG DAN POLITIK 

    Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  Ir.H.MUH.THORIG HUSLER 

Jabatan :  BUPATI LUWU TIMUR 

    Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                                          Malili, 24 April 2020 

            Pihak Kedua,         Pihak Pertama, 

     BUPATI LUWU TIMUR  

 

 

Ir.H.MUH. THORIG HUSLER                 GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020 

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 

 

 Satuan Kerja Perangkat Daerah :  Kantor Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. Luwu Timur 

 Tahun Anggaran :  2020 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 

2. 

 

3. 

Meningkatnya Wawasan Kebangsaan 

Meningkatnya Politik Masyarakat 

 

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Pelayanan OPD 

Persentase Konflik Sosial 

Persentase ORMAS, LSM, OKP dan 

PARPOL yang aktif 

  Nilai SAKIP 

94,74% 

96,18% 

 

70 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Formulasi Indikator Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Meningkatnya pelayanan administrasi 
perkantoran 

Persentase capaian 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran yang 
terpenuhi  

Capaian  Kinerja  
(K1+K2+K3+K4+K5+K6+K7+ 
K8+K9+K10+K11+K12)/12 100% 

2 Tersedianya sarana dan prasarana 
aparatur 

Persentase Capaian 
Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 
Aparatur Yang 
terpenuhi 

Capaian (K1+ K2+K3+K4)/4 
 

100% 

3 Meningkatnya Kualitas Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 

Jumlah aparatur 
yang ditingkatkan 
kapasitasnya 

Jumlah aparatur yang mengikuti 
diklat 
 

1 Orang 

4 Tersusunnya Laporan Akuntabilitas 
Kinerja Instansi Pemerintahan 

Persentase laporan 
kinerja dan 
keuangan yang 
disusun tepat waktu 
 

Jumlah dokumen LAKIP yang 
disusun / Jumlah  dokumen LAKIP 
yang di targetkan di kali 100% 
 

100% 

5 Tersedianya dokumen perencanaan 
dan penganggaran SKPD  

Persentase 
dokumen 
perencanaan dan 
penganggaran 
SKPD yang disusun 
tepat waktu 
 

Jumlah dokumen perencanaan 
dan penganggaran SKPD yg 
disusun/ Jumlah dokumen 
perencanaan dan penganggaran 
SKPD yang di targetkan di kali 
100% 
 

100% 

6 Meningkatnya pembinaan kerukunan 

dan kesatuan bangsa di daerah 

Persentase konflik 
sosial yang 
tertangani 

Jumlah konflik sosial yang 
tertangani / Jumlah total konflik 
sosial yang terlaporkan x 100% 

100% 

7 Meningkatnya pendidikan politik 
masyarakat di daerah 

Persentase Ormas, 
LSM dan OKP yang 
aktif 

Jumlah Ormas, LSM dan OKP 
yang aktif / Jumlah total Ormas, 
LSM dan OKP yang terdaftar x 
100% 

100% 

 

 



 

 

 

No 

Program Anggaran Keterangan 

1.  

2.  

3.  

4.  

 

5.  

6.  

7.  

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

Program Peningkatan Sarana & Prasarana Aparatur 

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan  

Capaian Kinerja dan Keuangan 

Program Perencanaan dan Penganggaran SKPD 

Program Pendidikan Politik Masyarakat 

Program Pembinaan Kerukunan dan Kesatuan Bangsa 

Rp.   454.142.057,- 

Rp.   110.387.722,- 

Rp.     22.210.000,- 

Rp.     14.020.000,- 

 

Rp.       3.920.000,- 

Rp.   171.724.500,- 

Rp.   461.163.000,- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

 

                                                                                                                                    Malili, 24 April 2020 

             BUPATI LUWU TIMUR                                                 KEPALA KANTOR KESBANG & POLITIK 

 

 

 

          Ir.H.MUH.THORIG HUSLER                                                           GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si 

 

 



 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama :  WATI,S.Kom 

Jabatan :  KASUBAG TATA USAHA 

    Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si 

Jabatan :  KEPALA KANTOR KESBANG DAN POLITIK 

  Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

                       Malili, 24 April 2020 

                     Pihak Kedua,                     Pihak Pertama, 

KEPALA KANTOR KESBANG & POLITIK KASUBAG TATA USAHA 

                       

 

GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si    WATI,S.Kom 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 

KASUBAG TATA USAHA 

TAHUN ANGGARAN 2020 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1 Terlaksananya pengadministrasian surat menyurat Jumlah surat masuk dan surat keluar yang 
diagendakan  

350 Buah 

2 Terbayarnya Rekening kominukasi sumber daya air dan 
listrik   

Jumlah rekening bulanan jasa komunikasi 
sumber daya air dan listrik yang terbayarkan  

36 Rekening 

4 Terbayarnya jasa tenaga kebersihan Jumlah tenaga kebersihan   kantor yang 
terbayarkan 

1 Orang 

5 Terpeliharanya  peralatan kerja yang diperbaiki Jumlah peralatan kerja yang diperbaiki  25 Unit 

6 Terpenuhinya Alat Tulis Kantor Jumlah ATK yang disediakan  40 Jenis 

7 Terpenuhinya barang cetakan dan penggandaan Jumlah barang cetakan dan penggandaan yang 
disediakan (jenis) 

3 Jenis 

8 Tersedianya komponen instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Jumlah komponen instalasi listrik/ penerangan 
bangunan kantor yang tersedia 

7 Jenis 

9 Tersedianya bahan bacaan dan peraturan perundang- 
undangan  

Jumlah bahan bacaan dan peraturan 
perundang- undangan yang disediakan  

60 Exp 

10 Tersedianya makanan dan minuman tamu Jumlah makanan dan minuman yang disediakan  770 Dos 

11 Terlaksananya rapat koordinasi dan konsultasi luar daerah  Jumlah rapat koordinasi dan konsultasi keluar 
daerah yang dilaksanakan 

22 Kali 

12 Terbayarnya  Jasa Tenaga Pendukung Adm/Tekhnis Jumlah tenaga pendukung administrasi/teknis 
yang terbayarkan (Orang) 

12 Orang 

13 Terlaksananya kunjungan kerja dalam daerah Jumlah kunjungan kerja dalam daerah yang 
dilaksanakan  

400 Kali 

14 Terlaksananya Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 

 

Jumlah kendaraan dinas yang diadakan  0 

15 Terlaksananya Pengadaan peralatan dan perlengkapan 

kantor 

Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang 
diadakan  

12 Unit 

16 Terpeliharanya gedung kantor Jumlah gedung kantor yang dipelihara  1 Unit 

17 Terpeliharanya kendaraan dinas / operasional Jumlah kendaraan dinas / operasional yang 
dipelihara  

4 Unit 



18 Terlaksananya Bimtek dan Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

Jumlah aparatur yang mengikuti bimbingan 

teknis implementasi peraturan perundang-

undangan 

1 Orang 

19 Tersusunnya Laporan Keuangan Semesteran dan Akhir 

Tahun 
Jumlah laporan semesteran yang disusun 

2 Dokumen 

20 Tersusunnya Laporan Akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah 

Jumlah laporan akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah yang disusun tepat waktu 

1 Dokumen 

21 Tersusunnya Dokumen Perencanaan dan Penganggaran 
SKPD 

Jumlah dokumen perencanaan dan 

penganggaran yang disusun 

9 Dokumen 

 

  

           

  



 

 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 1.665.000,- APBD 

2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 

Dan Listrik 

Rp. 33.300.000,- APBD 

4 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. 16.515.000,- APBD 

5 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Rp. 17.350.000,- APBD 

6 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. 13.785.807,- APBD 

7 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp. 20.750.000,- APBD 

8 Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Rp. 2.845.250,- APBD 

9 Penyediaan makanan dan minuman Rp. 14.025.000,- APBD 

10 Penyediaan Bahan Bacaan Dan Peraturan 

Perundang-Undangan 

Rp. 6.180.000,- APBD 

11 Rapat-Rapat Koordinasi Dan Konsultasi Ke Luar 

Daerah 

Rp. 86.280.000,- APBD 

12 Penyediaan jasa tenaga pendukung administrasi/ 

teknis 

Rp. 162.000.000,- APBD 

13 Kunjungan kerja dalam daerah Rp. 79.446.000,- APBD 

14 Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 

 

Rp. 0 APBD 

15 Pengadaan peralatan dan perlengkapan kantor Rp. 60.780.000,- APBD 



16 Pemeliharaan rutin/ berkala gedung kantor Rp. 30.000.000,- APBD 

17 Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas/ 

operasional 

Rp. 19.607.722,- APBD 

18 Bimtek dan Implementasi Peraturan Perundang-

Undangan 

Rp. 22.210.000,- APBD 

19 Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran dan 

Akhir Tahun 

Rp. 2.510.000,- APBD 

20 Penyusunan Laporan Akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah 

Rp. 11.510.000,- APBD 

21 Penyusunan Dokumen Perencanaan dan 
Penganggaran SKPD 

Rp. 3.920.000,- APBD 

 
 

                                                                                                                                   Malili, 24 April 2020 

          KEPALA KANTOR KESBANG & POLITIK KASUBAG TATA USAHA 

 

 

                GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si    WATI,S.Kom 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama :  HASAN,SH 

Jabatan :  KEPALA SEKSI POLITIK 

    Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si   

Jabatan :  KEPALA KANTOR KESBANG DAN POLITIK 

  Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

                       Malili, 24 April 2020 

                     Pihak Kedua,                     Pihak Pertama, 

KEPALA KANTOR KESBANG & POLITIK                  KEPALA SEKSI 

                       

 

         GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si    HASAN,SH 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 

SEKSI POLITIK 

TAHUN ANGGARAN 2020 

 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Formulasi Indikator Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. 

 

Meningkatnya Pemantauan, 
Pengawasan dan Evaluasi 
Parpol, Ormas, LSM dan OKP 

Jumlah SKT yang terbit 

 

Jumlah SKT yang diterbitkan dalam 
setiap tahunnya 

 

95 Unit 

2. Meningkatnya Pemantauan 
Situasi Politik Daerah 

Jumlah laporan pemantauan 
situasi politik daerah 

Jumlah laporan pemantauan situasi 
politik yang dibuat 

4 Dokumen 

3. Terlaksananya Rencana 
Penggunaan dan Pelaporan 
Bantuan Keuangan Partai 
Politik 

Jumlah laporan hasil verifikasi 
dana bantuan parpol 

Jumlah laporan hasil verifikasi 
parpol yang dihasilkan 

1 Dokumen 

4. Terlaksananya Peningkatan 
Kapasitas SDM Pengurus 
Partai Politik dan Masyarakat 

 

Jumlah pengurus parpol dan 
masyarakat yang mengikuti 
peningkatan kapasitas SDM 

 

Jumlah peserta yang mengikuti 
peningkatan kapasitas SDM 

 

25 Orang 

5. Terlaksananya Pelaksanaan 
Desk Pemilihan Umum 

Jumlah Tim Desk Pemilihan 
Umum  

Jumlah tim desk pemilihan umum 
yang terbentuk 

 

1 Tim 

 

 

 

 

  



 

 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Pemantauan, Pengawasan dan Evaluasi Parpol, 
Ormas, LSM dan OKP 

 

Rp.   17.942.500,- 

 
APBD 

2 Pemantauan Situasi Politik Daerah 
Rp.   18.481.000,- 

 
APBD 

3 

Rencana Penggunaan dan Pelaporan Bantuan 
Keuangan Partai Politik 

 

Rp.   14.471.000,- 

 
APBD 

4 

Peningkatan Kapasitas SDM Pengurus Partai 
Politik dan Masyarakat 

 

Rp.   21.343.000,- 

 
APBD 

5 Pelaksanaan Desk Pemilihan Umum 
Rp.   99.487.000,- 

 
APBD 

       

 

                                                                                                                                   Malili, 24 April 2020 

          KEPALA KANTOR KESBANG & POLITIK KEPALA SEKSI 

 

 

               GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si    HASAN,SH              



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama :  HELENA,S.Sos 

Jabatan :  KEPALA SEKSI KETAHANAN DAN KEWASPADAAN 

    Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si   

Jabatan :  KEPALA KANTOR KESBANG DAN POLITIK 

  Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

                       Malili, 24 April 2020 

                     Pihak Kedua,                     Pihak Pertama, 

KEPALA KANTOR KESBANG & POLITIK                  KEPALA SEKSI 

                       

 

         GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si    HELENA,S.Sos 



 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 

SEKSI KETAHANAN DAN KEWASPADAAN 

TAHUN ANGGARAN 2020 

 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Formulasi Indikator Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. 
 

Terlaksananya Forum 
Koordinasi Pengawasan Orang 
Asing serta Pemantauan Orang 
Asing, NGO dan Lembaga 
Asing 

Jumlah laporan pengawasan & 
pemantauan orang asing 
 

Jumlah laporan pengawasan 
orang asing yang dibuat 

4 Dokumen 

2. Terlaksananya Penguatan 
Peran Tim Terpadu 
Penanganan Konflik Sosial 

Jumlah laporan konflik sosial 
 

Jumlah laporan konflik sosial 
yang dibuat 

4 Dokumen 

3. Terlaksananya Penguatan Tim 
Kewaspadaan Dini di Daerah 

Jumlah tim kewaspadaan dini 
daerah yang terbentuk 
 

Jumlah tim kewaspadaan dini 
daerah yang dibentuk 

3 Tim 

 

 

 

 

  



 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Forum Koordinasi Pengawasan Orang Asing serta 

Pemantauan Orang Asing, NGO dan Lembaga Asing 

Rp.   12.754.000,- APBD 

2 Penguatan Peran Tim Terpadu Penanganan Konflik 

Sosial 

Rp.   38.120.000,- 

 
APBD 

3 Penguatan Tim Kewaspadaan Dini di Daerah Rp.   298.312.000,- 

 
APBD 

 

 

                                                                                                                                   Malili, 24 April 2020 

          KEPALA KANTOR KESBANG & POLITIK KEPALA SEKSI 

 

 

              GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si    HELENA,S.Sos                                           

 

 



 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama :  HERMAWATI,SE 

Jabatan :  KEPALA SEKSI BINA IDEOLOGI DAN WASBANG 

    Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama :  GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si 

Jabatan :  KEPALA KANTOR KESBANG DAN POLITIK 

  Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

                       Malili, 24 April 2020 

                     Pihak Kedua,                     Pihak Pertama, 

KEPALA KANTOR KESBANG & POLITIK KEPALA SEKSI 

                       

 

GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si    HERMAWATI,SE 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN 

SEKSI BINA IDEOLOGI DAN WAWASAN KEBANGSAAN 

TAHUN ANGGARAN 2020 

 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Formulasi Indikator Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1. 

 

Terlaksananya Pembinaan 
Forum Pembauran 
Kebangsaan (FPK) 

Jumlah laporan FPK 
 

Jumlah laporan FPK yang 
dibuat 

1 Dokumen 

2. Terlaksananya Pendidikan Bela 
Negara 

Jumlah peserta yang mengikuti 
pendidikan bela negara / 
pengukuhan dan rapat kerja forum 
bela negara 
 

Jumlah Peserta yang 
mengikuti pendidikan bela 
negara / pengukuhan dan 
rapat kerja 

0 Orang 

3. Terlaksananya Penguatan 
Forum Kerukunan Umat 
Beragama 

Jumlah Laporan FKUB 
 

Jumlah laporan FKUB yang 
dibuat 

2 Tim 

4. Terlaksananya Gerakan 
Nasional Revolusi Mental 

Jumlah peserta yang mengikuti 
gerakan nasional revolusi mental 
 

Jumlah peserta yang mengikuti 
gerakan nasional revolusi 
mental 

0 Orang 

 

 

 

 

  



 

No. Kegiatan Anggaran Keterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1. Pembinaan Forum Pembauran Kebangsaan (FPK) Rp. 13.444.000,- APBD 

2. Pendidikan Bela Negara Rp. 12.644.000,- APBD 

3. Penguatan Forum Kerukunan Umat Beragama Rp. 85.889.000,- APBD 

4. Gerakan Nasional Revolusi Mental Rp. 0,- APBD 

 

 

 

                                                                                                                                                      Malili, 24 April 2020  

          KEPALA KANTOR KESBANG & POLITIK KEPALA SEKSI 

 

 

                   GUNTUR HAFID,S.Pd.,M.Si    HERMAWATI,SE 

                                                  


