RENCANA AKSI

DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI, USAHA KECIL MENENGAH DAN PERINDUSTRIAN

TAHUN 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Meningkatnya % Ketersediaan % TW 1=95 Stabilisasi Persentase % TWI=8 Pengendalian Persentase harga % TW1=44 Kepala Bidang
kelancaran barang pokok Harga Barang stabilitasi dan Harga, dan Stok barang kebutuhan Perdagangan
distribusi dan sepanjang tahun Kebutuhan jumlah Barang pokok dan barang
jaminan Pokok dan ketersediaan Kebutuhan Pokok penting yang
pasokan barang Barang Penting harga barang dan Barang terkendali
kebutuhan kebutuhan Penting di Tingkat
pokok dan pokok Pasar Kabupaten/
barang penting Kota /
TW 2 =95 TW2=8 TW2 =44
TW 3=95 TW3=8 TW 3 =44
TW 4 =95 TW4=8 TW4 =44
Pemantauan Jumlah jurnal jurnal TW1=65 Kepala Bidang
Harga dan Stok harga yang TW 2 =65 Perdagangan
Barang terintegrasi ke
Kebutuhan Pokok dalam sistem TW3=65
dan Barang informasi TW 4 =65
Penting pada perdagangan

Pasar Rakyat yang
Terintegrasi
bDalam Sistem
Informasi

Perdagangan




Pelaksanaan Jumlah rumah RTM TW1=- Kepala Bidang
Operasi Pasar tangga miskin Perdagangan
Reguler dan sasaran dalam TW2=2000
Pasar Khusus operasi pasar TW3=-
yang Berdampak
dalam 1 (satu) TW 4=
Kabupaten /Kota 15.000
Pengawasan Persentase % TW 1 =100 Kepala Bidang
Pupuk dan kinerja W2 =100 Perdagangan
Pestisida pengawasan
Bersubsidi di penyaluran TW 3 =100
Tingkat Daerah pupuk bersubsidi TWa<100
Kabupaten /Kota | dan pestisida
Pengawasan Jumlah laporan TW1=15 Kepala Bidang
Penyaluran dan penyaluran dan TW3=iE Perdagangan
Penggunaan penggunaan
Pupuk dan pupuk bersubsidi TW3=15
Pestisida dan pestisida TWa=15
Bersubsidi yang diawasi

Standarisasi Persentase % TW1=5 Pelaksanaan Persentase alat % TW 1=60 Kepala Bidang

dan penurunan TW2=5 Metrologi Legal, ukur, takar, TW 2=60 Perdagangan

Perlindungan pengaduan TW3=5 berupa Tera, timbang dan TW 3 =60

Konsumen konsumen TW4=5 Tera Ulang, dan perlengkapannya TW 4 =60

tentang alat Pengawasan yang diawasi
UTTP

Pelaksanaan Jumlah alat ukur, Alat UTTP | TW 1=110 Kepala Bidang
Metrologi Legal, takar, timbang TW 2 =585 Perdagangan
Berupa Tera, dan TW 3=120
Tera Ulang perlengkapannya TW 4 =100

(UTTP) yang

ditera/tera ulang




Meningkatnya
nilai produksi
UMKM

Pertumbuhan nilai
produksi UMKM

%

TW1=
8,77

TW2=
8,77

TW 3=
8,77

TW 4=
8,77

Pemberdayaan
Usaha
Menengah,
Usaha Kecll
dan Usaha
Mikro (UMKM)

Persentase
usaha mikro
yang menjadi

wirausaha

%

TW 1=45 Pemberdayaan Jumlah WuB TW 1=22 Kepala Bidang
Usaha Mikro wirausaha baru UMKM
yang Dilakukan berskala mikro

TW 2 =45 melalui TW2=25
Pendataan,

TW 3 =45 Kemitraan, TW 3=29
Kemudahan

TW 4 =45 Perizinan, TW 4 =33
Penguatan
Kelembagaan
dan Koordinasi
dengan Para
Pemangku
Kepentingan
Pendataan Jumlah usaha Usaha TW1=51 Kepala Bidang
Potensi dan mikro yang mikro TW2=57 UMKM
Pengembangan diinput ke dalam

TW3=61

Usaha Mikro sistem online

data system TW4=72

(ODS)
Fasilitasi Jumlah usaha Usaha TW 1=40 Kepala Bidang
Kemudahan mikro yang mikro TW 2= UMKM
Perizinan Usaha difasilitasi
Mikro kemudahan TW3=-

perizinan TW 4 =-
Pemberdayaan Jumlah usaha Usaha TW1=- Kepala Bidang
Kelembagaan mikro dan kecil mikro dan TW2=60 UMKM
Potensi dan yang diberikan kecil
Pengembangan dukungan Tw3=-
Usaha Mikro fasilitasi TW 4 =-




pengembangan
SDM

Koordinasi dan Jumlah usaha Usaha TW 1=10 Kepala Bidang
Sinkronisasi mikro yang Mikro UMKM
Dengan Para difasilitasi TW2=20
Pemangku pengembangan TW3=30
Kepentingan usaha
Dalam TW 4 =30
Pemberdayaan

Pengembangan | Rasio % TW1=- Pengembangan Persentase % TW1=- Kepala Bidang

UMKM pertumbuhan TW2=- Usaha Mikro peningkatan TW2=- UMKM

skala usaha TW3=- dengan Orientasi | skala usaha TW 3=-
mikro TW 4=3,89 | Peningkatan mikro TW 4=7,05
Skala Usaha
Menjadi Usaha
Kecil
Fasilitasi Usaha Jumlah usaha Usaha TW1=- Kepala Bidang
Mikro Menjadi mikro dan kecil mikro dan TW2=- UMKM
Usaha Kecil yang diberikan kecil TW 3=17
dalam dukungan TWA4=-
Pengembangan standarisasi dan
Produksi dan sertifikasi produk
Pengolahan, usaha
Pemasaran,
SDM, serta
Desain dan
Teknologi
Persentase % TW 1= Pengawasan Persentase % TW 1= Pemeriksaan dan | Persentase % TW 1=20,17 | Kepala Bidang
Koperasi aktif 76,94 dan koperasi yang 29,29 Pengawasan pemeriksaan dan Koperasi
TW 2= Pemeriksaan berkualitas TW 2= Koperasi, pengawasan TW 2 =41,62
77,13 Koperasi 30,34 Koperasi Simpan | yang dilakukan




TW 3= TW 3= Pinjam/Unit untuk koperasi TW 3=62,90
77,88 31,43 Simpan Pinjam dengan wilayah
TW 4 TW 4= Koperasi yang keanggotaan TW 4 =75,70
=78,15 32,63 Wilayah lintas daerah
Keanggotaannya | kabupaten/ kota
dalam Daerah
Kabupaten/ Kota
Pengawasan Jumlah koperasi koperasi TW 1=37 Kepala Bidang
kekuatan, yang dilakukan Koperasi
Kesehatan, pengawasan TW 2=74
Kemandirian, kekuatan,
Ketangguhan, kesehatan, TW 3= 111
serta kemandirian,
Akuntabilitas ketangguhan dan TW 4 = 146
Koperasi akuntabilitas
Kewenanangan koperasi
Kabupaten/Kota
Penilaian Persentase % TW1= Penilaian Persentase % TW 1=48,17 Kepala Bidang
Kesehatan koperasi 29,81 Kesehatan usaha simpan Koperasi
KSP/USP sehat TW 2= Koperasi Simpan | pinjam oleh TW 2 =49,02
Koperasi 30,54 Pinjam/Unit koperasi yang
TW 3= Simpan Pinjam dinilai TW 3=50,91
31,28 Koperasi yang kesehatannya
TW 4 = Wilayah TW 4 =51,62
32,80 Keanggotaannya

dalam 1 (satu)
Daerah

Kabupaten/Kota




Pelaksanaan Jumlah koperasi koperasi TW1=- Kepala Bidang
Penilaian yang mengikuti Koperasi
Kesehatan penilaian TW2=15
KSP/USP kesehatan
Koperasi KSP/USP W3 =-
Kewenangan TWa=-
Kabupaten/Kota
Pendidikan dan | Persentase % TW1= Pendidikan dan Persentase % TW 1=25,31 | KepalaBidang
Latihan koperasi yang 12,18 Latihan koperasi yang Koperasi
Perkoperasian meningkat TW2=- Perkoperasian mengikuti TW2=-
manajemen Bagi Koperasi pelatihan untuk
pengelolaan W= yang Wilayah koperasi dengan ws=-
melalui W4 =- Keanggotaannya | wilayah TW4=-
pendidikan dalam daerah keanggotaan
dan pelatihan Kabupaten/Kota lintas daerah
kabupaten/ kota
Peningkatan Jumlah koperasi koperasi TW1=15 Kepala Bidang
Pemahaman dan | aktif yang TWaC- Koperasi
Pengetahuan ditingkatkan
Perkoperasian pemahaman dan TW3=-
dalam Daerah pengetahuan TW A=
Kabupaten/Kota perkoperasian
serta kapasitas
dan kompetensi
SDM koperasi
Pemberdayaan | Persentase % TW 1=- Pemberdayaan Persentase % TW1=- Kepala Bidang
dan peningkatan dan Perlindungan | koperasi yang Koperasi
Perlindungan produktifitas, TW2=- Koperasi Yang diberdayakan TW2=-
Koperasi nilai tambah, TW 3=4,90 Keanggotaannya | dari sisi TW 3=3,65
akses pasar, Dalam Daerah peningkatan
akses was=- kabupaten/Kota | produktifitas, nilai was=-




pembiayaan,

tambah, akses

penguatan pasar, akses
kelembagaan pembiayaan,
koperasi penguatan
kelembagaan,
penataan
manajemen,
standarisasi dan
strukturisasi
usaha
Pemberdayaan Jumlah koperasi koperasi TW1=-- Kepala Bldang
Peningkatan yang difasilitasi Koperasi
Produktifitas, pemberd ayaan
Nilai Tambah, dan peningkatan
Akses Pasar produktifitas, w2=-
Akses Nilai tambah,
Pembiayaan, Akses pasar,
Penguatan Akses TW 3 =20
Kelembagaan, pembiayaan
Penataan pembiayaan
Manajemen, penguatan
Standarisasi, dan | kelembagaan, TW 4=-
Restruktrisasi penataam
Usaha Koperasi manajemen,
Kewenangan standarisasi dan
Kabupaten/Kotas | restrukturisasi
koperasi
kewenangan
kabupaten/kota
Pertumbuhan nilai % TW1 =- Perencanaan Jumlah dokumen TW 1 =- Penyusunan dan Jumlah dokumen dokumen TW1=- Kepala Bidang
produksi IKM TW 2 =- dan peraturan TW 2 =- Evaluasi revisi siteplan TW 2 =- Perindustrian




TW 3 =- Pembangunan bupati TW 3= Rencana dan amdal TW3=-
TW 4 =0,12 Industri (Perbup) TW4=1 Pembangunan kawasan industri TW4=1
kawasan Industri yang dievaluasi
industri yang Kabupaten/Kota
ditetapkan
Koordinasi, Jumlah IKM IKM TW1=14 Kepala Bidang
Sinkronisasi dan pangan dan Perindustrian
Pelaksanaan handycraft yang Twz=15
Pembangunan difasilitasi dan TW 3=15
Sumber Daya dibina
Industri Twa=14
Koordinasi, Jumlah IKM IKM TW1=- Kepala Bidang
Sinkronisasi dan pangan yang Perindustrian
Pelaksanaan mendapatkan TW2=-
Pemberdayaan binaan good TW3S20
Industri dan manufacturing
Peran Serta process (GMP) TW A4 =-
Masyarakat
Penyusunan Jumlah dokumen dokumen TW1=- Kepala Bidang
Rencana revisi siteplan Perindustrian
Pembangunan dan amdal w2=-
Industri TW3S1
Kabupaten/Kota
TW4=-
Pengelolaan Persentase % TW1l=- Penyediaan Persentase % TW1=- Kepala Bidang
Sistem pengelolaan infromasi industri | usaha industri Perindustrian
Informasi data usaha TW2=- untuk informasi yang terkelola TW 2= 50
Industri industri ke industri 1U1,IPUI, dalam sistem
Nasional sistem TW 3=- IUKI dan IPKI informasi industri TW 3=-
informasi kewenangan nasional




industri
nasional yang
terkelola
sesuai
standar

TW4=7

kabupaten/kota TW 4 =50
Fasilitasi Jumlah data dokumen TW1=1 Kepala Bidang
Pengumpulan, industri yang TW2=1 Perindustrian
Pengolahan dan terintegrasi ke TW3=1
Analisis Data dalam sistem TW4=1
Industri, Data informasi industri

Kawasan Industri | nasional (SINAS)

Serta Data Lain

Lingkup

Kabupaten/Kota

Melalui Sistem

Informasi

Nasional

Pemantauan dan | Jumlah Usaha TW1=1
Evaluasi perusahaan industri

Kepatuhan industri dan

Perusahaan perusahaan

Industri dan kawasan industri Twa=1
Perusahaan lingkup

Kawasan Industri | kabupaten/kota

Lingkup yang dipantau TW3=1
Kabupaten/Kota dan dievaluasi

dalam dalam

Penyampaian penyampaian

Data ke SlINas data kesistem wa=1

informasi industri

nasional (SlINas)




Pertumbuhan sub
sektor
perdagangan

%

TW1=125 Peningkatan Pertumbuhan % TW1=10 Pembangunan Jumlah pasar TW1=- Kepala Bidang
TW2=12,5 Sarana omzet TW2=10 dan Pengelolaan pasar/sarana TW 2 =- Perdagangan
TW3-12,5 | Distribusi pedagang TW 3 =10 Sarana Distribusi | prasarana TW3=7
TWa-125 Perdagangan pasar rakyat TW2=10 Perdagangan distribusi TWa-=-
yang telah perdagangan
dibangun/ yang
direvitalisasi termanfaatkan
Penyediaan Jumlah pasar pasar TW1=- Kepala Bidang
Sarana Distribusi | yang dibangun/ Perdagangan
Perdagangan direvitalisasi TW o =_
serta sarana dan
prasarananya
TW3=7
TW4=-
Pembinaan Persentase % TW1=- Kepala Bidang
Terhadap peningkatan T™W2=70 Perdagangan
Pengelola kapasitas
Sarana Distribusi | pengelola sarana TW3=-
Perdagangan distribusi TW 4 =-
Masyarakat di perdagangan
Wilayah Kerjanya
Pembinaan dan Jumlah pengelola | pengelola | TW1=- Kepala Bidang
Pengendalian sarana distribusi TW2=5 Perdagangan
Pengelola perdagangan TW3=-
Sarana Distribusi | yang dibina TWA4=-
Perdagangan
Pengembangan | Persentase % TW1=15 Penyelenggaraan | Persentase % TW1=- Kepala Bidang
Ekspor peningkatan TW2=15 Promosi Dagang produk yang TW 2 =40 Perdagangan




nilai ekspor TW3=15 melalui Pameran | memperoleh TW3=-
TW 4 =15 Dagang dan Misi fasilitas promosi TW 4 =40
Dagang bagi dagang
Produk Ekspor
Unggulan yang
terdapat pada 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Pembinaan Jumlah pelaku Pelaku TW 1=- Kepala Bidang
Pelaku Usaha usaha ekspor usaha TW2=5 Perdagangan
Ekspor yang dibina TW 3 =-
TW 4 =-
Pembinaan dan Jumlah usaha Usaha TW1=- Kepala Bidang
Pengembangan yang Perdagangan
Usaha Produk memperoleh w2=-
Ekspor Unggulan | fasilitasi TW3=-
Kabupaten/Kota pembinaan dan
pengembangan TW 4 =225
produk ekspor
Pameran Dagang | Jumlah produk produk TW1=-
Nasional ekspor unggulan TW2=-
Nasional yang TW3=-
diikutsertakan TWAS1
dalam pameran
dagang nasional
Meningkatnya Persentase % TW 1=95 Penunjang Persentase % TW 1=95 Perencanaan, Persentase % TW 1=100 Sekretaris
kualitas dan capaian kinerja TW2=95 Urusan penunjang TW2=95 Penganggaran, penyusunan TW2=100
pencapaian program Pemerintahan urusan dan Evaluasi dokumen
kinerja penunjang urusan TW3=95 Daerah perangkat TW3=95 Kinerja perencanaan, TW3=100
penyelenggara perangkat daerah TW 4 =95 Kabupaten/ daerah TW 4 =95 Perangkat penganggaran & TW 4 =100
an urusan kabupaten/ Kota berjalan Daerah evaluasi tepat




perangkat

daerah

kota

sesuai

standar

waktu
Penyusunan Jumlah dokumen dokumen TW1=1
Dokumen perencanaan TW2=1 Kepala Sub
Perencanaan yang disusun TW3=- Bagian
Perangkat tepat waktu TW 4 = - Perencanaan
Daerah
Koordinasi dan Jumlah dokumen dokumen TW1=-
Penyusunan RKA-SKPD yang TW2=1 Kepala Sub
Dokumen RKA- disusun tepat TW3=1 Bagian
SKPD waktu TW 4 =- Perencanaan
Koordinasi dan Jumlah dokumen dokumen TWi1=1
Penyusuanan DPA-SKPD yang TW2=- Kepala Sub
DPA-SKPD disusun tepat TW 3= Bagian
waktu TW4=1 Perencanaan
Evaluasi Kinerja Jumlah dokumen dokumen TW1=14
Perangkat evaluasi kinerja TW2=2 Kepala Sub
Daerah pelayanan Bagian
perangkat daerah TW3=2 Perencanaan
yang disusun TW4=2
Administrasi Persentase % TW 1=100 Sekretaris
Keuangan administrasi TW 2 =100
Perangkat keuangan yang TW 3 = 100
Daerah terselenggaran TW 4 =100
dengan baik
Penyediaan Gaji Jumlah ASN orang TW 1=28 Kepala Sub
dan Tunjangan yang gaji dan TW2=28 Bagian




ASN tunjangan TW 3=28 Keuangan
terbayarkan TWa=28
Koordinasi dan Jumlah dokumen dokumen TW1=7 Kepala Sub
Penyusunan laporan TW2=3 Bagian
Laporan keuangan TW 3=4 Keuangan
Keuangan bulanan/ TW4=4
Bulanan/ triwulanan/
Triwulanan/ semesteran
Semesteran SKPD yang
SKPD disusun tepat
waktu
Administrasi Persentase BMD % TW1=- Sekretaris
Barang Milik, yang TW 2 =100
Derah pada diadministrasikan TW 3=-
Perangkat sesuai standar TW 2 =100
Daerah
Penatausahaan Jumlah dokumen dokumen TW1=- Kepala Sub
Barang Milik laporan TW2=1 Bagian Umum
Daerah pada penatausahaan dan
SKPD barang milik TW3=- Kepegawaian
daerah pada TW4=1
SKPD yang
disusun tepat
waktu
Administrasi Persentase % TW 1=100 Sekretaris
Pendapatan realisasi TW 2 =100
Daerah pendapatan TW 3 =100
Kewenangan daerah TW 4 =100




Perangkat

kewenangan PD

Daerah
Pelaporan Jumlah dokumen dokumen TW1=1 Kepala Sub
Pengelolaan laporan TW2=1 Bagian Umum
Retribusi Daerah | pengelolaan TW3=1 dan
retribusi daerah TW4=1 Kepegawaian
yang disusun
Administrasi Persentase rata- % TW 1 =100 Sekretaris
Kepegawaian rata capaian TW 2 =100
Perangkat kinerja
Daerah administrasi TW 3 =100
kepegawaian TW 4 =100
perangkat daerah
Pendataan dan Jumlah laporan laporan TW1=2 Kepala Sub
Pengolahan data administrasi TW2=2 Bagian Umum
Admnistrasi kepegawaian TW3=2 dan
Kepegawaian yang TW4=2
dimutakhirkan kepegawaian
Pendidikan dan Jumlah ASN orang TW1=2 Kepala Sub
Pelatihan yang lulus diklat TW2=1 Bagian Umum
Pegawai berdasarkan TW 3 =- dan
Berdasarkan TUSI TW 4 =- e )
Tugas dan pegawaian
Fungsi
Bimbingan Jumlah ASN orang TW1=3 Kepala Sub
Teknis yang mengikuti TW2=4 Bagian Umum
Implementasi bimbingan teknis TW 3 =- dan
Peraturan implementasi TW 4 =-




Perundang- peraturan kepegawaian
Undangan perundang-

undangan
Administrasi Persentase rata- % TW 1 =100 Sekretaris
Umum Perangkat | rata capaian TW 2 =100
Daerah kinerja

administrasi TW 3 =100

umum perangkat TW 4 =100

daerah
Penyediaan Jumlah jenis TW1=10 Kepala Sub
Komponen komponen Bagian Umum

R . . TW2=10

Instalasi Listrik / instalasi dan
Penerangan listrik/penerangan TW3=10 Kepegawaian
Bangunan Kantor | gedung kantor

yang disediakan TW4=10
Penyediaan Jumlah peralatan unit TW1=4 Kepala Sub
Peralatan dan dan TW2 = Bagian Umum
Perlengkapan perlengkapan dan
Kantor kantor yang TW3=- Kepegawaian

diadakan TW 4 =-
Penyediaan Jumlah bahan jenis TW1=10 Kepala Sub
Bahan Logistik logistik kantor TW 2= Bagian Umum
Kantor yang disediakan dan

TW 3=10 .
Kepegawaian
TW 4 =-

Penyediaan Jumlah bahan jenis TW1=3 Kepala Sub
Barang Cetakan | cetakan dan TW2=3 Bagian Umum
dan enggandaan

p 99. ' TW3=3 dan
Penggandaan yang disediakan Kepegawaian

TW4=3




Penyediaan Jumlah bahan exp TW 1=60 Kepala Sub
Bahan Bacaan bacaan dan TW 2 =60 Bagian Umum
dan Peraturan peraturan dan
Perundang- perundang- TVW3=60 Kepegawaian
Undangan undangan yang TW 4 =60

disediakan
Fasilitasi Jumlah tamu orang TW1=- Kepala Sub
Kunjungan Tamu | yang difasilitasi TW 2 =107 Bagian Umum

TW 3 =107 dan
TW 4 =106 Kepegawaian

Penyelenggaraan | Jumlah rapat kali TW 1=65 Kepala Sub
Rapat Koordinasi | koordinasi dan TW 2 =61 Bagian Umum
dan Konsultasi konsultasi SKPD TW 3=50 dan
SKPD yang diikuti TW4=35 Kepegawaian
Penatausahaan Jumlah dokumen dokumen TW1=15 Kepala Sub
arsip dinamis arsip dinamis TW2=15 Bagian Umum

yang TW3=15 dan

diadministrasikan TW4=5 Kepegawaian
Penyediaan Jasa | Persentase rata- % TW 1=100 Sekretaris
Penunjang rata capaian TW 2 = 100
Urusan kinerja
Pemerintahan penyediaan jasa TW3=100
Daerah penunjang TW 4 =100

urusan

pemerintahan

daerah
Penyediaan Jasa | Jumlah surat surat TW 1=375 Kepala Sub
Surat Menyurat masuk dan surat TW 2 =375 Bagian Umum

keluar yang TW 3 =375 dan

diadministrasikan TW 4 =375 Kepegawaian




Penyediaan Jasa | Jumlah rekening rekening TW1=6 Kepala Sub
Komunikasi, telepon, listrik TW 2 =6 Bagian Umum
Sumber Daya Air | dan air yan
ert Y yang W36 dan
dan Listrik terbayarkan Kepegawaian
TW4=3
Penyediaan Jasa | Jumlah jasa orang TW1=4 Kepala Sub
Pelayanan tenaga TW2=4 Bagian Umum
Umum Kantor elayanan umum n
peiay TW3=14 da
kantor yang Kepegawaian
disediakan TW4=4
Pengadaan Persentase % TW1=- Kepala Sub
B Milik BMD-PD i
arang Mili TW 2 =100 Bagian Umum
Daerah penunjang yang dan
Penunjang terpenuhi TW3=- Kepegawaian
Urusan TWa=-
Pemerintahan
daerah
Pengadaan Jumlah mebel unit TW1=- Kepala Sub
Mebel kantor yang TW2=4 Bagian Umum
diadakan TW3=- dan
TW 4 =- Kepegawaian
Pengadaan Jumlah unit TW1=- Kepala Sub
Peralatan dan peralatan/mesin TW2=4 Bagian Umum
Mesin Lainnya lainnya yang TW3=- dan
diadakan TW4=- Kepegawaian
Pemeliharaan Persentase % TW 1=100 Sekretaris
Barang Milik barang milik

TW 2 =100




Daerah daerah TW 3 =100
Penunjang penunjang TW4=100
Urusan urusan
Pemerintahan pemerintahan
Daerah yang terpelihara

dengan baik
Penyediaan Jasa | Jumlah unit TW1=10 Kepala Sub
Pemeliharaan, kendaraan dinas Bagian Umum
Biaya operasional yang TW 2=10 dan
Pemeliharaan dipelihara dan Kepegawaian
Pajak dan dibayarkan TW 3=10
Perizinan pajaknya
Kendaraan Dinas TW 4 =10
Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah unit TW1=12 Kepala Sub
Peralatan dan peralatan dan TW2=12 Bagian Umum
Mesin Lainnya mesin lainnya TW3=11 dan

yang dipelihara TW4=9 Kepegawaian
Pemeliharaan/ Jumlah gedung unit TW1= Kepala Sub
Rehabilitasi kantor dan TW2=1 Bagian Umum
Gedung Kantor bangunan TW 3= dan
dan Bangunan lainnya yang TW 2= Kepegawaian
lainnya dipelihara/

direhabilitasi
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Kepala Dinas,
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