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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 

ini: 

 
Nama : MUHAMMAD YUSRI, SE., M.Si 

Jabatan : CAMAT KALAENA 

 
Selanjutnya disebut pihak pertama  

   

Nama : Drs. H. BUDIMAN, M.Pd 

Jabatan : BUPATI LUWU TIMUR 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen kinerja. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  Kalaena Kiri 03 Oktober 2022 

 Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

 Bupati Luwu Timur Camat Kalaena 

 

 

 Drs. H. BUDIMAN, M.Pd MUHAMMAD YUSRI, SE.,M.Si 

 

 



NO KEGIATAN TARGET

1.

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang dilimpahkan kepada Camat

100%

2. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan 
Desa 100%

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
Ketentraman dan Ketertiban Umum 100%

Koordinasi Penerapan dan
Penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah

100%

4.
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

100%

5.
Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan Desa

100%

NO ANGGARAN KETERANGAN

1. 14,483,690Rp                       APBD

2. 92,736,655Rp                       APBD

3. 11,099,110Rp                       APBD

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan 
Publik

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

KEGIATAN

Persentase koordinasi kegiatan
pemberdayaan desa yang
dilaksanakan

Persentase rekomendasi Forum
koordinasi pimpinan kecamatan yang
ditindaklanjuti

Persentase fasilitasi, rekomendasi dan
koordinasi pembinaan dan
pengawasan Pemerinthan Desa yang
dilaksanakan

3. Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum

Persentase koordinasi upaya
penyelenggaraan ketenteraman dan
ketertiban umum yang dilaksanakan

Persentase pelaksanaan koordinasi
penerapan penegakan Perda dan
Perkada

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KANTOR CAMAT KALAENA

PROGRAM INDIKATOR KINERJA

Persentase urusan pemerintahan yang
dilimpahkan kepada camat yang
dilaksanakan



4. 1,546,880Rp                         APBD

5. 38,102,830Rp                       APBD

157,969,165Rp                  APBD

PIHAK KEDUA
BUPATI LUWU TIMUR,

Drs. H. BUDIMAN, M.Pd

CAMAT KALAENA,

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

MUHAMMAD YUSRI, SE.,M.Si

JUMLAH ANGGARAN

Kalaena Kiri, 03 Oktober 2022
PIHAK PERTAMA



NO TARGET

1 85

2 65

NO ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota 2,727,175,735Rp       APBD
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik 1,546,880Rp              APBD
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 92,736,655Rp            APBD
4. Program Kentraman dan Ketertiban Umum 11,099,110Rp            APBD
5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 14,483,690Rp            APBD
6. 38,102,830Rp            APBD

2,885,144,900Rp     APBD

PIHAK KEDUA
BUPATI LUWU TIMUR,

Drs. H. BUDIMAN, M.Pd

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

MUHAMMAD YUSRI, SE.,M.Si

JUMLAH ANGGARAN

Kalaena Kiri, 03 Oktober 2022
PIHAK PERTAMA
CAMAT KALAENA,

PROGRAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KANTOR CAMAT KALAENA

SASARAN INDIKATOR KINERJA

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan Keuangan

Meningkatnya Kemampuan Pelayanan Publik Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

Nilai LAKIP


