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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - dr. ADNAN D. KASIM
Jabatan . Pit. KEPALA DINAS KESEHATAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. H. BUDIMAN, M.Pd
Jabatan - BUPATI LUWU TIMUR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili,  Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI LUWU TIMUR KEPALA DINAS KESEHATAN

- .ﬂ

Drs. H. BUDIMAN, M.Pd dr. ADNAN D. KASIM
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANDI TULLENG, SKM, M.Kes

Jabatan . SEKRETARIS DINAS KESEHATAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr. ADNAN D. KASIM

Jabatan :  Plt. KEPALA DINAS KESEHATAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili,  Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. Kepala Dinas Sekretaris Dinas

—

dr. ADNAN D. KASIM ANDI TULLENG, SKM, M.Kes
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LUTFI, SKM

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr. ADNAN D KASIM

Jabatan . KEPALA DINAS KESEHATAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak

kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 05 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kepala Bidang Pelayanan
\. K&sehatan

dr. Adnan D Kasim
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  NELLI MUALIM, S.KM

Jabatan . KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. ADNAN D. KASIM

Jabatan : Plt. KEPALA DINAS KESEHATAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak

kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Kepala Dinas Kepala Bidang Kesehatan
Masyarakat

[ .

dr. ADNAN D. KASIM MUALIM, S.KM
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURHASIBAH, SKM

Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI TULLENG, SKM.M.Kes

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KESEHATAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak
kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Kasubag Perencanaan

s Dt

Andi Tulleng, SKM,M.Kes Nurhasibah, SKM
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - NETI RUSTAM, SE

Jabatan : KASUBAG UMUM & KEPEGAWAIAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI TULLENG,SKM.M.Kes

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KESEHATAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Kasubag Umum &

Kepegawaian

Andi Tulleng,SKM.M.Kes Neti Rustam, SE
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : USWATUN HASANAH,SPd
Jabatan : KASUBAG KEUANGAN
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ANDI TULLENG,SKM.M.KES
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KESEHATAN KAB. LUWU TIMUR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS KASUBAG KEUANGAN

W

ANDI TULLENG,SKM.M.KES USWATUN HASANAH,SPd



PERJANJIAN KINERJA

KEPALA SUBBAGIAN KEUANGAN DINKES

No | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
KEGIATAN
1 | Meningkatnya - Jumlah ASN Gaji dan 845 orang
pengelolaan administrasi Tunjangannya terbayarkan
keuangan perangkat
daerah
2 | Meningkatnya  Kinerja | - Jumlah Laporan Keuangan 18
Administrasi Umum dan | gyjanan/ Semesteran yang Di Dokumen
Perangkat Daerah
Sususn Tepat Waktu
3 | Terwujudnya - Jumlah Laporan Pengelolaan 4
pengelolaan administrasi | | etrihysi Daerah Dokumen
pendapatan daerah
kewenangan perangkat
daerah
KEGIATAN ANGGARAN
1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 102.276.697.744 -
2. Koodinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
bulanan/Semesteran Rp. 173.736.700,-
3. Pelaporan Retribusi Daerah Rp. 9.200.000.-

Total

SEKRETARIS DINAS

e

(ANDI TULLENG, SKM.M.KES)

Rp.102.459.634.444,-

Malili, Januari 2023

KASUBAG KEUANGAN

/K

(USWATUN HASANAH,SPd)
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