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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 ~ Fax (0474) 3221006 Malili
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PERNYATAAN EVALUASI ATAS KINERJA

SEKRETARIS DINAS
TRIWULAN I TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Tk.I/ IV-b
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Sekretaris
Dinas atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan rencana aksi
yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 07 April 2022
KEPALA DINAS,
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981
Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KASUBAG PERENCANAAN DAN KEPEGAWAIAN

TRIWULAN I TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : HARIYADI HAMID, S.STP
NIP : 19850710 200602 1 002
Pangkat : Pembina / [V-a
Jabatan : Sekretaris Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh kasubag
Perencanaan dan Kepegawaian atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 07 April 2022
SEKRETARIS DINAS,

NIP. 19850710 200602 1 002



EVALUASI KINERJA SEKRETARIS TRIWULAN |

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA % SATUA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET si CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET CAPAIAN
™wi | 25 | 2134 | es3
CRCSEMMPENIANS i ot =
kinerja pelayanan
FPEMERINTAHAN administrasi perkantoran i o= h
DAERAH KABUPATEN/ [S70E Tas! Perie ™I 25
KOTA Lol |
TW IV 25
TWI 25 25,00 100,00 T™wWI | 1 100,00
R . |Persentase barang milik B i Jumiah laporan
MD m'”::;':;:;ﬂ“ﬂ:m deerah pada perangkat a [fwe 25 |Penatausahaan Barang  |penatausahaan barang Dok T i I i
H n daerah yang di Wl 25 Milik Daerah pada SKPD | milik daerah SKPD yang Wi 1
tatausahakan |disusun tepat waktu
wiv | 25 ™wiv| o4
TWI 25 25,00 100,00 Wi 1 100,00
Persentase rata-rata i - i |
. . . T ; TWII 25 Pendataan dan Jumiah laporan data ™I 1
mﬁi";ﬁ o e e amashi o — | |Pengolahan Administrasi |administrasi kepegawaian | Dok |-
perangkat dasrah W 25 |Kepegawaian yang di mutakhirkan W | _ 1
TW IV 25 TWIV 1
™I 5 100,00
Bimbingan Teknis Jurntauh E"E“"‘L‘* “nglaknis ™I 2
Implementasi Perat i B Org —t
Perundang-Undangan mummnzng:rn T™WIN 3
TW IV 1




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA % SATUA REALISA %
URALAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN
TW I 60 200 33333
Penyelenggaraan Rapat  |Jumlah rapat koordinasi TW I 80
Koordinasi dan Konsultasi |dan konsultasi SKPD yang | Kali —
SKPD diselenggarakan TWIIH| 80
TWIV | 44
TWI 0 0 0 ™I 0 0 0,00
Jumiah barang milk = B ' R o
;aa:’;::mxn?l:‘r:i:a H daersl:- pe:mjanuhuruaan Unit 4 | 160 ;:r;gadn‘an Peralatan dan |Jumlah peralai_ani mesin Unit i =
Pemerintah Daerah m:::’ ducralyang Tw il 0 L ainnge feininy=:yang discsn ™| o
TW IV 0 WiV 0
TWI 0 1] 0.00
— 1 —
Pengadsan Sarana dan | Jumlah sarana dan Wil 2
|Prasarana F ] p gedung kantor | . |
Gedung Kantor atau atau bangunan lainnya i
Bangunan Lainnya yang diadakan H 0 ]
TW IV 0
1
TW I 25 38 152 TW I 100 260 260,00
) Persentase rata-rata i
[] |
z::z:d::"d':::n paian kinerja penyediaan| | an Penyedissn Jasa Surat  |Jumiah pelayanansurat | <ot | i)
. |asa penunjang urusan Menyurat menyurat yang disediakan
Pemerintahan Daerah P intah dasrah ™I l 25 TW I 400
TWIV | 25 TW IV | 200
TWI 15 15 100,00
Penyediaan Jasa | Jumiah rekening bulanan Wil l 15
Komunikasi, Sumber Daya |jasa komunikasi, SDA dan | Rek |
Air, dan Listrik listrik yang terbayarkan W | 15
TWIV| 15




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA % SATUA REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET 8l CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN
TW I 4 4 100,00
]
Penyediaan Jasa Jumiah tenaga jasa i o] = |
Pelayanan Umum Kantor |pelayanan umum
™ 4
T™WIV 4
TWI | 23 8 3478 | ™I ] 3 33,33
| diaan Jasa
Pemel Jumiah barang milik Pemeliharaan, Biaya Jumlah kendaraan TW Il
Dae m;h :::I"n;:;rlfmi:: daerah panunjang urusan Unit TW ! | 25 Pemeliharaan dan Pajak  |p gan dinas atau Unit | g L >
pemerintah daerah yang Kendaraan Perorangan kendaraan yang dipelihara
Pemerintahan Daerah dipelihara TW I | 25 Dinas atau Ki dan dibayarkan pajakny TW Il | 9
— | Dinas Jabatan i -
TW IV ‘ 16 TWIV 9
TWI 5 5 100,00
Pemeliharaan Peralatan mlzhmp:ralamn dan Unit ;| o 3
dan Mesin Lainnya : Yy aeon
dipelihara TWIN | 20
TWIV| 12
TWI 0 0 0.00
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumiah gedung kantor W 1
Gedung Kantor dan dipelihara Unit ———]
|Bangunan Lainnya L TW I 0
WiV 0
TWI 25 24 96,00 TWI 21 20 9524
Persentase rata-rata = -
TWII TWII
Administrasi Keuangan capaian kinerja % | . 2?_ Penyediaan Gaji dan Jumiah ASN yang gaji dan org 2
Perangkat Daerah administrasi keuangan ; Tunjangan ASN tunjangannya terbayarkan L
pefangkat daerah i 25 ] 21
TWIV 25 WiV 21




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
KET
SATUA REALISA % SATUA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET s CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET GABAIAL
Wi 3 100,00
Koordinasi dan -
Penyusunan Laporan Jurniah laporan keuangan TWII 4
Keuangan Bulana/ perangkat daerah yang Dok |— —
Triwul I S t i tepat waktu TWII| &
SKPD = L
T™W IV 1
™I | . e 0,00 TWI 1 100,00
: i B | R | Jumiah laporan
oo Ko (21| Jumih realsasi PAD [T | Saeame | Pelaporan Pengelolaan  [pengelolaan retribusi I il
Perangkat Daerah paranghat danrsh Wil | e7so00000 Rt Dast ::'k';h YSG e w1
TW IV | 1000000000 ™wivl o1
TWI 2 6 300,00 T™WI 1 100
Jumlah dokumen : ! | B ]
Perencanaan, persncanaan, \ Wil
Penganggaran dan |penganggaran, dan s | g ] BenyuLri Dolumen :"'"'a" mmy:: e, o 1
Evaluasi Kinerja P luasi kinerja perangkat d ' L4
Daerah © |caerah yang disusun tepat TW il ! 7 Daerah tapat waktu Wil 1
wakiu I | B
™WIV |3 TWIV| 0
TW I [+] 0
Koordinasi dan Jumilah dokumen RKA ™I 1 0
Penyusunan Dokumen SKPD yang disusun tepat | Dok ————
RKA-SKPD waktu TW I 1 0
™IV 0
Twi | o 0
K i dan Jumiah dokumen DPA ™I 1
Penyusunan Dokumen SKPD yang disusun tepat | Dok
DPA-SKPD wakiu TW I 1
TWIV o




SUB KEGIATAN

PROGRAM/ KEGIATAN
SATUA REALISA| %
INDIKATOR KINERJA ”;"" TARGET ksl URAIAN INDIKATOR KINERJA n TARGET B i
™w | o1 1 100
. Jumiah laporan kinerja Wi 2
E\:u?r Kinerja Perangkat perangkat daerah yang Dok
@ disusun tepat waktu Wil 4

WiV, 3




EVALUASI KINERJA KASUBAG PERENCANAAN DAN KEPEGAWAIAN TRIWULAN |

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

SUB KEGIATAN

No SATUA KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET REALISASI (% CAPAIAN
TWI 1 1 100
Penyusunan Dokurmen Jumlah dokumen perencanaan ™Wii 1
1 ; Dok = =
Perencanaan Perangkat Daerah |yang disusun tepat waktu TW I 1
Twiv | o B
TWI 0 0 0
, |Koordinasi dan Penyusunan Jumiah dokumen RKA SKPD yang| T™WiII 1 B
Dokumen RKA-SKPD disusun tepat waktu TW I 1
wv| o |
TWI 1 1 100
5 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen DPA SKPD yang| o . TWIL 0
Dokumen DPA-SKPD disusun tepat waktu TW Il 1
TW IV 0
TWI 1 1 100
Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah laporan kinerja perangkat TWII 2
4 - Dok i
Daerah daerah yang disusun tepat waktu TWIN 4
WIV| 3 1
™WI 1 1 100,00
Pendataan dan Pengolahan Jumlah laporan data administrasi Wil 1
5 g 5 i S . s Dok —
Administrasi Kepegawaian kepegawaian yang di mutakhirkan TW I 1
TW IV 1




Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang mengikuti
bimbingan teknis implementasi
peraturan perundang-undangan

IE 100,00
™wi 2

TW I 3

™ww |1 il

% ID, S.§TP

50710 200602 1 002

Malili, 07 April 2022
Kasubag Perencanaan,

Qw{

Ondo Ira, SP
Nip: 19821107 201001 2 023




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN

TRIWULAN I TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : HARIYADI HAMID, S.STP
NIP : 19850710 200602 1 002
Pangkat : Pembina / IV-a
Jabatan : Sekretaris Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh kasubag
umum dan Keuangan atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan
rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 07 April 2022
SEKRETARIS DINAS,

HARIY S.STP
Pangkat { Pembina
NIP. 19850710 200602 1 002



EVALUASI KINERJA KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN TRIWULAN |
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

SUB KEGIATAN
No ATO KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN

TWI 21 20 95,24

- TWII 21
: = z Jumlah ASN yang gaji dan
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN tunjangannya terbayarkan Org

TW I 21
TW IV 21

TWI 3 3 100,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan TW I 4

? |Keuangan Bulana/ Triwulanan/ é:::-l:: I:?lor:;'ls::::r:ga:tTaritnugkat Dok |— - -

Semesteran SKPD e P TW il 5
W IV 6

TWI 1 1 100,00
- Jumiah laporan penatausahaan barang TWI 1

3 P:Q:‘;':::Saa" Bavang Ml Dasrsh milik daerah SKPD yang disusun tepat | Dok |

o waktu TW I 1
TW IV 1

TWI 1 1 100,00
o — TWII 1

4 Pelaporan Pengelolaan Retribusi Jumlah laporan pengelolaan retribusi Dok

Daerah daerah yang disusun tepat waktu Wl 1

TWIV




SUB KEGIATAN

No SATU KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI 3 3 100,00
) 1o, [Jumlah komponen instalasi listrik/ TWII 3
5 [Fensedaan omoonen e Lo oenerangan bangnan anor yarg | Jns
g 9 disediakan TWII .
TW IV 5
TWI 2 2 100,00
: T™WII 2
6 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jymla_h biahan logistilc kantor yang Jenis
disediakan
TW I 2
TW IV 2
TW I 4 4 100,00
TW I 4
7 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah barang cetakan dan ok |——1
Penggandaan penggandaan yang disediakan W 4
TW IV 4
TWI 15 15 100,00
. TW I 15
8 Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah bahan bacaan dan peraturan Eksem|
Peraturan Perundang-Undangan perundang-undangan yang disediakan plar Wl 15
TW IV 15




SUB KEGIATAN
No SATU KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI 30 30 100,00
= e TWII 30
9 |Fasilitasi Kunjungan Tamu .;E?‘Ijanh Lanmuayang difasilitasi org
i A ™I | 30
TW IV 30
TWI 60 200 333,33
. = . TWII 90
15 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan |Jumlah rapat koordinasi dan konsultasi Kali
L SKP ; —
Konsultasi SKPD SKPD yang diselenggarakan v—— 80
TW IV 44
TWI 0 0 0,00
: i TWII 2
i Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah peralatan/ mesin lainnya yang it 1—
Lainnya diadakan Wil 0
TW IV 0
TWI 0 0 0,00
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah sarana dan prasarana gedung Wil 2
12 |Pendukung Gedung Kantor atau kantor atau bangunan lainnya yang Unit |- 4
Bangunan Lainnya diadakan TW I 0
W N 0




SUB KEGIATAN
No SATU KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI | % CAPAIAN
TWI 100 260 260,00
edal i j i TWII 200
13 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat d::: daiak:l Yanan SurFat IMeyUrat Yand: | sivme |—
TWII 400
T™W IV 200
TWI 15 15 100,00
. e Jumlah rekening bulanan jasa ™I 15
14 ;:nw:;:adlialj: t:: NG, Surber komunikasi, SDA dan listrik yang Rek
el terbayarkan TW I 15
TW IV 15
TW I 4 4 100,00
4 TWII 4
15 Penyecknan Jass Pelayanan Unwm Jumiah tenaga jasa pelayanan umum Org —
Kantor
TW 4
TW IV | 4
TWI 9 3 33,33
::nmy;ﬁ::::af::nP;?::r:r:gg;;‘:Ya Jumlah kendaraan perorangan dinas W 9
16 ; ; g atau kendaraan yang dipelihara dan Unit
Perorangan Dinas atau Kendaraan dibavitkan oa ik _ o
Dinas Jabatan ¥ pajarnye -
TW IV 9




SUB KEGIATAN
No KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA S:LU TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI 5 5 100,00
" z gi s TWII 10
17 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah peralatan dan mesin lainnya unit |-
Lainnya yang dipelihara Wil 20
TW IV 12
TW I 0 0 0,00
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Ged Ll !
1 | COIARIE =3O DRG] edung Jumlah gedung kantor yang dipelihara Unit |—
Kantor dan Bangunan Lainnya
TW I 0
TW IV 0

MID, S.STP

Nip: 14850710 200602 1 002

Malili, 07 April 2022
Kasubag Umum dan Keuangan,

ICH NUR FASAH
Nip: 18830825 200701 1 004
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 - Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

TRIWULAN I TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Tk.I/ IV-b
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Penanaman Modal atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 07 April 2022
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 - Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

TRIWULAN I TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Tk.I/ IV-b
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Penanaman Modal atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 07 April 2022




MODAL DAN PTSP

TWd:

[Jariah Kt

[Mestal yeng




EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL TRIWULAN |

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATU % SATUA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET
TW I 12 9 i)
|
Pt Jumlah Investor PMA - W 7
Iklim Penanaman modal et PMDn yang or .
berskala Masional TWII 7
TW IV T
W 5 25 100,00 TW I 1 0,00
Penetapan Pembenan o ;
Fasilitas/insentif Dibidang  |Persentase TW I .} E:::‘p:_: Ke::jkan Jumiah Perda PM yan TW Il 1
Penanaman Modal yang PMDN/PMA yang % | “IPemt nng terbit g perda —
menjadi kewenangan terfasilitasi TW Il 5 Fesi - TWII 4]
Daerah Kabupaten/kota — asiiitas/l |
WY 25 TWIV| 0
TWI 1 100,00
I Evaluasi pelaksanaan il i
fasilitas] / insentif dan jumiah kegiatan evaluasi Keg [ __l
kemudahan per yang dilaksanakan T
| _|modal ]
TW IV 0
TW 1 625000000000 &08511380527( 97,36
s Tw 1l 826,000,000 000
::';’:“m""' o ; Jumish Realisasi PMA | Rp .
[Tw il | 625000 000 000
TW IV | 625000000 000




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN er
URAIAN INDIKATOR KINERJA | 2210 TARGET REALISASI m:ml URAIAN INDIKATOR KINERJA “H'm TARGET | REALISA
T | | 200,000.000.000 | 183,581 344104 31‘?9
I 000000,
Jumlah Realisasi |l e s
PMDN Re — .
W il 200.000.000.000
TW IV 200000000000
w1 0 0 0 T™WI 0 0 0,00
Penvewgammpr:m Jumiah Mol T il 1 B Bt Jumiah Dokumen Strategi Wi | 1
Penanainan Y88 lpenanaman Modal | MoU ' | e =y Promosi Penanaman Modal | Media | —
e Kewveringgan dihasilkan T 1 2 promosi penanaman modall o cibuat TWIE 1
Daerah Kabupaten/ Kota  ['9
TW IV 2 TW IV 1
T™WI 0 1 100,00
Pelaksanaan kegiatan Jumlah Kegiatan Pameran TW I 1 o
promos| penanaman modal |Penanaman Modal yang Event
jaerahfabupalenikota  [diikuti/dilaksanakan W |1 0
™| O

Malili, 07 April 2022
Kepala Bidang Penanaman Modal

Ayub Kombeng, ST
Nip: 19750825 200502 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981
Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TRIWULAN I TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Tk.l/ IV-b
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Pelayanan Terpadu Satu Pintu atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah
direncanakan berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 07 April 2022
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EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN PENANAMAN MODAL TRIWULAN |
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATU REALISA| % SATU REALISA] % | KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET sl CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET sl CAPAIAN
TW | 15 98,99 | 659933
PROGRAM PELAYANAN Persentase Ketepatan TWII 15 4890 | 32598
PENANAMAN MODAL | "3tu Penyelesaian izin * ;
yang diterbitkan sesuai SOP ™| 21 100 476,19
WiV 21
Paleyurian peraian dan TW | 25 9899 | 39596 Pényadisa plavanan IWI _iUDO 1116 | 111,860
non perizinan Secara Persentase Capaian kinerja terpadu perizinan dan non
Terpadu Satu Pintu Pelayanan Perizinan dan L = Bra | 2y perizinan berbasis sistem . — W1 | 1000
4 % P2 Jumlah izin yang diterbitkan | lzin -
dibidang Penanaman Medal [Non Perizinan secara Tw I o5 |pelayanan perizinan Twii | 1000
yang menjadi kewenangan |Terpadu = berusaha terintegrasi secara l
kmbyprgen/ioia TWIV | 25 ieichock TWIV | 1100
TW 300 333 111,00
Jumlah pemilik Usaha TW I 300
(Perempuan) yang lzin
diterbitkan |zinnya TWIIl | 300
TW IV | 350
Penyediaan layanan Wi 1 0.00 000
konsultasi pengaduan dan Wil i
pengelolaan pengaduan Jumiah pengaduan yang Penga |
masyarakat terhadap ditindak lanjuti duan W 5
pelayanan terpadu perzinan
dan non perizinan TWIV 2




PROGRAM! KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATU REALISA| % SATU REALISA| % KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET 8 CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET S| CAPAIAN

TWI 0 0
FROGRAM Jumiah databese ™wI | o direncan
PENGELOLAAN DATA anaman Modal yang q akan
DAN SISTEM INFORMASI mu wi | o pada
PENANAMAN MODAL | .4

TW IV 1

TWI 0 o | Pengolahan, penyajian dan T™WI | (4] o 0,00
Pegelolaan data dan — ] —pemanfaatan data dan -
Informasi Perizinan dan Persentase data dan TWII 0 informasi perizinan dan non | 1 s
Non Perizinan yang Penanaman % perizinan berbasis sistem ;‘mﬁ;‘m yang Dok
terintegrasi pada tingkat Modal yang dikelola TW I 0 pelayanann perizinan TW I 1]
Daerah kab/Kota berusaha terint i —

TWIV | 100 elektronik TWIV | 1

Malili, 07 April 2022
Kepala Bidang Pelayanan Terpadu Satu

Pirtu

Qrt

Andi Rajuni, SE
Mip: 18820630 201001 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www._luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PENGENDALIAN, PENGAWASAN DAN

PENGADUAN
TRIWULAN I TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Tk.I/ IV-b
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Pengendalian, Pengawasan dan Pengaduan atas pelaksanaan program/Kegiatan yang
telah direncanakan berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 07 April 2022
KEPALA DINAS,




REMCANA ANST TAHUN 2022
DINAS PEMANAMAN MODAL DAN PTSP KABUPATEN LUWLU TIMUR

Kepals Bidang,

SAINAR 5AMARING., |
Pasghal  Parbira
NP 1RTS0117 200004 2 010



EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENGAWASAN DAN PENGADUAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR
TRIWULAN | TAHUN 2022

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI | * URAIAN INDIKATOR KINERJA | °ATUA|  TARGET - e
AN CAPAIAN N S| |CAPAIAN
Wi 15 12 80,00
PROGRAM Persentase Pelaku - 20
PENGENDALIAN Usaha yang Taat a bl
PELAKSANAAN terhadap Peraturan yang Wi | 20
PENANAMAN MODAL terkait Penanaman Modal )
TW IV 20
W I 20 20 100,00 TWI 1 200,00
Pengendalian Pelaksanaan |, o oce pelaku usaha ™I 2 |koocdinasl dansinkionisasi [JUMiah Keglaan ussha Twi | 2
|Penanaman Modal yang vang Menyampalkan o f— 1 I emanitaun pelakssnsan yang difasilitasi Keglata
|menjadi Kewenangan penyelesalan permasalahan n
Daerah Kab/Kota LKPM TW Il 25 penanaman modal hys TW Il 2
TW IV | 25 TWIV| 3
TW I 60 100,00
Koordinasi dan sinkronisasi W &0
e el e
penanaman madal 9 TW Il 80
TWIV | 60




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
EATU £ SATUAR REALIEA %
INDIKATOR KINERJA TARGET REALISAS| URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET
AN CAPAIAN N S1__[CAPAIAN
TWI 4 1 25,00
Koordinasi dan sinkronisasi ; TWII 3
pengawasan pelaksanaan ::;::l pek 2 yang 52;::
penanaman modal TW I 4
TW IV 3

Malili, 7 April 2022

Kepala Bidang Pengendalian Pengawasan dan
Pengaduan

]

Sainab Samaring, S/Kom
Nip: 19750117 200604 2 D16
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2022
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

%

PERNYATAAN EVALUASI ATAS KINERJA

SEKRETARIS DINAS
TRIWULAN II TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV-c

Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Sekretaris
Dinas atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan rencana aksi
yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang

mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

NIP. (19641231 198703 1 208




RENCANA AKST TAHUN 2022

DINAS MODAL DAN PTSP LUWU TIMUR
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EVALUASI KINERJA SEKRETARIS TRIWULAN II

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
KET
SATUA REALISA| % SATUA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET 8l GAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET CAPAIAN
Wi 25 2134 85,36
PROGRAM PENUNJANG Persortase ratasrats | T— -
URUSAN : TW I 25 20,00 80,00
PEMERINTAHAN ineia painvann % = =
|administrasi perkantoran
DAERAH KABUPATEN/ \aepainuhi TW Il 25
KOTA e .
TW IV 25
T™WI 25 2500 | 100,00 TWI 1 100,00
: ) | Persentase barang milik i Jumlah laporan @
xm::: Ira;;mng :‘n“lk daerah pada perangkat % ‘IW ; - 25 290 | 10 Penatausahaan Barang  |penatausahaan barang Dok sk ' 100.00
i g dasrah yang di i % Milik Daerah pada SKPD  |milik daerah SKPD yang Y
tatausahakan disusun tepat waktu |
TW IV 25 TW IV 1
TW I 25 25,00 100,00 TW I 1 100,00
Persentase rata-rata i |
Administrasi K ian |capaian kinega " TW Il 25 25,00 100,00 I :nda::n d:r:l _— ::mi;dh Iapc:r.an data . Gk TWII | 1 100,00
|Perangkat Daerah administrasi kepegawaian e | NOSIEION AAmiTke mirairas) Kepeo
Kot i W 25 Kepegawaian yang di mutakhirkan w1
| TW IV 25 TW IV 1
TW I 5 100,00
R Jumiah pegawai yang
e aeaturan | Mengikuti bimbingan teknis ) 2 120,00
Implemen ran Org
Perundang-Undangan | MmPlementasi peraturan Wi | 3
perundang-undangan
TWIV| 1




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA % SATUA REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET 1 GAP,
TWI 25 2500 | 100,00 TW1 3 3 100,00
Persentase rata-rata Penyediaan Komponen Jumlah komponen
Administrasi Umum capaian kinefja w | B | 200 8800 ingialasi Listik/ instalasi listrik/ -l 3 | 10000 |
Perangkat Daerah administrasi umum — P gan Bangunan p gan bangunan Twil| 5
perangkat dasrah 2 Kantor kantor yang disediakan
TW IV 25 Twiv| 5
TWi 2 2 100,00
Penyediaan Bahan Jumiah bahan logistik S s 2 2 1000
Logistik Kantor kantor yang disediakan
TWII 2
TW IV 2
(TW I 4 4 100,00
Penyediaan Barang Jumiah barang cetakan TWII 4 4 100,00
Cetakan dan dan penggandaan yang Jenis | —— 1 -
Penggandaan disediakan Wi, 4
TWIV 4
T™WI 15 15 100,00
Penyediaan Bahan Jumiah bahan bacaan dan E TW Il 15 15 100,00
Bacaan dan Peraturan peraturan perundang- ‘;“p
Perundang-Und undangan yang disediat ™I 15
TWIV| 15
W I 30 30 100,00
TWI | 30 15 50,00
” Jumiah tamu yang | ’
Fasilitasi Kunjungan Tamu il Org
difasilitasi kunjungannya wii | 30
TWIV, 30




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA ”:Im vaaey  (PROMNAL S i URAIAN INDIKATOR KINERJA [ SATVA| - TaRGET %l
TW | l 4 4 100,00
. TW I 4 4 100,00
|Penyediaan Jasa |Jumiah tenaga jasa org . | il
|Pelayanan Umum Kantor  |palayanan umum
TW Il 4
TW IV 4
W 23 8 34,78 TW I [} 3 33,33
I Penyediaan Jasa i
Pemeliharaan Barang Jumlah barang milik Wi 25 20 80,00 Pemeliharaan, Biaya Jumlah kamiqraan Wil 9 8 66,67
Milik Daerah Penunjang  |daerah penunjang urusan Unit . Pemeliharaan dan Pajak  |perorangan dinas atau Unit ] -
Urusan Pemerintahan pemerintah daerah yang Wit 25 Kgndarasn Perorangan kendaraan yang dcpeihara i 5
Daerah dipelinara Dinas atau Kendaraan dan dibayarkan pajaknya
Dinas Jabatan [
TW IV 16 TWIV| g
W 5 5 100,00
TW Il 1
Pemeliharaan Peralatan Jum!ah parwlatn. i 10_ g e 10000
dan Mesin Lainnya mesin lainnya yang Uit
dipalihara TWIIL | 20
TWIV, 12
TW I 0 (1} 0,00
Pemeliharaan/ o o
TW I 1 1
Rehabiltasi Gedung  |Jumiah gedung kantor | ! %%
Kantor dan Bangunan yang dipeiihara Wil 0
Lainnya
TWIV| 0
™wi | 2 24 | 9600 ™wi | 21 | 20 | ss524
Persentase rata-rata [
TW I 24 96,00 : = T™WI 21 20 95,24
Administrasi Keuangan capaian kinerja % % : Penyediaan Gaji dan Jumiah ASN yang gaji dan o N |
Perangkat Daarah administrasi keuangan Wil 25 Tunjangan ASN tunjangannya terbayarkan wi | 21
perangkat daerah - B | -
WiV 25 WiV, 21




PROGRAM/ KEGIATAN

URAIAN

INDIKATOR KINERJA sn;m

SUB KEGIATAN
REALISA % SATUA REALISA %
TARGET sl CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN
TW 1 1 1 100
2 . Jumlah laporan kinerja ™I 2 2 100
Eros ot i darnyarg | o
disusun tepat waktu TW I 4
TW IV 3




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id
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PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KASUBAG PERENCANAAN DAN KEPEGAWAIAN

TRIWULAN II TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : HARIYADI HAMID, S.STP
NIP : 19850710 200602 1 002
Pangkat : Pembina / [V-a
Jabatan : Sekretaris Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh kasubag
Perencanaan dan Kepegawaian atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 12 Juli 2022
SEKRETARIS DINAS,

NIP. 19850710 200602 1 002



EVALUASI KINERJA KASUBAG PERENCANAAN DAN KEPEGAWAIAN TRIWULAN I
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

SUB KEGIATAN ]
SATUA KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI | 1 1 100
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan Dok IW_”__| 1 L
Perencanaan Perangkat Daerah yang disusun tepat waktu TW Il ! 1
L N e
WL | o0 0 0
Koordinasi dan Penyusunan Jumiah dokumen RKA SKPD Dok W | 1 v | 100 N S
Dokumen RKA-SKPD yang disusun tepat waktu ™| g
wv o | | —————
™WI |J 1 1 100
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen DPA SKPD Dok LW . o 2 . & £ .-
Dokumen DPA-SKPD yang disusun tepat wakty TW III 1 |
wy| o | ——
Twi [ 1 100
Evaluasi Kinerja Perangkat Jumiah laporan kinerja perangkat Dok I | 2 | 100" |
Daerah daerah yang disusun tepat waktu Wi [ 4
wwv| s [
Wi 1 100,00
Pendataan dan Pengolahan Jumiah laporan data administrasi B ™win | 1 1 100,00
A ¢ : ; . : ok e = ] MO0 |
Administrasi Kepegawaian kepegawaian yang di mutakhirkan ™m | 1




Jumlah pegawai yang mengikuti
bimbingan teknis implementasi
peraturan perundang-undangan

Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan PemndangAUndangan

Org

Sekretaris Dinas

Malili, 12 Juli 2022
Kasubag Perencanaan,

ndo Ira, SP

Nip: 19821107 201001 2 023




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

%

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN

TRIWULAN II TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : HARTYADI HAMID, S.STP
NIP : 19850710 200602 1 002
Pangkat : Pembina / IV-a
Jabatan : Sekretaris Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh kasubag
umum dan Keuangan atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan
rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 12 Juli 2022
SEKRETARIS DINAS,

NIP. 19850710 200602 1 002




EVALUASI KINERJA KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN TRIWULAN II

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

SUB KEGIATAN
No ATO KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN
|
TWI 21 20 95,24
” TW I 21 20 95,24
Y o . Jumlah ASN yang gaji dan . !
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN tunjangannya terbayarkan Org
TW I 21
TW IV 21
TWI 3 3 100,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan TWI 4 4 100,00
2 |Keuangan Bulana/ Triwulanan/ ;:::_La: Iaf‘org:'; keua?ga:tper:lugkai Dok — — ]
Semesteran SKPD Yang ameusun topst W W I 5
TW IV 6
TWI 1 1 100,00
i Jumlah laporan penatausahaan barang TWII 1 1 100,00
3 P:;:tg;;agaan Barang Milik Dasrah milik daerah SKPD yang disusun tepat | Dok - 1
P waktu W 1
TW IV 1
TWI 1 1 100,00
4 Pelaporan Pengelolaan Retribusi Jumilah laporan pengelolaan retribusi Dok Tl 1 1 100,00
Daerah daerah yang disusun tepat waktu TWII 1

TW IV




SUB KEGIATAN

No m KET—!
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI (% CAPAIAN
T
WI | 30 30 100,00
e TWII | 30 15 50,00
9 |Fasilitasi Kunjungan Tamu :ﬂﬂanh ;anmuayang difasilitasi og | [ T e =) T |
i TW Il | 30
™w IV—:— 30
™I | 60 200 333,33
] 5
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan |Jumiah rapat koordinasi dan konsultasi w 0 . 64,44
1 lkonsultasi SkPD SKPD yang diselenggarakan T
T ¢ ™ Il ll 80
TWIV | 44
Wi | 0 0 0,00
[ i
11 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumiah peralatan/ mesin lainnya yang Oht T_W_| i i D_ ] _O'T o D':::‘:‘"
Lainnya diadakan Wil ™ 0 tw.3
W Iv | 0
TWI 0 0 0,00
RN S ——— —
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah sarana dan prasarana gedung TWII | 2 0 0,00 Diadakan
12 |Pendukung Gedung Kantor atau kantor atau bangunan lainnya yang e e e N pada
Bangunan Lainnya diadakan TW I 0 tw.3
TW IV | 0




z |

SUB KEGIATAN

KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA | TARGET REALISASI |% CAPAIAN
™I | 100 260 260,00
__|__ — ]
TWII | 200 190 95,00
13 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat ;:;r:é?:kzﬁhyanan surat menyurat yang Suat (——o L 000 [ " —
TW I | 400
TW IV | 200
|
T
TWI | 15 15 100,00
Jumiah rekening bulanan jasa TVH T _15____15_ | ED_OD_ |
14 g:n:e::adr;:a]j:t:: munikasi, Sumber komunikasi, SDA dan listrik yang Rek f—— | —_—
YaAlr, terbayarkan wn | s
TWIV | 15
TWI 4 4 100,00
_ TWII | 4 4 100,00
15 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah tenaga jasa pelayanan umum Org. — — |
Kantor
TW il | 4
TW IV || 4
TWI 9 3 33,33
Penye@aan Jasa Penjehharaan, Biaya Jumlah kendaraan perorangan dinas TW I 9 6 66,67
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan L :
16 Perorangan Dinas atay Kendaraan atau kendaraan yang dipelihara dan Unit p— | —_—t
Dinas Jabatan dibayarkan pajaknya ™wm | g
TWIV | 9




SUB KEGIATAN

—_—

o

URAIAN

INDIKATOR KINERJA SRy

—
TARGET REALISAS] |% CAPAIAN

KET

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin

i ol s
Lainnya

Jumlah peralatan dan mesin lainnya
yang dipelihara

|

| 5 5 100,00

Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

L

18

Jumiah gedung kantor yang dipelihara

Sekretaris Dinas

HAMID, S.sTP
Nip: 985{310 200602 1 002

Malili, 12 Juli 2022
Kasubag Umum dan Keuangan,

ICHSAN NUR FASAH

Nip: 19830825 200701 1004




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

%

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

TRIWULAN II TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV-c
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Penanaman Modal atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

-

. bina Utama Muda
641231 198703 1 208




RENCANA AKST TAHUN 2022

DINAS FENANAMAN MODAL DAN PTSP KABUPATEN LUWU TIMUR
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EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL TRIWULAN ii

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
URAIAN INDIKATOR KINERJA [>2TU TARGET REALISASI | URAIAN INDIKATOR KINERJA | 1P|  TARGET Al %
T & N  CAPAIAN
ul 12 9 75
|
B m P o - Jumizah Investor PMA IHWTWI 7 T 100
Iklim Penanaman modal dan PiDn yang or
berskala Nasional T Il T
W v 7
W 25 25 100,00 TWI 1 000
Penetapan Pemberian — - — Kebii —
Fasilitas/insentif Dibidang  |Persentase TW I o] gmpan :]km jumiah Perda PM TW I 1 0,00
Penanaman Modal yang  |PMDN/PMA yang % — |-— —Parshar : o et yea perda —
menjadi kewenangan terfasilitasi will 25 Fasiltasinsentit W o
Daerah Kabupaten/kota | S— =
TW IV 25 W IV 0
TW I 1 100,00
Evaluasi pelaksanaan = —
fasitasi/inserf don _|jumiah kegitan evaluasi | i | 10
kemudahan per yang dilak kan
crdal TW Il o]
TWIV| 0
Wi 625000000000 | 608511300527| 97,36
p P i TWII | 825000000000| oSO854504522) 1454
o 3 i Jumiah Realisasi PMA | Rp —
2 3 TW Il | 626,000,000 000
TW IV | 625000000,000




PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
KET
ATU k3 REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA F TARGET REALISAS| capalAN | URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET pon ALAN
TW i 00000000000 183581344104 B1,79
= vE W I 200,000 000 000 0,00
Jumiah Realisasi Rp
PMDN TWHI | 2001000000000
TW IV | 200000000 000
Wi 0 o o] TWI | o] o 0,00
Penyelenggaraan Promosi Jumiah MoU Twil 1 0 1] ; Jumlah Dokumen Strategi TW I 1 1 100,00
Penanaman Modal yang Penyusunan Strategi |
7 Penanaman Modal Mol : Promosi Penanaman Modal —
menjadi Kewenangan yang dikasikan - 2 Promest penanaman madall, - Skim Wi |9
Daerah Kabupaten/ Kota -
TW IV 2 TW v 1
TWI 0 1 100,00
Pelaksanaan kegiatan Jumlah Kegiatan Pameran ™I 1 1 100,00
promosi penanaman modal| Penanaman Modal yang ]
laerah/kabug P diikutildiiak For Wl 1 0
TWIV 0
—
Malili, 12 Juli 2022
Kepala Dinas, Kepala Panaraman Modal
b T

Nipj 19641231 198703 1 208

Nip: 19750825 200502 1 008



PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 - Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

%

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN TERPADU SATU PIN TU

TRIWULAN II TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV-c
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Pelayanan Terpadu Satu Pintu atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah
direncanakan berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

NIP. 19641231 198703 1 208




REMCANA AKSI TAHUM 2022
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EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN PENANAMAN MODAL TRIWULAN |
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAMI KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATU REALISA] % SATU REALISA| % KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET sl CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET sl CAPAIAN
TWI 72 78 108,333
PROGRAM PELAYANAN Persentase Km;nlﬂ'l TWII 72 63,07 87,80
PENANAMAN MODAL | "@lu Penyelesaian zin »
yang diterbitkan sesuai SOP Wi | 72 0,00
TW IV T2
Pelayanan perizinan dan TWI 100 | 100,00 | 10000 |, . Wi 1000 1116 111,60
w ral = — * Ls La e =]
non perizinan Secara Persentase Capaian kinerja terpadu perizinan dan non |
Terpadu Satu Pintu Pelayanan Perizinandan |, [TV | 100 | 9560 | 9560 i bertasis sistem ki w, N 100, @ | oz
{dibidang Penanaman Modal |Non Perizinan secara wi | 100 pelayanan perizinan yeng Twii | 1000
yang menjadi kewenangan |Terpadu berusaha terintegrasi secara ]
kabupaten/Kota Wi | 100 Sk WiV | 1100
TW | 300 333 111,00
Jumlah pemilik Usaha TWII 300 215 7167
(Perempuan) yang lzin —— 2
diterbitkan Izinnya TWII | 300
TWIV | 350
Penyediaan layanan _TW ! ; 100 100.00
konsultasi pengaduan dan e
pengelolaan pengaduan Jumlah pengaduan yang Penga hiift 1 T8 _100.00
masyarakat terhadap ditindak lanjuti duan S 1 =1
pelayanan terpadu perzinan
dan non perizinan WV 2




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATU REALISA| % SATU REALISA] % KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET ) CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET st CAPAIAN
TW I ] 0 0
PROGRAM iiniah wi g 0 o direncan
PENGELOLAAN DATA mmﬁmmm i P : akan
DAN SISTEM INFORMASI Eud v i pada
PENANAMAN MODAL tw 4
TWIV | 1
T™WI 0 o 0 Pengolahan, penyajian dan ™I [ 0 0 0,00
Pegelolaan data dan — pemanfaatan data dan I T = ———]
Informasi Perizinan dan Persentase data dan Wil 0 0 o] informasi perzinan dan non Jumlah data yang ™I 1 1 100,00
Nen Perizinan yang Informasi Penanaman % |- perizi barbasngsistarn dissdiakan Dok |— O, N———
terintegrasi pada tingkat Medal yang dikelofa TW a pelayanann perizinan TW I 0
Daerah kab/Kola — ——{berusaha terintegrasi secara ==
TWIV | 100 |elektranik ™w IV F

Maili, 12 Juli 2022

Kepala Bidang Pelayanan Terpadu Satu
Pintu

Nip: 19820630 201001 2 013



PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 - Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

%

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PENGENDALIAN, PENGAWASAN DAN

PENGADUAN
TRIWULAN II TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV-c

Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Pengendalian, Pengawasan dan Pengaduan atas pelaksanaan program/Kegiatan yang
telah direncanakan berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 12 Juli 2022

ft--Pembina Utama Muda
NIP. 19641231 198703 1 208
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EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENGAWASAN DAN PENGADUAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR
TRIWULAN Il TAHUN 2022

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
O h
URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET
an sl |capaaN.
™WI 15 12 80,00
PROGRAM Persentase Pelaku |
PENGENDALIAN Usaha yang Taat w = 2 20 100,00
PELAKSANAAN terhadap Peraturan yang Wi 20
PENANAMAN MODAL  |terkait Penanaman Modal
™wi| 20
™I 20 20 100,00 ™I | 1 200,00
hardendaian Pelokeeneen |pq . iase pelska usaha ™wi | 25 Koordinasi dan sinkronisasi |/Umian s W | 2 100,00
it YA | ang Menyampaikan % [— ——{pemantaun pelaksanaan  |Y2"9 difesiltasi Kegiata) -
- pai penyelesaian permasalahan
o = KabiK d:;g LKPM TWll 25 penanaman modal iy TW I 2
W v 25 ™wiv| 3
™! | 60 100,00
m‘““ﬁﬂ:;mr" Jurmiah Pelaku usaha yang |peiaku|™W " | 60 | | 1900
penanaman modal mengia Dimtek Usana TWII | 80
™wiv| eo




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN —‘
INDIKATOR KINERJA i TARGET URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET * sl
AN N S| __lcAPAlAN] |
TWI 4 1 25,00
Koordinasi dan sinkronisasi TW I 3 3 100,00
e e el ik )
penanaman modal TWII 4
TW v 3
=]
Maiili, 12 Juli 2022
Kepala Bidang Pengendalian Pongawasan dan
Pengaduan
i orm

Nip: 19750117 200604 2 016




EVALUASI ATAS RENCANA
AKSI TW. lll 2022

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
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PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981
Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www_luwutimur.go.id
e e e e e e T o L 1 e e e o e 1 i T T T T i e g .

PERNYATAAN EVALUASI ATAS KINERJA

SEKRETARIS DINAS
TRIWULAN III TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ [V-c
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Sekretaris
Dinas atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan rencana aksi
yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang

mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 31 Oktober 2022
KEPALA DINAS,




EVALUASI KINERJA SEKRETARIS TRIWULAN il

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
URAIAN mikaToR KiNersa  |SATUA| TaRaeT - PP URAIAN INDIKATOR KINERJA  [3ATYA|  TARGET -
TWI 25 21,34 85,36
PROGRAM PENUNJANG Perse rata-rata - -+ —
URUSAN TWII 25 20,00 80,00
|kinerja pelayanan
PEMERINTARAN administrasi perkantoran % T i
DAERAH KABUPATEN/ e 5 TW I 25 21,00 84,00
|terpenuhi
KOTA i I
TW IV 25
TWI 25 25,00 100,00 T™W I 1 100,00
" — y .
Adriistast Barang Mik 72 “{'“p:::““g i ™WI 25 ) ] —— ;‘;ﬂf"a:‘u"""l s PO ] 100,00
Daerah pada Perangkat % - T - % -— z -
yang di Milik Daerah pada SKPD  |milik daerah SKPD yang
Daerah stasahakan TW I 25 25,00 | 100,00 i 3 hapt widilia TWIII | 1 100,00
W IV 25 WV, 1
TW I 25 25,00 100,00 ™I 1 100,00
Persentase rata-rata
N s ) Loty ™I 25 00 100,00 |Pendataan dan |Jumiah laj data Wi 1 100,00
Administrasi Kepegawaian |capaian kinerja o% 25, P tahan Admini i ladmini F::m" i e —
Perangkat Daerah administrasi kepegawaian b di Ialkh.epl m“‘ el Wil 100,00
perangkat daerah Wi 25 25 100,00 |Kepegawaian yang di mu n 1 | 100,
TW IV 25 TWIV 1
TWI 5 100,00
1
Jumlah pegawai yang |
Bimbingan Teknis e 4 W 2 150,00
Implementasi Peraturan F"?gm"".b"'f':::ﬂ'r:‘“'s om —
Perundang-Undangan DG"-I e s Wi 3 100,00
TW IV 1




PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
KET
SATUA REALISA % SATUA REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET o CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET s CAPAIAN
TW I 25 25,00 100,00 TWI 3 100,00
Persentase rata-rata Penyediaan Ki Jumilah b instalasi
Administrasi Umum capaian kineria o VM| % | 200 ] B0 linstaies Listriu listrk penerangan _— R 3 |
Perangkat Daerah administrasi umum Py gan Bang bang kantor yang
perangkat dserah Wl 25 23 9200 |iantor i ool Wil | § 5 | 10000
TW IV 25 TW IV 5
TW I | 2 2 100,00
TW I 2 100,00
Penyediaan Bahan Logistik|Jumlah bahan logistik Jenis : =
il Matkor yarg deeciin ™wi| 2 2 | 10000
TW IV 2
TWI 4 4 100,00
Penyediaan Barang Jumlah barang cetakan Wi 4 4 100,00
Cetakan dan dan penggandaan yang Jenis
Penggandaan disediakan Wi 4 4 100,00
TW IV | 4
™I | 15 15 100,00
Penyediaan Bahan Bacaan|Jumiah bahan b dan |, Wi | 16 15 100,00
dan Peraturan Perundang- |peraturan perundang- i .
Undangan undangan yang disediakan T™WIN| 15 15 100,00
™IV 15
™ I 30 30 100,00
AP——— TWI | 30 15 50,00
Fasilitasi Kunjungan Tamu |°. ' Omg
difasilitasi kunjungannya wi| 30 15 50,00
TWIV| 30




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
KET
SATUA REALISA % SATUA REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET al CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN
TW I 60 200 33333
Penyelenggaraan Rapat  |Jumlah rapat koordinasi W | 90 58 64,44
Koordinasi dan Konsultasi |dan konsultasi SKPDyang | Kal | —
SKPD diselenggarakan TWII | B0 78 97.50
TWIV| 44
|
T™WI 0 0 0 ™I | 0 0 0,00
| Jumiah barang milik - 1 goo |Dinapusk
Emtl?mm:&n faerah p jang urusan | L i i o o0 Pengadaan Peralatan dan |Jumiah peralatan/ mesin Unit iy e 0 fi0 an pada
Pemerintah Daerah RS A T 0 Wil 0 0 ain. [ Laiye faunnye yang clacekan Wil o 0 goo e
TWIV 0 TW IV 0
TW I 0 0 0,00
i‘@ﬂnadaan_Saraar‘m::n |dumlah sarana dankanw Wil 2 0 0,00 m
Gedung Kantor atau atau bangl;mn Ia'.l'ln;ra it [A— i e perubsha
Bangunan Lainnya yang diadakan i | o ! n
TW IV 0
TW I 25 38 152 TWI 100 260 260,00
i Persentase rata-rata .
gu”;djal:;numn I kinerja penyedi ™ il 2 4 i _|Penyediaan Jasa Surat Jumiah pelayanan surat Suvat | 20 pha S0
X jasa penunjang urusan Menyurat menyurat yang disediakan
Pemerintahan Daerah rintah dasrah TW Il 25 20,16 80,64 _ TW Il | 400 168 | 4;2()_0
TW IV 25 TWIV | 200
™I 15 15 100,00
Penyediaan Jasa Jumiah rekening bulanan TWIH | 15 15 1t)lllyiI
Komunikasi, Sumber Daya |jasa komunikasi, SDA dan | Rek —-
Air, dan Listrik listrik yang terbayarkan TWI | 15 15 100,00
TWIV| 15




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA % SATUA REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET a1 CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET s CAPAIAN
TW I 4 100,00
™wi | 4 1
Penyediaan Jasa Jumiah tenaga jasa on ! | 4 B 00,00
Pelayanan Umum Kantor |pelay umum Wil 4 i 100,00
TW IV 4
™WI 23 8 34,78 : W ] 3 33,33
l Penyediaan Jasa |
Pemeliharaan Barang Mili |11 2" barang milik Wi | 25 g0 | ‘whigo, [PAeniRacen. Bl Lk Keodecaan wi| s | & | eser
o) g p jang urusan Pemeliharaan dan Pajak  |p dinas atau
Dumh ‘uh Dae Urrlusan p intah daerah yang e Kendaraan Perorangan kandam;nymg dipelihara Uk
Pemerintahan Daera dipslihara TW Il 25 19,75 78.00 |binas atau Kend dan dibayarkan pajakny ™ 8 7 78
| Dinas Jabatan
TW IV 16 TW IV 9
™WI 5 5 100,00
[E—— r— Jumiah peralatan dan TWI | 10 10 100,00
; % mesin lainnya yang Unit
e M Lt dipelihara win| 20 | 1 | 8000
TWIV| 12
TW | 0 0 0,00
Pemelif | Rehabilitasi TW Il 1 1 100,00
Gedung Kantor dan Jun'da; gﬁ:uanrs Kantoe Unit
Bangunan Lainnya yang dipe ™I 0 0 0,00
™WIv| 0
Wi 25 24 96,00 TW | 2 9524
Persentase rata-rala
TW I 1 95,2
Administrasi Keuangan paian kineda o M | 2 % .00 Penyediaan Gaji dan Jumilah ASN yang gaji dan o - 4
Perangkat Daerah administrasi keuangan | Tunjangan ASN tunjangannya terbayarkan
perangkat daerah Wi |25 244 | 9760 — -
TW IV | 25 ™IV 21




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA % SATUA REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET 8l CAPAIAN
TW I 3 3 100,00
Koordinasi dan
{Penyusunan Laporan Jumiah laporan keuangan ™I 4 4 100,00
K gan B / p gkat daerah yang Dok
Triwulanan/ Semesteran  |disusun tepat wakiu TW i 5 5 100
SKPD
TWIV| &
™I < 4si08e0| 0,00 TWI 1 1 100,00
L £ [ i Jumiah laporan Wil 1
';';Tr::r(“' P‘:’dm" Jumiah realisasi PAD . TWI | wscaoe) mamm| 499 oy an Pengelolaan  |pengelolaan retribusi - | ¥ | woea
Perangkat Daerah perangkat daarah TWII | smsocoom| saesmon| 2841 |orus Deersh ;m yang dsutun mgst Wi |1 1 100
TW IV | 1000000000 TW IV 1
TWI 2 6 300,00 TW I 1 1 100
Jumlah dokumen .
l;:rsmanann, i m’;“;’:;l - W 5 5 100,00 |Peny Dok Jumiah dok TWI |1 1 100
npangaaren P ! Dok Perer Perangkat  |perencanaan yang disusun| Dok |—
Evaluasi Kinerja Perangkat|evaluasi kinerja perangkat
Daerah daerah yang disusun tepat Wil 7 7 100,00 |Daerah tepat waktu ™I 1 1 100
i . - =
TWIV 3 TWiv 0
TW I 4] 1] 0
Koordinasi dan Jumlah dokumen RKA T™WI 1 1 100
Penyusunan Dokumen SKPD yang disusun tepat | Dok
RKA-SKPD wakiu Wi |1 i 100
TW IV 1]
TW I 1 1 0
Koordinasi dan Jumiah dokumen DPA ™I 0 0 0
Penyusunan Dokumen SKPD yang disusun tepat | Dok 1
DPA-SKPD waktu W1 1 100
TWIvV 0




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA % SATUA REALISA %
INDIKATOR KINERJA N TARGET si CAPAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET s CAPAIAN
TW I 1 ; 100
N Jumlah laporan kinerja TW I 2 2 100
g:l:;u Kinerja Perangkat perangkat daerah yang Dok — —

disusun tepat waktu Wi | 4 4 100

TWIV 3

Nip: 19641231 198703 1 208




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 - Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN

TRIWULAN III TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : NUR SYAIFULLAH RAHMAN, S.STP
NIP : 19851126 200412 1 001
Pangkat : Pembina / I[V-a
Jabatan : Sekretaris Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh kasubag
umum dan Keuangan atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan
rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 31 Oktober 2022
SEKRETARIS DINAS,

NU AIFULLAH RAHMAN, S.STP
Pangkat : Pembina
NIP. 19851126 200412 1 001



EVALUASI KINERJA KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN TRIWULAN Il

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

i SUB KEGIATAN —
o
URAIAN INDIKATOR KINERJA s:;” TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI 21 20 95,24
N ™I 21 20 9524
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN J”"f“a“ ASN yang gaji dan Org -
tunjangannya terbayarkan TwiI 21 20 95 24
TW IV 21
TWI 3 3 100,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan T ——— TW I ' 4 4 100,00
2 |Keuangan Bulana/ Triwulanan/ diarah ﬂ atidue in tg atp akt 9 Dok
Semesteran SKPD Al YRNG- AiodeUR TR WAR Wl 5 5 100,00
TW IV 6
TWI 1 1 100,00
- Jumlah laporan penatausahaan barang TWI 1 1 100,00
3 P:;‘:‘g:spagaa” Barang Milik Daerah | Loy 4aerah SKPD yang disusun tepat | Dok |—
b waktu ™I 1 1 100,00
TW IV 1
TWI 1 1 100,00
a Pelaporan Pengelolaan Retribusi Jumlah laporan pengelolaan retribusi Dok TWII 1 1 100,00
Daerah daerah yang disusun tepat waktu TW Il 1 1 100
TW IV 1




SUB KEGIATAN

No SATU KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI 3 3 100,00
. .. ..., |[Jumlah komponen instalasi listrik/ TWI 3 3 100,00
5. |penyediaan Komponen Instalasi Listok/ | o1erangan bangunan kantor yang | Jenis
g g disediakan TWII 5 5 100,00
TW IV 5
TWI 2 2 100,00
- TWII 2 2 100,00
6 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor j:;r:{lja%:k:a:‘han Iogietik kantor yang Jenis [———
TwWI 2 2 100,00
TW IV 2
TWI 4 4 100,00
TWII |
7 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah barang cetakan dan jeris 4 ¢ 100,00
Penggandaan penggandaan yang disediakan Wil 4 4 100,00
TW IV 4
Wi 15 15 100,00
TWII 15 00,00
8 Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumilah bahan bacaan dan peraturan Eksem s !
" isedi |
Peraturan Perundang-Undangan perundang-undangan yang disediakan plar Wil 15 15 100,00
TW IV 15




SUB KEGIATAN
No SATU KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI 30 30 100,00
N TWII 30 15 50,00
9 |Fasilitasi Kunjungan Tamu :znm{llzh ;anr:uayang difasiitesi Org |—
HRgAnGY ™I | 30 30 100,00
TW IV 30
TWI 60 200 333,33
TWII 90 58 A4
io Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan [Jumlah rapat koordinasi dan konsultasi Kali o4
Konsultasi SKPD SKPD yang diselenggarakan Wil 80 78 07.50
TWIV | 44
TWI 0 0 0,00
TWII 2 0 0,00 |Dihapusk
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumiah peralatan/ mesin lainnya yang 3 ) an pada
11\ ainnya diadakan s [ perubaha
Y ™wn | o 0 0,00 :
TWIV 0
T™WI 0 0 0,00
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah sarana dan prasarana gedung Wi 2 0 0,00 [;?1‘;2"::
12 |Pendukung Gedung Kantor atau kantor atau bangunan lainnya yang Unit +— - pefiibaha
Bangunan Lainnya diadakan TW I 0 0 0,00 n
TW IV 0




SUB KEGIATAN

No SATO KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI 100 260 260,00
eilah el @ 1 TWII 200 180 95,00
13 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat d?:: daiakF;i YRARN SUCS MWL | Siwat - -
TW I 400 168 42,00
TW IV 200
TWI 15 15 100,00
) P Jumlah rekening bulanan jasa TWI 15 15 100,00
14 EZ::e:iTraadna:alj:tg: inias, Sumber komunikasi, SDA dan listrik yang Rek |—
: terbayarkan TWII 15 15 100,00
TW IV 15
TWI 4 4 100,00
. TWII 4 4 100,00
15 i:ﬁ:r:rdwan Jass Pulayanan Ui Jumlah tenaga jasa pelayanan umum Org —
Wi 4 4 100,00
W IV 4
TWI 9 3 33,33
ERHiE S Pen:lellharaan, iy Jumlah kendaraan perorangan dinas TWII 9 6 66,67
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Lt
16 ; atau kendaraan yang dipelihara dan Unit
Perorangan Dinas atau Kendaraan dibayark ke | - 7778
Dinas Jabatan yarkan pajakny Wil 9 !
™IV 9




SUB KEGIATAN

No SATU KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI l 5 5 100,00
’ R S T™wWIl 10 10 100,00
17 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah peralatan dan mesin lainnya Unit |
i g tpeae ™I | 20 16 80,00
TWIV 12
TWI 0 0 0,00
P lih n/ Rehabilitasi Ged Lt L ! 100,00
18 Ke":m d:mg s ’I'_a.m e Jumlah gedung kantor yang dipelihara Unit —
antor dan Bangunan Lainnya Tl o o 0.00
TW IV 0

NUR S¥AIFULLAH RAHMAN, S.STP

Nip: 19851126 200412 1 001

Malili, 31 Oktober 2022

Kasubag Umum dan Keuangan,

(-

ICHSAN NUR FASAH
Nip: 19830825 200701 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KASUBAG PERENCANAAN DAN KEPEGAWAIAN

TRIWULAN III TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : NUR SYAIFULLAH RAHMAN, S.STP
NIP : 19851126 200412 1 001
Pangkat : Pembina / IV-a
Jabatan : Sekretaris Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh kasubag
Perencanaan dan Kepegawaian atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 31 Oktober 2022
SEKRETARIS DINAS

NUR SYAIFULLAH RAHMAN, S.STP
Pangkat : Pembina
NIP. 19851126 200412 1 001



EVALUASI KINERJA KASUBAG PERENCANAAN DAN KEPEGAWMAN TRIWULAN Il

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

SUB KEGIATAN
No SATUA KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET REALISASI [% CAPAIAN
TW | 1 1 100
1 Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan Dok '[W I 1 1 100 |
Perencanaan Perangkat Daerah |yang disusun tepat waktu TW I 1 1 100
TW IV 0
TWI 0 0 0
, |Koordinasi dan Penyusunan Jumiah dokumen RKA SKPD yang| o . [TWII 1 100
Dokumen RKA-SKPD disusun tepat waktu TWII | 1 1 100
TW IV 0
TWI 1 1 100
3 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen DPA SKPD yang Dok TWII 0 0 0
Dokumen DPA-SKPD disusun tepat waktu TW Il 1 1 100
TW IV 0
TWI 1 1 100
4 |Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah laporan kinerja perangkat | . Wi 2 100
Daerah daerah yang disusun tepat waktu W I 4 100
TWIV 3
TWI 1 1 100,00
5 |Pendataan dan Pengolahan Jumlah laporan data administrasi | TWII 1 1 100,00
Administrasi Kepegawaian kepegawaian yang di mutakhirkan W il 1 1 100,00
TW IV 1 l




TWI 5 100,00

g : . |Jumlah pegawai yang mengikuti ™ 2 150,00
Eimbliegan Tekruds Impi? r:entasl |bimbingan teknis implementasi Org -

Peraturan Perundang-Undangan peraturan perundang-undangan ™ “,_ » 3 100,00
TW IV A‘ 1

Sekretaris Dinas

NURFSYAIFULLAH RAHMAN, S.STP
Nip: 19851126 200412 1 001

Malili, 31 Oktober 2022
Kasubag Perencanaan,

Ui
ndo Ira, SP
Nip: 19821107 201001 2 023




L

PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981
Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

e ——————— == SSSES e

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

TRIWULAN III TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV-c
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Penanaman Modal atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 31 Oktober 2022
KEPALA DINAS,

NIP. 1641231 198703 1 208



EVALUAS! KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL TRIWULAN ill

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
[SATO k] k3
URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA H TARGET | cApAIAN
Wi 12 9 75
| P Jumlah Investor PMA Wi T 7 100
ﬁ(im P:maman medal[Ja0 PMDn yang I o |
berskala Nasional TW Il 7 ] 128,57
W v | 7
TW 25 25 100,00 TW | 1 0.00
Penetapan Pemberian 1 : -
Fasilitas/insentif Dibidang  |Per Wil 25 2% 100,00 F‘emh Keuni;nan e s P yang ™WH | 1 0,00
Penanaman Modal yang PMDN/PMA yang % Pemberi 9 bil perda
menjadi kewenangan terfasilitasi ™I . 25 100,00 | e ciftasi i ™I [s] 0
Daerah Kabupaten/kota - —
TW IV 25 TW IV 0
TW | 1 100,00
" |Evaluasi pelaksanaan —
_|fasiltasi / insentif dan jumiah keglatan evaluasi Keg il ! 10909
kemudahan p 1 |yang dilak kan
jal .TW I (0] 0,00
TWINV | 0
TW I Q 0 0,00 Wi 0 0,00
Persentase jenis T 0,00
Pembuatan Peta Pofensi | potensi yang disusun | o | o 0 e e o o el e ki) '
investasi kabupaten/Kota dalam peta potensi
Wl (1] (4] 0,00 Kabupaten/Kota di Kabupaten/Kota TW I (] 0,00
Kabupaten B
TW IV 100 TW IV 1




Nip: 18750825 200502 1 006

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
URAIAN INDIKATOR KINERJA '3;;” TARGET REALISASI ca.e?;mu URAIAN INDIKATOR KINERJA 5*:““ TARGET . E%! ’
TW I 625000000000 608511380527 9736
= m P 3 TW I 625000000000 S0B54504 523| 1454
Penuamman " Jumlah Realisasi PMA | Rp
Moda TW Il | sasooooopoo0| 7ARs30sssDa | 117,33
TWIV | e25000000000| sessmss2es| 95,33
TW I 200000000000 1EISE23sst04| 8179
Jumiah Realisasi TW Il 200000000000 TE5368505.885( 377,68
PMDN Rp. = =
TWill | zo0o00000000| t40943052158| TO.47
Tw iV | zo00o00000c0|  s3eT2atadre| 26,84
TW | 0 0 0 TWI 0 0,00
g:""”""a‘,“”‘ L f""““i Jumlah Mol o i 1 5 A . Sraeqi |{umiah Dokumen Strategi ™In |1 100,00
menjadi K ng::m Penanaman Modal Mol pmr::iu::r;mmang " Promos| Penanaman Modal | Media |— -
Daerah Kabupaten/ Kota |29 dihasilkan il 2 0 | 0 modall ang dibuat Wi |1 100,00
W IV 2 TWIvV 1
TWI o0 100,00
Pelaksanaan kegiatan Jumiah Kegiatan Pameran TW I 1 100,00
promosi penanaman modal |Penanaman Modal yang Event
daerah/kabupaten/kota diikuti/dilaksanakan TW Il 1 100,00
TWivVv| 0
Malill, 31 Oktober 2022
Kepala Bidang Penanaman Modal
A Kom




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 - Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TRIWULAN III TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ [V-c
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Pelayanan Terpadu Satu Pintu atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah
direncanakan berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 31 Oktober 2022
KEPALA DINAS,




EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN PENANAMAN MODAL TRIWULAN il
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAM! KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATU REALISA| =% SATU REALSA| % KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET sl CABAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET s | cAPaIaN
TWI 72 ] 108,333
PROGRAM PELAYANAN Persentase Ka?spatan T™WII 72 63,07 87,60
PENANAMAN MODAL | "eKtu Penyelesaian Izin %
yang diterbitkan sesual SOP TWII 72 s 105,43
TWN | 72
Pelayanan ok TWI 100 100,00 | 100,00 Penyediaan pelayanan TWI 1000 1116 I 111,50.
non perizinan Secara Persantase Capaian kinerja tarpadu perizinan dan non
Terpadu Satu Pintu Pelayanan Perizinan dan TWIL | 100 | 9560 o580 perizinan berbasis sistem 2= ; : TV! “_ 1050 ma e
e 13 % P Jumiah izin yang diterbitkan | lzin |- -—
{dibidang Penanaman Modal |Non Perizinan secara Twil | 100 5984 99 84 pelayanan perizinan Wi | 1000 1617 16170
yang menjadi kewenangan |Terpadu ey ! ! berusaha terintegrasi =
(e WiV | 100 clektranik WV | 1100
TWI 300 33 111,00
Jumlah pemilik Usaha TWIl | 300 486 162,00
(Perempuan) yang lzin
diterbitkan lzinnya TW Il | 300 668 22833
TWIV | 350
5 i TWI 1 1,00 100,00
Peny layanan | |
konsultasi pengaduan dan
pengelolaan pengaduan Jumlah pengaduan yang Penga Wl 1 1% 10000
yarakat terhadap ditindak lanjuti duan
peiayaran terpady persinan :FW 1] ] .1 2 200,00
dan non perizinan ™ v 2




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
KET
SATU REALISA SATU REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET a1 CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET s |capann
TWI o] 0
PROGRAM = direncan
PENGELOLAAN DATA _[Jumin databsse w g | i akan
DAN SISTEM INFORMAS! [P#™ yang pada
PENANAMAN MODAL Wi | D 9 | twA
TW IV 1
TW I o i} Pengolahan, penyajian dan TWI | o o 0,00
Pegelolaan data dan pemanfaatan data dan
Informasi Perizinan dan Persentase data dan W 0 0 informasi perizinan dan non il el Wi 1 1 100,00
Nen Perizinan yang Informasi Penanaman % — perizi is sistem dfm fiakan yang Dok |- -
terintegrasi pada tingkat Modal yang dikelola ™™ o 0 pelayanann perizinan TWIII 1] 0 0,00
Daerah kab/Kota H AT - 5
TWIV | 100 elekironik TW IV 1
Malili, 31 Oktober 2022
a Dinas, Kepala Bidang Pelayanan Terpadu Satu
k Pintu
- Andi Rejun, SE
Nip: 19641231 198703 1 208 Nip: 19820630 201001 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 - Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PENGENDALIAN, PENGAWASAN DAN

PENGADUAN
TRIWULAN III TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV-¢c

Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Pengendalian, Pengawasan dan Pengaduan atas pelaksanaan program/Kegiatan yang
telah direncanakan berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 31 Oktober 2022
KEPALA DINAS,

NIP. 19641231 198703 1 208




EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENGAWASAN DAN PENGADUAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR
TRIWULAN Iil TAHUN 2022

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN eF
K
URAIAN INDIKATOR KINERJA | SATU TARGET REALISAS| | URAIAN INDIKATOR KINERJA | P TUA|  TaRGET *
Wl 15 12 80,00
PROGRAM Persentase Pelaku
PENGENDALIAN Usaha yang Teat " Wil 2 « 10000 |
PELAKSANAAN terhadap Peraturan yang
PENANAMAN MODAL |terkait Penanaman Modal] W' | 20 e s
™WN| 20 20 100,00
T™WI 20 20 100,00 Wi | 1 200,00
i bl P"ﬁ“::"“" Persentase pelaku usaha ™WI 25 25 100,00 |Koordinasi dan sinkronisas| "“""’mt“ eals ™wi | 2 100,00
e nng yang Menyampaikan % pemantaun pelak y \ pe S
o e Kﬂ' s e LKPM w2 25 10000 |penanaman modsl ach ™wi| 2 | 10000
wiv| 25 % 100,00 wiv| 3
wi | 60 100,00
3
Kmrr.ilirml dan sinkronisasi Jumiah Pelaku usaha yang | Peiaku TW I 60 100,00 | ...
pembinaan pelaksanaan mengikuti bimtek Usaha akan di
penanaman madal ™I | 80 0,00 b
wiv| so R




KET

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
URAIAN INDIKATOR KINERJA 5:;” TARGET REALISASI URAIAN INDIKATOR KINERJA “n! VAT raRGET |TEALBA| %
Wi 4 1 2500
Koordinasi dan sinkronisast TWII 3 3 100,00
ekl % ;‘.'Imhh.[ pelaku usaha yang I:J::hk:
penanaman modal TWII 4 4 100,00
TW IV 3

Kepala Dinas,

e o/

Nip) 19641231 198703 1 208

Malili, 31 Oktober 2022
Kepala Bidang Pengendalian Pengawasan dan
Pengaduan

hst

Sainab Samaring, 5.Kom
Nip: 18750117 200604 2 016




EVALUASI ATAS RENCANA
AKSI TW. IV 2022

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

(DPM-PTSP)
2022




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 - Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN EVALUASI ATAS KINERJA

SEKRETARIS DINAS
TRIWULAN IV TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV-c
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Sekretaris
Dinas atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan rencana aksi
yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 05 Januari 2023
KEPALA DINAS,

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19641231 198703 1 208



EVALUASI KINERJA SEKRETARIS TRIWULAN IV

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA % SATUA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET CAPAIAN
TW I 25 21,34 8536
PROGRAM PENUNJANG | - —
URUSAN Perseninge reta-rata Wi 25 2000 | 8000
PEMERINTAHAN RisiE polyinal ) —
administrasi perkantoran
DAERAH KABUPATEN/ te 3 TWII 25 21,00 84,00
rpenuhi
KOTA - ]
TW IV 25 25,00 100,00
TWI 25 25,00 100,00 T™WI 1 100,00
i Persentase barang milik =] Jumiah laporan
g‘:’::?;:f: r‘anr?ngalﬂk daerah pada perangkat @ o % 26,20 100,00 Penatausahaan Barang  |penatausahaan barang Dok bled ! o0
daerah yang di Milik Daerah pada SKPD  |milik daerah SKPD yang
Daerah tatausahakan TWII ) 25_}_ 25,00 ) 100,00 disusun tepat waktu TWII 1 100,00
TW IV 25 25,00 100,00 W IV 1 100,00
T™WI 25 2500 | 100,00 ™I 1 100,00
e . ma’;:’““ W 25 2500 | 100,00 |Pendataan dan Jumiah laporan data ™H A 100,00
o il e + % = ~—|Pengolahan Administrasi  |administrasi kepegawaian | Dok —
Perangkat Daerah administrasi kepegawalan 5 :
|perangkat daerah TW I 25 25 100,00 |Kepegawaian yang di mutakhirkan T™W il 1 100,00
TW IV 25 25 100,00 T™WIvV 1 100,00
™I 5 100,00
Jumiah pegawai yang
lB!mlblngan T.a'f“s mengikuti bimbingan teknis. org i 2 100,00
* . implementasi peraturan
Perundang-Undangan i ndingan T™W I 3 100.00
TW IV 1 100,00




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA % SATUA REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN URALAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN
™WI 25 2500 | 100,00 ™WI 3 100,00
P rata-rata Penyediaan Komponen  |Jumiah komponen instal Twil 3 3 100.00
Administrasi Umum capaian kinerja % sl 28 20 5.0 Instalasi Listrik/ listrik/ penerangan Janis )
Perangkat Daerah administrasi umum F gan Bang bang kantor yang i 100.00
perangkat daerah ol %5 28| 9200 |iantor disediakan TWH | & ! i
™ IV 25 TWIN| 5§ § 100,00
™WI 2 2 100,00
i TW i 2 2 100,00
Penyediaan Bahan Logistik|Jumiah bahan logistik [
o PTG e Wil | 2 2 | 10000
TW IV 2 2 100,00
™WI 4 4 100,00
Penyediaan Barang Jumiah barang cetakan Wi 4 4 100,00
Catakan dan dan penggandaan yang Jenis |
Penggandaan disediak ™Il | 4 4 100,00
T™W IV 4 4 100,00
TWI 15 15 100,00
Penyediaan Bahan Bacaan|Jumiah bahan bacaan dan — T™W I 15 15 100,00
dan Peraturan Perundang- |peraturan perundang- o P
Undangan gan yang disediak ™| 15 15 100,00
TWIV| 15 15 100,00
TW | 30 30 100,00
TW I 30 15 50,00
e g Jumiah tamu yang
Fasilitasi Kunjungan Tamu Org 1
fesiiizatmpng iy Wil 30 15 | 5000
™ IV | 30 70 233,33




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
KET
SATUA REALISA Yo SATUA REALISA| %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET sl CAPAIAN
TW I 60 212 353,33
Penyelenggaraan Rapat  |Jumiah rapat koordinasi Wi 90 58 64,44
Koordinasi dan Konsultasi |dan konsultasi SKPD yang | Kall 1 —t—F—
SKPD diselenggarakan TWII | 80 97,50
TWIV| 44 172,73
TWI 0 0 0 TW I (4] 0 0,00
[Jumiah barang milic = i Dinap
m‘m":lm:n daerah penunjang urusan Unit . 190 j 0,00 Pengadaan Peralatan dan |Jumlah peralatan/ mesin Unit m_ 2 4 2.00 an pada
i i rubaha
Pemerintah D h :m:an:ah daerah yang oW il 0 i 0.00 Mesin Lainnya lainnya yang diadakan B 0 0 0.00 pe "
TW IV 1] TWIV| 0 0 0,00
TWI 0 0 0,00
Pengadaan Sarana dan | Jumilah sarana dan TW Il 2 0 poo |Dinapusk
Prasarana Pendukung prasarana gedung kantor Unit - an pada
Gedung Kantor atau atau bangunan lainnya perubaha
|Bangunan Lainnya yang diadakan Wi 0 0 0,00 i
TWIV| 0 0 0,00
TW I 25 38 152 TWI 100 260 260,00
_ - I - I
nyed Persentase rata-rata TW I ™ |
xnunj;:;nu.l,:?;“ capaian kinerja penyed % 28 24 %= Penyediaan Jasa Surat Jumiah palayanan surat Surat | 200 i oo |
Pemerintahan Daerah (1252 Perunjang ursan wii | 25 | 2016 | soes |To™ [menyurat yang disediekan wii| 400 | 158 | 300
WiV 25 TWIV| 200 198 99,00
T™WI 15 15 100,00
Penyediaan Jasa Jumiah rekening bulanan TWIH | 15 15 100,00
Komunikasi, Sumber Daya |jasa komunikasi, SDA dan | Rek -
Air, dan Listrik listrik yang terbayarkan ™I | 15 15 100,00
TWIV, 15 15 100,00




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA % SATUA REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET P CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET s CAPAIAN
Wi 4 4 100,00
™
Penyediaan Jasa Jumiah tenaga jasa o 4 4 1000
Pelayanan Umum Kantor  |pelayanan umum wnt | 4 4 100,00
TWIV| 4 4 100,00
TW I 23 8 34,78 2 ™wi 9 3 33,33
Penyediaan Jasa 1
Pemaliharaan Barang Milik Jumlah burang rrilike Wi 25 20 80,00 -fm?:amm, Biaya Jumlah kendaraan wi 9 8 66,67
Daerah Penunjang Urusan |daerah penunjang urusan |, F 1 dan Pajak | per gan dinas atau Unit
pemerintah daerah yang |Kendaraan Perorangan endaraan yang dipelihara
Pemerintahan Daerah dipelihara TW Il 25 19,75 79.00 |pinas atau Kend dan dibayarkan pajakny W9 7 78
I Dinas Jabatan
TW IV 16 TWIV ] 9 100
TW I 5 5 100,00
Pemelif i Peckliian Jumiah peralatan dan T™wWiNn 10 10 100,00
dan Mesin Lainnya sl innye yang Ank | N
|dipelihara TWI | 20 18 80,00
WiV, 12 12 100,00
TWI [¢] 0 0,00
. g |
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumiah gedung kantor TWII 1 1 100,00
|Gedung Kantor dan yang dipelihara Unit }——
Bangunan Lainnya 9 Wil 0 0 0,00
TWIV| 0 0 0,00
TWI 25 24 96,00 TWI 21 20 9524
Persentase rata-rata
Adminisirasi Keusngan  |capaian kinerfa s #h 24 | % lpenyedisanGajidan |sumiah ASN yanggajidan | o N ] ] e
Perangkat Daerah administrasi keuangan Tunjangan ASN tunjangannya terbayarkan
perangkat daerah TWII 25 244 57.60_ ™I 21 Zi g 95,24
TW IV 25 TWIV| 21 20 95,24




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
KET
SATUA REALISA % SATUA %
URALAN INDIKATOR KINERJA N TARGET 81 CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET CAPAIAN
TWI 3 100,00
Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Jumlah laporan keuangan ™I 4 100,00
K gan Bulana/ perangkat daerah yang Dok |
Triwul: / Si di tepat wakiu TW I 5 100
SKPD
TWIV & 100
TW I 4goee0| 0,00 TWI 1 100,00
] Jumlah laporan
™wil 625000000) 9149 TWII 1 100,00
B -onapatan | Jumiah reaiisasi PAD - "7 4% |pelaporan Pengeloiaan  |pengelolaan retribusi i ) "
Perangkat Daerah pefanghet TW Il | e75000000| 24asTomo| 28,41 JFROG Dugclti ::T;:h Fng et it ™| 1 100
TW IV | 1.000.000,000 Wi 1 100
TWI 2 -] 300,00 ™I 1 100
Jumiah dokumen = )
Perencanaan, e parahcanagn; o W 5 5 100,00 |Penyusunan Dokumen  |Jumiah dokumen w1 100
E! ?‘ g. gl(inr:r]'a 4 ... PO g‘gklar:rj: L Dok Perencanaan Perangkat |perencanaan yang disusun| Dok
Dasrah daerah yang diRLigli sepat TW Il 7 7 100,00 |Daerah tepat waktu W |1 100
waktu
TW IV 3 TW IV 0 0
TWI 0 0
Koordinasi dan [Jumiah dokumen RKA TW Il 1 100
Penyusunan Dokumen SKPD yang disusun tepat | Dok
RKA-SKPD waktu W1 100
TWiN| 0 o
T™WI 1 0
Koordinasi dan Jumiah dokumen DPA Wl o 0
Penyusunan Dokumen SKPD yang disusun tepat | Dok
DPA-SKPD waktu ™I 1 100
WV, 0 0




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATUA REALISA % SATUA REALISA %

URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET s CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET s CAPAIAN

TWI 1 1 100

) . Jumiah laporan kinerja ™nH 2 2 100
g::‘:? Kingyja Perangiiet perangkat daerah yang Dok —]

disusun tepat waktu TW Il 4 4 100

TWIV| 3 3 100

Malili, 5 Januari 2023
Kepala Dinas Sekretaris Dinas

b

Nip: 19641231 198703 1 208

Y
Nip: 19851126 200412 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN

TRIWULAN IV TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : NUR SYAIFULLAH RAHMAN, S.STP
NIP : 19851126 200412 1 001
Pangkat : Pembina / IV-a
Jabatan : Sekretaris Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh kasubag
umum dan Keuangan atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan berdasarkan
rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 05 Januari 2023
SEKRETARIS DINAS,

YAIFULLAH RAHMAN, S.STP
Pangkat : Pembina
NIP. 19851126 200412 1 001



EVALUASI KINERJA KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN TRIWULAN IV

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

SUB KEGIATAN

No SATU KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN
™! | 21 20 95,24
L TWII 21 20 95,24
1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN J““_""’“ ASNyang gaji dan Org
tunjangannya terbayarkan Wil 21 20 95.24
TW IV 21 20 9524
TW I 3 3 100,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan W I 4 4 100,00
2 |Keuangan Bulana/ Triwulanan/ i::-:_':: I':ﬁ”:;;ﬁ:ﬂ:':ga:lfx?ugkat Dok
Semesteran SKPD yang P TW I 5 5 100,00
TW IV 6 6 100,00
TWI 1 1 100,00
- Jumlah laporan penatausahaan barang TWII 1 1 100,00
3 Panatg;spa{l)‘laan Barang Mitik Dasrah milik daerah SKPD yang disusun tepat Dok —
P waktu ™w i 1 1 100,00
TW IV 1 1 100,00
TWI 1 1 100,00
Pelaporan Pengelolaan Retribusi Jumlah laporan pengelolaan retribusi Wl 1 ! 100,00
4 : Dok
Daerah daerah yang disusun tepat waktu Wil 1 1 100
TWIV 1 1 100




SUB KEGIATAN

No SATU KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI 3 3 100,00
; .- ..., |Jumlah komponen instalasi listrik/ TWII 3 3 100,00
5 ?,::::::1:‘ gc;mponen ::t?;:m i penerangan bangunan kantor yang Jenis
Sallal sl disediakan ™W I 5 5 100,00
TW IV 5 5 100,00
TWI 2 2 100,00
_— TWII 2 2 100,00
6 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor ;lilsn;ld?:k:ihan logistik kantor yang Jenis —
TW I 2 2 100,00
TW IV 2 2 100,00
TW I 4 4 100,00
TWII
, |Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah barang cetakan dan ol | —— . & 00
Penggandaan penggandaan yang disediakan TN 4 4 100,00
TW IV 4 4 100,00
TWI 15 15 100,00
TWII
g Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah bahan bacaan dan peraturan Eksem| s 2 1690
- dang- isedi lar
Peraturan Perundang-Undangan perundang-undangan yang disediakan p! wn 15 15 100,00
TW IV 15 15 100,00




SUB KEGIATAN
No SATU KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI 30 30 100,00
P TWI 30 15 50,00
9 |Fasilitasi Kunjungan Tamu :Enm:;h ;anTuayang e Org
SR ™™WH | 30 15 50,00
TW IV 30 70 233,33
TW I 60 212 353,33
I
10 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan |Jumiah rapat koordinasi dan konsultasi Kali i % 59 aliad
Konsultasi SKPD SKPD yang diselenggarakan AT
TW I BO 78 97,50
TW IV 44 76 172,73
TWI 0 0 0,00
TWII 0. D‘mapusk
14 Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah peralatan/ mesin lainnya yang Uni E . o an pada
Lainnya diadakan Ll - perubaha
TWII 0 0 0,00 5
TW IV 0 0 0,00
TWI 0 0 0,00
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumilah sarana dan prasarana gedung TWI 2 0 0,00 E:r*;‘;k
12 |Pendukung Gedung Kantor atau kantor atau bangunan lainnya yang Unit |- — los mpb el
Bangunan Lainnya diadakan TW I 0 0 0,00 n
TW IV 0 0 0,00




SUB KEGIATAN

No SATU KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI 100 260 260,00
P S i TWI 200 190 95,00
13 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat d:‘sz daiak’;: yanan surat menyurat yang | gt |
TW Il | 400 156 39,00
WIV | 200 198 99,00
TWI 15 15 100,00
; — Jumlah rekening bulanan jasa TwWII 15 15 100,00
14 |Fenvediazh Jasa Komunikasi, SUMPT | omunikasi, SDA dan lstrik yang Rek | - i
8. terbayarkan ™win 15 15 100,00
TW IV 15 15 100,00
TWI 4 4 100,00
P . J | u TW I 4 4 100,00
15 K:nredlaan 9k Felayanan Usum Jumlah tenaga jasa pelayanan umum Org
il ™wi | 4 4 100,00
TWIV 4 4 100,00
TWI 9 3 33,33
g:nylalq':aanaJa:a P;?TT:::;:;:W Jumlah kendaraan perorangan dinas TWII 9 6 66,67
16 Pezfa'n;;an I?)in:: ataj: Kanarana atau kendaraan yang dipelihara dan Unit
Dinas Jabeten dibayarkan pajaknya T n 9 7 77,78
wrv |9 9 100




SUB KEGIATAN
No SATU KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA A TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI 5 5 100,00
|
17 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah peralatan dan mesin lainnya Unit _TWI_____10 w 109
Lai e
ainnya yang dipelihara TW il 20 16 80,00
TW IV 12 12 100,00
TWI 0 0 0,00
. — TWII 1 1 100,00
18 E:m::':Z':;Z;‘;E:::':l:i’ne:dung Jumlah gedung kantor yang dipelihara Unit | 1
. Wi | o 0 0,00
TW IV 0 0 0,00

Nip: 19851126 200412 1 001

FULLAH RAHMAN, S.STP

Malili, 05 Januari 2023
Kasubag Umum dan Keuangan,

ICHSAN NUR FASAH
Nip: 19830825 200701 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 — Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KASUBAG PERENCANAAN DAN KEPEGAWAIAN

TRIWULAN IV TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : NUR SYAIFULLAH RAHMAN, S.STP
NIP : 19851126 200412 1 001
Pangkat : Pembina / IV-a
Jabatan : Sekretaris Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh kasubag
Perencanaan dan Kepegawaian atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 05 Januari 2023
SEKRETARIS DINAS

FULLAH RAHMAN, S.STP
Pangkat : Pembina
NIP. 19851126 200412 1 001




EVALUASI KINERJA KASUBAG PERENCANAAN DAN KEPEGAWAIAN TRIWULAN IV

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

SUB KEGIATAN

No SATUA KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET REALISASI |% CAPAIAN
TWI b 1 100
1 |Penyusunan Dokumen Jumiah dokumen perencanaan Dok TWiI 1} 100
Perencanaan Perangkat Daerah |yang disusun tepat wakiu TWII 1 1 100
TWIV 0 0 0
TWI 0 0 0
, |Koordinasi dan Penyusunan Jumiah dokumen RKA SKPD yang| o . TWII 1 9 100 .l
Dokumen RKA-SKPD disusun tepat waktu TW Il 1 1 100
TW IV 0 0 0
TWI 1 1 100
3 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen DPA SKPD yang| Wi |0 0 0
Dokumen DPA-SKPD disusun tepat waktu TW I 1 1 100
WV | 0 0 0
TWI 1 1 100
4 |Evaluasi Kinerja Perangkat Jumiah laporan kinerja perangkat | - TWiI 2 2 - 10
Daerah daerah yang disusun tepat wakiu ™I 4 4 100
Wiv| 3 | 3 100
TWI 1 1 100,00
5 |Pendataan dan Pengolahan Jumiah laporan data administrasi | o w1 T 100,00
Administrasi Kepegawaian kepegawaian yang di mutakhirkan W 1 1 100,00
TWIV 1 1 100,00




TWI 5 5 100,00
i ikuti .
Bimbingan Teknis Implementasi ‘;5"'";‘.’“ PORATE G AT | o VE| B ] 4 150,00
Peraturan Perundang-Undangan oo % S ’ TW I 3 3 100,00
peraturan perundang-undangan ST
W IV 1 5 500,00

Malili, 05 Januari 2023
Kasubag Perencanaan,

"

NUR &% ULLAH RAHMAN, S.8TP Ondo Ira, SP
Nip: 19851126 200412 1 001 Nip: 19821107 201001 2 023

Sekretaris Dinas




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 - Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

TRIWULAN IV TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV-c
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Penanaman Modal atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah direncanakan
berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 05 Januari 2023
KEPALA DINAS,

Vo Yy

ANDIHABIL UNRU, SE
Pangkal : Pembina Utama Muda
NIP. 19641231 198703 1 208




EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL TRIWULAN IV

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
% SETOR L'
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET | capAIAN
Tw 12 ] 75
—— mmpm vest ™! 7 7 | oo |
Ikim Penanaman modal  f, '\ ola Nasional o fwii 7 ) 12857
o v 7 10 14286
w1 = 25 100,00 Wi | 1 0,00
FPenetapan Pemberian =
Fasiltas/insentif Dibidang ~ |Persentase Wil P 25 100,00 P°E ""T i K"’:";k’" Srslah et M e Wi | 1 0,00
Penanaman Modal yang PMDN/PMA yang % |— | Pamberian @ tesbit perda
menjadi kewenangan terfasilitas W i s} 25 100,00 | o ciitas/insentif TW Il o 0
Daerah Kabupaten/kota
Tw v i 25 100 WiV | 0 100
Wi | 1 100,00
" |Evaluasi pelaksanaan
. |fasilitasi /insentif dan  |jumiah kegiatan eval i il | 10080 |
kemudahan penanaman  |yang dilaksanakan =4 Wil o 000
modal e |
Wi | 0 0,00
w1 0 0 0,00 ™I | o 0,00
Pereertase jorts Lwa 0 0 0,00 | Penyediaan Peta Potensi |  Jumiah dokumen Peta ™WI | 0 0,00
_P ? Pota Potensl | potenal yang dsusu_n % dan Peluang Usaha Potensi dan peluang usaha | Keg
iyeiaat kafiipuien/Kom w“:ﬂm":‘m w1t 0 0 0.00 Kabupaten/iota di Kabupater/Kota Twii | o 0,00
e 1v 100 100 100 WA 100,00




1231 198703 1 208

Ayub Kombong, ST
Nip: 19750825 200502 1 006

PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
[SATU % SATUA REALISA %
URALAN INDIKATOR KINERJA TARGET REALISAS| CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N TARGET
TV | | 25000000000 0851130057 97,36
. TW Il E25000000000| 90BS4504573| 14,54
P _— ¥
p:';’:;"mzrml Jumiah Realisasi PMA | Rp .
TWIIl | 625000000000 73333088803 | 117,33
TWIV | B25000000000| 1514530517 a0 | 24233
W 200000000000| 163582344104 81,79
Jumiah Realisasi Rp T_w bl i) Wi 3?7'5.5_
PMON TW Il | 200000000000| 40843052158 70,47
TW IV | 200000000000 B4970857.528| 42,49
™ | 0 [¢] 1] TWI 0 Q 0,00
S;ﬂ'":‘:m“‘:f:;‘;‘:" oS! | jumish MoU Wil 1 5 CHN  |Jumiah Dokumen Strategi ™I | 1 1| 10000
Probie Y& penanaman Modal | MoU ’::"i o ms"m“mn' e |Promosi Penanaman Modal | Media
Daerah Kabu g, Kota yang dihasilkan W I 2 o (o] F yang dibuat TWI 1 1 100,00
W IV 2 4] 0 TW IV 1 1 100,00
TWI 0 1 100,00
Pelaksanaan kegiatan Jumlah Kegiatan Pameran TWII 1 1 100,00
promosi penanaman modal |Penanaman Modal yang Event
daerah/kabupaten/kota dilkutildilaksanakan TWII 1 1 100,00
TWivV| o 0 0
Malili, 05 Januari 2023
Kepala Dinas, Kepala Bidang Penanaman Modal




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 - Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TRIWULAN IV TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV-¢
Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Pelayanan Terpadu Satu Pintu atas pelaksanaan program/Kegiatan yang telah
direncanakan berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 05 Januari 2023
KEPALA DINAS,




EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN PENANAMAN MODAL TRIWULAN IV
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR TAHUN 2022

PROGRAMI KEGIATAN SUB KEGIATAN
KET
SATU REALISA % SATU REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET sl CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET sl CAPAIAN
TWI 72 78 108,333
PROGRAM PELAYANAN Persentase Kewpatarll TWII 72 6307 87,60
PENANAMAN MODAL | ekl Penyelesalan tzin L 1
yang diterbitkan sesuai SOP Wi | 72 7591 | 10543
TWIV | 72 8224 | 11422
Pelayanan perizinan dan TWI | 100 [ 100,00 | 100,00 (o 0 inan pelay Wi | 1000 | 1116 [ 11160
non perizinan Secara Persentase Capaian kinerja terpadu perizinan dan non
Terpadu Satu Pintu Pelayanan Perizinan dan TWI | 100 | 9580 | 9580 | o isinan berbasis siste : i il
i i3 % i Jumiah izin yang diterbitkan | lzin
dibidang Penanaman Modal |Non Perizinan secara Wi | 100 09,84 84 pelayanan perizinan Twin | 1000 | 1817 16170
yang menjadi kewenangan |Terpadu S == berusaha terintegrasi secara I ;
TWIV | 100 100 100,00 ks TWIV | 1100 1828 186,27
Wi | 300 | 33 | 11100
Jumilah pemilik Usaha TW I 300 485 162,00
(Perempuan) yang lzin -
diterbitkan |zinnya TW Il | 300 688 22933
TWIV | 350 1123 | 32086
Paciyediaan iayanan TWI 1 1,00 100,00
konsultasi pengaduan dan
pengelolaan pengaduan Jumlah pengaduan yang Penga Wi ! 1% bk
yara haday ditindalk lanjuti duan
pelayanan terpadu perzinan [Tl 1 2 0,
calicd g wiv| 2 2 | 10000




PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
KET
SATU REALISA| % SATU| 1apg REALISA| =%
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET s1 CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA AN ET S| GAPAIAN

TWI 0 0 o]
PROGRAM N .
PENGELOLAAN DATA J"mﬁﬁml ; i g H |
DAN SISTEM INFORMASI md Gk m— | 0 5
PENANAMAN MODAL

TWIV | 1 1 100

TWI 1] 0 0 |Pengolahan, penyajian dan Wi ] 0 0,00
Pegelolaan data dan —— p f: data dan
Informasi Perizinan dan Persentase data dan W 0 o] o] informasi perizinan dan non Jumish data yang TWIH 1 1 100,00
Non Perizinan yang informasi Penanaman % : pesizinan berbasis sistemn |disediakan Dok
terintegrasi pada tingkat Medal yang dikelola TW I 0 0 0 pelayanann perizinan TWIIl 0 o 0,00
Daerah kab/Kota berusaha terintegrasi B ——— ==

TW IV | 100 100 100,00 |elekironik TWIV | 1 1 100,00

Maiili, § Januan 2023

Keopaia Bidang Pelayanan Terpadu Satu
Pintu

Sl

Andi Rajuni, SE
Nip: 19820630 201001 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN LUWU TIMUR
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
JL. Soekarno Hatta No.1 Malili 92981

Telp. (0474) 321005 - Fax (0474) 3221006 Malili
Website : www.luwutimur.go.id

PERNYATAAN TELAH DIEVALUASI
ATAS KINERJA KEPALA BIDANG PENGENDALIAN, PENGAWASAN DAN

PENGADUAN
TRIWULAN IV TAHUN 2022
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : ANDI HABIL UNRU, SE
NIP : 19641231 198703 1 208
Pangkat : Pembina Utama Muda/ IV-¢

Jabatan : Kepala Dinas

Dengan ini menyatakan telah melakukan evaluasi kinerja yang dilaporkan oleh Kepala
Bidang Pengendalian, Pengawasan dan Pengaduan atas pelaksanaan program/Kegiatan yang
telah direncanakan berdasarkan rencana aksi yang disusun sebelumnya.

Substansi informasi yang dimuat dalam laporan Kinerja menjadi tanggung jawab yang
bersangkutan, tanggung jawab kami sebatas pada saran perbaikan yang diberikan. Evaluasi ini
bertujuan untuk memberikan keyakinan atas capaian kinerja yang telah dilakukan oleh yang
bersangkutan.

Berdasarkan hasil evaluasi kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang menimbulkan
perbedaan dalam penyajian informasi yang dilaporkan.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar yang
mengakibatkan kerugian bagi Negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Malili, 05 Januari 2023
KEPALA DINAS,

e




EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENGAWASAN DAN PENGADUAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. LUWU TIMUR

TRIWULAN IV TAHUN 2022
PROGRAM/ KEGIATAN SUB KEGIATAN
SATU % SATUAT  1ameET REALISA %
URAIAN INDIKATOR KINERJA TARCET REALISASI | o ot URAIAN INDIKATOR KINERJA ¥ et
W 15 12 80,00
PROGRAM |Persentase Pelaku = T K =
PENGENDALIAN Usaha yang Taat " Wil 2 & fooga |
PELAKSANAAN terhadap Peraturan yang
PENANAMAN MODAL  |terkait Penanaman Modal [fwil] == & | oo
W IV 20 20 100,00
TWI 20 20 100,00 TWI 1 2 200,00
Pengendalian Pelak . . |Jumiah Kegiatan usaha - i
Penanaman Modal yang ;mg Memr::;::ial:‘sam & ™I 25 25 100,00 Kuortﬁnm?iﬂdar‘! sinkronisasi yang difasilitasi Keglata TWII 2 2 100,00
menjadi Kewenangan L ¥ 5 |penyelesaian permasalahan | n
e h nei e LKPM TWIIL % 25 100,00 |penanaman modal i Wi | 2 2 | 10000
T™W IV 25 25 100,00 TW IV 3 2 6667
TWI 60 60 100,00
Koorc!inasi dan sinkronisasi Jumiah P usshayang | Peiak T™W I &0 60 100,00
pembinaan pelaksanaan | e ai bimtek Usaha
penanaman modal TWII 0 0,00
Twiv| so | 120 | 20000




PROGRAM/ KEGIATAN

SUB KEGIATAN i
SATU SATUA £
T TARGET
URAIAN INDIKATOR KINERJA AN TARGET REALISAS| CAPAIAN URAIAN INDIKATOR KINERJA N st | CAPAIAN
TWI 4 2500
irasi i 100,00
Koordinasi dan sinkronisasi Jumiah pelaku usaha yang | Peiaku Wi 3 !
pengaweean pelaksanaan | . Usaha
p 1 modal TW I 4 100,00
TW IV 3 200,00
Malili, 05 Januari 2023
Kepala Dinas,

T Y

HNip.

19641231 198703 1 208

Kepala Bidang Pengendalian Pengawasan dan
Pangaduan

4Ly

Sainab S ing, S.K
Nip: 18750117 200604 2 016




